GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

. Secretaria de Justica e Direitos Humanos — SJDH

. JEDITAL N° 008/2022
ANALISE TECNICA DA PROPOSTA DE TRABALHO - Associacdo para Promocao da Diversidade
Sociocultural e Ambiental- Pontos Diversos

PROCESSO: 082.1739.2021.0000573-32

ORIGEM: SUDH/CPCA - =

OBJETO: Edital de Chamamento Publico n® 008/2022 — Celebragao de Parceria para execugao

do Projeto “Proteja Bahia” Direitos Humanos Carnaval 2023” .

ORGANIZACAO SOCIAL: Associacéo para Promog:ao da Diversidade Sociocultural e Ambiental- \

Pontos Diversos _ ,
CNPJ: 26.645.530/0001-80 \\

A Proposta de Trabalho foi avaliada pela Comissdo com base nos (;RITERIOS PARA AVALIACAO DA .
PROPOSTA DE TRABALHO, anexo 5'do Edital, considerando o Indice Técnico da Proposta (ITP), que \
é composto pelo somatério dos pontos obtidos nos critérfos de julgamento constantes do quadro abaixo, ‘\\;
sendo possivel alcancar o méaximo de 10 {dez) pontos: :

Critéri Pontuacao
ritério ..

: Maxima
A. Capacidade Tecnica Operacional da OSC . 1.5

Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente, por meio de
experiéncia previa comprovada no portfélio de realizagbes na gestdo de
atividades ou projetos reIaCiorlaq‘os ao objeto da parceria ou de natureza 1.5
semelhante:

(a) Apresenta experiéncia para*‘a execugao do objeto — (Acimade 1ano) 1,5
pontos .

(b) Apresenta experiéncia para a execucéo do objeto — (Ate 1 ano) 1, 0 ponto
(c) Nao apresenta experiéncia para a execucéo do objeto — 00 ponto.

B. Capacidade Técnica da ec'xuipe§ do Projeto" 15

a) Apresenta qualificagdo para a execugdo do objeto em conformidade com o
Termo de Referéncia (Maior que 90% da equipe. com a qualificagdo exigida no| 1,5
Termo de Referéncia)- 1,5 ponto;
b) Ndo apresenta qualificacdo para a execucdo do objeto (Menos que 90% da o
equipe com a qualificacdo exigida no Termo de Referéncia)— 00 ponto

C. Proposicédo de acdes a serem’ executadas, metas a serem atingidas e os
respectivos parametros de avaliacdo de desempenho, em conformidade 1.8
com o Termo de Referéncia = v

B

(a) Atende totalmente (100% das ag¢des, metas e parametros de avaliagéo de
desempenho, em conformidade com o Termo de Referéncia) — 1,5 ponto; 1.5
(b) Nao Atende — (Menos que 100% das a¢des, metas e parametros de avaliagéo
de desempenho em conformldadé com o Terme de Referéncia ) —- 00 ponto
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D. Adequagao da Proposta de Trabalho as agoes da parceria conforme

Termo de Referéncia 20




{
'y
7

(a) Atende totalmente (100% das agdes com as metas na quantidade e tempo 20
definidos no Termo de Referéncia e '90% dos membros da equipe com formacgao
de acordo com o Termo de Referéncia)— 2,,0 pontos;

(b) N&o atende ( Menor que 100% das agbes com as metas na quantidade e
tempo definidos no Termo de Referéncia e menor que 90% dos membros da
equipe com formacéo de acordo com o Termo de Referéncia) — 00 ponto

E. Descricédo do nexo entre a realidade do objeto da parceria e a atividade

ou projeto proposto e metas a serem atingidas 1.0

(a) Atende totalmente (descreve o nexo entre a realidade e o objeto e a
atividade e a meta) — 1,0 ponto;

(b) Atende parcialmente (descreve apenas o nexo entre a realidade e o objeto
ou a atividade e ameta) — 0,5 ponto; 1,0
(c) Nao atende (Nao descreve nem o nexo entre a realidade e o objeto, nem o
nexo entre aatividade e a meta) - 00 ponto.

F. Adequacdo da metodologia de trabalho ao(s) objetivo(s) da parceria(s) 1.5

(a) Atende — 1,5 ponto; . 15
(b) N&o atende — 00 ponto.

G. Adequacao do valor global proposto pela OSC ao valor de
referéncia constante do Edital.

(a)O valor global proposto &, pelo menos, 10% (dez por cento) mais baixo do
que o valor de referéncia — 1,0 ponto; 0,5
(b) O valor global proposto é igual ou até 10% (dez por cento), exclusive, mais
baixo do que o valor de referéncia — 0,5 ponto;

(c) O valor global proposto é superior ao valor de referéncia — 00 ponto.

1,0

: TOTAL DA PONTUACAO MAXIMA| 9,5
DADOS SOBRE A ANALISE

Com base na analise e considerando as observagdes abaixo elencadas, a OSC obteve
a pontuacdo maxima de 9,5. ‘

1- Na equipe da coleta de dados ficou restando 01 técnico de campo, conforme Termo de
Referéncia, anexo 3 do Edital.

2. Na equipe do “Adolescente Proteja”, consta 01 técnico de campo com nivel superior sem
especificar a area de formacgao;

3- Na equipe de mobilizagao constam 03 técnicos de campo com formacgac superior ndo
compativel com as estabelecidas no Termo de Referéncia ( Medicina Veterinaria, Enferma-
gem e Nutricdo);
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