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SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INTERESSADA EM
CELEBRAR TERMO DE COLABORAGCAO CUJO OBJETO E A EXECUGAO
DO PROGRAMA SISTEMA BAHIA VIVA — COMUNIDADES TERAPEUTICAS
— CT ATRAVES DA SELECAO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
INTERESSADAS EM CELEBRAR TERMO DE COLABORACAO, PARA A
CONSECUCAO DE FINALIDADE DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO
ENVOLVENDO A TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS
VISANDO A EXECUCAO DE ATIVIDADES PARAMETRIZADAS PELA
SEADES, AS QUAIS SERAO REALIZADAS ATRAVES DO
DESENVOLVIMENTO DE AGOES RELACIONADAS AO ACOLHIMENTO
RESIDENCIAL TRANSITORIO E TRATAMENTO PSICOSSOCIAL DE
USUARIOS DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS, DISPONIBILIZANDO 25
(VINTE E CINCO) VAGAS TOTALMENTE GRATUITAS, PARA
BENEFICIARIOS QUE SE ENCONTREM EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL, DE MODO A CONTRIBUIR NA SUA
RECUPERACAO, REABILITACAO FISICA E PSICOLOGICA E
REINSERCAO SOCIAL.

ORGANIZACAO: COMUNIDADE CIDADANIA E VIDA
CNPJ: 07.552.266/0001-96

PLANO DE TRABALHO

JULHO 2023 i
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PROPOSTA DE TRABALHO

Edital de Chamamento Plblico n°. 003/2022

Finalidade da Sele¢do: Selegdo de Organizagdes da Sociedade Civil para a celebragdo de
parcerias com o Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SEADES, por meio da formalizacdo de Termos de Colaboracéo, para a consecucéo de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
Organizactes da Sociedade Civil, visando & execucdo do Programa Sistema Bahia Viva, conforme
condi¢des estabelecidas neste edital.

1. IDENTIFICACAO DA OSC:

Dados da OSC

Nome da OSC: Comunidade Cidadania e Vida
CNPJ: 07.552.266/0001-96
Data de Criacdo: 13 de julho de 2005

Endereco 1: Rua da Curva do Vinicius, SN, Quadra 009, Lote 013, ltapu&, Salvador-Ba, CEP 41620-
110

Telefone: 71 3012-3238

Endereco 2: Avenida Bom Prazer, n° 400, Bairro Sao Jo&o Batista, Lapdo/Ba, CEP 44905-000
Telefone: 74 99910-3130

Endereco eletrénico (e-mail). comvida@comvida-ba.org.br

Dados do Representante Legal

Nome: Valnei Roberto de Souza Silva

Endereco: Alameda Praia Velha de Boipeba, 146, Stella Maris, CEP 41600-105, Salvador-Ba
Endereco eletrénico (e-mail): valnei@comvida-ba.org.br

RG/Orgao expedidor/UF: 2.319.886-99 /SSP/BA

CPF: 262.751.635-34

2. OBJETO DA PARCERIA

A Comunidade Cidadania e Vida - COMVIDA como Sociedade Civil Organizada, tem se
sensibilizado com a problemaéatica da dependéncia quimica, por isto construimos o “PROJETO COM
VIDA” para formalizarmos a parceria com o Estado da Bahia, por meio da Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social - SEADES, através da Superintendéncia de Politicas Sobre Drogas e
Acolhimento a Grupos Vulneraveis — SUPRAD.
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Constitui-se objeto da parceria a execu¢do do Programa Sistema Bahia Viva - Comunidades
Terapéuticas — CT através da selegdo de OrganizacSes da Sociedade Civil interessadas em
celebrar Termo de Colaboragao, para a consecucéo de finalidade de interesse publico e reciproco
envolvendo a transferéncia de recursos financeiros visando a execugdo de atividades
parametrizadas pela SEADES, as quais serdo realizadas através do desenvolvimento de acgdes
relacionadas ao acolhimenio residencial transitério e tratamento psicossocial de usuarios de
substancias psicoativas, disponibilizando 25 (vinte e cinco) vagas totalmente gratuitas, para
beneficiarios que se encontrem em situagdo de vulnerabilidade e risco social, de modo a contribuir
na sua recuperacéo, reabilitagdo fisica e psicoldgica e reinsercédo social.

Lote 01, o objeto do presente Chamamento Publico é a sele¢cdo de 01 (uma) Organizacdo da
Sociedade Civil - OSC que irdo executar agdes relacionadas ao acolhimento residencial transitério
e tratamento psicossocial de usuarios de substancias psicoativas, do sexo masculino, maior de 18
anos, disponibilizando 25 (vinte e cinco) vagas totalmente gratuitas, para beneficiarios que se
encontrem em situacdo de vulnerabilidade e risco social, de modo a contribuir na sua recuperacéo,
reabilitacdo fisica e psicoldgica e reinsercéo social.

O Programa Sistema Bahia Viva esta vinculado ao Plano Plurianual da Bahia 2020-2023, por meio
do: Programa da Assisténcia Social e Garantia de Direitos

Programa - 300: Assisténcia Social e Garantia de Direitos.

Compromisso: Contribuir para prevengdo ao uso abusivo de drogas e para a inclusdo social de
usuarios de drogas, suas familias e outros grupos vulneraveis.

Iniciativa: Ofertar acolhimento para pessoas com transtornos decorrentes do uso de substancia
psicoativa, em situacdo de vulnerabilidade social € econdmica, em parceria com organizagbes da
sociedade civil, para oferta gratuita de vagas.

META 02 - Acolher pessoas com transtornos decorrentes do uso abusivo/nocivo de substancias
psicoativas, em carater residencial transitorio.

3. OBJETIVO DA PARCERIA

Promover o acolhimento e tratamento psicossocial de usudrios de substéncias psicoativas,
disponibilizando 25 (vinte e cinco) vagas/més ao longo de 24 (vinte quatro) meses, para
beneficiarios que se encontram em situagdo de vulnerabilidade e risco social @ com os vinculos
familiares e comunitarios fragilizados ou rompidos, visando contribuir na sua recuperacéo,
reabilitacdo fisica, psicoldgica e reinsercdo social.

4. DESCRIGCAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O
PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

Ao longo dos seus seis anos de execugéo, o Projeto Com Vida tem avangado na compreenséo do
fendmeno e dos fatores responsaveis pela pauperizacdo que ainda tem levado milhares de pessoas
a viverem em situacdo de uso de substancias Psicoativas, aumentando consideravelmente a
vulnerabilidade desta populagédo que, dadas as condicdes degradantes a que esta exposta, busca
saidas no uso de substancias psicoativas.

O uso arriscado ou danos de SPA vem se tornando uma problematica cada vez mais frequente,
praticamente em todas as sociedades ocidentais. Trata-se, na verdade, de um fendmeno complexo,
com multiplas dimensdes, associado aos contextos de saude publica, educacédo, seguranca publica,
entre outros. O trafico de drogas, por sua vez, além de ter se tornado uma das atividades mais
rentaveis do planeta, tem se diversificado e profissionalizado, oferecendo ao mercado consumidor
drogas distintas, de acordo com o perfil do segmento deste mercado.

De acordo com Levantamento realizado pela Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas —
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SENAD, em 2005, nas camadas mais pobres da populacdo, o uso de solventes e maconha é
observado com frequéncia. Observa-se também o aumento no uso de ansioliticos, anfetaminas e
cocaina. Além disso, a resposta nacional a epidemia de AIDS aumentou a visibilidade dos usuarios
de drogas injetaveis, pela alta taxa de compartilhamento de seringas e agulhas. Cerca 25% dos
casos de AIDS estdo direta ou indiretamente relacionados & categoria de exposicdo uso de drogas
injetaveis.

Nas (ltimas duas décadas, a oferta e o consumo de drogas mais potentes, quanto aos seus efeitos
de entorpecimento e geragéo da sensagéo de prazer, vém aumentando, tais como o crack e drogas
similares. No Brasil, ha pelo menos 1 milhdo de pessoas fazendo uso de drogas ilicitas, de acordo
com a pesquisa “Estimativa do Numero de Usuarios de Crack ou Similares nas Capitais do Pais”,
recentemente publicada pela SENAD/FIOCRUZ (2013). Esta pesquisa também revela que 35%
deste s&o usuarios de crack ou similares, sendo que o Nordeste é a regido brasileira que concentra
uma maior propor¢éo de usuarios de crack/similares.

O crescimento deste fendmeno no Estado da Bahia, o maior da Regiso Nordeste, vem impondo ao
Governo e a sociedade baiana o grande desafio de ofertar servicos adequados para a recuperacgéo
do contingente populacional que ja se encontra em situagdo de dependéncia quimica ou faz uso
arriscado ou danoso de SPA. H& uma caréncia inequivoca de tais espagos, hoje, em nosso Estado,
sendo fundamental o desenvolvimento de empreendimentos que se prestem ao cuidado dessas
pessoas e ao apoio a suas familias, em carater complementar & rede de Salde Mental do SUS.

Outra pesquisa realizada pela SENAD/FIOZCRUZ, “O Perfil de Usuarios de Crack ou Similares no
Brasil” (2013), revela que homens adultos, na faixa de 30 anos de idade, sdo os principais
consumidores dessas substéncias no pais, embora o padrdo de uso mais deletério, ou seja, tempo
e frequéncia de uso, além de consequéncias do uso como vitimizagdo, adoecimento, gravidez
indesejada e morte, aparecem mais entre as mulheres.

As relagbes entre o consumo do alcool, outras drogas e os eventos acidentais ou situacdes de
violéncia, evidenciam o aumento na gravidade das lesdes e a diminuicdo dos anos potenciais de
vida da populagdo, expondo as pessoas a comportamentos de risco. Os acidentes e viol&ncias
ocupam a 2% causa de mortalidade geral, sendo a primeira causa de 6bitos entre pessoas de 10 a
49 anos de idade.

O Projeto tem alcancado sucesso no acolhimento a pessoas dentro e fora do Territério de Ireca,
levando o cuidado nos seus espacos de convivéncia, promovendo escutas sensiveis, aprofundando
vinculos, desenvolvendo estratégias de inclusdo nos servigos e politicas publicas de satde,
assisténcia social e cultura, assim como, mediando o acesso aos servigos publicos.

A Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEADES assumiu o compromisso, no
ambito do Plano Plurianual 2020-2023, por meio do Programa de Assisténcia Social e Garantia de
Direitos, de contribuir para prevengéo ao uso abusivo de drogas e para a inclusdo social de usuarios
de drogas, suas familias e outros grupos vulneraveis e as Comunidades Terapéuticas sdo as
principais colaboradoras na execucdo desse compromisso.

Entre 2017 a 2021, o Sistema Bahia Viva acolheu cerca de 12.619 pessoas com problemas
relacionados ao uso de drogas e em contexto de vulnerabilidade social extrema, alcangando
inimeros municipios baianos, tendo garantido nos tltimos dois anos diversos direitos e promovido
ainclus@o social dessas pessoas, através da realizacdo de 21.412 atendimentos multidisciplinares,
na perspectiva biopsicossocial; 3.757 encaminhamentos para os servigos e equipamentos publicos
voltados para a garantia de direitos; 1.838 articulagées junto as redes SUS, SUAS, SISTEMA DE
JUSTICA, EDUCACAOQ, dentre outros; 201 cursos de geracéo de renda e fom‘uac;,ac profissional e
801 encontros estratégicos de apoio terapéutico as familias dos acolhidos.

Os projetos das Comunidades Terapéuticas s&o de suma importancia para execucéo das Politicas
sobre drogas no Estado da Bahia, visto sua abrangéncia territorial para a Garantia de Direitos dos
beneficiarios e a qualificagdo e articulagéio de servigos publicos pertinentes
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5. DESCRIGAO DAS ACOES E DAS METAS

F.1 ACOES

As agdes necessarias para o alcance do objetivo da parceria s&o:

OBJETIVO 1: Acolher e desenvolver agbes de abordagem, cuidado e acompanhamento
sistematico dos usuarios que vivem em situacéo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo
de drogas e sdo acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

ACAO

CRITERIO DE ACEITACAO

1.1. Realizar o acolhimento de 25
homens adultos (acima de 18 anos)
usuarios de SPA que estdo em
situacdo de vulnerabilidade social e
que fazem uso abusivo drogas, ao
longo de 24 (vinte e quatro) meses,
oferecendo ambiente acolhedor e
seguro, refeicdes diarias, vestuario,
ambiente higienizado.

1.1.1 A avaliac&o inicial, para encaminhamento as CTs
que compdem o Sistema Bahia Viva, deve ser feita,
preferencialmente, pela equipe dos Postos de Salde da
Familia (PSF) nas Unidades Locais / Regionais de
Saude, constituindo-se, portanto, a porta de entrada
preferencial a rede de ateng¢do ao usuario de alcool e
outras drogas. Também poderdo realizar
encaminhamentos, para as CTs que compbéem o
Sistema Bahia Viva, os 6rgdos da rede SUAS, tais
como CRAS, CREAS e Centro POP, entre outros.
Entretanto, deve ser recomendado aos respectivos
servicos o encaminhamento prévio a rede de salde,
para realizagdo de avaliacdo diagndstica. Casos de
demanda espontanea também deverdo ser atendidos,
e devidamente encaminhados para avaliacdo inicial
pela rede de Saude e/ou de Assisténcia Social.

1.1.2. Somente devem ser acolhidas pessoas que
fagam uso nocivo ou estejam dependentes de
substancias psicoativas, com necessidade de protegéo
e apoio social e previamente avaliadas pela rede de
saude.

1.1.3. A avaliagdo diagndstica devera envolver
avaliagdo médica e a caracterizacdo do uso nocivo ou
dependéncia de substancia psicoativa, realizada por
profissional  habilitado, preferencialmente  com
capacitacdo na abordagem de pessoas em uso, abuso
ou dependéncia de substancia psicoativa.

1.1.4. Nao devem ser admitidas pessoas cuja situagdo
requeira a prestacdo de servicos de salde ndo
disponibilizados pela Comunidade.

1.1.5. No caso de ocupacdo total das vagas, a
organizagdo deve sugerir o encaminhamento para
qualquer das demais CTs que compdem o Sistema
Bahia Viva; caso ndo se viabilize o encaminhamento, a
CT devera criar uma lista de espera para as pessoas
que desejam atendimento; além disso, a pessoa ja deve
ser convidada a participar dos grupos abertos
desenvolvidos pela organizacgéo.

1.1.6 No ato do acolhimento do usuario, a Organizacéo
deve levar em consideracdo a Portaria N° 04, de 22 de
outubro de 2020 e outras portarias, em que faz
orientagdo técnica conjunta para a atuacéo Inter setorial
e integrada entre as Comunidades Terapéuticas e a
rede socioassistencial no enfrentamento da pandemia
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causada pelo coronavirus, (COVID-19) junto a
populacdo em situagdo de rua, usuaria abusiva de
substéncias psicoativas.

1.2. Realizar 600 atendimentos
assistenciais/individuais as pessoas
que estdo em situacdo de
vulnerabilidade social e que fazem
uso abusivo/nocivo de drogas, ao
longo de 24 (vinte quatro) meses.

1.2.1. O atendimento assistencial individual deve ser
realizado pelo Assistente Social, visando o
oferecimento de instrumentos aos sujeitos sociais, para
gue estes possam obter a informagéo e o conhecimento
necessarios ao exercicio da participacéo social e da
cidadania. Através do atendimento, o profissional
analisa e intervém na realidade social do acolhido e, de
acordo com suas necessidades, define estratégias de
intervengdo social para a situagdo problema
apresentada.

1.3. Realizar 2400 atendimentos
psicolégicos as pessoas que estdo em
situacdo de vulnerabilidade social e
que fazem uso abusivo/nocivo de
drogas ao longo de 24 (vinte quatro)
meses.

1.3.1. O atendimento psicoldgico individual deve ser
realizado por um profissional de Psicologia que
atendera o acolhido segundo sua linha de atuagdo e em
conformidade com os preceitos éticos. Os critérios de
inclusdo nesta modalidade de assisténcia serdo
definidos com a equipe interdisciplinar a partir das
necessidades e demandas de cada acolhido.

1.4. Realizar 96 encontros de grupo
terapéutico, visando o atendimento
psicossocial dos acolhidos, na
Comunidade Terapéutica, ao longo de
24 (vinte quatro) meses;

1.4.1. Os grupos devem ser realizados por equipe
multidisciplinar, semanalmente.

1.4.2. Para garantir a integridade dos grupos, os
acolhidos deverdo ser orientados a guardar sigilo das
informacdes ouvidas, para evitar qualquer tipo de
comentario desagradavel.

1.4.4. Devem ser realizadas dinamicas de grupo,
técnicas de relaxamento, técnicas corporais, técnicas
de meditacao, simulagdo de situactes
relatadas/construidas pelo grupo, de forma a ajuda-los
a lidar com as situacdes diversas.

1.5. Realizar 384 encaminhamentos
dos acolhidos para programas e
servigos publicos (Salde, Educacao,
Assisténcia  Social, Justica e
Cidadania), ao longo de 24 (vinte
quatro) meses.

1.5.1. Deveréo ser desenvolvidas acdes que favorecam
o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios,
além da preparacéo dos acolhidos para sua reinsercéo
familiar e comunitaria, através de articulacdo com a
Rede de Atencdo Psicossocial e outras redes e
sistemas publicos, visando a reducdo no uso de
substancias psicoativas e atendimento de demandas
especificas de cada acolhido.

15.2. Os técnicos deverdo promover o
encaminhamento assistido dos acolhidos a servicos e
equipamentos das redes e sistemas publicos (SUS,
SUAS, Sistema de Justi¢ca, SINE, Rede Escolar entre
outros), de acordo com o perfl e demanda do
beneficiario.

OBJETIVO 2: Desenvolver acdes de reinsergdo social e promocéo da cultura, esporte, lazer,
escolarizagdo, profissionalizagéo e geracédo de trabalho e renda junto aos usuarios que vivem
em situacdo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdo acolhidos na
Comunidade Terapéutica, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

2.1. Realizar passeios culturais
mensais com os acolhidos, incluindo
areas de lazer e cultura, visando
promover a reinsergdo  social,

2.1.1. Os profissionais devem promover e estimular
acgbes locais e dos recursos comunitarios, buscando
parcerias com varios grupos sociais, seja com
associacbes e organizacdes governamentais ou da
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totalizando 24 passeios, ao longo de
24 meses.

sociedade civil, priorizando a utilizagdo de espacos
publicos (locais de cunho profissionalizante, cultural e
de lazer) existentes no municipio como museus,
cinema, teatro e afins e nas proximidades, tais como
parques, pracas, centros de convivéncia, bibliotecas e
demais locais, que propiciem a realizagzo de atividades
voltadas a ressocializagdo do acolhido, assim como a
(re) insercé@o sociocultural, promovendo a melhoria da
autoestima e gualidade de vida.

2.2, Realizar 02 oficinas semanais de
arte educacdo para os acolhidos,
totalizando 192 oficinas, ao longo de
24 meses.

2.2.1 Em colaboragdo com os demais profissionais da
equipe técnica mencionada no Anexo 2- Termo de
Referéncia anexo a este Edital, educadores e arte-
educadores deverdo realizar oficinas praticas de arte
educacéo;

2.2.2 As oficinas devem utilizar linguagens préximas
aos acolhidos, pautadas na educagdo sécio
interacionista, na arte educagdo e respeitando as
caracteristicas culturais e regionais.

223 As oficinas devem objetivar o resgate da
autoestima do beneficiario, bem como a construgéo do
seu protagonismo no acesso a direitos individuais e
sociais;

2.2.4 As oficinas devem ocorrer periodicamente.

2.3. Realizar 02 oficinas semanais de
esporte € lazer para os acolhidos,
totalizando 192 oficinas, ao longo de
24 meses.

2.3.1 Em colaboragdo com os demais profissionais da
equipe técnica mencionada no Anexo 2- Termo de
Referéncia deste Edital, o Profissional de Atividades
Desportivas devera realizar oficinas desportivas;

2.3.2 As oficinas devem utilizar as diversas linguagens
desportivas;

2.3.3 As oficinas devem objetivar o resgate da
autoestima e autocuidado do beneficiario, bem como a
construcdo do seu protagonismo;

2.3.4 As oficinas devem ocorrer periodicamente.

2.4. Realizar 02 acdes semanais de
acompanhamento e reforco escolar
para os acolhidos, totalizando 192
acdes, ao longo de 24 meses.

2.4.1. O acompanhamento escolar devera ser realizado
por um profissional de pedagogia e ou areas afins. As
atividades devem incluir: alfabetizagéo, reforgo escolar,
incentivo aos acolhidos para inscrigdo em programa de

aceleragdo escolar, cursos preparatérios para
vestibular e ENEM.
24.2. Os acolhidos deverdo ser orientados,

estimulados e encaminhados as redes de ensino, como
CPA, ENCEJA, Ensino Médio e Ensino Superior,
através do PROUNI/SISU.

2.4.3. Todos os residentes deverdo ser convidados e
encorajados a participar das atividades, bem como
retomar os estudos durante e/ou apés o desligamento
da Comunidade Terapéutica.

2.5. Realizar 08 cursos de geragdo de
renda e qualificagdo profissional dos
acolhidos.

2.5.1. Devem ser realizados cursos de qualificacdo
profissional com carga horéria de até 40 (quarenta)
horas, com emissdo de certificado, visando &
autonomia socioecondmica e o "empoderamento” dos
acolhidos através da promocéo de oportunidades de
inserc@o no mercado de trabalho, contribuindo para a
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geracao de trabalho, emprego e renda e para o
desenvolvimento da cidadania.

25.2. Os cursos devem ser ministrados por
profissionais capacitados, com entrega de certificado
para os participantes.

2.5.3. A CT devera realizar agdes de sensibilizagdo
junto a gestores publicos, empresarios e Organizacdes
da Sociedade Civil, visando a contratacdo e a
empregabilidade dos usuarios acolhidos pela
Comunidade Terapéutica.

2.5.4. Deverao ser realizadas agbes que contribuam
para a melhoria do perfil pessoal e profissional dos
acolhidos participantes dos cursos, visando maior
rapidez da inser¢cdo no mercado de trabalho, seja na
area dos cursos ofertados como na profissdo dos
mesmos.

255 A Comunidade Terapéutica que acolher
adolescente deve se atentar ao que orienta o Estatuto
da Crianca e Adolescente (ECA) em relagcdo a
Empregabilidade e Profissionalizagdo, bem como ao
que orienta a Lei do Primeiro Emprego e Estagio.

OBJETIVO 3: Promover acfes para a

reinsercdo socio familiar dos usuarios que vivem em

situacdo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdo acolhidos na Comunidade
Terapéutica, pelo periodo de 24 (vinte guatro) meses.

3.1. Realizar a¢des coletivas de apoio
familiar através de encontros
presenciais ou a distancia com os
familiares dos acolhidos e equipe
técnica, totalizando 24 encontros ao
longo de 24 meses.

3.1.1. As atividades desenvolvidas com os familiares
devem ter como objetivo a intermediacéo de conflitos e
orientagdes para o desenvolvimento biopsicossocial
dos acolhidos e familiares. Nesses encontros, devem
ser trabalhados temas diversos visando destacar a
importancia da presenca e participacdo da familia
durante o acolhimento do usuario € no pés-alta.

3.1.2. Os encontros devem propiciar um ambiente que
favoreca um olhar diferenciado quanto a sua propria
condicdo enquanto familiar e codependentes, tais
como: o reconhecimento dos sinais e sintomas da
dependéncia, da fissura, da abstinéncia e formas de
enfrenta-los; desmistificacdo de preconceito, mudancas
de atitudes hostis e dos gatilhos disparadores da
reincidéncia dentre outros.

3.2. Realizar acdes coletivas de

integracdo familiar através de
encontros dos acolhidos com
familiares, mediados pela equipe

técnica, totalizando 24 encontros ao
longo de 24 meses.

3.2.1. Os encontros devem promover a integracdo
familiar, visando reforcar os vinculos familiares. Devem
ser realizadas atividades diversas, criando mecanismos
para promover a convivéncia familiar e comunitaria dos
individuos acolhidos.

OBJETIVO 4: Promover agdes voltadas ao acompanhamento dos beneficiarios e do seu projeto
de vida, no pos alta, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

4.1. Realizar 120 sessbes de
atendimento psicoldgico presencial ou
a distdncia com os acolhidos no
periodo pods-alta, ao longo de 24
meses.

4.1.1. As sessdes de atendimento psicolégico pés
acolhimento devem visar a qualidade de vida dos
usuarios;

4.1.2 Na ocasido da alta terapéutica, ja deve ser
definida uma data para o primeiro atendimento.
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4.1.3. A quantidade de atendimentos por acolhido deve
ser determinada conforme necessidade constatada
pela equipe multidisciplinar da Comunidade
Terapéutica.

5.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das agdes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estdo
associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribuidas no prazo de validade do instrumento
da parceria e os parametros de avaliagdo de desempenho, por sua vez, possibilitam aferir o
cumprimento das metas relativas as acdes e ao objetivo da parceria.

Os indicadores, metas e pardmetros de avaliacdo de desempenho da parceria estdo definidos no
quadro abaixo:
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QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Planejamento do Programa SISTEMA BAHIA
VIVA

Indicador

Unidade

Meio de Verificagao

QUANTIDADE META (ANO )

Més
01

Més
02

Més
03

Més
04

Més
05

Més
06

Més
07

Més
08

Més
09

Més
10

Més
1

Més
12

Parametro de
Avaliagéo de
Desempenho

OBJETIVO 1. Acolher e desenvolver agbes de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico dos usuarios que vivem em situagéo de
Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

vulnerabilidade social, fazem uso abusivo

de drogas e s&o acolhidos na

AGAO 1.1
Realizar o acolhimento de pessoas que estéo em
situacéo de vulnerabilidade social e que fazem uso

Quantidade de pessoas

24 (vinte quatro) meses

(atestados, docs
retirados, atas etc)

abusivo de drogas, ao longo de 24 (vinte e quatro) scuihides Pessoas - Ficha de Acolhimento. | 25 | 25 | 256 | 26 | 25 | 256 | 25 | 26 | 26 | 25 | 25 | 25 10%
meses, oferecendo ambiente acolhedor e seguro,
refeigbes diarias, vestuario e ambiente higienizado.
ACAO 1.2
Realizar 600 atendimentos assistenciais/individuais ; y
. a " - Ficha de Atendimenio
as pessoas que estdo em sitvagéo em Quantidade de "
vulnerabilidade social e que fazem uso Atendimentos realizacos Apaiiante mmmmm_ﬁ:w%m:om“mw_m_ao 26 | 261.¢b | 25 | 25 | @5 | 25 |1 25 | 25| 26 | 26 | 25 10%
abusivo/nocivo de drogas ao longo de 24 (vinte ’
quatro) meses
ACAO 1.3
Realizar 2,400 atendimentos psicologicos as Quentidade de - Ficha de Atendimento 10
pessoas que estdo em situacio de vulnerabilidade Atendimentos reéllados Atendimento com demanda e 100 0 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 [ 100 | 100 | 100 10%
social e que fazem uso abusivo/nocivo de drogas ao assinatura do acolhido.
longo de 24 (vinte quatro) meses.
- Relatorio das
ACAO 1.4 Atividades em grupo
Realizar 96 encontros de grupo terapéutico, visando . assinado pelos técnicos
o atendimento psicossocial dos acolhidos na D:msn_awmwm_ﬁa% aano::Om Encontros envolvidos; 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 10%
Comunidade Terapéutica ao longo de 24 (vinte - Registro Fotografico
quatro) meses com data;
- Lista de Presenca.
ACAO 1.5 -Fichas de
Realizar 384 encaminhamentos dos acolhidos para Quantidade de m:wﬂﬂ%ﬁﬂmm%ﬂ
rogramas e servigos publicos (Saude, Educagéo, ncaminhamentos ncaminhamentos g 1 6%
prog icos publicos (Saude, Ed ] E inh 1 E inh t SrEamiABRMARSE 16 | 16 | 16 | 16 6|16 |16 | 16 | 16 | 16 [ 16 | 16 %k
Assisténcia Social, Justica e Cidadania) ao longo de realizados :
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OBJETIVO 2, Desenvolver agies de reinsergéo social e promogéo da cultura, esporte, lazer, escolarizagéo, profissionalizagéo e geragéo de trabalho e renda junto aos usuarios que viverm em situagéo de vulnerabilidade
social, fazem uso abusivo de drogas e s&o acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
ACAO 2.1
Realizar passeios cullurais mensais com os . . - Relatério do Passeio;
acolhidos, incluindo areas de lazer e cultura, Ocm::a_.wmm..mmm %mmmmm_om Passeios - Registro Fotografico; 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6%
visando promover a reinsergéo social, totalizando -Lista de Presenga.
24 passeios ao longo de 24 meses.
- Planejamento das
AGAOD 2.2 oficinas;
Realizar 02 oficinas semanais de arte-educagéo Quantidade de Oficinas . - Relatorio das
para os acolhidos, totalizando 192 oficinas, ao realizados Oficinas Atividades em Grupo; 8 2 & o 8 8 8 - 8 8 8 8 6%
longo de 24 meses. - Registro Fotografico;
-Lista de Presenga.
- Planejamento das
ACAO 2.3 oficinas;
Realizar 02 oficinas semanais de esporte e lazer Quantidade de Oficinas o - Relatério das &
para os acolhidos, totalizando 192 oficinas, ao realizados Qfloinne Atividades em Grupo; 8 0 g 2 8 ¢ 8 8 m 8 8 B 6%
longo de 24 meses. - Registro Fotogréfico;
-Lista de Presenca.
- Planejamento das
ACAO 2.4 oficinas;
Realizar 02 a¢gbes semanais de acompanhamento e | Quantidade de Agdes - Relatorio das .
reforgo escolar para os acolhidos, totalizando 192 realizados o Atividades em Grupo; P g B g 8 9 i B B e B b 6%
acdes ao longo dos 02 anos - Registro Fotografico;
-Lista de Presenca.
- Relatorio do Curso
realizado;,
ACAO 2.5 ; ; 1
Realizar 08 cursos de geragéo de renda e D:m::ama.m da fiNaos Cursos " _mmm_m:o Fotpgrafico; 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 8%
qualificagéo profissional dos acolhidos jrolizacge *Listg de Presenga com
RG elou CPF,
- Certificados.
OBJETIVO 3. Promover agbes para a reinsergéo sociofamiliar dos usuarios que vivem em situacéo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e s&o acolhidos na Comunidade Terapéutica, pelo periodo de
24 (vinte quatro) meses.
ACAO 3.1 - Planejamento das
Realizar aces coletivas de apoio familiar atravées i acoes;
de encontros presenciais ou a distancia com os Dcm:»_amam.nm Encontros Encontros - Relatorio das agtes; 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6%
s g ¢ T realizados :
familiares dos acolhidos e equipe técnica, -Lista de Presenga;
totalizando 24 encontros ao longo de 24 meses - Registro fotografico.
ACAD 3.2 . - Planejamento das
Realizar agdes coletivas de integragao familiar D:ma_awmﬂﬂwmm ammnosgm Encontros acdes; 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6%
através de encontros dos acolhidos com familiares, - Relatério das agoes;
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mediados pela equipe técnica, totalizando 24
encontros ao longo de 24 meses

OBJETIVO 4. Promover agdes voltadas ao acompan

hamento dos beneficiarios e
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-Lista de Preseng¢a com
assinatura do acolhido
e familiar;

- Registro fotografico.

AGAO 4.1.

do seu projeto de vida, nos pds alta, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

Realizar 120 sessbes de atendimento psicolégico

Ficha de Controle de

Quantidade de stendimsion
; e T Y
presencial ou a distancia com os acolhidos no Atendimentos realizados Aterdimentos fista Mﬂa_ﬂwq_mwwhwm para 5 g 5 5 5 o 5 & 5 ° ° ° 10%
periodo pbs-alta, ao longo de 24 meses. as sess08s presenciais;
QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO
o . . QUANTIDADE META (ANO 1) ﬂﬂ%ﬂmﬁ .M_M
anejamento do Programa SISTEMA B. ; A . a .
VIVA Indicador Unidade Meio de Verificagio | pjas | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Desempenho
01 (02|03 |04 (05|06 |07 |08 |09 ]| 10]| 11|12
OBJETIVO 1. Acolher e desenvolver acdes de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico dos usuérios que vivem em situagéo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e séo acalhidos na
Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
ACAO 1.1
Realizar o acolhimento de pessoas que estdo em
situacdo de vulnerabilidade social e que fazem uso | Quantidade de pessoas = . -
abusivo de drogas, ao longo de 24 (vinte e quatro) e Eblhiddk Pessoas Ficha de Acolhimento. | 25 | 256 | 256 | 25 | 256 | 25 | 25 | 25 [ 25 | 25 | 25 | 25 10%
meses, oferecendo ambiente acolhedor e seguro,
refeigbes diarias, vestuario e ambiente higienizado.
ACAO 1.2
Realizar 600 atendimentos assistenciais/individuais . )
; ; - Ficha de Atendimento
&s pessoas que estéio em situagag em Queitidadeije Atendimento comdemandae | 25| 25| 25| 25| 25|25 |25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 10%
vulnerabilidade social e que fazem uso Atendimentos realizados Sbsinaturd o Habinkio
abusivo/nocivo de drogas ao longo de 24 (vinte i
quatro) meses
ACAO 1.3
Realizar 2.400 atendimentos psicoldgicos as Auantiiadeds - Ficha de Atendimento 10
pessoas gue estio em situaco de vulnerabilidade 5 : Atendimento com demanda e 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 10%
. : . Atendimentos realizados ; : 0
social e que fazem uso abusivo/nocivo de drogas ao assinatura do acolhido.
longo de 24 (vinte quatro) meses.
- Relatério das
Realizar 96 m:oo::o.w m% M»:“_uw terap8utico, visando [ o o e Encontros . mﬂmu.mﬁﬂamw_mﬂ.mﬁwowm
o atendimento psicossocial dos acolhidos na realizados Encontros m:<ﬂ_<_ dea 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 10%
Comunidade J.m.,m%mmﬂ%uw: MMm_M:mo de 24 (vinte - Registro Fotografico
q com data;
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A

Realizar 384 encaminhamentos dos acolhidos para Quantidade de - Conirola dos
programas e servicos publicos (Satde, Educacéo, Encaminhamentos Encaminhamentos encarnishafentos 16|16 |16 |16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 6%
Assisténcia Social, Justica e Cidadania) ao longo de realizados '
24 (vinte quatro) meses (atestados, docs
4 retirados, atas etc)
OBJETIVO 2. Desenvolver agdes de reinsergéo social e promogéo da cultura, esporte, lazer, escolarizagéo, profissionalizagéo e geragéo de trabalho e renda junto aos usuarios que vivem em situagéo de vulnerabilidade
social, fazem uso abusivo de drogas e séo acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
ACAOD 2.1
Realizar passeios culturais mensais com os : ; - Relatorio do Passeio,
acolhidos, incluindo areas de lazer e cultura, O:m:ﬁ_nﬂ_MMMNMM %mmmmm_om Passeios - Registro Fotografico, 1 1 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6%
visando promover a reinsercéo social, totalizando -Lista de Presenca.
24 passeios ao longo de 24 meses.
- Planejamento das
ACAD 2.2 oficinas;
Realizar 02 oficinas semanais de arte-educagao Quantidade de Oficinas i - Relatorio das a
para os acolhidos, totalizando 192 oficinas, ao realizados Oficinas Atividades em Grupo; 8 . 8 a o g R 8 8 8 8 8 6%
longo de 24 meses. - Registro Fotogréfico,
-Lista de Presenga.
- Planejamento das
ACAO 2.3 oficinas;
Realizar 02 oficinas semanais de esporie e lazer Quantidade de Oficinas e - Relatorio das .
para os acolhidos, totalizando 192 oficinas, ao realizados Qfmes Atividades em Grupo; 8 9 ° 8 : e - 8 8 8 8 o 6%
longo de 24 meses. - Registro Fotografico;,
-Lista de Presenga.
- Planejamento das
ACAO 2.4 oficinas;
Realizar 02 agdes semanais de acompanhamento e Quantidade de Agbes - Relatorio das o
reforco escolar para os acolhidos, totalizando 192 realizados Egons Atividades em Grupo; B § 5 8 8 8 8 8 8 8 8 8 6%
acoes ao longo dos 02 anos - Registro Fotografico;,
-Lista de Presenga.
- Relatério do Curso
realizado;
ACAO 2.5 . et -
Realizar 08 cursos de gerago de renda e Quantidade de Cursos Cursos Registro Fotografico, | o | 4 | g | g |1 l0|lo|1]o0|lo]|1]o0 8%
uvalificagéo profissional dos acolhidos replization sLisis 0o Pressnys cony
4 Fa0R RG elou CPF;
- Certificados.
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24 (vinte quatro) meses.
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A

em em situacéo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e séo acolhidos na Comunidade Terapéutica, pelo periodo de
AGAO 3.1 - Planejamento das
Realizar agbes coletivas de apoio familiar através . acoes;
de encontros presenciais ou a distancia com os Quantidade de Encontros Encontros - Relatorio das acoes, 1 1 1 1 6%
familiares dos acolhidos e equipe técnica, -Lista de Presenga,
totalizando 24 encontros ao longo de 24 meses - Registro fotografico.
- Planejamento das
ACAO 3.2 agbes;
Realizar agbes coletivas de integragéo familiar .
através de encontros dos acolhidos com familiares, Quantidade de Encontros
mediados pela equipe écnica, totalizando 24

encontros ao longo de 24 meses

Encontros

- Relatério das ages,
-Lista de Presenga com

1 1 1 1 6%
assinatura do acolhido
e familiar;
- Registro folografico.
OBJETIVO 4. Promover agdes voltadas ao acompanhamento dos beneficiarios e do seu projeto de vida, nos pés alta, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
Ficha de Controle de
Realizar 120 mwmmow.% %% mﬂm.u_mmam:no psicologico Quantidade de : gt 1L
; h : ; ; : Atendimentos Individuais, 5 5 5 5 10%
presencial ou & distancia com os acolhidos no Atendimentos realizados Lista de presenca para
perfodo pos-alta, ao longo de 24 meses. 159 mmmmo%m nﬂmmwshmmm.
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6. FORMA DE EXECUGCAO DAS ACOES E DE CUMPRIMENTO DE METAS

ACAO

METODOLOGIA DO TRABALHO

Realizar o acolhimento de 25
homens adultos (acima de 18
anos) usuarios de SPA que
estdio em  situagcdo de
vulnerabilidade social e que
fazem uso abusivo drogas, ao
longo de 24 (vinte e quatro)
meses, oferecendo ambiente
acolhedor e seguro, refeicdes

A avaliagéo inicial, para encaminhamento as CTs que comp&em
o Sistema Bahia Viva, deve ser feita, preferencialmente, pela
equipe dos Postos de Salde da Familia (PSF) nas Unidades
Locais / Regionais de Satde, constituindo-se, portanto, a porta
de entrada preferencial a rede de atencéo ao usuario de alcool
e outras drogas. Também poderio realizar encaminhamentos,
para as CTs que compdem o Sistema Bahia Viva, os érgéos da
rede SUAS, tais como CRAS, CREAS e Centro POP, entre
outros. Entretanto, deve ser recomendado aos respectivos
servicos o encaminhamento prévio & rede de salde, para
realizacdo de avaliagdo diagnostica. Casos de demanda
esponténea também deverdo ser atendidos, e devidamente
encaminhados para avaliagdo inicial pela rede de Salde e/ou de
Assisténcia Social.

Somente devem ser acolhidas pessoas que fagam uso nocivo
ou estejam dependentes de substancias psicoativas, com
necessidade de protegéo e apoio social e previamente avaliadas
pela rede de satde.

A avaliacéo diagnodstica devera envolver avaliagdo médica e a
caracterizacdo do uso nocivo ou dependéncia de substancia
psicoativa, realizada por profissional habilitado,
preferencialmente com capacitagéo na abordagem de pessoas
em uso, abuso ou dependéncia de substancia psicoativa.

N&o devem ser admitidas pessoas cuja situagdo requeira a
prestagdo de servicos de saude ndo disponibilizados pela
Comunidade.

No caso de ocupacdo total das vagas, a organizacdo deve
sugerir o encaminhamento para qualquer das demais CTs que
compdem o Sistema Bahia Viva; caso ndo se viabilize o
encaminhamento, a CT devera criar uma lista de espera para as
pessoas que desejam atendimento; além disso, a pessoa ja
deve ser convidada a participar dos grupos abertos
desenvolvidos pela organizacéo.

No ato do acolhimento do usuério, a Organizacéo deve levar em
consideragdo a Portaria N° 04, de 22 de outubro de 2020 e
outras portarias, em que faz orientagéo técnica conjunta para a
atuacdo Inter setorial e integrada entre as Comunidades
Terapéuticas e a rede socioassistencial no enfrentamento da
pandemia causada pelo coronavirus, (COVID-19) junto a
populag&o em situacdo de rua, usuéria abusiva de substancias
psicoativas.

diarias, vestuario, ambiente
higienizado.
Realizar 600 atendimentos

assistenciais/individuais as
pessoas que estdo em situacéo
de vulnerabilidade social e que
fazem uso abusivo/nocivo de
drogas, ao longo de 24 (vinte
quatro) meses.

O atendimento assistencial individual deve ser realizado pelo
Assistente Social, visando o oferecimento de instrumentos aos
sujeitos sociais, para que estes possam obter a informacéo e o
conhecimento necessarios ao exercicio da participacdo social e
da cidadania. Através do atendimento, o profissional analisa e
intervém na realidade social do acolhido e, de acordo com suas
necessidades, define estratégias de intervencdo social para a
situacéo problema apresentada.
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Realizar 2.400 atendimentos
psicolégicos as pessoas que
estdo em  situacdo de
vulnerabilidade social e que
fazem uso abusivo/nocivo de
drogas ao longo de 24 (vinte
quatro) meses.

O atendimento psicolégico individual deve ser realizado por um
profissional de Psicologia que atendera o acolhido segundo sua
linha de atuagdo e em conformidade com os preceitos éticos. Os
critérios de inclusdo nesta modalidade de assisténcia serdo
definidos com a equipe interdisciplinar a partir das necessidades
e demandas de cada acolhido.

Realizar 96 encontros de grupo

terapéutico, visando 0
atendimento psicossocial dos
acolhidos, na Comunidade

Terapéutica, ao longo de 24
(vinte quatro) meses;

Os grupos devem ser realizados por equipe multidisciplinar,
semanalmente.

Para garantir a integridade dos grupos, os acolhidos deverdo ser
orientados a guardar sigilo das informacdes ouvidas, para evitar
qualquer tipo de comentario desagradavel.

Devem ser realizadas dinamicas de grupo, técnicas de
relaxamento, técnicas corporais, técnicas de meditacdo,
simulacéo de situacdes relatadas/construidas pelo grupo, de
forma a ajuda-los a lidar com as situacdes diversas.

Realizar 384
encaminhamentos dos
acolhidos para programas e
servicos publicos (Salde,
Educacado, Assisténcia Social,
Justica e Cidadania), ao longo
de 24 (vinte quatro) meses.

Deverdao ser desenvolvidas acgbes que favorecam o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, além da
preparacdo dos acolhidos para sua reinsergdo familiar e
comunitaria, através de articulagdo com a Rede de Atencéo
Psicossocial e outras redes e sistemas publicos, visando a
redugdo no uso de substancias psicoativas e atendimento de
demandas especificas de cada acolhido.

Os técnicos deverdo promover o encaminhamento assistido dos
acolhidos a servicos e equipamentos das redes e sistemas
publicos (SUS, SUAS, Sistema de Justica, SINE, Rede Escolar
entre outros), de acordo com o perfil e demanda do beneficiario.

Realizar passeios culturais
mensais com os acolhidos,
incluindo areas de lazer e
cultura, visando promover a
reinsergdo social, totalizando
24 passeios, ao longo de 24
meses.

Os profissionais devem promover e estimular agdes locais e dos
recursos comunitarios, buscando parcerias com varios grupos
sociais, seja com associagdes e organizagées governamentais
ou da sociedade civil, priorizando a utilizacdo de espacos
publicos (locais de cunho profissionalizante, cultural e de lazer)
existentes no municipio como museus, cinema, teatro e afins e
nas proximidades, tais como parques, pragas, centros de
convivéncia, bibliotecas e demais locais, que propiciem a
realizacéo de atividades voltadas a ressocializagdo do acolhido,
assim como a (re) insergdo sociocultural, promovendo a
melhoria da autoestima e qualidade de vida.

Realizar 02 oficinas semanais
de arte educagdo para os
acolhidos, totalizando 192
oficinas, ao longo de 24 meses.

Em colaboracéo com os demais profissionais da equipe técnica
mencionada no Anexo 2- Termo de Referéncia anexo a este
Edital, educadores e arte-educadores deverdo realizar oficinas
praticas de arte educacio;

As oficinas devem utilizar linguagens préximas aos acolhidos,
pautadas na educacéo sécio interacionista, na arte educacéo e
respeitando as caracteristicas culturais e regionais.

As oficinas devem objetivar o resgate da autoestima do
beneficiario, bem como a construgéo do seu protagonismo no
acesso a direitos individuais e sociais;

As oficinas devem ocorrer periodicamente.

Realizar 02 oficinas semanais
de esporie e lazer para os
acolhidos, totalizando 192
oficinas, ao longo de 24 meses.

Em colaboragéo com os demais profissionais da equipe técnica
mencionada no Anexo 2- Termo de Referéncia deste Edital, o
Profissional de Atividades Desportivas devera realizar oficinas
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As oficinas devem utilizar as diversas linguagens desportivas;
As oficinas devem objetivar o resgate da autoestima e
autocuidado do beneficiario, bem como a construgdo do seu
protagonismo;

As oficinas devem ocorrer periodicamente.

Realizar 02 agbes semanais de
acompanhamento e reforco
escolar para os acolhidos,
totalizando 192 acbes, ao
longo de 24 meses.

O acompanhamento escolar devera ser realizado por um
profissional de pedagogia e ou areas afins. As atividades devem
incluir; alfabetizacéo, reforgo escolar, incentivo aos acolhidos
para inscricdo em programa de aceleragdo escolar, cursos
preparatérios para vestibular e ENEM.

Os acolhidos deverdo ser orientados, estimulados e
encaminhados as redes de ensino, como CPA, ENCEJA, Ensino
Médio e Ensino Superior, através do PROUNI/SISU.

Todos os residentes deverdo ser convidados e encorajados a
participar das atividades, bem como retomar os estudos durante
e/ou apds o desligamento da Comunidade Terapéutica.

Realizar 08 cursos de geracéo
de renda e qualificagédo
profissional dos acolhidos.

Devem ser realizados cursos de qualificagcdo profissional com
carga horaria de até 40 (quarenta) horas, com emissdo de
certificado, visando a autonomia socioeconbémica e o
"empoderamento” dos acolhidos através da promogédo de
oportunidades de insergdo no mercado de trabalho, contribuindo
para a geracdo de trabalho, emprego e renda e para o
desenvolvimento da cidadania.

Os cursos devem ser ministrados por profissionais capacitados,
com entrega de certificado para os participantes.

A CT devera realizar acbes de sensibilizacdo junto a gestores
publicos, empresarios e Organizacdes da Sociedade Civil,
visando a contratacdo e a empregabilidade dos usuarios
acolhidos pela Comunidade Terapéutica.

Deverdo ser realizadas acdes que contribuam para a melhoria
do perfil pessoal e profissional dos acolhidos participantes dos
cursos, visando maior rapidez da inser¢do no mercado de
trabalho, seja na area dos cursos ofertados como na profisséo
dos mesmos.

A Comunidade Terapéutica que acolher adolescente deve se
atentar ao que orienta o Estatuto da Crianca e Adolescente
(ECA) em relacdo & Empregabilidade e Profissionalizacdo, bem
como ao que orienta a Lei do Primeiro Emprego e Estagio.

Realizar acdes coletivas de
apoio familiar através de
encontros presenciais ou a
distancia com os familiares dos
acolhidos e equipe técnica,
totalizando 24 encontros ao
longo de 24 meses.

As atividades desenvolvidas com os familiares devem ter como
objetivo a intermediacdo de conflitos e orientagles para o
desenvolvimento biopsicossocial dos acolhidos e familiares.
Nesses encontros, devem ser trabalhados temas diversos
visando destacar a importancia da presenca e participacdo da
familia durante o acolhimento do usuario e no pds-alta.

Os encontros devem propiciar um ambiente que favorega um
olhar diferenciado quanto a sua prépria condicdo enquanto
familiar e codependentes, tais como: o reconhecimento dos
sinais e sintomas da dependéncia, da fissura, da abstinéncia e
formas de enfrenta-los; desmistificacdo de preconceito,
mudancas de atitudes hostis e dos gatilhos disparadores da
reincidéncia dentre outros.

Realizar acdes coletivas de
integracdo familiar através de

Os encontros devem promover a integragdo familiar, visando
reforcar os vinculos familiares. Devem ser realizadas atividades
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encontros dos acolhidos com diversas, criando mecanismos para promover a convivéncia
familiares, mediados pela familiar e comunitéaria dos individuos acolhidos.

equipe técnica, totalizando 24
encontros ao longo de 24

meses.

e As sessbes de atendimento psicolégico pds acolhimento devem
Realizar 120 sessfes de visar & qualidade de vida dos usuarios;
atendimento psicolégico | ¢ Na ocasido da alta terapéutica, ja deve ser definida uma data
presencial ou a distancia com para o primeiro atendimento.
os acolhidos no periodo pés- | ¢ A quantidade de atendimentos por acolhido deve ser
alta, ao longo de 24 meses. determinada conforme necessidade constatada pela equipe

multidisciplinar da Comunidade Terapéutica.
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7. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
ho possibilitam quantificar o percentual de cumprimento das metas relativas as agdes, individualmente e no

Os parametros de avaliagéo de desempen
seu conjunto.

Para afericdo do desempenho da presente parceria, no ambito do Lote 01, a SUPRAD/SEADES realizara, periodicamente, visitas técnicas de
monitoramento "in loco", bem como fara a analise de dados encaminhados sistematicamente pelas organizagées sociais executoras. A partir de tais
dados, comprovados mediante apresentagéo dos meios de verificagdo de cada indicador das agoes/objetivos, sera possivel aferir o percentual de
cumprimento de cada meta acima prevista, més a més, dividindo-se o quantitativo da meta efetivamente realizada/més pelo quantitativo da meta
prevista/més e multiplicando o resultado por cem, obtendo-se assim um valor percentual de cumprimento de meta mensal.

Para controle do desempenho das parcerias, a SEADES/SUPRAD utilizara o quadro abaixo, para todos os objetivos e todas as agbes descritas acima,

no ambito do Lote 01:

QUADRO PARA AFERIGAO DO DESEMPENHO (ANO 1)

QUANTIDADE META PREVISTA=P/META REALIZADA=R (ANO [}

Planejamento do Programa A v Meio de
SISTEMA BAHIA VIVA Indicador | Unidade Verificac8o Mo mMo2 Mo3 Mo4 Mo05 Mo6 Mo7 Mos M09 mM10 M1 M12

plrlulplrlw|rrl%|P|R|%|P|R|%|P|R|%|P|R|%|P|R|%|PIR|%|P|R|%|P|RI%| PR %

A

PESO | OBSERVAGOES

OBJETIVO 1. Acolher e desenvolver agdes de abordagem, cuidado e acompanh
uso abusivo de drogas e sdo acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

amento sistematico dos usudrios que vivem em situacdo de vulnerabilidade social, fazem

ACAO 1.1
Realizar o acolhimento de
pessoas que estéo em
situagéo de vulnerabilidade | Quantidad

social e que fazem uso ede Passnan | o Fichade |2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 10%
abusivo de drogas, ao longo | pessoas Acolhimento. | 6 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 o
de 24 (vinte e quatro) acolhidas

meses, oferecendo
ambiente acolhedor e

seguro, refeigoes diarias,
| ST
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vestudrio e ambiente
higienizado.
ACAO 1.2
Realizar 600 atendimentos i
assistenciaisfindividuais as | quantidad >.~m_u_hmum %ﬂo
& imen
pessoas que estédo em e de ’
situag&o em vulnerabilidade | Atendimen | Atedime com 2 % - 2 - £ . 2 . = m £ 10%
social e que fazem uso tog nio n_m.s,.m_._n_m e |5 5 5 5 5 5 5 5 5
abusivo/nocivo de drogas | realizados mmww:ﬁm”__mm.%
ao longo de 24 (vinte
quatro) meses
ACAO 1.3
Realizar 2.400 )
atendimentos psicol6gicos | quantidad 5 _n_m_._m de
as pessoas que estdo em ede | e _m:nmﬁmao 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
situacéo de vulnerabilidade | Atendimen 1 d d 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10%
i tos o emanse R 1o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
social e que fazem uso assinatura do
abusivo/nocivo de drogas | realizados acolhido.
ao longo de 24 (vinte
quatro) meses.
- Relatério
das
ACAO 1.4 Alividades
Realizar 96 encontros de em grupo
grupo terapéutico, visando o | Quantidad mm%%ﬂ_c
mﬁm:mmﬂwwﬁ_mmﬁwwwon_m_ mzwo.wmam Encontros | técnicos | 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 10%
; envolvidos,;
Comunidade Terapéutica ao | realizados - Registro
longo de 24 (vinte quatro) Fotografico
meses com data;
- Lista de
Presenca. -
>G.>O 1.5 m.:m,._m_ﬁwm.nwzamm:._
Realizar 384 entos:
encaminhamentos dos Quantidad - Controle
acolhidos para programas e ede ; dos
! WioaE , i Encaminh i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 o
servigos publicos (Salide, Encaminh | 0o | encaminham | o s 8 6 6 6 o 8 6 6 8 & 6%
Educagéo, Assisténcia amentos enlos.
Social, Justica e Cidadania) | realizados nmﬁm_m%m_
ao longo de 24 (vinte qmﬁ.__,wmwm
quatro) meses iy o@A
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OBJETIVO 2. Desenvolver agbes de reinsercéo social € promogéo da cultura, esporte, lazer, escolarizagéo, profissionalizagéo e geragéo de trabalho e renda junto aos usuérios que vivem
em situacéo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e séo acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
ACAO 2.1
Realizar passeios culturais - Relatorio do
mensais com o0s acolhidos, | Quantidad Passeio;
incluindo areas de lazer e e de - - Registro
. ¢ : 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
cultura, visando promover a | passeios Passeios | oioarafico; 6%
reinsercéo social, realizados -Lista de
totalizando 24 passeios ao Presenga.
longo de 24 meses.
Planejament
» o das
.>O>O 2.2 . oficinas;
Realizar 02 oficinas Quantidad - Relatorio
semanais de arte-educagdo | ede | g0, das 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 B 6%
para os acolhidos, O_;_.n_:mm Alividades
totalizando 192 oficinas, ao | realizados m_M oﬂ.:woh
lol meses. AL
ngo de 24 Fotografico;
-Lista de
Presenca.
Planejament
" o das
.>O>O 2.3 ) oficinas;
Realizar 02 oficinas Quantidad - Relatorio
semanais de esporte e lazer e de e i das o
para os acolhidos, Oficinas Oficinas Atividades 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 6%
{otalizando 192 oficinas, ao | realizados em Grupo;
longo de 24 meses. - Registro
Fotografico;
-Lista de
Presenca.
> Planejament
~ ACAD24 ) o das
Realizar 02 a¢des semanais | Quantidad oficinas;
de acompanhamento e ede Agbes - Relatério | o 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 6%
reforgo escolar para os Acbes _das
acolhidos, totalizando 192 | realizados Alividades
acbes ao longo dos 02 anos em Grupo;
- Registro
Fotografico;,
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-Lista de
Presenga.
- Relatorio do
Curso
>Oh0 25 realizado,
: ; - Registro
Realizar 08 cursos de D:wﬂ%mﬁ Fotografico;
geracéo de renda e Cursos | Cursos -Listade |0 0 1 0 8%
qualificagéo profissional dos | ealizados Presenca
acolhidos com RG e/ou
CPF,
Certificados.
OBJETIVO 3. Promover agdes para a reinsergéo sociofamiliar dos usuarios que vivem em situagéo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e s&o acolhidos na Comunidade

ACAO 3.1
Realizar agbes coletivas de Em:&..mam:_
apoio familiar através de . o das acbes;
encontros presenciais oy a | Quantidad - Relatério
distancia com os *NB__.mmqmm m:Mon%Bm Encontros | das agfes; | 1 1 1 1 6%
dos acolhidos e equipe | rgalizados -Lista de
técnica, totalizando 24 Presenca
encontros ao longo de 24 ﬁ“mw%ﬂm
meses i
) Planejament
ACAO 3.2 o das agbes;
Realizar agdes coletivas de - Relatorio
integracéo familiar afravés | ouantidad das acdes;
de encontros dos acolhidos | ede | M..Hw:aw " : ; i .
com familiares, mediados | Encontros noao 6%
pela equipe técnica, realizados asilhatura do
totalizando 24 encontros ao acolhido e
longo de 24 meses familiar;
- Registro
fotografico.
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OBJETIVO 4. Promover agbes voltadas ao acompanhamento dos beneficirios e do seu projeto de vida, no pés alta, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

Ficha de ]
ACAO 4.1, Controle de
Realizar 120 sessoes de | uantidad M“mmMMm“_M
atendimento psicologico e de fiardira Lista de
presencial ou a disténcia | Atendimen il presenga 5 5 5 5 5 10%
com os acolhidos no tos para as
periodo pés-alta, ao longo | realizados sessdes
de 24 meses. presenciais;
Desempenho por periodo
100%
Desempenho da parceria
QUADRO PARA AFERIGAO DO DESEMPENHO (ANO 1)
QUANTIDADE META PREVISTA=P/IMETA REALIZADA=R (ANO i)
PESO | OBSERVAGOES
et o rvaram®. | ingflcadon iUnicgide | SMO10 A85 gl g2 MO4 | MO5 | Mo06
erificacao M03 MoO7 Mo8 M09 M10 M11 M12
PIR|%|P[R|%|P|R|%|P|R|%|P|R[®%|P|R R{%|P|R[%|P|R|%|P[R|%|P|R|%|P|R|%

OBJETIVO 1. Acolher e desenvolver agdes de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico dos usuarios que vivem em situagéo de vulnerabilidade social, fazem
uso abusivo de drogas e séao acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

ACAO 1.1 Fa——
Realizar o acolhimento de | “tuantda .
pessoas que estao em i Pessoas ) _u_a._._m de: |2 2 e 2 2 2 2 2 2 2 2 2 10%
; = o pessoas Acolhimento. | 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
situacéo de vulnerabilidade | oohidas
social e que fazem uso
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abusivo de drogas, ao longo
de 24 (vinte e quatro)
meses, oferecendo
ambiente acolhedor e
seguro, refeigbes diarias,
vestuario e ambiente
higienizado.
AGAOD 1.2
Realizar 600 atendimentos )
assistenciaisfindividuais as | quantidad - Ficha de
pesscan s selha Bin ede | iendime Emzm_n_.ﬁmao 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
m_»MMMW% M:Qdcﬁch“wwﬁu_”mwam Emdm_mgm: nto demandae |5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 10%
abusivo/nocivo de drogas | realizados mmwm%%mw.%
ao longo de 24 (vinte
quatro) meses
ACAO 1.3
Realizar 2.400 ;
atendimentos psicologicos | quantidad - Ficha de
as pessoas que estio em ode | .. it Zmzh_uﬂmao 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 "
situacdo de vulnerabilidade | Atendimen i, agiesae. |9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10%
social e que fazem uso tos P g 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
abusivo/nocivo de drogas | realizados acolhida!
ao longo de 24 (vinte
quatro) meses.
- Relatario
B das
ACAO 1.4 Atividades
Realizar 96 encontros de em grupo
grupo terapéutico, visando o | Quantidad mmw%wwo
mﬁ:ﬂ“ﬂﬂ% %Mmmwwon_m_ m:woﬂﬂcm Encontros | técnicos | 4 4 4 4 4 4 4 @ 4 4 4 4 10%
- e ; X envolvidos;
Comunidade Terapéutica ao | realizados - Registro
longo de 24 (vinte quatro) Fotografico
meses com data;
- Lista de
Presenga.
ACAO 1.5 Quantidad r_u,nsm.m:nm
i 4 . encaminnam
_M.mm__.__ =87 ww d E b o_m. h Encaminh entos; 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 o,
SNCaMiAamaiioauos ncaminil | mentos | - Controle | 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6%
acolhidos para programas e | amentos dos
servicos publicos (Satide, | realizados SREARIRRER

Pagina 24 de 37




", | COMUNIDADE
CIDADANIA E VIDA

P i!
VAN
/ \\.Mln”-‘:zan-’-u_m

Educacéo, Assisténcia entos.
Social, Justica e Cidadania) (atestados,
ao longo de 24 (vinte S_.w_m.mwm
quatro) meses alas mé.
OBJETIVO 2. Desenvolver acdes de reinsercéo social e promogéo da cultura, esporte, lazer, escolarizagéo, profissionalizagéio e geragéo de trabalho e renda junto aos usuarios que vivem
em situagdo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e séo acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
ACAO 2.1
Realizar passeios culturais - Relatério do
mensais com os acolhidos, | Quantidad Passeio;
_:n_:_:ao areas de lazer e ede Easaaica:] mmm_m_.a. 1 1 . 1 1 1 1 1 1 1 6%
cultura, visando promover a | passeios Fotografico;
reinsercéo social, realizados -Lista de
totalizando 24 passeios ao Presenga.
longo de 24 meses.
Planejament
. o das
.>n.\>O 2.2 ; oficinas;
Realizar 02 oficinas Quantidad - Relatério
semanais de arle-educagao e de s das B
para os acolhidos, Oficinas | OfEiNas | Agvidades | ® 8 s g e 4 3 8 2 | 6%
totalizando 192 oficinas, ao | realizados m:m o_‘.cm_o“
- Registro
longo de 24 meses. Fafudihces
-Lista de
Presenca.
Planejament
" o das
.>O>O M.H,w . oficinas;
Realizar 02 oficinas Quantidad . Relatorio
semanais de esporte e lazer e de ; das o
para os acolhidos, Oficinas | ¢S | agividades | ° 8 g ] L] 8 5 5 L % 6%
totalizando 192 oficinas, ac | realizados m_mmﬁcwo“
lo meses. > hegsiroe
ngo de 24 Fotografico;
-Lista de
Presenga.
AGAO 2.4 Quantidad -
Realizar 02 acGes semanais ede a Planejament
8 8 ) 8 8 8 8 8 8 69
de acompanhamento e Agbes VoGRS, o das g %
reforo escolar para os | realizados oficinas;
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acolhidos, totalizando 192 - Relatdrio
agbes ao longo dos 02 anos das
Atividades
em Grupo,
- Registro
Folografico;
-Lista de
Presenca.
- Relatério do
Curso
>O\....,O 25 realizado;
: ; - Registro
Realizar 08 cursos de Dcmﬂ_amn _uo.o%mano“
geragéo de renda e omaw o | Cursos | -Listade |0 1 0 0 1 0 0 8%
qualificagéo profissional dos | oalizados Presenca
acolhidos com RG efou
CPF,
Cerlificados.

Terapéutica, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

OBJETIVO 3. Promover ages para a reinsergéo sociofamiliar dos usuarios que vivem em situagéo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdo acolhidos na Comunidade

ACAO 3.1 i
Realizar agdes coletivas de Planejament
apoio familiar através de ’ o das agbes;
encontros presenciais ou & Dcm:n“_%mn - Relatorio
distancia com os familiares m:mc Hiros | Encontros | das ages; | 1 1 1 1 1 1 " 6%
dos acolhidos e equipe | realizados mr_ﬂm de
técnica, totalizando 24 Mmm.:om.
encontros ao longo de 24 ol
fotografico.
meses
" Planejament
ACAO 3.2 o das agbes,
Realizar ag@es coletivas de - Relatorio
integracéo familiar através | Quantidad nmrm m,ooamm.
de encontros dos acolhidos | e de b e )
X " Encontros | Presenca 1 1 1 1 1 1 1 6%
com familiares, mediados | Encontros pop
pela equipe técnica, realizados assinatura do
totalizando 24 encontros ao acolhido e
longo de 24 meses familiar;
- Registro
fotografico.
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OBJETIVO 4. Promover agdes voltadas ao acompanhamento dos beneficiarios e do seu projeto de vida, no pés alta, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

Desempenho por periodo

Ficha de
ACAO 4.1. Controle de
Realizar 120 sessbes de | quantidad Jmm.n_ﬂm:.a.
RISl ekl HcE & d Atendime ) ﬂ_"_q.,hw Mw_m.
presencial ou a distancia | Atendimen ntos presenca 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 10%
com os acolhidos no tos para as
periodo pos-alta, ao longo | realizados sessBes
de 24 meses. presenciais;
100%

Desempenho da parceria
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8. EQUIPE DE TRABALHO

EQUIPE DE TRABALHO - AND 1 - 6 meses

REMUNERACAO ENCARGOS saerfcose
de de Carga Total FGTS
Cargo trabalhadores Horéria | pemuneracio | Remuneragic Mutta 139 Féria

@ Semanal |goes (Mensal) | Sruta Anual uka | satério =
(&)

Subtotal o E
(A+B+C) A Q

Totalde |Beneficio1
T Vale
Anual (B) |[Transperte

(COORDENADOR GERAL

18.0

106,67

0.00 150,00

1
i 2 |ASSISTENTE SOCIAL
13

£8,89

150,00

PSICOLOGO

150,004

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
COZINHEIRO

151

COZNHEIRD

st
15

BIE|E

CUIDADOR (1)

CUIDADOR (2)

CUIDADOR (2)

8]
]

[CUIDADCR (2}

5l
“

EDUCADOR

i 12 |ARTE EDUCADOR

if ||

i 13 |PROFISSIONAL ATIV. ESPORTIVA

0,00 , 00

1 o [ o o o o o [ | o [ o e
B
-

TOTAL

117.000,00 160000 640,00 1.500, 3054552

1500,00 150000 9.000,00 15654552 15654552

EQUIPE DE TRABALHO - ANO 2 - 12 meses

3

- REMUNERACAO
Formade | oo Total
Vinculo i“"-‘"""’h Remuneracio | Remuneragic
Semanal | gruta (Mensal)|  Bruta Anual
(&)

m‘aos EINSUMOS DE PESSOAL

Beneficio 1 [Total  [T0T210€ | Subtotal
|Beneficio

s Mensal

e
Cargo trabaihadores
@

Totat Geral
[{A+B=CO*Q]

Total Total de
Encargos
Anual (B)

Adicional |
Noturno

COORDENADD GERRAL

3.000.00f 36.000,00 £.480,00

ASSISTENTE SOCIAL

150,00 1.800,00

2.500.,004

67

PSICOLOGO

oo

2.500,00

| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

o]

| COZINHEIRO

o
2

| COZINHEIRO

7.
7.
3.
3.
3

CUIDADOR (1)

wle|wfo|n|sjwlne

CUIDADOR (2)

CLIDADOR (2)

{10 |CUIDADOR (2}

i 11 |BEDUCADOR

i 12 {ARTE EDUCADCR

i 13 |PROFISSIONAL ATIV. ESPORTIV

TOTAL

Fro [ [ 199 15 1 Ry W 99 190 159 1S 1

61.091.04 313.091,04

Qude de -
"'0"“:: Horaria adicionat |T08! | Totatge
@ g |Noturno  |EPC3rSos |Encargos
Mensal |Anual (B)

Cargo tr

[

COORDENADO GERAL

0,00 705,67] 23.120,004

ASSISTENTE SOCIAL
{PSICOLOGO

0,00{ 588.59 19.433,33)

19.433,33)

| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

alelnle
] R i

11.278,67|

|COZINHERRD

n

400,004

|COZINKEIRO

o
H
-
]

0,004

{CUIDADOR (1)

s
o
§

CLIDADCR (2)

{CUIDADCR (2)

)
{

-
5

CUIDADOR (2)

Al
5
4

ﬁ "

nlsle|e|v|a|n|siw

EDUCADOR

o0

100

i 12 [ARTE EDUCADOR

10h 500,00 0,004

(| i
i

3.000,004

{ 13 {PROFISSIONAL ATIV. ESPORTIVA

00

| ion 500,004 3.000,00 0,00 0,00 3.000,004

TOTAL

[ 19 15 £ [ 9 ¥4 99 % N N 19 P
o
-
»
§

13.500,00 117.000,00] 0,00 500,00 30.54552 156.54552

Quantidade

de horéria Qualificacdo Exigida
profissionais semanal

Categoria
Profissional

Pessoal para atuagio no Sistema Bahia Viva — Comunidade Terapéutica

Coordenador do 01 40 Graduacdo em Ciéncias Humanas e/ou Ciéncias
Projeto Sociais Aplicadas

Assistente Social 01 30 Graduacéo em Servigo Social

Psicologo 01 30 Graduacgéo em Psicologia

Educador 01 10 | Graduacdo em Pedagogia, Licenciaturas, Ciéncias

Humanas e/ou Ciéncias Sociais Aplicadas

Arte-Educador 01 10 Profissional com experiéncia na conducdo de

processos formativos no campo da arte-educacao.

Profissional de

gg\;lgsg:/ ZS u @ processos formativos em atividades desportivas.

Profissional com experiéncia na conducdo de

Assistente 01 40 Profissional com experiéncia em processos
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Administrativo administrativo/financeiro.

. 02 40 Profissional com experiéncia em boas praticas de

manipulacdo de alimentos.

Cuidador

04 44 no processo de alimentacéo e locomocéo, dao
medicamentos nos horarios estipulados e nas
doses certas.

Profissional com experiéncia em acolhimento e
cuidam da higiene pessoal dos individuos, ajudam

As atribuicbes previstas para cada categoria profissional elencadas acima, estdo discriminadas

abaixo:

Para a composicdo da equipe minima exigida seguem as fung¢des que devem ser desempenhadas
pelas categorias profissionais que compde a Equipe Multidisciplinar do Lote 01 integrante do Edital
do Programa Sistema Bahia Viva:

Coordenador do Projeto: Profissional de nivel superior com Graduac&o em Ciéncias Humanas
e/ou Ciéncias Sociais Aplicadas:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

Acompanhamento diario da equipe e da assiduidade dos profissionais que estdo sobre a
sua coordenacao;,

Acompanhamento e organizagdo da escala da equipe;

Monitoramento sobre o preenchimento dos instrumentos de acompanhamento, avaliagéo e
monitoramento do projeto;

Supervisdo e orientacéo técnica sobre os casos acompanhados pela equipe;
Articulacédo de rede;

Supervisdo do trabalho da equipe.

Aos técnicos de referéncia Psicélogo/a e Assistente Social: Profissional de nivel superior com
Graduacédo em Psicologia e Servico Social:

v

Desenvolver acolhimento e desenvolvimento de agdes de abordagem, cuidado e
acompanhamento sistematico de pessoas em situagdo de vulnerabilidade social e que
fazem uso abusivo/nocivo de drogas que estdo acolhidas na Comunidade Terapéutica;

Prestar atendimento assistencial e psicolégico individual visando o oferecimento de
instrumentos aos sujeitos sociais, para que estes possam obter a informagdo e o
conhecimento necessarios ao exercicio da participa¢do social e exercicio da cidadania;

Realizar atendimento assistencial e psicolégico em grupo visando o oferecimento de
instrumentos aos sujeitos sociais, para que estes possam obter a informagéo e o
conhecimento necessarios ao exercicio da participacdo social e exercicio da cidadania;

Realizar encaminhamentos para a rede de atencédo (salde, assisténcia social, justica,
trabalho e renda, etc.), buscando construir respostas para os problemas apresentados pelos
usuarios e encaminhar as demandas identificadas, garantindo a resolutividade das
necessidades apresentadas;

Acompanhamento longitudinal dos usudrios através da construgdo do Plano Terapéutico
Singular (PTS), instrumento de organizagdo, planejamento, acompanhamento e
encaminhamento das demandas apresentadas pelos sujeitos;

Acompanhar, os usudrios aos servigos, de forma a promover e qualificar seu acesso, sua
vinculagéo ao servigo e contribuir para a sensibilizacdo dos trabalhadores da rede no que
diz respeito ao atendimento da pessoa usuaria de drogas;
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v" Promover articulagdo das redes de assisténcia social, salde e justica por meio da

participacéo em grupos de trabalho, reunides técnicas de sensibilizacdo das redes.

HABILIDADES NECESSARIAS PARA A FUNGAO DE TECNICO DE REFERENCIA (Psicélogo/a
e Assistente Social):

O profissional que tem como pretensdo trabalhar com o publico assistido na Comunidade
Terapéutica, no ambito do Sistema Bahia Viva — SBV necessita das seguintes habilidades:

L

Ter uma identificacdo com a praxis do Programa e com o publico atendido;
Ter disponibilidade para as intervencdes pautadas na abstinéncia ao uso de SPA,;
Manejo de situacdes de crise;

Realizar intervencdes que visem a promocao de salde e a qualidade de vida das pessoas
e das coletividades envolvidas no Programa, visando a contribuicdo para a reducdo de
qguaisquer formas de negligéncia, discriminacdo, exploracdo, violéncia ou opressao;

Ter facilidade para vinculacéo e aproximacao com pessoas que usam drogas;

Ter conhecimento acerca das esftratégias de atendimento multidisciplinar e de clinica
ampliada;

Ter disponibilidade e flexibilidade para distribuicdo de sua jornada de trabalho.

Educador: Profissional de nivel superior com Graduagdo em Pedagogia, Licenciaturas, Ciéncias
Humanas e/ou Ciéncias Sociais Aplicadas:

Colaborar com a elaboracdo dos planejamentos para as oficinas, e executa-las, além de
fazer monitoramento;

Fazer busca ativa, dos acolhidos para participacdo em atividades na roda de Arte-Educacéo
ou saidas culturais;

Fazer o acolhimento e escuta, através das atividades de Educacéo;
Ministrar oficinas para os acolhidos do programa;

Planejar atividades mensais, por meio de pesquisa, escolha do bloco tematico, de locais de
acesso a bens culturais e desdobramento das atividades;

Participar da organizacéo acdes de ocupacéo cultural e interativa;
Preparar materiais de apoio para as atividades realizadas durante as oficinas;

Ativar os acordos e combinados no grupo, lembrando seu cumprimento e necessidade de
renegociagao;

Encaminhar participantes para participacdo em eventos e espagos culturais, orientando
sobre aspectos neles implicados;

Monitorar o planejamento das a¢des em relatorios;

Avaliar as agdes realizadas

Arte-Educador e o Profissional de Atividades Desportivas cabe: Profissional com experiéncia
na conducéo de processos formativos no campo da arte-educacdo e em atividades desportivas.

Elaborar e executar planejamentos no ambito da area
Interligar as oficinas na rua e executar as oficinas da casa

Organizar jogos, torneios, campeonatos, atividades e afins

&
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e Participar do planejamento e execucdo das oficinas, assim como dos processos artisticos
criativos

e Trabalhar jogos e outras especialidades técnicas do fazer teatral
e Planejar atividades mensais a serem realizadas
¢ Conduzir rodas
e Ministrar aulas nas Oficinas de Artes
e Montar apresentagdes culturais
Cuidador cabe: Profissional com experiéncia em acolhimento de pessoas
¢ Cuidam da higiene pessoal dos individuos
e Ajudam no processo de alimentagdo e locomogéo
¢ Dao medicamentos nos horarios estipulados e nas doses certas.
e Cuidados Nutricionais
e Acompanhamento do Crescimento e Desenvolvimento.
¢ Controlar a frequéncia dos coparticipantes nas diversas atividades previstas

Assistente  Administrativo cabe: Profissional com experiéncia em  processos
administrativo/financeiro.

e organizar arquivos e documentos internos;
¢ preencher formularios, planilhas e outros documentos;
e redigir e digitar comunicados e documentos;
e enviar e receber correspondéncias;
e criar agendas de atividades internas e externas;
e coordenar a compra de insumos e materiais;
e atender ao telefone e responder e-mails;
e tirar copias;
» realizar servicos de apoio ao setor financeiro;
s apoiar o controle de estoque;
Cozinheiro cabe: Profissional com experiéncia em boas praticas de manipulagéo de alimentos.
¢ Proatividade
e Organizagéo
e Gestéo de tempo
¢« Gestdo de pessoas
e Criar 0 menu da Comunidade Terapéutica
« Direcdo da compra de estocagem dos alimentos;
« Controle da qualidade de execucéo e apresentacdo do cardapio.
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a) COMPETENCIAS PROFISSIONAIS NECESSARIAS PARA TODOS OS PROFISSIONAIS:

e Atuacdo interdisciplinar e intersetorial (capacidade de atuar em processos de integragéo
reciproca entre diversas disciplinas e campos do conhecimento, sendo capaz de ampliar as
fronteiras do nicleo da psicologia e atuar no campo dos Direitos Humanos);

e Integragdo em equipe interdisciplinar (disponibilidade para reciprocidade entre os
profissionais de diferentes formagdes que compdem a equipe com auséncia de hierarquia
entre as diferentes areas do saber);

« Nocéo de Rede e Territorialidade (entendimento de conceitos centrais na atuagéo em rede
como: corresponsabilizagéo, implicagéo e cuidado compartilhado; compreensé&o de territdrio
como espago geografico-existencial,

e Incorporacéo do conceito de Integralidade (atuagéo coerente com o entendimento de que as
dimensdes psiquica, fisica e social sdo indissociaveis e interdependentes;

» Incorporacdo do Acolhimento enquanto atitude ética e dispositivo técnico (capacidade de
manter atitude acolhedora com o usuério, principalmente em situagdes de crise, utilizando o
vinculo como ferramenta principal no manejo dessas situagoes);

« Reflexdo critica (capacidade de problematizagdo das questées mais amplas que envolvem
a complexidade das dimensdes sociais e subjetivas que produzem o fendmeno da
vulnerabilizacdo, bem como a possibilidade de questionar os dispositivos e esiratégias que
marcam a situagdo de exclusdo do publico trabalhado;

« Atuagao politica — que, aliada & competéncia técnica seja capaz de produzir o envolvimento
em uma pratica de cuidado que se constitua em um exercicio de agenciamento de mudancas
entre os envolvidos: usuarios, profissionais e rede.

a) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NECESSARIOS PARA TODA A EQUIPE

Além das competéncias e habilidades j& mencionadas, é imprescindivel o conhecimento acerca das
politicas publicas e seus atos normativos que estéo relacionadas a problematica do uso abusivo de
drogas. Faz-se necessério o dominio dos seguintes marcos teéricos e legais:

o Lei Orgéanica do SUS 8.080 de 1990;

e Portaria n° 3.588 de 2017 do Ministério da Saude que institui a Rede de Atengéo Psicossocial
para pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades decorrentes do uso
de crack, alcool e outras drogas, no dmbito do Sistema Unico de Saude;

o Portaria de N°131 de 2012 do Ministério da Satde que institui incentivo financeiro de custeio
destinado aos Estados, Municipios e ao Distrito Federal para apoio ao custeio de Servicos
de Atencdo em Regime Residencial, incluidas as Comunidades Terapéuticas, voltados para
pessoas com necessidades decorrentes do uso de &lcool, crack e outras drogas, no ambito
da Rede de Atengao Psicossocial.

« Politica de atencao Integral a usudrios de alcool e outras drogas de 2003/ MS.

o Politica Estadual Sobre Drogas, Lei Estadual de n° 12.212;

¢ Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS / 2004;

o Norma Operacional Basica — NOB / SUAS;

e Decreto N° 7.053 de 2009, que Institui a Politica para a Populagdo em Situacéo de Rua;
o Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil de 1988;

e Declaragéo Universal dos Direitos Humanos;

e Procedimento Administrativo 18.297/214 do CNJ, Decreto Presidencial de n°® 592/92 e a
Resolucdo 213/215 do CNJ, que instituem as audiéncias de custodia;
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o Estatuto do Idoso;
e Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;
 Estatuto da Igualdade Racial;
O regime de contratagéo dos autdnomos sera por MEI - Micro Empreendedor Individual.

A Comunidade Cidadania e Vida é detentora do Certificado de Beneficéncia de Assisténcia Social
— CEBAS, que lhe da imunidade ftributaria patronal através da Lei Complementar n°® 187/2021.
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9. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS
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PREVISAQ DE RECEITAS E DESPESAS - AND 1

Receitas

Més

7

Més 3

Més 4

Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
11 Recursos Recebidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 177.74833 0,00 0,00 0,00 17774833 0,00 355.496,56
1.2 Rendimentos Financairos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral de Receitas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 177.748,33 0,00 0,00 0,00 177.748,33 0,00 355.496,66
2. Despesas Més1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
21 Despesas com Recursos Humanos
211 Remuneracio da equipe
2.1.1.1  Saldrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 £8.500,00 0,00 0,00 0,00 58.500,00 0,00 117.000,00
Beneficios (espedificar o beneficio
2.1.1.2  concedido, ex plano de saide,vale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.500,00 0,00 0,00 0,00 4.500,00 0,00 9.000,00
trensporte, eic. )
Subtotal (Remuneracdo da equipe) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.000,00 0,00 0,00 0,00 63.000,00 0,00 126.000,00
212 Encargos Sociais
2122 FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.400,00 0,00 0,00 0,00 3.200,00 0,00 9.600,00
2.1.23  FGTS Multz Rescisériz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.550,00 0,00 0,00 0,00 1.280,00 0,00 3.840,00
21.26 1/3 sobre Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 3.000,00
2.1.2.7 13 Saldrio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 4.000,00
2.1.2.10  Adicional noturno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.403,68 0,00 0,00 0,00 1.701,84 0,00 5.105,52
Subtotal (Encargos Sociais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.363,68 0,00 0,00 0,00 10.181,84 0,00 3054552
Subtotal (Recursos Humanos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 83.363,68 0,00 0,00 0,00 73.181,84 0,00 156.545,52
2.2 Custos Diretos
221 Material de Higiene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 380,00 0,00 0,00 0,00 380,00 0,00 760,00
2322 Material de Umpeza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 964,65 0,00 0,00 0,00 664,65 0,00 1.926,30
223 Materizl de Escritorio 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65,00 0,00 0,00 0,00 65,00 0,00 130,00
224 Alimentacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.872,08 0,00 0,00 0,00 63.053,92 0,00 11592600
225 Rouparia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.410,00 0,00 0,00 0,00 1.410,00 0,00 2.820,00
2.26 Gés de cozinha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 4.620,00 0,00 0,00 0,00 4.620,00 0,00 9.240,00
.27 Cursos € Oficinas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.624,00 0,00 0,00 0,00 1.624,00 0,00 3.243,00
2.28 Locacio de Veicuio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.608,52 0,00 0,00 0,00 15.608,92 0,00 31.217.84
229 Combustivel e Gieo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.560,00 0,00 0,00 0,00 3.560,00 0,00 7.120,00
Subtotal (Custos Diretos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 81.104,65 0,00 0,00 0,00 91.286,49 0,00 172.391,14
2.4 Custos Indiretos
241 Telefonia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 800,00 0,00 1.600,00
241 Internet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 480,00 0,00 0,00 0,00 480,00 0,00 960,00
241 Agua e esgoto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00  4.000,00
24.1 Energia elétrica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 8.000,00
241 Contabilidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 12.000,00
Subtotal (Custos Indiretos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.280,00 0,00 0,00 0,00 13.280,00 0,00 26.560,00
Total Geral de Despesas  355.496,66
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PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - AND 2

1 Receitas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
1.1 Recursos Recebidos 0,00 0,00 177.748,33 0,00 0,00 0,00 177.74833 0,00 0,00 0,00 177.74833 0,00 533.24499
12 Rendimentos Financeires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral de Receitas 0,00 0,00 177.748,33 0,00 0,00 0,00 177.748,33 0,00 0,00 0,00 177.748,33 0,00 533.244,99

2 Despesas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
21 Despesas com Recursos Humanos
2.1 Remuneracao da equipe
2111  Salérios 0,00 0,00  78.000,00 0,00 0,00 0,00 78.000,00 0,00 0,00 0,00 78.000,00 0,00 234.000,00

Beneficios (espedificar ¢ beneficia
2112 concedido, ex piano de saide vele 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 18.000,00
transporte, &f. )
Subtotal (Remuneracdo da equipe) 0,00 0,00 84.000,00 0,00 0,00 0,00 84.000,00 0,00 0,00 0,00 84.000,00 0,00 252.000,00

21.2 Encargos Socias

2122 FGIS 0,00 000  6.400,00 0,00 0,00 0,00  6.400,00 0,00 0,00 0,00  6.400,00 0,00  19.200,00
2123 FGTS Muite Rescisdria 0,00 000  2.560,00 0,00 0,00 000 256000 0,00 0,00 0,00  2.560,00 0,00  7.680,00
2126  1/3 sobre Férias 0,00 0,00  2.000,00 0,00 0,00 0,00  2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 000  6.000,00
2127 13 Saldrio 0,00 0,00  6.000,00 0,00 0,00 0,00  6.000,00 0,00 0,00 0,00  6.000,00 0,00  18.000,00
21.2.10 Adicdonal notumo 0,00 0,00  3.403,68 0,00 0,00 000  3.403,88 0,00 0,00 0,00  3.403,68 0,00 10211,04
Subtotal (Encargos Sociais) 0,00 0,00 20.363,68 0,00 0,00 0,00 20.363,68 0,00 0,00 0,00 20.363,68 0,00 61.091,04
Subtotal (Recursos Humenos) 0,00 0,00 104.363,68 0,00 0,00 0,00 104.363,68 0,00 0,00 0,00 104.363,68 0,00 312.091,04
22 Custos Diretos

221 Material de Higiene 0,00 0,00 280,00 0,00 0,00 0,00 280,00 0,00 0,00 0,00 280,00 0,00 840,00
222  Material de Limpeza 0,00 0,00 664,65 0,00 0,00 0,00 664,55 0,00 0,00 0,00 854,65 0,00 199355
223 Material de Escritorio 0,00 0,00 45,00 0,00 0,00 0,00 45, 0,00 0,00 0,00 45,00 0,00 135,00
224  Alimenzcic 0,00 0,00 39.651,00 0,00 0, 0,00 39.65,00 0,00 0,00 0,00  39.651,00 0,00 118.953,00
225  Rouperiz 0,00 0,00 960,00 0,00 0,00 0,00 960,00 0,00 0,00 0,00 960,00 000  2.880,00
226  Gisdecozinha 0,00 000  3.12000 0,00 0,00 000  3.120,00 0,00 0,00 0,00  3.120,00 0,00  9.360,00
227 Cursos e Ofidnas 0,00 0,00 152400 0,00 0,00 0,00 162400 0,00 0,00 0,00  1.62400 0,00 457200
228 Locaciio de Veiculo 0,00 0,00  11.200,00 0,00 0,00 0,00 11.200,00 0,00 0,00 0,00 11.200,00 0,00 33.600,00
229  Combustivel e die0 0,00 0,00 256000 0,00 0,00 0,00  2.560,00 0,00 0,00 0,00  2560,00 0,00  7.580,00
2210  Exame Demissionzl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Custos Diretos) 0,00 0,00 60.104,65 0,00 0,00 0,00 60.104,65 0,00 0,00 0,00 60.104,65 0,00 180.313,95

24 Custos Indiretos
241  Telefonia 0,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 800,00 000 240000
241 Internet 0,00 0,00 480,00 0,00 0,00 0,00 480,00 0,00 0,00 0,00 480,00 0,00  1.440,00
241 Age 0,00 0,00  2.000,00 0,00 0,00 000  2.000,00 0,00 0,00 000  2.000,00 000  6.000,00
241 Energia elétrica 0,00 0,00  4.000,00 0,00 0,00 0,00  4.000,00 0,00 0,00 0,00  4.000,00 0,00  12.000,00
241 Contzbilidade 0,00 0,00  6.000,00 0,00 0,00 0,00  6.000,00 0,00 0,00 0,00 600000 0,00 18.000,00
Subtotal (Custos Indiretos) 0,00 0,00 13.280,00 0,00 0,00 0,00 13.280,00 0,00 0,00 0,00 13.280,00 0,00 39.840,00

Total Geral de D 533.244,99
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PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - AND 3
1. Receitas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més S Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
i1 Recursos Recebidos 0,00 000 177.74835 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 177.748,35
1.2 Rendimentos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral de Receitas 0,00 0,00 177.748,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 177.748,35
2.  Despesas Més1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
21 Despesas com Recursos Humanos
211 Remuneracdo da equipe
2.1.1.1  Saldrios 0,00 0,00 117.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 117.000,00
Beneficios (espedificar o beneficio
2112  concedido, ex plano de salde,vele 0,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00
transportz, etc. )
Subtotal (Remuneracio da equipe) 0,00 0,00 126.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 126.000,00
2.1.2 Encargos Sociais
2122 FGIS 0,00 0,00 9.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 $.600,00
2123  FGTS Multz Rescisdria 0,00 0,00 3.840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.840,00
2128 13 sobre Férias 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
2127 13 Salaro 0,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00
2.1.2.10 Adicional noturno 0,00 0,00 5.105,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.105,52
Subtotal (Encargos Sociais) 0,00 0,00 30.545,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.545,52
Subtotal (Recurses Humranos) 0,00 0,00 156.545,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 156.545,52
22 Custos Diretos
221 Material de Higiene 0,00 0,00 80,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80,00
222 Material de Limpeza 0,00 0,00 65,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65,02
2.23 Material de Escritorio 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
2.24 Alimentacio 0,00 0,00 4.050,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.050,65
225 Rouperia 0,00 0,00 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00
226 Gas de cozinha 0,00 0,00 120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120,00
2.2.7 Cursos e Oficinzs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
228 Locago de Veiculo 0,00 0,00 2382,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.382,16
229 Combustivel e dleo 0,00 0,00 560,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 560,00
2210 Bame Demissional 0,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00
Subtotal (Custos Diretos) 0,00 0,00 7.922,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 792283
24 Custos Indiretos
241 Telefonia 0,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §00,00
241 Internet 0,00 0,00 480,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 480,00
241 hAgua 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
241 Energia elétrica 0,00 0,00 4,000,060 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
24.1 Contabilidade 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
Subtotal (Custos Indiretos) 0,00 0,00 13.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.280,00
Total Geral de Despesas  177.748,35
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ANO | JULHO/2023 NOVEMBRO/2023
2023 12 parcela no valor de 28 parcela no valor de
R$ 177.748,33 R$ 177.748,33
ANO I MARCO/2024 JULHO/2024 NOVEMBRO/2024
2024 32 parcela no valor de 42 parcela no valor de 52 parcela no valor de
R$ 177.748,33 R$ 177.748,33 R$ 177.748,33
MARCO/2025
ANO I o
20254 62 parcela no valor de
R$ 177.748,35
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11. BENS A SEREM ADQUIRIDOS

N3o serdo adquiridos bens

Salvador,.2¥ de julho de 2023

&@&-ﬁm Sen Rue m
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL / CNPJ 49.238.155/0001-50
FABYA DOS REIS SANTOS - SECRETARIA
) ot o ge Suza St
" \alne! W
Comunidede Wm

'/}
ﬂ/ Z| / e 0T w5268

COMUNIDADE CIDAD/(NIAE’ VIDA / CNPJ 07552266/0001-96
VALNEI ROW SOUZA SILVA - PRESIDENTE
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