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i, SECRETARIA DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2022 - TERMO DE COLABORAGAO

O Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria de Justi¢a, Direitos Humanos e
Desenvolvimento Social, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico, visando a
selegcdo de Organizagdo da Sociedade Civil — OSC interessada em celebrar Termo de
Colaboragao cujo objeto € a execugao do projeto Proteja Bahia! Direitos Humanos Carnaval
2023 que abrange um conjunto de agdes intersetoriais de relevante interesse publico, voltadas
para a garantia dos direitos humanos de criangas e adolescentes, durante o carnaval de
Salvador.

Este Edital de Chamamento Publico e seus anexos serdo disponibilizados no enderecgo
eletrbnico www.justicasocial.ba.gov.br.

Salvador/Ba, 06 de dezembro de 2022
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1. REGENCIA LEGAL.:

Esta selecdo obedecera integralmente as disposi¢des da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
do Decreto n° 17.091, de 05 de outubro de 2016, do Decreto n°. 17.363, de 28 de janeiro de
2017 e das instrugbes Normativas/SAEB n°s 015/2019 e 017/2019 e condigbes fixadas neste
Edital.

2. ORGAO OU ENTIDADE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA:

Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SIDHDS

3. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 082.1739.2021.0000573-32


http://www.justicasocial.ba.gov.br/

4. FINALIDADE DA SELEGAO:

4.1 Afinalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de OSC visando a celebragao de
parceria com o Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria de Justica, Direitos Humanos e
Desenvolvimento So- cial, para a consecucido de finalidade de interesse publico e reciproco
mediante a formalizacdo de Termo de Colaboragdo, nos termos e condi¢cdes estabelecidos
neste Edital.

4.2 Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificagdo e a
disponibilidade orga- mentaria.

5. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO:

O objeto do Termo de Colaboragao consistird na execugcédo do projeto Proteja Bahia! Direitos
Humanos Carnaval 2023, que abrange um conjunto de ac¢des intersetoriais de relevante
interesse publico voltada para a garantia dos direitos humanos de criangas e adolescentes,
durante o carnaval de Salvador, vinculado ao Plano Plurianual 2020-2023, conforme dotacdes
orcamentarias especificadas no Item 11 deste Edital.

6. PARTICIPACAO DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL NO PRESENTE
CHAMAMENTO:

6.1 Poderao participar desta selegcao publica as OSC assim definidas pelo art. 2°, inciso |,

alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°® 13.019/2014:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacao ou fundagao) que nao distribua entre os
seus soOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, ex- cedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencbes de qualquer natureza, participacbes ou parcelas do seu patrimbnio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integral- mente na consecugao do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou
fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagcdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragao de trabalho e renda; as
voltadas para fomento, educagado e capacita - ¢cdo de trabalhadores rurais ou capacitacao de
agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capa- citadas para execugdo de
atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacgoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

6.2 E permitida atuacdo em rede, na forma do art. 35-A, da Lei n°. 13.019/2014, mantida a
integral respon- sabilidade da OSC Celebrante do Termo de Colaboragdo, que devera
comprovar a administragdo publica o cumprimento dos requisitos previstos no referido
dispositivo, devendo ser assinado ainda o respectivo Ter- mo de Atuacdo em Rede, podendo
ser utilizado o modelo previsto no Anexo 1.



6.2.1 Na hipétese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos da
parceria, as OSC Executantes e nao Celebrantes responderdo subsidiariamente até o limite do
valor dos recursos recebidos ou pelo valor devido em razao de dano ao erario.

6.3 A participacdo da OSC no processo de selegdo implica na sua aceitagdo integral e
irretratavel dos termos, clausulas, condicdes e anexos do Edital, bem como na observancia dos
regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceitas, sob
quaisquer hipoteses, alegagdes de seu desco- nhecimento em qualquer fase do processo de
selecao e execucao da parceria.

7. IMPEDIMENTOS PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABORAGAO:

7.1 Ficara impedida de celebrar o termo de colaboracdo a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional (art. 39, inciso |, da Lei n° 13.019/2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, inciso
II, da Lei n® 13.019/2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgao ou entidade da administragdo publica estadual, estendendo-se a vedagao aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de
colaboragdo simultaneamente como dirigente e administrador publico. Nao sdo considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39,
inciso Ill e §§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019/2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao, ou, ainda, a apreciagao das
contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, inciso IV, da
Lei n°® 13.019/2014);

e) tenha sido punida com as sangdes citadas abaixo, pelo periodo que durar a penalidade (art.
73, incisos Il e lll e art. 39, inciso V, da Lei n® 13.019/2014):

e.1) suspensao de participagao em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao;
e.2) com declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

e.3) suspensao temporaria da participagao em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6érgéo e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

e.4) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com érgéos e entidades de toda as esferas de Governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagcdo da
Sociedade Civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sancio aplicada com base no item “e.3”;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art.
39, inciso VI, da Lei n® 13.019/2014);

g) tenha entre seus dirigentes pessoa:



g.1) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisio irrecorrivel, nos
ultimos 08 (oito) anos (art. 39, inciso VII, da Lei n® 13.019/2014);

g.2) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo (art. 39, inciso VII, da Lei n°
13.019/2014);

g.3) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39,
inciso VII, da Lei n® 13.019/2014).

8. REPRESENTACAO LEGAL DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
PROPONENTE:

8.1 A OSC sera representada por seu dirigente ou por pessoa devidamente credenciada.

8.2 Reputa-se credenciada a pessoa fisica regularmente designada para representar a OSC no
processo seletivo, através do documento constante do modelo do Anexo 2.

8.3 Cada OSC podera credenciar até 02 (dois) representantes, juntando-se o(s) respectivo(s)
documento(s) de identificacdo do(s) representante(s), emitido por Orgao Publico.

9. RESPONSABILIDADE DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC PELOS
DOCUMENTOS E INFORMAGOES APRESENTADOS:

9.1 A OSC ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.

9.2 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a falta de veracidade das informacdes
nele conti- das podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
sangbes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime.

10. COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO:

10.1 A Comisséo Especial de Selegcédo € o 6rgédo colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, tendo sido constituida através da PORTARIA N.° 169 DE 09 DE
NOVEMBRO DE 2022, publicada no Diario Oficial do Estado de 10/11/2022, composta pelos
seguintes membros:

| — Irani Oliveira Lessa,matricula 82.577.994, lotada na Superintendéncia de Apoio e Defesa
aos Direitos Humanos - SUDH, Coordenacao de Protecdo a Crianga e ao Adolescente - CPCA,
na condicado de Presidente;

I — Ana Cristina Santos Santana,matricula 55.298.806-3, lotada na Superintendéncia de
Assisténcia Social - SAS;

[l — Luiz Antonio Almeida de Araujo, matricula 82.578.011, lotada na Superintendéncia dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia — SUDEF, Diretoria de Promocao e Defesa dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncia - DPD



IV — Mario Sérgio Rodrigues de Almeida, matricula 92.019.553, lotada na Superintendéncia
de Apoio e Defesa aos Direitos Humanos - SUDH, Coordenacado de Promoc¢ao da Cidadania e
Direitos Humanos - CPCDH.

V —Tatiane Ramos Cerqueira, matricula 92.059.909, lotada na Superintendéncia de
Assisténcia Social — SAS, Coordenacao de Protecao Social Especial - CPSE.

11. DOTAGAO ORGAMENTARIA:

11.1 Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
s&o provenientes:Unidade Orgamentaria:12.101 Da funcional programatica: Orgdo12- SJDHDS.
1) Unidade Orgamentaria 12.101- APG. Unida- de Gestora 0003- SUDH. Fungdo- 14.
Subfungao- 422. Programa-300. Atividade- 2170. Territorio/Re- giao7800. Natureza da Despesa
33.50.41.00/33.90.39.00.Fonte- 0.128.000000/0.100.000000. Tipo de recurso (normal)-1. No
valor estimado total de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). 2) Unidade Orgamentaria
12.612-FEAS. Unidade Gestora 001 - FEAS. Funcdo- 08 Subfuncido- 244. Programa- 300
Atividade- 2284. Territério/Regiao7800. Natureza da Despesa 33.90.39.00. Fonte-
0.311.0000000. Tipo de recurso (normal)-1. No valor estimado total de R$ 31.442,40 (trinta e
um mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e quarenta centavos). 3) Unidade Orgamentaria
12.101- APG. Unida- de Gestora 0002- SUDEF. Fungao- 14. Subfuncéo- 422. Programa-300.
Atividade- 4094. Territorio/Regiao9900. Natureza da Despesa 33.90.39.00. Fonte-
0.100.000000. Tipo de recurso (normal)-1. No valor estimado total de R$ 10.000,00 (dez mil
reais).

11.2 Os recursos destinados a execugao da parceria de que trata este Edital sdo provenientes
do orgamento da Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SUIDHDS,
autorizado no Plano Plurianual 2020-2023, e pelas Leis de Diretrizes Or¢gamentarias 2021 n°
14.381/21 e de Orgamento Anual 2022 n° 14.446/2022.

12. VALOR PREVISTO PARA A PARCERIA:

12.1 O valor de referéncia para a execugao da parceria sera de 161.442,40 (Cento e sessenta e
um mil quatrocentos e quarenta e dois reais e quarenta centavos), sendo R$ 154.501,36 cento e
cinquenta e quatro mil, quinhentos e um reais e trinta e seis centavos) para pessoal e R$
6.941,04 (seis mil novecentos e quarenta e um reais e quatro centavos) para outras despesas.

12.2 O exato valor a ser repassado sera definido no Termo de Colaboragao, observada a
proposta apresentada pela OSC selecionada.

13. CONTRAPARTIDA:
N&o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

14. PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO:

O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao sera de 03 meses, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por até 03 meses.

15. CONSIDERAGOES GERAIS SOBRE ESTE EDITAL:



15.1 A selecdo de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse
financeiro.

15.2 Na contagem dos prazos previstos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6érgéo ou
entidade responsavel pela conducio do processo de selegao.

15.3 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este Edital e seus anexos, deverdo ser
encaminhados ao Presidente da Comissdo Especial de Selecdo até o dia 02/01/2022,
exclusivamente de forma eletrénica, pelo e-mail: cpca@sjdhds.ba.gov.br

15.4 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar, perante a autoridade maxima do 6rgéao
ou entidade responsavel por essa selegéo, o presente edital por irregularidade na aplicagao da
Lei, devendo protocolar o pedido de forma eletrénica, pelo e-mail: cpca@sjdhds.ba.gov.br ou
por peticao dirigida ou protocolada no endereg¢o-3? Avenida, Plataforma 4, n°® 390/Térreo —
Centro Administrativo da Bahia CAB, Coordenacao de Protecao a Crianga e ado Adolescente —
CPCA 1° Andar. Salvador-Bahia. 41745-005 — Comissdo Especial de Selegdo do Projeto
Proteja Bahia! Direitos Humanos Carnaval 2023 até 10 (dez) dias corridos antes da data fixada
para a avaliagao das propostas pela Comissao Especial de Selegao, cabendo a Administragcao
julgar a impugnacao em até 05 (cinco) dias uteis.

15.5 A impugnacao feita tempestivamente pelo interessado ndao o impedira de participar do
processo de selecao até que seja proferida decisao final na via administrativa.

15.6 As impugnacodes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem o0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados seréo juntados nos autos
do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

15.7 O 6rgao da Administragao Publica dara ciéncia imediata ao Conselho Estadual de Fomento
e Colaboracdo — CONFOCO dos casos de impugnacao de edital e recursos de decisdes desta
selegao.

15.8 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamagao de qualquer natureza, respeitado o contraditorio.

15.9 A Secretaria de Justiga, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social resolvera os casos
omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposigdes legais e os
principios que regem a administragédo publica.

15.10 Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro do
Municipio de Salvador do Estado da Bahia, com exclusdao de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.
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PARTE Il - ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO

Constituem etapas do presente Chamamento Publico as seguintes:

1. Envio das Propostas de Trabalho pelas OSC;

2. Avaliacao das Propostas de Trabalho pela Comissdo Especial de Selegao, incluindo a
divulgacao do resultado preliminar;

3. Apresentacao e analise de recursos contra o resultado;

4. Analise do cumprimento dos requisitos, dos impedimentos legais e do Plano de Trabalho,
bem como homologacgao do resultado;

5. Celebragao do Termo de Colaboragao.

O cumprimento das etapas acima indicadas observara os seguintes prazos:

Etapa Datas, Horario e Endereco

07/01/2023 ¢é a data final para envio das propostas por postagem
ou entrega presencial, sendo que esta devera ser realizada das
8:30 as 17:00 h, no endereco: 32 Avenida, Plataforma 4, n°
390/Térreo — Centro Administrativo da Bahia CAB, Coordenagao
de Protecdo a Crianca e ado Adolescente — CPCA 1° Andar.
Salvador-Bahia. 41745-005

Il. Envio das propostas
pelas OSC

09/01/2023 as 10:00h. Sera realizada no Endereco No 32
I Sessao Publica de | Avenida, Plataforma 4, n° 390/Térreo — Centro Administrativo da
Abertura dos Envelopes | Bahia CAB, Sala de Reunido 1° Andar. Salvador-Bahia. 41745-
005

M. Avaliacao das
propostas pela
Comissdo de Selecao,
incluindo a divulgagao
do resultado preliminar

11/01/2023

OBS.Este prazo podera ser prorrogado por até mais 10 dias pela
Comisséao de Selecao, de forma justificada.




13/01/2023 Apresentacao dos Recursos
IV. Apresentagdo e

analise de recursos
contra o resultado

16/01/2023 analise e julgamento de recursos e apresentagdo e
analise de contrarrazdes.

18/01/2023 divulgagao do resultado final

V. Analise do
cumprimento dos
requisitos, dos || 20/01/2023

impedimentos legais e

do Plano de Trabalho, analise de cumprimento dos requisitos e do Plano de Trabalho

bem como || 27/01/2023 homologacéao do resultado
homologagao do
resultado

VI. Celebragio do | 30/01/2023
Termo de Colaboracdo | Obs. data estimada.

1. ENVIO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO PELAS OSC:

1.1 As Propostas de Trabalho serdo apresentadas pelas OSC’s a Comissdo Especial de
Selecédo até o dia 07/01/2023 por postagem (SEDEX ou carta registrada), entrega presencial, no
endereco: - 32 Avenida, Plataforma 4, n° 390/Térreo — Centro Administrativo da Bahia CAB, 1°
Andar — Coordenacao de Protecdo a Crianca e ao Adolescente — CPCA Salvador-Bahia. 41745-
005 — Comissao Especial de Selegcdo do Projeto Proteja Bahia! Direitos Humanos Carnaval
2023 ou ainda por meio digital ao seguinte e-mail:_cpca@sjdhds.ba.gov.br

1.2 A entrega presencial devera ser realizada das 8h30as12h00 e 14h00 as 17h00 e a entrega
por meio digital até as 23:59h do dia 07/01/2023, pelo horario oficial de Brasilia.

1.3. As Propostas de Trabalho deverao ser identificadas com o nome da OSC, o n° do CNPJ, o
numero e o objeto do Edital e o nome do 6rgdo ou entidade da administragdo publica
responsavel pela selecao.

1.4 A OSC devera elaborar a sua Proposta de Trabalho de acordo com as exigéncias
constantes do Anexo 3 (Termo de Referéncia), utilizando o modelo constante do Anexo 4
(Modelo para a Proposta de Trabalho), ficando esclarecido que ndo seréo admitidas propostas
alternativas.

1.5 Apdés o prazo limite para apresentagcdo da Proposta de Trabalho, nenhuma outra sera
recebida e, as- sim, como n&o serdo aceitos adendos que nao forem formalmente solicitados




pela administracdo publica, nem admitida qualquer retificacdo ou modificacdo das condicdes
ofertadas, salvo nas hipéteses previstas nos itens 2.4 e 2.5 da PARTE |l deste Edital.

1.6 Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta de Trabalho. Caso venha a apresentar
mais de uma proposta de Trabalho dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima Proposta
de Trabalho envia- da para analise.

1.7 Os custos associados a elaboragdo da Proposta de Trabalho sdo de inteira
responsabilidade da OSC.

1.8 A falsidade de informacdes, sobretudo com relacéo a critério de avaliagcao, devera acarretar
a eliminacao da Proposta de Trabalho, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangao
administrativa contra a OSC e comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracao do cometimento de eventual crime.

2 . AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO PELA COMISSAO ESPECIAL DE
SELEGAO, INCLUINDO A DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR:

2.1 As Propostas de Trabalho apresentadas pelas OSC serdo analisadas pela Comisséo
Especial de Selecao considerando as condi¢des estabelecidas no termo de Referéncia, Anexo
3, e os critérios para avaliagdo das Propostas de Trabalho constantes Anexo 5, de carater
eliminatério e classificatorio.

2.2 A Comissao Especial de Selecao elaborara relatério sucinto e fundamentado do seu
trabalho, procedendo a respectiva classificagdo em ordem decrescente.

2.3 A Comissao Especial de Selecao concluira o julgamento das Propostas de Trabalho e
divulgacao do resultado preliminar do processo de selecdo, em 11/01/2023 podendo tal prazo
ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até 10 (dez) dias.

2.4 Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste edital, nem propostas
com valor global simbdlico, irrisério ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos
e salarios de mercado.

2.5 A Comissao podera conceder as OSC o prazo de 03 (trés) dias uteis apds solicitagéo para a
juntada posterior de documentos cujo conteudo retrate situagdo fatica ou juridica ja existente na
data da apresentacéo da Proposta de Trabalho.

2.6 Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento, mediante ato motivado da
Comisséo Especial de Selegéo.

2.7 Apds o julgamento das Propostas de Trabalho, havendo uma unica OSC classificada, e
desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administragdo publica podera dar
prosseguimento ao processo de selegéo.



2.8 A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do no
endereco eletrdnico www.justicasocial.ba.gov.br, iniciando-se o prazo para recurso.

3. APRESENTAGAO E ANALISE DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO:

3.1 As OSC’s que desejarem recorrer contra o resultado deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contado da publicagdo da decisdo. Nao
sera considerado o recurso interposto fora do prazo.

3.2 Os participantes poderao apresentar recurso, de acordo com o modelo do Anexo 6, a ser
apresentado no endereco — 32 Avenida, Plataforma 4, n°® 390/Térreo — Centro Administrativo da
Bahia CAB, 1° Andar — Coordenacado de Protecdo a Crianca e ao Adolescente — CPCA.
Salvador-Bahia. 41745-005 — Comissao Especial de Sele¢cao do Projeto Proteja Bahia! Direitos
Humanos Carnaval 2023.

3.3 E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os
devidos custos.

3.4 Interposto recurso, a Comissdo Especial de Sele¢cdo dara ciéncia dele para os demais
interessados, preferencialmente por meio eletrbnico, para que, no prazo de 03 (trés) dias
corridos, contados imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem
contrarrazdes, se desejarem.

3.5 Recebido o recurso, a Comissao Especial de Selecdo podera reconsiderar sua decisao no
prazo de 03 (dois) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes,
ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Secretario da Secretaria de Justica
Direitos Humanos e Desenvolvimento Social que, sob pena de responsabilidade, decidira sobre
os recursos, ouvida a Procuradoria Geral do Estado ou o 6rgao de assessoria juridica da
unidade, caso necessario.

3.6 Os recursos serao julgados no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, contado do seu
recebimento. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

3.7 O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

3.8 Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem apresentagao de recurso, 0
orgao ou a entidade da administragdo publica devera divulgar no seu sitio oficial na internet, as
decisodes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao.

3.9 A desclassificagdo da OSC importa a preclusdo do seu direito de participar das fases
subsequentes.
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4. ANALISE DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS, DOS IMPEDIMENTOS LEGAIS E DO
PLANO DE TRABALHO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO:

4.1 A Comissao Especial de Selegédo convocara a OSC selecionada para, no prazo de 07(sete)
dias corridos a partir da convocacéao, apresentar:

a) O Plano de Trabalho, deve estar de acordo com o modelo constante do Anexo 7

a.1) O Plano de Trabalho devera ser acompanhado pelas cotagdes de pregos dos bens e
servigos a serem adquiridos (art.21, §§ 1° e 2°, do Decreto Estadual n® 17.091/2016);

a.2) A Comissao Especial de Selegcao podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de
trabalho a fim de adequa-lo ao Termo de Referéncia e condicbes do Edital art. 11, § 2° do
Decreto Estadual n°. 17.091/2016), devendo a OSC realiza-los no prazo de até 01 (um) dia
corridos contados da data da solicitagao.

b) A documentacgao exigida pela Lei n°. 13.019/2014 para comprovagao dos requisitos para a
celebracao da parceria previstos nos arts. 33 e 34 e ndo ocorréncia das hipoteses de vedagao
do art. 39, listadas a seguir:

b.1) normas de organizacgéao interna da OSC que prevejam:

b.1.1) objetivos voltados a promocéao de atividades e finalidades de relevancia publica e social
com- pativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia
as organi- zacbes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3° Lei n°
13.019/2014);

b.1.2) que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019/2014, e
cujo ob- jeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, inciso lll, Lei
n° 13.019/2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as
sociedades coo- perativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n°® 13.019/2014);

b.1.3) escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, inciso IV, Lei n® 13.019/2014).

b.2) comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, 02 (dois) anos com
cadastro ativo, admitida a redugao desse prazo, na hipétese de nenhuma OSC atingi-lo, por ato
especifico da Administragdo (art. 33, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019/2014);

b.3) comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros (art. 33, inciso V, alinea
“b”, da Lei n° 13.019/2014):

b.3.1) declaracéo de execugao de parcerias firmadas com érgéos e entidades da administragcao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras Organizagbes da Sociedade Civil,
contendo o objeto da parceria, periodo de execugao, o publico atendido e, se houver, o valor e



local de execucéo;

b.3.2) atestados de capacidade técnica dos dirigentes ou integrantes da OSC, emitidos por
orgaos e entidades da administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
Organizagdes da Sociedade Civil, contendo objeto da parceria, periodo de execugao, o publico
atendido e, se houver, o valor e local de execucéo;

b.3.3) diplomas ou certificados emitidos de acordo com as normas que regem a educagao
nacional, acompanhados do respectivo registro no Conselho de Classe, quando exigido para o
exercicio da atividade, que comprovem a formag¢ao académica dos dirigentes ou integrantes da
OSC;

b.3.4) relatérios de atividades emitidos por érgédos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras Organizagdes da Sociedade Civil com
comprovagao das agdes desenvolvidas pela OSC, objeto da parceria, periodo de execugéao, o
publico atendido e, se houver, o valor e local de execucéo;

b.3.5) publicagbes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela, com tematica atinente ao objeto da parceria;

b.3.6) prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela OSC, em razdo de sua
destacada atuagao em area relativa ao objeto da parceria.

b.4) declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagbes, condi¢des
materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, sobre a previsdo de contratar ou
adquirir com recursos da parceria, conforme modelo constante do Anexo 8;

b.5) curriculo dos membros da equipe envolvida na execugao do projeto ou atividade objeto da
parceria.

b.6) certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de divida ativa e
trabalhista (art. 34, inciso I, da Lei n® 13.019/2014);

b.7) certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteracbes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, inciso Ill, da Lei n® 13.019/2014);

b.8) copia da ata de eleigao, registrada em cartério, do quadro dirigente atual (art. 34, inciso V,
da Lei n°® 13.019/2014);

b.9) declaragédo do representante legal da OSC com informagédo de que a organizagao e seus
dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019/2014,
as quais deverao estar descritas no documento, contendo ainda a relagcdo nominal atualizada
dos dirigentes da entidade, conforme estatuto e ata de eleigdo, com cargo, endereco, telefone,
nuamero e 6rgao expedidor da cartei- ra de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles (art. 34, inciso VI, da Lei n°® 13.019/2014), conforme
modelo constante do Anexo 9;

b.10) comprovante de funcionamento no endereco declarado pela OSC, por meio de copia de
documen- to habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo (art. 34, inciso VII,
da Lei n°® 13.019/2014).

4.2 O Plano de Trabalho e os documentos relativos a comprovacao pela OSC dos requisitos
previstos nos arts. 33 e 34, da Lei n°. 13.019/2014 deverado ser entregues presencialmente no
orgao ou entidade da Administragdo Publica e apresentados em original, cépia autenticada ou
copia simples acompanhada do original, para que possam ser autenticados.



4.3 As certiddes extraidas pela internet somente terdo validade se confirmada sua
autenticidade.

4.4 A Comissao Especial de Selecao verificara o cumprimento dos requisitos para a celebragao
de parcerias, devendo consultar ainda a Relacdo de Empresas Impedidas de Licitar e Contratar
do Sistema Integrado de Material, Patriménio e Servicos — SIMPAS ou do sitio eletrdnico
www.comprasnet.ba.gov.br, a situagao de adimpléncia no sitio eletrénico
www.transparencia.ba.gov.br, o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas —
CEIS, bem como Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha
informacéao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracéao.

4.5 Na hipotese da OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos para a celebragao da
parceria, incorrer nos impedimentos legais ou o plano de trabalho ndo estar adequado as
exigéncias deste edital, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a
aceitar a celebragao de parceria nos termos da proposta por ela apresentada. (arts. 33 e 34 da
Lei 13.019/2014), devendo ser publicado no sitio oficial na internet do 6rgéo ou entidade da
administragao publica a desclassificagao da OSC.

4.6 Quando todas as propostas forem desclassificadas, a Comissdo Especial de Selecao
suspendera a selegao e estabelecera uma nova data, com prazo n&o superior a 08 (oito) dias
uteis, para o recebimento de novas propostas.

4.7 O Secretario da Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social, apos
parecer final da Comissdao Especial de Seleg¢do, emitira Ato de Homologacéo, declarando a
OSC vencedora.

4.8 O Secretario da Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social, devera
designar, por meio de portaria, o Gestor da Parceria, em até 05 (cinco) dias contados da
homologagao do processo de chamamento publico.

4.9 A homologagao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria.

4.10 A Comissao Especial de Selecdo ou a autoridade maxima do 6rgdo ou entidade
responsavel por essa selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacgdes e documentos apresentados pelas OSC concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

5. CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO:

5.1 Apds a homologacgéo, para atendimento ao quanto disposto nos incisos V e VI do art. 35 da
Lei n°. 13.019/2014, os 6rgéos técnicos da administragdo publica emitirdo pareceres técnico e
juridico.

5.1.1 Apenas nos casos em que o parecer técnico manifeste questionamento acerca da
aplicacao de dispositivo juridico, devera o 6rgao ou entidade da administragdo publica submeter
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os autos a apreciagao da Procuradoria Geral do Estado ou unidade equivalente, que emitira
parecer juridico relativo a pos- sibilidade de celebracéo da parceria.

5.1.2 O parecer técnico emitido pelo 6rgdo técnico devera pronunciar-se, dentre outros
elementos previstos na legislagdo, sobre a designacao do Gestor da Parceria, bem como da
Comissao de Monitora- mento e Avaliacao (inciso V do art. 35 da Lei n°. 13.019/2014).

5.2 Apds emissao dos pareceres sera dado inicio ao processo para a assinatura do Termo de
Colaboragao, com a convocagao da OSC vencedora, de acordo com o modelo constante do
Anexo 10.

5.3 Até a celebracdo da parceria podera a Comissao Especial de Selecdo desclassificar
propostas das OSC participantes, em despacho motivado, sem direito a indenizagdo ou
ressarcimento e sem prejuizo de outras sangodes, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia,
anterior ou posterior ao julgamento da selegédo, que represente infragcdo aos termos do edital,
respeitado o contraditério.

5.4 A OSC vencedora que deixar de comparecer para assinatura do Termo de Colaboragao no
prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos, a contar da sua convocagao, perdera o direito a
celebragcao da parceria, sem prejuizo das sangdes previstas na legislagdo que rege este
processo de selecdo, podendo solicitar sua prorrogagao uma vez durante o seu transcurso, por
igual periodo, por motivo justo e aceito pela Administragao.

5.5 Como condicdo para celebracdo do Termo de Colaboragdo, a OSC vencedora devera
manter todas as condi¢gdes exigidas nos arts. 33 e 34 da Lei n°. 13.019/2014 e n&o incorrer nos
impedimentos do art. 39 da mesma lei.

5.6 A assinatura do Termo de Colaboracao devera ser realizada pelo representante legal da
entidade ou mandatario com poderes expressos.

5.7 O Termo de Colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado (art. 38 da Lei n® 13.019/2014).

5.8 A Secretaria de Justiga, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social publicara a parceria
celebrada e o respectivo plano de trabalho em seu sitio oficial na internet, mantendo-o até 180
(cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento em observancia ao art. 10 da Lei
13.019/2014.

Carlos Martins Marques de Santana

Secretario

eil Documento assinado eletronicamente por Pedro César Gaspar Dérea, Chefe de Gabinete, em
S s -'ﬁ 06/12/2022, as 18:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I € 11, do
Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .
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