RETIFICACAO

No Edital De Abertura De Inscricdes N° 001/2015, disponibilizado no site da SECRETARIA DE JUSTICA,
DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no item 8.4, em especifico nos quadros que
tratam dos requisitos elencados para efeito de atribuicdo de pontua¢do aos candidatos a Fungao
Temporaria de Técnico de Nivel Médio na 4rea de atuacdo Cdédigo A-01 — Administrativa, e a Funcao
Temporaria de Técnico de Nivel Superior, nas dreas de atua¢do Cddigo B-02 - Suporte Técnico, Codigo
C-03 - Administrativa, Codigo D-04 - Orcamento e Financas, Cédigo E-05 - Nutricdo e Cddigo F-06 -

Sécio-Educativa, integrantes do capitulo 8,

ONDE LE-SE:

Quadro — Fungdo: Técnico de Nivel Médio — Area de Atuacdo: CODIGO A-01 — ADMINISTRATIVA -

Requisitos de Avaliacdo — Andlise Curricular (Nivel Médio)

Cursos de
Aperfeicoamento
o o (na relspectlva arezf Curso de
Experiéncia Profissional especifica) com até o
. . . Informatica com
compativel com a descri¢cdo |Pontos| 05 (cinco) anos de Pontos , . Pontos
o L. ek até 05 (cinco) anos
da fungao tempordria realizagcdo®, .
A de realizagao
compativeis com a
descri¢ao da funcdo
tempordria
Sem experiéncia 0 Ndo possui 0 Basico 1,0
Cursos concluidos com
Até 06(seis) meses 1,5 |carga horaria de 16h 0,5 |Avancado 1,5
até 40h
. . , Cursos concluidos com
Acima de 06 (seis) meses até e
01 (um) ano 3,5 |carga horaria acima de 1,5 - -
40h até 80h.
. C Concluid
Acima de 01 (um) ano até 03 ursos o,n(.: u! PS com
(trés) anos 4,5 |carga hordria acima de 2,5 - -
80h.
Acima de 03 (trés) anos até
. 5,5 - - - -
06 (seis) anos
Acima de 06 (seis) anos 6,0 - - - -
Pontuagdo Maxima da 6.0 Pontuagdo Maxima da 55 Pontuagcdo Mdaxima 15
Categoria ! Categoria ! da Categoria !




Pontuag¢do Maxima Global (6,0 + 2,5 + 1,5) 10,0 pontos

(*) Contados retroativamente a partir da data de publicagdo deste Edital

LEIA-SE:

Quadro — Fungdo: Técnico de Nivel Médio — Area de Atuacdo: CODIGO A-01 — ADMINISTRATIVA -

Requisitos de Avaliagdo — Andlise Curricular (Nivel Médio)

Experiéncia Profissional

Cursos de
Aperfeicoamento
(na respectiva area
especifica) com até

Curso de
Informatica com

compativel com a descri¢cdo |Pontos| 05 (cinco) anos de Pontos , . Pontos
o L. o até 05 (cinco) anos
da fungdo tempordria realizagdo®, e
Lo de realizagao
compativeis com a
descrigdo da funcgdo
temporaria
Sem experiéncia 0 Nao possui 0 Nao possui 0
Cursos concluidos com
Até 06(seis) meses 1,5 |carga horaria de 16h 0,5 |Basico 1,0
até 40h
Acima de 06 (seis) meses até Cursos concluidos com
01 (um) ano 3,5 |carga horaria acima de 1,5 |Avancado 1,5
40h até 80h.
. C Concluid
Acima de 01 (um) ano até 03 ursos O,m_: u! (_)S com
(trés) anos 4,5 |carga hordria acima de 2,5 - -
80h.
Acima de 03 (trés) anos até
. 5,5 - - - -
06 (seis) anos
Acima de 06 (seis) anos 6,0 - - - -
Pontuagdao Maxima da 6,0 Pontuag¢ao Maxima da 25 Pontuagao Maxima 15

Categoria

Categoria

da Categoria

Pontuag¢do Maxima Global (6,0 + 2,5 + 1,5) 10,0 pontos

(*) Contados retroativamente a partir da data de publicagdo deste Edital

ONDE LE-SE:

Quadro — Funcdo: Técnico de Nivel Superior — AREAS DE ATUACAO: CODIGO B-02 - SUPORTE

TECNICO, C-03 - ADMINISTRATIVA, CODIGO D-04 - ORGAMENTO E FINANGAS, CODIGO E-05 -



NUTRICAO, CODIGO F-06 - SOCIO-EDUCATIVA - Requisitos de Avaliagio — Analise Curricular (Nivel

Superior)
Cursos de Curso de
Experiéncia Profissional Aperfeicoamento Informatica
compativel com a descricdo | Pontos| compativeis com a Pontos com até 05 Pontos
da fungao tempordria descricao da Fungdo (cinco) anos de
Temporaria realizacdo*
Sem experiéncia 0 N3o possui 0 Basico 0,5
Curso(s) de
Aperfeicoamento
luid té 10
Até 06(seis) meses 1,5 concluido(s) com ate 0,5 |Avangado 1,0
(dez) anos de
realizacdo.* Carga
Horaria de até 80h
Curso(s) de
Aperfeicoamento
, 41
Acima de 06 (seis) meses até concluido(s) com ate 10
3,5 |(dez)anosde 1,5 - -
01 (um) ano s
realizagdo.* Carga
horaria acima de 80h e
inferior a 360h.
Curso(s) de
Acima de 01 (um) ano até 03 Aperfejgoamento
R 4,5 |concluido(s). Carga 3,0 - -
(trés) anos (. .
horaria igual ou superior
a 360h.
Acima de 03 (trés) anos até
. 5,5 - - - -
06 (seis) anos
Acima de 06 (seis) anos 6,0 - - - -
~ ‘. o . Pontuacgao
P M P M
ontuagao axima da 6.0 ontuagao axima da 30 Maxima da 1,0
Categoria Categoria .
Categoria

Pontuag¢do Maxima Global (6,0 + 2,5 + 1,5) 10,0 pontos

(*) Contados retroativamente a partir da data de publicagdo deste Edital

LEIA-SE:

Quadro — Funcdo: Técnico de Nivel Superior — AREAS DE ATUACAO: CODIGO B-02 - SUPORTE

TECNICO, CODIGO C-03 - ADMINISTRATIVA, CODIGO D-04 - ORCAMENTO E FINANCAS, CODIGO E-05 -

NUTRICAO, CODIGO F-06 - SOCIO-EDUCATIVA - Requisitos de Avaliagio — Analise Curricular (Nivel

Superior)



Cursos de Curso de
Experiéncia Profissional Aperfeicoamento Informatica
compativel com a descricdo | Pontos| compativeis com a Pontos com até 05 Pontos
da fungdo temporaria descri¢ao da Fungao (cinco) anos de
Temporaria realizagcdo*
Sem experiéncia 0 Nao possui 0 Nao possui 0
Curso(s) de
Aperfeicoamento
Até 06(seis) meses 1,5 concluido(s) com até 10 0,5 Basico 0,5
(dez) anos de
realizacdo.* Carga
Hordaria de até 80h
Curso(s) de
Aperfeicoamento
. . , concluido(s) com até 10
Acima de 06 (seis) meses ate 3,5 |(dez)anosde 1,5 Avancado 1,0
01 (um) ano sk
realizagdo.* Carga
horaria acima de 80h e
inferior a 360h.
Curso(s) de
Acima de 01 (um) ano até 03 Aperfe'lgoamento
R 4,5 | concluido(s). Carga 3,0 - -
(trés) anos (. .
horaria igual ou superior
a 360h.
Acima de 03 (trés) anos até
: 5,5 - - - -
06 (seis) anos
Acima de 06 (seis) anos 6,0 - - - -
~ (. o ‘. Pontuacgao
P M P M
ontuagao axima da 6.0 ontuagao axima da 30 Maxima da 10
Categoria Categoria .
Categoria

Pontuag¢do Maxima Global (6,0 + 3,0 + 1,0) 10,0 pontos

(*) Contados retroativamente a partir da data de publicagdo deste Edital

Salvador, 17 de dezembro de 2015.
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