EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 001/2018
TERMO DE COLABORACAO

O Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social torna publico o presente
edital de chamamento publico, visando a selecio de organizagdo da sociedade civil interessada em celebrar Termo de
Colaboragio cujo objeto é a execucdo de agdes de promogdo, protecdo e defesa dos direitos de criangas, adolescentes, jovens e suas
familias em situagdo de vulnerabilidade pessoal e social e/ou violagdo de direitos, conforme definido neste Edital e seus Anexos.

Salvador-BA, 28/03/2018

PARTE A - PREAMBULO
1. Regéncia legal:
Esta selecdo obedecerd, integralmente, as disposi¢oes da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei 13.204 de 14 de

dezembro de 2015, do Decreto Estadual n® 17.091, de 05 de outubro de 2016, do Decreto ne. 17.363, de 28 de janeiro de 2017, Lei
Estadual n° 13.727/2017 de — LDO/2018 de 05 de julho de 2017 e condi¢des fixadas neste Edital.

2. Orgfio ou Entidade da Administragio Publica: Secretiria de Justica Direitos Humanos e Desenvolvimento Social

3. Processo Administrativo n2:1550170019214

4, Finalidade da selegio:

4.1 A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de proposta para a celebracdo de parceria com o Estado da Bahia,
por intermédio da Secretdria de Justica Direitos Humanos e Desenvolvimento Social, por meio da formalizacdo de Termo de
Colaboragio, para a consecucio de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros
a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

4.1.1 Sera selecionada uma tunica proposta por modalidade/lote observada a ordem de classificagdo e a disponibilidade
orcamentdria para celebragdo do Termo de Colaboragéo.

5-Poderdo participar deste chamamento:

5.1 Poderio participar desta selegdo publica as organiza¢des da sociedade civil - OSC, assim consideradas aquelas definidas pelo
art. 29, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019/2014:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacio ou fundagdo) que ndo distribua entre os seus sdcios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagio de risco
ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda;
as voltadas para fomento, educagdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagido de agentes de assisténcia técnica e

extensdo rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social distintas das
destinadas a fins exclusivamente religiosos

52FE permitida atuagdo em rede, na forma do art.35-A, da Lei n° 13.019/2014
6. Impedimento para celebragio de Termo de Colaboragio:

6.1 Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragio a OSC que:



a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, inciso
I, da Lei n° 13.019/2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, inciso II, da Lei  n°13.019/2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica estadual, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragdo simultaneamente como dirigente e
administrador publico. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas
(art. 39, inciso III e §§ 5° e 62, da Lei n° 13.019/2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que
motivou a rejeicio e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou,
ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, inciso IV, da Lei n®
13.019/2014);

e) tenha sido punida com as sangdes citadas abaixo, pelo periodo que durar a penalidade (art. 73, incisos II e III e art. 39, inciso V,
da Lei n° 13.019/2014):

e.1) suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo;
e.2) com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

e.3) suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgao e
entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

e.4) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades
de toda as esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagdo da sociedade
civil que ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no
item “e.3”;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos (art. 39, inciso VI, da Lei n° 13.019/2014);

g) tenha entre seus dirigentes pessoa:

g.1) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, inciso VII, da Lei n¢ 13.019/2014);

g.2) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissio ou fungio de confianca, enquanto
durar a inabilitagéo (art. 39, inciso VII, da Lei n° 13.019/2014);

g.3) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da
Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, inciso VII, da Lei n°13.019/2014).
7. Disponibilizagdo do Edital de Chamamento Publico aos interessados:

Este Edital de Chamamento Publico e seus anexos serdo disponibilizados nos enderegos eletrdnicos da Secretdria de Justica

Direitos Humanos e Desenvolvimento Social — SJDHS — www.justicasocial.ba.gov.br e do Conselho Estadual dos
Direitos da Crianga e do Adolescente- CECA- www.ceca.ba.gov.br.

8.Local, horério e responsivel pelos esclarecimentos sobre este edital:
Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de davidas na interpretacdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados
ao Presidente da Comissio de Selecdo até o dia 20/04/2018, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail:

cpca@sidhds.ba. }ZOV.bI‘ . Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selegdo.

Presidente da Comissdo de Selegédo: Irani Oliveira Lessa
Endereco:3° Avenida, Plataforma 4, N° 390, andar térreo, Centro Administrativo-CAB, CEP- 41.745.005, Salvador-BA.


http://www.justicasocial.ba.gov.br/
mailto:cpca@sjdhds.ba.gov.br

Horario:9:00 as 11:30 e 14:00 as 17:30
Tel: (71) 3115-9864

E-mail: cpca@sjdhds.ba.gov.br

A Comissdo de Selegdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, tendo sido constituida
através da Portaria n°118, publicada no Didrio Oficial do Estado de 29/03/2017, composta pelos seguintes membros: Irani Oliveira
Lessa- Matricula n® 82.577.994-9; Andrea Terceiro Chaves- Matricula n° 82.577.589-8; Maria Goretti Aratjo do Rego Méllo-
Matricula n° 82.577.795-5; Simone Sant'ana Silva- Matricula- n® 82.577.680-2; e Walquiria Melo Sales — Matricula n° 14086835-
0.

9. Etapas do Chamamento Publico:

I.Envio das propostas pelas OSC

a) As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, em envelope lacrados contendo os documentos previstos, no protocolo da
Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social-SJDHDS, enderecado a Comissdo Especial de Selecdo, com
identificagdo da institui¢do proponente e meios de contato, com a inscri¢do “Proposta — Edital de Chamamento Publico n® xxx -
Promocio, Protecdo e Defesa e dos Direitos de Criancas e Adolescentes” até a data limite de recebimento dos projetos, na 3¢ Av,
Plataforma 4, n° 390, andar térreo, Centro Administrativo — CAB, CEP 41.745.005, Salvador — Bahia — Brasil e, também, via
postal ou carta registrada com aviso de recebimento até as 17:30 horas do dia 27/04/2018.

Horério: de 8:30 as 17:30 horas - para entrega presencial.

b) A proposta, em uma unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser
assinada pelo representante legal da OSC proponente. Também deve ser entregue uma cdpia em versido digital (CD ou pen drive)
da proposta.

c) Apos o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela Comissdo Especial de Selecdo.

d) Cada OSC podera participar de apenas 01 modalidade

e)As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagoes:

I) A descrigdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

II) As agbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores quantitativos e qualitativos que aferirdo o
cumprimento das metas;

IIT) Os prazos para a execucdo das a¢des e para o cumprimento das metas; e

IV) O valor global.

II. Sessdo publica de abertura dos envelopes

Data: 02/05/2018

Horario: 16:00 horas

Enderecgo: Endereco:3° Avenida, Plataforma 4, N° 390, Centro Administrativo CAB,CEP- 41.745.005, Salvador-BA.

III. Avaliaciio das propostas pela Comissio de Selegio, incluindo a divulgagio do resultado preliminar
12/05/2018

IV. Apresentagio de recursos contra o resultado
14 a 18/05/2018

V. Publicagio do resultado definitivo da fase de selegio, com divulgagdo das decisGes recursais proferidas, se houver.
24/05/2018

VI. Apresentagio do Plano de Trabalho
30/05/2018

VII. Anélise do cumprimento dos requisitos, dos impedimentos legais e do Plano de Trabalho, bem como homologagéo do resultado
12/06/2018

VIII. Celebragio do Termo de Colaboragéo
15/06/2018

10. Dotagio orcamentaria:

Unidade Gestora:003-SUDH


mailto:cpca@sjdhds.ba.gov.br

Fonte:128
Projeto/Atividade:2170

11. Valor de referéncia do termo de colaboragio:

O valor de referéncia para a realizagdo dos objetos do Edital é de R$ 4.357.075,50 (quatro milhdes, trezentos e cinquenta e sete
mil, setenta e cinco reais e cinquenta centavos), sendo que o Lote 01 terd o valor de R$ 701.955,00 (setecentos e um mil,
novecentos e cinquenta e cinco reais) e o Lote 02 no valor de R$ 3.655.120,50 (trés milhdes seiscentos e cinquenta e cinco mil,
cento e vinte reais e cinquenta centavos), conforme disposto na PARTE C — TERMO DE REFERENCIA PARA ELABORACAO
DA PROPOSTA DE TRABALHO. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboragio, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.

12. Prazo de vigéncia do termo de colaboragio:
O prazo de vigéncia para a execugdo integral do objeto do termo de colaboragéo sera de 18 (dezoito) meses a partir da data da sua
assinatura.

PARTE B - DISPOSICOES GERAIS
1. COMPOSIGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 Este Edital é composto de:

PARTE A - PREAMBULO;

PARTE B - DISPOSICOES GERAIS;

PARTE C — TERMO DE REFERENCIA PARA COLABORAGAO;

PARTE D - MODELO DE PROPOSTA DE TRABALHO;

PARTE E - CRITERIOS PARA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO;
PARTE F - MODELO PARA O PLANO DE TRABALHO e ANEXOS.

2. REPRESENTACAO LEGAL DO PROPONENTE

2.1 Reputa-se credenciada a pessoa fisica regularmente designada para representar a Organizagdo da Sociedade Civil -OSC no
processo seletivo.

2.2 A OSC, nas sessdes publicas, poderd se fazer representar por dirigente ou pessoa devidamente credenciada, através do
documento constante do modelo do ANEXO I — Modelo de Credencial do Representante da Entidade, escrito e firmado pelo
representante legal da mesma, a quem seja outorgado ou conferido amplos poderes de representagio em todos os atos e termos do
Edital, devendo ainda apresentar o ato constitutivo da OSC acompanhado do documento de elei¢io e posse.

2.3 Quando a representacio se fizer por intermédio de instrumento particular, este, obrigatoriamente, terd a firma reconhecida.
2.4 Cada entidade podera credenciar apenas um representante, ficando este adstrito a apenas uma representagio.

2.5 Os documentos referidos nos itens anteriores poderdo ser apresentados em original, copia autenticada ou cdpia simples
acompanhada do original, para que possa ser autenticada.

2.6 A credencial serd acompanhada de documento de identificagio do representante, emitido por Orgio Publico.

2.7 O representante da Entidade participante que ndo apresentar o instrumento de representacdo ou cuja documentagdo nio
atenda as especificagoes retro citadas ficard impedido de quaisquer manifestacdes em referéncia a fatos relacionados com a
presente Selecdo.

3. PROCEDIMENTOS E CRITERIOS PARA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

3.1 O procedimento para esta selegdo observara as seguintes etapas:

1. Envio das propostas de trabalho pelas OSC;

II. Sessdo publica de abertura dos envelopes;

IIT. Avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selecdo, incluindo a divulgagdo do resultado preliminar;
IV. Apresentacio e andlise de recursos contra o resultado;

V. Andlise do cumprimento dos requisitos, dos impedimentos legais e do Plano de Trabalho, bem como



homologacido do resultado;
VI. Celebragao do Termo de Colaboragio.

3.2 Etapa I - Envio das propostas de trabalho pelas OSC:

a) As propostas serdo apresentadas pelas OSC no prazo estabelecido na PARTE A — PREAMBULO, respeitando o prazo minimo
de 30 dias contados a partir da publicacdo deste edital.

b) As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento) ou pessoalmente para a Comissdo de Sele¢o, no endereco constante da PARTE A - PREAMBULO.

c) As propostas de trabalho deverdo ser encaminhadas em 01 (um) envelope lacrado, indevassado, e os documentos nela contidos
deverido estar numerados e rubricados pelo representante legal da entidade, ou por seu mandatério, devendo ser identificados no
anverso a razdo social da entidade, o érgdo ou entidade da administragdo piblica, o nimero de ordem da selegdo e do processo
administrativo, a finalidade da sele¢do e o meio de contato, além da expressio “PROPOSTA DE TRABALHO”, conforme modelo
abaixo:

RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE:
SECRETARIA DE JUSTIGA, DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICON°>-__ /
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
FINALIDADE DA SELEGAO:
PROPOSTA DE TRABALHO

d) As propostas de trabalho serdo encabegadas por indice relacionando todos os documentos e as folhas em quese encontram e
apresentadas em 1 (uma) via impressa em formato original, digitadas apenas no anverso, sem emendas, rasuras, ressalvas ou
entrelinhas, rubricadas em todas as folhas, datadas e assinadas pelos representantes legais de cada entidade, ou por seus
mandatdrios, sendo necessdria, nesta ultima hipdtese, a juntada da procuragdo que contemple expressamente este poder.
Também deve ser entregue uma copia em versdo digital (CD ou pen drive) da proposta.

e) O proponente deverd elaborar a sua proposta de trabalho de acordo com as exigéncias constantes da PARTE C- TERMO DE
REFERENCIA PARA FLABORAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO, em consonancia com a PARTE D — MODELO DA
PROPOSTA DE TRABALHO, ficando esclarecido que nio serdo admitidas propostas alternativas.

f) Apéds o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como nao serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela administracdo publica.

g) Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, serd
considerada apenas a ultima proposta enviada para andlise.

h) A formulagio da proposta implica para o interessado a observéincia dos preceitos legais e regulamentares em vigor, tornando-o
responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagées e dos documentos apresentados.

i) As OSC deverdo assumir todos os custos associados a elaboragdo de suas propostas, ndo cabendo nenhuma indenizagdo pela
aquisi¢ao dos elementos necessarios a organizacio e apresentagdo das propostas.

j) A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relagdo a critério de avaliagdo, devera acarretar a eliminacdo da
proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢do administrativa contra a OSC e comunica¢io do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragido do cometimento de eventual crime.

3.3 Etapa II - Sessdo publica de abertura dos envelopes:

a) A sessdo publica tera inicio no dia, hora e local designados na PARTE A — PREAMBULO.

b) A Comissdo de Selegdo procedera ao recebimento das credenciais dos representantes das entidades, comprovando que estes
possuem os necessdrios poderes para a pratica dos atos inerentes a selegdo.

c) Concluida a fase de credenciamento, os interessados entregardo a Declaragdo de Pleno Conhecimento, conforme o ANEXO II -
Modelo de Declaragio de Pleno Conhecimento.

d) A Comissdo procedera a abertura do Envelope - PROPOSTA DE TRABALHO, conferird e examinard a proposta, bem como a



sua regularidade.

e) Iniciada a abertura do Envelope — PROPOSTA DE TRABALHO, nio serdo recebidas propostas de entidades retardatarias e ndo
serd concedido prazo para apresentagdo e complementacdo de documentos exigidos neste Edital, nem admitida qualquer
retificacdo ou modificagio das condigdes ofertadas, salvo nas hipéteses previstas nos itens 3.4, letras “f” e “g” da PARTE B —
DISPOSICOES GERAIS deste edital.

f) Ap6s a abertura do Envelope — PROPOSTA DE TRABALHO, nido cabe desisténcia, salvo por motivo aceito pela Comissdo de
Selecdo.

g) Todos os documentos e propostas serdo rubricados pelos representantes credenciados das entidades participantes e pela
Comissio.

h) A abertura dos envelopes sera realizada sempre em ato publico previamente designado, do qual se lavrard ata circunstanciada,
assinada pelos interessados presentes e pela Comissdo.

3.4 Etapa III-Avaliagio das propostas pela Comissdo de Selegéo, incluindo a divulgagéio do resultado preliminar:
a) A andlise da proposta de trabalho pela Comissdo de Selecdo serd efetuada em reunido reservada.

b) As propostas apresentadas pelas OSC concorrentes serdo analisadas pela Comissdo de Selecdo através de critérios constantes da
PARTE E - CRITERIOS PARA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO, de cariter eliminatério e classificatério. A

Comissdo de Selegdo tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

¢) A Comissio de Selegio procedera ao calculo do Indice Técnico da Proposta (ITP) de cada interessado e
elaborara relatdrio sucinto e fundamentado do seu trabalho, devidamente assinado por todos os seus integrantes, justificando as
notas atribuidas as Propostas de Trabalho, procedendo a respectiva classificacdo em ordem decrescente.

d) A Comissio de Selecio terd o prazo estabelecido na PARTE A — PREAMBULO para conclusio do julgamento das propostas e
divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada,

por até mais 15 (quinze) dias.

e) Nao serd considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste edital, nem propostas com valor global simbdlico,
irrisério ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e saldrios de mercado.

f) A comissdo podera conceder as OSC o prazo de 03 (trés) dias uteis apds solicitacdo para a juntada posterior de documentos cujo
contetdo retrate situagio fitica ou juridica ja existente na data da apresentagdo da proposta.

g) Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento, mediante ato motivado da comissao de selecdo.

h) Apés o julgamento das propostas, havendo uma tnica entidade com proposta classificada, e desde que atendidas as exigéncias
deste Edital, a administragdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selegdo.

i) A administragdo publica divulgard o resultado preliminar do processo de selecdo no(s) enderecgo(s) eletronico(s)

wwwiusticasocial ba.gov.br e WWW.ceca.ba.gov.br iniciando-se o prazo para recurso.

3.5 Etapa IV - Apresentagio e anilise de recursos contra o resultado:

a) Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, contado da publicacdo da decisdo. Nao sera considerado o recurso interposto fora do prazo.

b) Decorrido o prazo recursal ou apds o julgamento dos recursos interpostos, sera dado prosseguimento a selegdo.

c) Os participantes poderdo apresentar recurso, de acordo com o modelo do Anexo III — Modelo para Apresentagdo de Recurso, a
ser apresentado no prazo e endereco definido na PARTE A — PREAMBULO.

d) E assegurado aos participantes obter cdépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses,
preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

e) Interposto recurso, a Comissdo de Selecio dard ciéncia dele para os demais interessados, preferencialmente por meio
eletr6nico, para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados imediatamente ap6s o encerramento do prazo recursal,
apresentem contrarrazoes, se desejarem.


http://www.ceca.ba.gov.br/

f) Recebido o recurso, a Comissdo de Sele¢do poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim
do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao () Secretério(a) de Justica,
Direitos Humanos e Desenvolvimento Social que, sob pena de responsabilidade, decidird sobre os recursos, ouvida a Procuradoria
Geral do Estado ou o 6rgdo de assessoria juridica da unidade.

g) A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado
do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordéincia
com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisério. Ndo caberd novo recurso contra esta decisdo.

h) O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

i) Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem apresentacdo de recurso, o drgio ou a entidade da administragdo
publica devera divulgar no seu sitio eletronico oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de
selecido.

3.6 Etapa V - Andlise do cumprimento dos requisitos, dos impedimentos legais e do Plano de Trabalho, bem como homologacio do
resultado:

a) Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Comissdo de Selecdo, do atendimento, pela OSC selecionada, dos
requisitos para a celebragdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e ainda a andlise do plano de trabalho.

b) A Comissdo de Sele¢do convocard a OSC selecionada para, no prazo de 07 (sete) dias corridos a partir da convocagio, apresentar:

I. o Plano de Trabalho, que consiste no detalhamento da proposta submetida e aprovada na etapa de avaliagdo das propostas (§1¢,
do art. 11, do Decreto Estadual ne. 17.091/2016), de acordo com o modelo da PARTE F - MODELO PARA O PLANO DE
TRABALHO e observadas as diretrizes da PARTE C — TERMO DE REFERENCIA PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA DE
TRABALHO.

II. a documentagéo exigida pela Lei ne. 13.019/2014 para comprovagdo dos requisitos para a celebragdo da parceria previstos nos
arts. 33 e 34 e ndo ocorréncia das hipéteses de vedagdo do art. 39, listadas a seguir:

1) normas de organizagdo interna da OSC aprovada pela autoridade competente, conforme estatuto, que prevejam:

1.1) objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33,
8§ 22 e 3¢, Lei n° 13.019/2014);

1.2) que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n¢ 13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta (art. 33, inciso III, Lei n° 13.019/2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 3¢, Lei n° 13.019/2014);

1.3) escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade
(art. 33, inciso IV, Lei n° 13.019/2014).

2) comprovante de inscri¢do no CNP]J, emitido no sitio eletrénico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que
a OSC existe hd, no minimo, 2 anos com cadastro ativo, admitida a redu¢do desse prazo, na hipétese de nenhuma OSC atingi-lo,
por ato especifico da Administracgéo (art. 33, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019/2014);

3) comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros (art. 33, inciso V, alinea “b”, da Lei n°13.019/2014):

3.1) declaragdo de execucdo de parcerias firmadas com O&rgdos e entidades da administracio publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil, contendo o objeto da parceria, periodo de execugdo, o
publico atendido e, se houver, o valor e local de execugio;

3.2) atestados de capacidade técnica dos dirigentes ou integrantes da OSC, emitidos por érgéos e entidades da administragao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil, contendo objeto da parceria, periodo
de execugao, o ptblico atendido e, se houver, o valor e local de execugio;

3.3) diplomas ou certificados emitidos de acordo com as normas que regem a educagdo nacional, acompanhados do
respectivo registro no Conselho de Classe, quando exigido para o exercicio da atividade, que comprovem a formagio



académica dos dirigentes ou integrantes da OSC;

3.4) relatdrios de atividades emitidos por 6rgdos e entidades da administragdo ptblica, organismos internacionais, empresas
ou outras organizagdes da sociedade civil com comprovagdo das ages desenvolvidas pela OSC, objeto da parceria, periodo de
execugdo, o publico atendido e, se houver, o valor e local de execugio;

3.5) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela, com
temdtica atinente ao objeto da parceria;

3.6) prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela OSC, em razdo de sua destacada atuagio em drea relativa ao
objeto da parceria.

4) declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagbes, condigdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, sobre a
previsio de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme o ANEXO III — Declaragio sobre Instalagdes, CondigGes
Materiais e Capacidade Técnica e Operacional;

5) certidGes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuigdes, de divida ativa e trabalhista (art. 34, inciso II, da
Lein° 13.019/2014).

6) certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes
ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, inciso III, da Lei n°
13.019/2014);

7) copia da ata de eleigdo, registrada em cartdrio, do quadro dirigente atual (art. 34, inciso V, da Lei n® 13.019/2014);

8) declaragdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizagio e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019/2014, as quais deverdo estar descritas no documento, contendo ainda a relagdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto e ata de elei¢do, com cargo, endereco, telefone, nimero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles (art. 34, inciso
VI, da Lei n° 13.019/2014), conforme modelo no ANEXO IV — Declara¢io da Nio Ocorréncia de Impedimentos e Relagio dos
Dirigentes da OSC;

9) comprovante de funcionamento no endereco declarado pela OSC, por meio de cdpia de documento habil, a exemplo de conta
de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, inciso VII, da Lei n° 13.019/2014).

¢) Os documentos reativos a comprovacido pela OSC dos requisitos previstos no arts. 33 e 34, da Lei n° 13.019/2014 deverdo ser
apresentados em original, cépia autenticada ou cépia simples acompanhada do original, para que possam ser autenticados.

d) As certiddes extraidas pela internet somente terdo validade se confirmada sua autenticidade.

e) Quanto ao PLANO DE TRABALHO:
I. Os custos diretos, e os indiretos quando previstos, deverdo ser expressamente detalhados e fundamentados (§3¢, do art. 11,
do Decreto Estadual n°. 17.091/2016). Os custos indiretos necessdrios a execugao da parceria, desde que sejam indispensaveis
e proporcionais a execucdo do seu objeto, poderdo incluir, entre outras despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel,

telefone, consumo de 4dgua e luz e remuneracio de servigos contébeis e de assessoria juridica (art. 12, do Decreto Estadual ne.
17.091/2016).

II. A previsdo de custos indiretos no plano de trabalho implicard em andlise motivada, quanto a vantajosidade da celebragio
da parceria para o Estado, tendo em vista a relacdo custo-beneficio e a possibilidade de execugdo direta da politica publica
(paragrafo tnico, do art. 12, do Decreto Estadual ne. 17.091/2016).

II1. A Comissdo de Sele¢do analisara obrigatoriamente a adequagdo dos valores estimados na proposta de plano de trabalho,
em especial quanto a compatibilidade dos custos com os precos praticados no mercado (§4¢, do art.11, do Decreto Estadual
n°. 17.091/2016).

IV. O plano de trabalho, quando envolver construgdes ou reformas, devera ser acrescido do projeto prdprio, aprovado pelos
o6rgdos competentes, acompanhado de cronograma fisico-financeiro da obra (§5¢, do art. 11, do Decreto Estadual no.
17.091/2016).

V. O plano de trabalho deverd ser elaborado com a observancia dos principios da Administragio Publica, especialmente os
da eficiéncia, economicidade, isonomia, proporcionalidade, vantajosidade e razoabilidade (§6°, do art. 11, do Decreto
Estadual ne. 17.091/2016).



VI. A previsdo de receitas e despesas prevista do modelo da PARTE F - MODELO PARA O PLANO DE TRABALHO

deverd incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados
no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de
associagdes profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informacéo disponiveis ao piblico. No caso de cotagdes, a OSC deverd apresentar a cotagdo de pregos de, no minimo, 3 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletrdnicos, desde que identifique a data da cotagdo e o fornecedor
especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se de ata de
registro de precos vigentes,consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal de Compras do Governo do Estado

(http://www.comprasnet.ba.gov.br).

f) Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja registradas na proposta apresentada
pela OSC, observados os termos e as condi¢des constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Comissdo de Selecdo
solicitara a realizagdo de ajustes no plano de trabalho a fim de adequa-lo a proposta e aos termos e condigdes do edital (§2¢, art.
11, do Decreto Estadual n°. 17.091/2016), devendo a OSC realiza-lo no prazo de até 07 (sete) dias corridos contados da data da
solicitagdo.

g) Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou quando as certiddes referidas estiverem com prazo de
vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC serd notificada para, no prazo de 07 (sete)
dias contados da solicitagdo, regularizar a documentacdo, sob pena de ndo celebragio da parceria.

h) A Comissdo de Selecdo verificard o cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, devendo consultar ainda a
Relagdo de Empresas Impedidas de Licitar e Contratar do Sistema Integrado de Material, Patriménio e Servigos — SIMPAS ou do
sitio eletrénico WWW.comprasnet. gov.br, o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensa.

_ CEIS, bem como Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do
Conselho Nacional de Justi¢a- CNJ, para verificar se hd informacao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragdo.

i) Na hipétese da OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos para a celebragdo da parceria, incorrer nos impedimentos
legais ou o plano de trabalho ndo estar adequado as exigéncias deste edital, aquela imediatamente mais bem classificada podera
ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada (arts. 33 e 34 da Lei 13.019/2014),
devendo ser publicado no sitio eletronico oficial do 6rgdo ou entidade da administragdo publica a desclassificagdo da entidade.

j) Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da letra “b” e em seguida, proceder-se-a a analise
do cumprimento dos requisitos, dos impedimentos legais e do Plano de Trabalho. Esse procedimento poderd ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificagéo.

1) Quando todas as propostas forem desclassificadas, a Comissdo de Sele¢do suspenderd a selecdo e estabelecerd uma nova data,
com prazo ndo superior a 08 (oito) dias tteis, para o recebimento de novas propostas.

m) A Comissdo selecionard a OSC que atenda simultaneamente aos requisitos para a celebragdo da parceria, que o Plano de
Trabalho atenda as exigéncias previstas na legislacdo e neste edital e que nio incorra nos impedimentos legais.

n) O Secretario de Justi¢a Direitos Humanos e Desenvolvimento Social, apds parecer final da Comissdo de Selegdo, emitira Ato de
Homologagdo, declarando a entidade vencedora.

0) O Secretdrio de Justica Direitos Humanos e Desenvolvimento Social devera designar, por meio de portaria, o Gestor da
Parceria e a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, caso ndo exista uma previamente designada, em até 5 (cinco) dias contados
da homologagio do processo de chamamento publico.

p) A homologacgio nio gera direito para a OSC a celebragdo da parceria.
3.7 Etapa VI — Celebragdo do Termo de Colaboragio:

a) Apds a homologagdo, para atendimento ao quanto disposto nos incisos V e VI do art. 35 da Lei n°. 13.019/2014, o érgdo técnico
da administragdo publica emitird parecer técnico.

a.1) Apenas nos casos em que o parecer técnico manifeste questionamento acerca da aplicagdo de dispositivo juridico,
devera o drgio ou entidade da administragdo publica submeter os autos a apreciagdo da Procuradoria-Geral do Estado ou
unidade equivalente, que emitira parecer juridico relativo a possibilidade de celebragdo da parceria.

b) O parecer técnico emitido pelo érgio técnico devera pronunciar-se, dentre outros elementos previstos na legislacdo, sobre a
designagdo do Gestor da Parceria, bem como da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (inciso V do art. 35 da Lei ne
13.019/2014).
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c) Caso o parecer técnico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de celebragdo da parceria com ressalvas deverd o
administrador publico sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservagdo desses aspectos ou sua
exclusdo (§2¢, art. 35, Lei ne. 13.019/2014)

d) Apos emissdo dos pareceres, serd dado inicio ao processo para a assinatura do Termo de Colaboragdo, com a convocagdo da
OSC vencedora.

e) O Termo de Colaboragdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do
Estado (art. 38 da Lei n° 13.019/2014).

f) A Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social — SJDHDS - publicara a parceria celebrada e o respectivo
plano de trabalho em seu sitio oficial na internet, mantendo-o até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento em
observancia ao art. 10 da Lei 13.019/2014.

4. ATUAGAO EM REDE

4.1 E permitida a atuacdo em rede, por duas ou mais organizacdes da sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da OSC
Celebrante do termo de colaboragdo, desde que a organizacido da sociedade civil signataria do termo de colaboragido possua: (Art.
35-A, Lei 13.019/2014):

a) mais de cinco anos de inscri¢do no CNPJ;

b) capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuagdo da organiza¢do que com ela estiver
atuando em rede.

4.2 A rede serd composta por:

a) uma “OSC Celebrante” da parceria com a administracdo publica, aquela que assina o termo de colaboragdo ficara
responsavel pela rede e atuara como sua supervisora, mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente ou nio da
execucdo do objeto; e

b) uma ou mais “OSC Executantes e ndo Celebrantes” da parceria com a administracdo piblica, que deverdo executar a¢des
relacionadas ao objeto da parceria definidas em comum acordo com a OSC Celebrante.

4.3 A OSC Celebrante devera celebrar termo de atuacdo em rede para repasse de recursos as nio celebrantes, que especificard
direitos e obrigacdes reciprocas, e estabelecerd, no minimo, as agdes, as metas e os prazos que serdo desenvolvidos pela OSC
Executante e ndo Celebrante e o valor a ser repassado pela OSC Celebrante, ficando obrigada a, no ato da respectiva formalizagdo
(paragrafo tnico, Art. 35-A, Lei 13.019/2014):

a) verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da organizagdo executante e ndo celebrante do termo
de colaboragio, devendo comprovar tal verificagdo na prestagio de contas.

b) comunicar a administragdo publica a assinatura do Termo de Atuagdo em Rede em até sessenta dias contados da sua
celebracdo. O termo de atuagdo em rede somente produzird efeitos perante a Administragio Publica, se precedida de
comunicagao prévia (§5¢, art. 16, Decreto Estadual ne. 17.091/2016)

4.4 Para a verificagdo da situagio de regularidade juridica e fiscal da OSC Executante e ndo Celebrante, no momento da
celebragdo do termo de atuagio em rede, a OSC Celebrante deverd exigir a apresentagdo de:

a) termo de declaragdo subscrito pelo dirigente maximo da entidade executante e nio celebrante, sob as penas da lei, no
sentido de que esta ndo incorre em qualquer das vedagGes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019/2014 (§ 42, art. 16, Decreto
Estadual 17.091/2016);

b) comprovante de inscri¢io no CNPJ, emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

c) copia do estatuto e eventuais alteragdes registradas;

d) certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuigdes, de divida ativa, trabalhista (art. 34, inciso II,
da Lei n° 13.019/2014).

4.5 A OSC Celebrante devera comprovar a administragdo publica o cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei n®
13.019/2014, a serem verificados por meio da apresentagio dos seguintes documentos no momento da apresentacido do Termo de
Atuacido em Rede:



a) comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organizagio da sociedade civil celebrante existe hd, no minimo, cinco anos com cadastro ativo; e

b) comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede, sendo admitidos:

I) declaragdo da OSC Celebrante, demonstrando que possui capacidade técnica e operacional que a torna apta a supervisio e
orientacdo da rede; ou

II) atestado de prévia atuagdo em rede como OSC Celebrante, emitido por 6rgdos ou entidades da administragdo publica ou
privada com os quais tenha celebrado parceria.

4.6 Na hipétese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos da parceria, as OSC Executantes e ndo
Celebrantes responderdo subsidiariamente até o limite do valor dos recursos recebidos ou pelo valor devido em razdo de dano ao
erdrio.

4.7 A administragdo publica avaliara e monitorard a OSC Celebrante, que prestard informagdes sobre prazos, metas e agdes
executadas pelas OSC Executantes e ndo Celebrantes.

4.8 As OSC Executantes e ndo Celebrantes deverdo apresentar informagdes sobre a execugio das a¢des, dos prazos e das metas e

documentos e comprovantes de despesas, inclusive com o pessoal contratado, necessdrios a prestagdo de contas pela OSC
Celebrante da parceria, conforme descrito no termo de atuagdo em rede.

4.9 O ressarcimento ao erdrio realizado pela OSC Celebrante ndo afasta o seu direito de regresso contra as organizacdes da
sociedade civil executantes e ndo celebrantes

5. CELEBRAGAO DA PARCERIA

5.1 A entidade vencedora que deixar de comparecer para assinatura do termo de colaboragio no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da sua convocagio, perderd o direito a celebragdo da parceria, sem prejuizo das sangdes previstas na legislagdo
que rege este processo de selecdo, podendo solicitar sua prorrogacdo uma vez durante o seu transcurso, por igual periodo, por
motivo justo e aceito pela Administragéo.

5.2 Como condigdo para celebragdo do termo de colaboragdo, a OSC vencedora devera manter todas as condi¢des exigidas nos
arts. 33 e 34 da Lei n°. 13.019/2014 e ndo incorrer nos impedimentos do art. 39 da mesma lei.

5.3 A assinatura do termo de colaboragido deverd ser realizada pelo representante legal da entidade ou mandatdrio com poderes
eXpressos.

6. CONTRAPARTIDA

6.1 Nio sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

7. PROGRAMAGAO ORGCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A PARCERIA

7.1 Os créditos or¢camentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo provenientes da funcional
programatica n° 12.101.0003.14.422.215.2170.7800

7.2 Os recursos destinados a execugdo das parcerias de que tratam este Edital sio provenientes do orgamento da Secretaria de
Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social, autorizado pela Lei de Diretrizes Or¢amentarias 2018, ne 13.727/2017 e da
Lei Or¢amentdria Anual 2018, ne 13.833/2018 de 10/01/2018, Unidade Gestora 003 - Sudh, por meio do Programa 215. (art. 24,
§1¢, inciso I, Lei n° 13.019/2014).

Nota: O edital deve especificar a programagido or¢amentdria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria (inciso I, §1°, art.
24, Lei n° 13.019/2014).

7.3 Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera
observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46
da Lei n° 13.019/2014.

7.4 O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade or¢amentdria e financeira, respeitado o interesse
ptblico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecio de propostas ndo obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao
repasse financeiro.



8. DISPOSIGOES FINATS
8.1 A desclassificagdo do interessado importa a preclusdo do seu direito de participar das fases subsequentes.

8.2 Na contagem dos prazos exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente
em dia util no &mbito do drgdo ou entidade responsavel pela condugdo do processo de selegdo.

8.3 A Comissdo de Selegdo ou a autoridade maxima do érgéo ou entidade responsavel por essa selecdo poderd realizar, a qualquer
tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.

8.4 Até a celebracdo da parceria, podera a Comissdo de Selecdo desclassificar propostas das entidades participantes, em despacho
motivado, sem direito a indenizagdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes, se tiver ciéncia de fato ou circunsténcia,
anterior ou posterior ao julgamento da selegdo, que represente infracido aos termos do edital, respeitado o contraditério.

8.5 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar, perante a autoridade maxima do érgdo ou entidade responsavel por essa
selegdo, o presente edital por irregularidade na aplicacdo da Lei, devendo protocolar o pedido até 10 (dez) dias tteis antes da data
fixada para a abertura dos envelopes das propostas, de forma eletrénica, pelo e-mail cpca.@sjdhds.ba.gov.br ou por peticdo
dirigida ou protocolada no endereco informado no item 8 da PARTE A — PREAMBULO deste Edital, cabendo a3 Administragio
julgar a impugnagéo em até 05 (cinco) dias tteis.

8.6 A impugnacido feita tempestivamente pelo interessado ndo o impedird de participar do processo de selecdo até que seja
proferida decisdo final na via administrativa.

8.7 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e os
esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

8.8 Eventual modifica¢do no Edital ensejard divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo
inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

8.9 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio
insandvel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacido de qualquer natureza, respeitado o contraditdrio.

8.10 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em
qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagoes nele
contidas poderd acarretar a elimina¢do da proposta apresentada, a aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicagao
do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicao das
contas e/ou aplicacdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019/2014.

8.11 A administragdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento Publico.

8.12 Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagio no
Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragio, apoio
ou indenizagéo por parte da administragdo publica.

8.13 A participagdo da OSC no processo de selecdo implica na sua aceitacdo integral e irretratdvel dos termos, cldusulas,
condi¢bes e anexos do Edital, que passardo a integrar o Termo de Colaboracdo como se transcrito, com lastro na legislagdo
referida no preAmbulo do Edital, bem como na observéncia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis,
ndo sendo aceita, sob quaisquer hipdteses, alegagdes de seu desconhecimento em qualquer fase do processo de selegdo e execugio
da parceria.

8.14 A Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas
no presente Edital, observadas as disposi¢Ges legais e os principios que regem a administragdo publica.

8.15 Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente edital de chamamento publico, prevalecerd o Foro do Municipio de
Salvador do Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Salvador, 28 de margo de 2018



Presidente da Comissdo de Licitacdo

PARTE C - TERMO DE REFERENCIA PARA ELABORAGAO DA
PROPOSTA DE TRABALHO

1. OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Referéncia é a selegdo de propostas para a consecucido de finalidade de interesse publico e
reciproco envolvendo a transferéncia de recursos financeiros a organizagdes da sociedade civil visando a execugdo de agdes de
promogao, protecido e defesa dos direitos de criangas e adolescentes no Estado da Bahia, conforme condigdes estabelecidas neste
Termo.

1.2. O procedimento de sele¢do reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto Estadual ne 17.091, de 05
de outubro de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢Ges previstas neste Termo.

1.3. Sera selecionada uma proposta por lote, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade orcamentdria para a
celebragio dos Termos de Colaboragio.

2. ESCOPO DAS AGOES

2.1. Lote 1- Agdes de promocdo, protecio e defesa de direitos de criancas, adolescentes vitimas de homicidios e violéncia sexual
e suas famfilias, conforme especificado no quadro a seguir:

LOTE 01
Nej| ESPECIFICAGAO DAS OBJETIVO CARACTERISTICAS
AGOES

1 J|Protecio juridico social Propiciar as vitimas e suas familias of|Servico que deve envolver atendimentosl
efetivo acesso a justica e mecanismos] Jsociojuridicos, assessoramento técnico,
que assegurem os seus direitos. acompanhamento de inquéritos policiais e

Iprocessos judicias, encaminhamentos para o
Sistema de Justica, suporte as familias nas]
audiéncias, acompanhamento e monitoramento do
caso até o proferimento da sentenga.

2 |JAtendimento psicossocial | |Fortalecer o enfrentamento as préticasl Intervengdes psicossociais embasadas no cuidado e
de violéncia sexual e homicidio,]Jrespeito aos direitos humanos, na reestruturacio
buscando o empoderamento das familias] ffamiliar, na construcio de uma rede de suporte
atendidas, bem como a quebra do ciclo] Jemocional para as criangas e adolescentes a fim de
da impunidade. colaborar com o desenvolvimento da sua

autonomia, resiliéncia e capacidade de superagio
dos problemas, e na promogdo do acesso a rede de
Iprotegéo social.

Capacitagdo paraI IQualificar a atuagdo dos agentes do IOficinas sobre a temdtica com carga hordria total

3 llatendimento de caso deffSistema de Garantia de Direitos dejjde 16 horas e discussio de instrumentos e fluxos de




violéncia sexual e]Criancas e Adolescentes-SGD paral Jatendimento de casos de violéncia sexual e
homicidio contra crianga e} Jatuagdo frente as situacoes de violéncial fhomicidios, numa perspectiva da
adolescente sexual e homicidios e fortalecer a rede] fintersetorialidade.

de protecdo

2.2 Lote 02-Agdes de promogdo protecio e defesa de direitos de criangas, adolescentes e jovens em situagdo de rua e
vulnerabilidade pessoal e social, conforme especificado no quadro a seguir:

LOTE 02
ESPECIFICACAO DAS OBJETIVO CARACTERISTICAS
Ne ACOES
1 Promover a busca ativa de criangas,

Intervengdes baseadas na metodologia da
“Educagdo de Rua” que envolvem observagdes

Abordagem social junto a

. adolescentes e jovens visando a sua
crianca e adolescente em

saida das ruas e o retorno a .
cotidianas, contatos iniciais, mapeamento das

praticas de sobrevivéncia e relagdes sociais,
constru¢do de novos vinculos humanos e que

diferentes situagoes de rua .. . .
convivéncia familiar e comunitaria.

tem como seu principal produto a formulagdo de
um novo projeto de vida por parte das criangas,
adolescentes e jovens e a consequente saida da
rua.

2 Oficinas socioeducativas Oferecer espacos socioeducativos de | As oficinas, independentemente de cada arte,
aprendizagem e fruicdo artistica | deverdo ser elaboradas de acordo com as
visando a promogio da sociabilidade e | diferentes faixas etdrias, na perspectiva do
da cidadania. respeito a etapa de desenvolvimento individual e
do grupo, de forma tutorial e coletiva.

Deverdo ser assegurados: encaminhamento e
acompanhamento escolar, da saude fisica e
psiquica e de educagdo nutricional.

3 Fortalecimento familiar . Acgdes que possam gerar formas inovadoras de
Promover o) fortalecimento . N .. . ,
experiéncias econdmicas / sociais sejam através

sociocultural e econdémico das familias L. . .
de préticas culturais / educativas e / ou de

dos educandos. . < - 11
orientagboes sobre as politicas puablicas. As

atividades devem compreender: encontros
temdticos com as familias; Acompanhamento
domiciliar; Ag¢do cultural; orientagio e
encaminhamento para os servigos assisténcia

social; Encaminhamento para projetos parceiros.

3. JUSTIFICATIVA

O Estado da Bahia, com uma populagdo de 14.016.906 de habitantes, apresenta um contingente populacional de 2,5 milhées de
pessoas em situacdo de pobreza extrema (Censo, 2010). Apesar desses niimeros, registrou-se, na ultima década, uma diminuigao
forte na extrema pobreza e na pobreza que juntas cairam quase 17 pontos percentuais. Em 2009, as duas somaram 26,7% da
populagdo baiana, nimero ainda mais alto do que o do Brasil como um todo (14,1%).

A extrema pobreza estd correlacionada com a idade. A incidéncia ainda é alta entre criangas e adolescentes: 16,1% estdo na faixa
etaria entre 0 a 14 anos. 10,1% entre 15 a 24 anos, somente 7,3% tém ente 25 e 64 anos, e, acima disso, apenas 0,4%. As familias
extremamente pobres sdo as que tém 04 criancas ou mais (16%), contra 24% sem criangas. Os extremamente pobres (15 a 60
anos) tém 4,3 anos de estudo e 43% sdo analfabetos funcionais. 41,4% tém renda per capta de R$ 40,00, oriunda do Programa
Bolsa Famfilia e do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC. A maioria estd concentrada na zona rural, ou seja, 17,6% contra 6,9
da zona urbana e vivem em municipios pequenos. Embora todas as dreas tenham avangado, as 4reas rurais e municipios
pequenos ainda apresentam indices muito mais elevados de pobreza extrema (IPEA, 2009).

Os indicadores sociais da Bahia expressam um quadro de pobreza que afeta as condigdes objetivas de vida e de sobrevivéncia dos
cidaddos e de suas familias, vulnerdveis em decorréncia do processo sdcio-histérico de exclusdo social, especialmente criangas e
adolescentes. O Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) introduz na legislagdo brasileira (em seu artigo 50) o tema das
violagdes de direitos de criangas e adolescentes. Apesar de condenar qualquer atentado a seus direitos fundamentais, passados 22



anos da promulgacio, tais violagdes ocorrem em nimero significativo. Os casos mais recorrentes tém sido a violéncia doméstica e
institucional, a violéncia sexual, a situa¢do de rua, o trabalho infantil, a negagdo do direito & convivéncia familiar e a
morbimortalidade por violéncia, exigindo dos poderes ptblicos e de toda sociedade a efetiva responsabilidade com a causa da
infdncia, como estabelece o artigo 4° do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

De acordo com os dados da Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica, através do Disque 100, no periodo de
2015, de janeiro a novembro de 2016, foram registrados 19.595 ocorréncias de violagdo de direitos contra criangas e adolescentes
na Bahia, representando 65,24% do total de registro no Disque 100, no periodo referenciado, sendo os tipos de violagdo mais
incidentes: negligencia com 6.985 ocorréncias, 4573 violéncias fisica, 4533 violéncias psicolégica, 2427 violéncias sexual, 628
trabalho infantil. Essas violagdes ocorreram com 16.062 criancas e adolescentes, a maioria na faixa etdria de 0 a 17 anos, sendo
declarada a maioria parda e preta, 7414 do sexo feminino, e 6039 do sexo masculino. De acordo com informagdes do Disque 100,
o local de maior incidéncia das violagdes ocorre na casa da vitima e do suspeito, como também na escola e nas ruas.

O Projeto a ser apresentado deve complementar os programas citados, fortalecendo as agdes do governo a partir do atendimento,
de forma articulada, das criangas, adolescentes e jovens e suas familias, buscando garantir o apoio juridico e psicossocial, seja as
vitimas de homicidio ou violéncia sexual, bem como aos seus familiares, realizando a defesa juridica e se empenhando para a
responsabilizagdo dos agressores, além de realizar atividades de prevencdo, de mobilizagdo social, visando estimular a maior
integragdo e qualificacdo entre os atores do Sistema de Garantia de Direitos e da Rede de Atendimento para o enfrentamento da
questdo e a execugdo de agdes voltadas a promogdo, defesa e protecdo de criangas, adolescentes e jovens em situagdo de rua e/ou
em situacdo de vulnerabilidade pessoal e social.

Segundo dados da Policia Rodovidria Federal, constantes no documento: 6° Mapeamento dos Pontos Vulneraveis a Exploracdo
sexual de Criancas e Adolescentes nas Rodovias Federais Brasileiras, biénio 2013-2014, o Estado a Bahia aparece com o maior
numero de pontos criticos e de alto risco dentre os Estados Brasileiros , no total de 62 pontos, e o segundo em numero de
municipios com estas caracteristicas, com um total de 07 municipios.

Segundo dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (Pnad), com dados de 2014, havia na Bahia 296 mil criangas e
jovens de 5 a 17 anos trabalhando. Em Salvador e regido metropolitana, havia 47 mil, na faixa etdria de 10 a 17 anos. Nao foram
identificados de 5 a 9 anos de idade. Apesar da reducio significativa, o trabalho infantil ainda é muito significativo no estado,
refletindo direta e negativamente nas taxas de escolaridade e frequéncia escolar. Além disso, impde as criangas possiveis sequelas
nutricionais (envelhecimento precoce, desnutricio), psicossociais e culturais, comprometendo o presente e o futuro das geragdes.

Para enfrentamento dessas situagdes o governo da Bahia instituiu a Politica Estadual dos Direitos Humanos de Criangas e
Adolescentes, através da Lei Estadual 12.586/2012, que compreende um conjunto de principios diretrizes metas e agdes
articuladas, governamentais e ndo governamentais, com vistas & promogdo, protecdo e defesa integral dos direitos humanos de
criangas e adolescentes, baseada nos instrumentos legais nacionais e internacionais em vigor.

O objeto desta parceria é direcionado a implementacdo da Politica, especialmente voltadas para a cumprir os seguintes artigos da
referida Lei:

a) Art. 2° inciso IIT — que trata dos servicos especiais de prevencio e atendimento médico e psicossocial s vitimas de
negligéncia, maus-tratos, exploragdo, abuso, crueldade e opressio, e inciso V — que prever a protecdo juridico social por
entidades de defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

D)  Art. 4e- com destaque para os incisos III, IV, V e VIII, que tratam da protecio integral de crianga e adolescente, da sua

condicdo de sujeitos de direitos, do reconhecimento de sua primazia no atendimento e preferéncia na execucio da politica e

destinagdo de recurso, na intersetorialidade e o trabalho em rede.

C) Art. 5 Incisos L, II, III, VII, IX e X que dispdem sobre a promogio dos direitos humanos de criangas e adolescentes, no

ambito da familia, das institui¢des e da sociedade, da universalizagdo de acesso as politicas publicas, da protecdo a crianca e

adolescente com seus direitos violados, a prioridade da politica no ciclo or¢amentdrio e a integracdo operacional com érgaos

do sistema de garantia de direitos.

d) Art. 6°- Inciso I e I, que dispdem sobre a execugio de medidas de protecio aos direitos e afetos aos fins da politica.

No cumprimento de suas atribui¢des regimentais e como drgdo responsivel pela coordenacdo desta politica no Estado, a
Secretaria de Justiga Direitos Humanos e Desenvolvimento Social ~SJDHDS, vem promovendo um conjunto de agdes integradas
através de aliancas colaborativas com as organizagdes da sociedade civil que historicamente tém desenvolvido programas e
projetos voltados para a garantia de direitos desse segmento. A proposta deste Chamamento Piblica é realizar, em parceria com
organizagdes da sociedade civil, agdes dirigidas ao atendimento de criangas, adolescentes e jovens vitimas de violéncia e em
situagdo de rua em conformidade com as diretrizes da politica e articulada com o Programa Pacto pela Vida.

Desde 2011 a estratégia de atuacdo do governo para a reducdo da violéncia, tem sido a implementagdo do Programa Pacto pela
Vida, que hoje j4 se instalou em municipios com elevado indice de violéncia contra a crianga e o adolescente, realizando agdes
sociais de prevencdo e protecdo que contribuam para a diminui¢do de crimes/mortes e outras formas de violéncia. No dmbito do
Pacto, a Cimara Setorial de Protegio Social, coordenada pela SJDHDS, articula agles que sdo executadas pelas secretarias
estaduais e organismos parceiros da sociedade civil, garantindo a integragdo entre as agdes culturais, esportivas, de educagdo para
a cidadania, geracdo de renda dirigidas as criangas, adolescentes, jovens e suas familias.



4, CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1.Para o Lote 01 desta Chamada Publica poderdo participar entidades privadas sem fins lucrativos com experiéncia comprovada
na drea de assisténcia juridica a vitimas de violéncia sexual e homicidios e cuja natureza de seus objetivos esteja relacionada ao
objeto deste Termo.

4.2. Para o Lote 02 desta Chamada Publica poderdo participar entidades privadas sem fins lucrativos com experiéncia
comprovada junto a crianga e ao adolescente em situacdo de rua e cuja natureza de seus objetivos esteja relacionada ao objeto
deste Termo

4.3. Para celebrar as parcerias as organizagdes da sociedade civil deverio:

a) Ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem
como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado;

b)Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugdo da entidade, o
respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°
13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

¢) Possuir, no minimo, 02 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagio emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

d) Possuir experiéncia prévia na realizacio, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo
de 02 (dois) anos, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho;

e) Possuir instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaragdo do representante legal da OSC;

f) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
g) Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuig¢des, de divida ativa e trabalhista;

h) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cdpia do estatuto registrado e eventuais
alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

i) Apresentar cdpia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade,
conforme estatuto, com endereco, telefone, enderego de correio eletrdnico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles;

j) Comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de cépia de documento habil, a exemplo de conta de
consumo ou contrato de locag¢io;

4.5. As entidades deverdo apresentar propostas contendo:
a) Descrigdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) Acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas, etapas/fases de cada meta com detalhamento dos recursos e
prazos e os indicadores quantitativos e qualitativos que aferirdo o cumprimento das metas;

c) Os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas;
d) O valor global da proposta.

4.6.Serdo adotados, para fins de classificacdo, os critérios de pontuagio conforme o quadro abaixo:

CRITERIOS DE PONTUACAO

Quesito Item Peso Nota Pontuacao
Méaxima



a) Proposta apresentada em conformidade com 03 0-1 03
o item 4.5 do Termo de Referéncia (a, b,c e d).

1) ADEQUACAO b) Adequacéo da proposta aos objetivos da 03 0-1 03
politica e das acbes em que se insere a
parceria.

c) Pertinéncia e compatibilidade do publico- 01 0-1 01
alvo em termos quantitativos e qualitativos

d) Proposta compativel com o valor de 01 0-1 01
referéncia constante do Termo de Referéncia
detalhado por metas

e) Capacidade técnico-operacional compativel 02 0-1 02
com a amplitude e abrangéncia das agdes
propostas, metas e resultados

Subtotal 10 pontos

f) Nexo entre as acOes propostas e a realidade 02 0-1 02
descrita como objeto de intervencéo.
2) CONSISTENCIA

g) Coeréncia das despesas previstas com as 01 01 01

acOes propostas e a quantidade de beneficiarios
atendidos

h) Metodologia compativel com os objetivose 02  0-1 02
escopo das acdes constantes do Termo de
Referéncia, item 2.

Subtotal 05 pontos
01 01 01

i) Experiéncia comprovada, de no minimo 02 (dois) anos, na
3) RELEVANCIA gestdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante.

01 01 01
j)Cobertura territorial e de ptblico

01 0-1 01
1)Consonéncia da abrangéncia com as dreas do Pacto pela Vida

01 01 01
m)Observincia a transversalidade na abordagem da drea
tematica.

01 01 01
n) Potencialidade de geracdo de efeitos multiplicadores
Subtotal 05 pontos

TOTAL GERAL 20 pontos

4.7. As propostas serdo julgadas por uma comissdo de selegdo previamente designada,

4.8. A Organizacdo da Sociedade Civil selecionada devera apresentar, por meio do plano de trabalho, o detalhamento da proposta



submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo ;
4.8.1. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) A descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a
serem atingidas;

b) A forma de execugédo das agdes (metodologia), indicando, quando cabivel, as que demandario atuagdo em rede;

c¢) A descricio de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas e prazos de execucdo da meta, como também a
especificagdo das etapas/fases de cada meta;

d) A descrigdo das despesas e respectivos custos de cada meta;

e) A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agdes, incluindo os encargos sociais e
trabalhistas e a discriminacio dos custos diretos e indiretos necessarios a execugio do objeto.

5. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

5.1. Serdo disponibilizados recursos no valor de R$ 4.357.075,25 (Quatro Milhdes, trezentos e cinquenta e sete mil, setenta e
cinco reais e vinte e cinco centavos).

5.2. Os recursos de referéncia para as agdes do Lote 1 sdo da ordem de R$ 701.955,00 (Setecentos e um mil, Novecentos e
Cinquenta e cinco Reais).

5.3. Os recursos de referéncia para as a¢des do Lote 2 sio da ordem de R$ 3.655.120,50 (trés milhdes seiscentos e cinquenta e
cinco mil, cento e vinte reais e cinquenta centavos).

PARTE D - MODELO PARA A PROPOSTA DE TRABALHO

[A Proposta de Trabalho deve ser preenchida pela OSC de acordo com as orientagées entre colchetes em itdlico,

podendo acrescentar itens a este modelo, conforme as especificidades do projeto ou atividade a ser desenvolvida.

A OSC deverd acrescentar o timbre da entidade.]

Edital de Chamamento Publico ne. XX/XX

Finalidade da Selegdo: Celebragido de parceria com o Estado da Bahia, por intermédio da Secretiria de Justia Direitos Humanos e
Desenvolvimento Social, por meio da formalizacio de Termo de Colaboragio, para a consecugio de finalidade de interesse ptiblico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizagio da Sociedade Civil-OSC, conforme condi¢bes
estabelecidas neste Edital.

1. IDENTIFICAGAO DA PROPONENTE

Dados da OSC

Nome da OSC:

CNPJ:

Data de Criagdo:

Enderego:

Telefone:
Endereco eletrdnico (e-mail):

Dados do Representante Legal
Nome:

Endereco:

Endereco eletrdnico (e-mail):

RG/Orgio expedidor/UF:



CPF:
2. APRESENTAGAO DA OSC

2.1 Histérico
[Breve historico da Organizacdo da Sociedade Civil com a descrigcdo da evolugdo do seu trabalho a partir da sua
criagdo, principais diretrizes, etc.]

2.2 Objetivos

[Descrever quais os objetivos da entidades voltadas a promogdo de atividades e finalidades de relevincia piblica esocial sdo
compativeis com o objeto da parceria, de acordo com o seu estatuto ou regimento. (art. 33, inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da
Lei n° 13.019/2014). Estio dispensadas desta exigéncia as organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3¢,
Lei n° 13.019/2014)]

3. OBJETO DA PARCERIA

[Nome do projeto ou atividade a ser executado por meio da parceria e sua vinculacio com o Plano Plurianual (PPA), descrevendo
o0 Programa, Compromisso, Meta e Iniciativa, em conformidade com o Termo de Referéncia]

4. OBJETIVO DA PARCERIA

[Demonstrar a mudanga na realidade que o projeto ou atividade pretende contribuir, ou seja, a resposta ao principal problema
apontado.]

5. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O ANEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO
PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS
[Contextualizar o projeto ou atividade e sua correlagdo com a politica piblica consignada no Plano Plurianual — PPA.

Descrever a realidade que a parceria pretende modificar, demonstrando o nexo entre a realidade e as acoes e metas a serem
atingidas. Definir a que se propoe o projeto ou atividade e sua importincia.]

6. DESCRIGAO DAS ACOES E DAS METAS
[Preencher este item em conformidade com as informagdes do item 6 — Escopo da Parceria, constante da PARTE C — Termo de
Referéncia para Elaboracdo da Proposta de Trabalho, conforme modelo abaixo.]

6.1 ACOES
As agles necessdrias para o alcance do objetivo da parceria sdo:
6.2 — INDICADORES E METAS

Os indicadores dos objetivos e das agbes estdo associados a metas quantificiveis e evidenciaveis, distribuidas no
prazo de vigéncia do termo da parceria, de acordo com o quadro abaixo:

Planejamento do Indicador Unidade  Meio de Qtde. Meta (AnoI)
(A)_(Projeto/Atividade) de medida Verificacio
Més Més Més Més Més
1 2 3 4 5
OP1 Indicador

OP1.1:
Objetivo
da Parceira

Indicador

OP1.2:

Indicador
Agbes Al

Al.1:



Indicador

A2
A2.1:
Indicador
A3
A3.1:

7. PARAMETROS PARA AVALIACAOQ DE DESEMPENHO

[Preencher este item em conformidade com as informagées do item 7 — Pardmetros para avaliacdo de desempenho,
constantes da PARTE C — Termo de Referéncia para Elaboracdo da Proposta de Trabalho]

8. VALOR GLOBAL

[Preencher este item com o valor total proposto para a parceria. O detalhamento da previsdo de receitas e despesas
serd apresentado no Plano de Trabalho]

9. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
9.1 Experiéncia prévia da entidade

/No modelo abaixo devera ser apresentada a experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, a qual serd comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho, de acordo com o art. 33, inciso
V, alinea “b”, da Lei n° 13.019/2014. Devera ser utilizado um quadro para cada experiéncia apresentada.]

Experiéncia

Descricdo da Experiéncia: /Descrever atividade, projeto, programa, campanha e outros que a instituicdo participou de natureza
semelhante ou idéntica ao objeto da parceria/

Objetivo:

Perfodo:de _/_/ a_/ /

Instituicio Contratante ou Parceira (se aplicivel):

Publico atendido:

Local de execugio:

Resultados Alcangados:

9.2 Experiéncia dos dirigentes ou integrantes da OSC
[Informar nivel de escolaridade, formagdo académica e a experiéncia profissional dos dirigentes ou integrantes da
OSC que tenham experiéncia comprovada no objeto da parceria e que estejam vinculados a execugio do mesmo]

Experiéncia do Dirigente ou Integrante da OSC

Nome:

Cargo:

Escolaridade/Cursos:

() Ensino Fundamental;

() Ensino Médio;

(') Ensino Superior: /Citar o nome do curso, a instituicdo e o ano de conclusioj;
(') Especializagéo: /Citar o nome do curso, a instituigdo e o ano de conclusdol;
() Mestrado :/Citar o nome do curso, a institui¢do e o ano de conclusiof;

(') Outros cursos:/Citar o nome do curso, a instituigdo e o ano de conclusio].

Experiéncia Profissional:

Cargo:

Instituicéo:

Periodo: mm/aa (inicio) a mm/aa (término)

9.3 Capacidade instalada

[Citar as instalagdes, as condi¢des materiais e os recursos humanos para o desenvolvimento da parceria ou, alternativamente,
prever a sua contratagdo ou aquisi¢do com recursos da parceria.

Nao sera necessdria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisi¢ao de
bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacio de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,



inciso V, alinea “c” e §59, da Lei n° 13.019/2014).]

RECURSOS HUMANOS

Categoria Profissional Quantidade

INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Descricao
9.4 Capacidade Prevista
RECURSOS HUMANOS
Categoria Profissional Quantidade

INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Descricao

de

Carga Horaria Semanal

Quantidade

Carga Horaria Semanal

Quantidade

[RAZAO SOCIAL/CNPJ/NOME DO REPRESENTANTE LEGAL/ASSINATURA]



PARTE E - CRITERIOS PARA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

1. A Proposta de Trabalho serd avaliada através do Indice Técnico da Proposta (ITP), que é composto pelo somatério dos pontos
obtidos nos critérios de julgamento constantes do quadro abaixo, sendo possivel alcancar o méaximo de 10(dez) pontos:

Critério Pontuacdo
Maxima

A. Capacidade Técnica da Entidade 2

Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente, por meio de experiéncia prévia comprovada
no portfélio de realizagBes na gestdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante:

(a) Apresenta experiéncia para a execugao do objeto— 2 pontos
(b) N&o apresenta experiéncia para a execucao do objeto — 0 ponto

Considerar-se-a capacidade técnico-operacional para execucao do objeto a apresenta¢do de no minimo
[definir o minimo exigido como por exemplo a apresentacao de, pelo menos, uma parceria com
duracao de 2 anos]

B. Proposicao de acOes a serem executadas, metas a serem atingidas e os respectivos 4
parametros de avaliacdo de desempenho, em conformidade com o Termo de Referéncia.

(a) Atende totalmente - 4 pontos
(b) Atende parcialmente - 2 pontos
(c) Nao atende — 0 ponto

C. Adequacédo da proposta ao(s) objetivo (s) da parceria (s), considerando o programa, o 2
compromisso e ainiciativa do Plano Plurianual 20XXa 20XX

(a) Atende totalmente — 2 pontos
(b) Atende parcialmente — 1 ponto
(c) Néo atende - 0 ponto

D. Descrigdo do nexo entre a realidade objeto da parceria e a atividade ou projeto proposto e 1
metas a serem atingidas

a) Atende totalmente — 1 ponto
(b) Atende parcialmente — 0,5 ponto
(c) N&o atende — 0 ponto

E. Adequacdo do valor global proposto pela OSC ao valor de referéncia constante do Edital. 1

O valor global proposto €, pelo menos, 10% (dez por cento) mais baixo do que o valor de referéncia— 1
ponto;

(b) O valor global proposto é igual ou até 10% (dez por cento), exclusive, mais baixo do que o valor de
referéncia — 0,5 ponto;

(c) O valor global proposto é superior ao valor de referéncia — 0 ponto.

Total da Pontuagdo Maxima 10

2. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagio total for inferior a 6,0 (seis) pontos;
b) obtiver pontuacdo igual a zero nos critérios B, Ce D
) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selegdo por meio de estimativa do valor



especificado e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econémica e financeira da proposta, inclusive
a luz do orgamento disponivel.

3. Serd obrigatoriamente justificada a selegdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia
constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagio total obtida e a proporgdo entre as metas e os resultados
previstos em relagio ao valor proposto (art. 27, §5¢, da Lei n° 13.019/2014).

4. A Comissao de selecdo poderd requerer informagdes adicionais inclusive o detalhamento do or¢amento quando necessario.

5. As propostas nio eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacio total obtida no Indice
Técnico da Proposta (ITP). A pontuagio de cada um dos critérios de julgamento sera obtida através da média aritmética das notas
langadas por cada um dos membros da Comissdo de Selecéo.

6. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base na maior pontuagio obtida no critério de
julgamento (B). Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento (C), (A) e (E). Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com
mais tempo de constituicdo e, em dltimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

A proposta devera conter as seguintes informacdes

Descri¢ao da realidade objeto de parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

Acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;
Os prazos para execugao das agfes e para 0 cumprimento das metas;

O valor global.

Ainda, a proposta deverd indicar e estar alinhada a uma das areas de interesse listadas abaixo.

1- LOTE 01: promocéao, protecdo e defesa de direitos de criancas, adolescentes e suas familias, vitimas de violéncia letal
(homicidios) e violéncia sexual.

1.1 PROJETO A SER APOIADO - a proposta deve abranger as trés tematicas: atendimento juridico e psicossocial a vitimas de
violéncia sexual e homicidios e capacita¢édo de atores do Sistema de Garantia de Direitos para enfrentamento dessas violagGes
com o foco na integracéo das ac¢des no territorio.

2-METAS

e Atender integralmente 100 casos de violéncia sexual e homicidios de criangas e adolescentes extensivos as suas
familias, sendo 70 casos de violéncia sexual e 30 casos de homicidios (apoio juridico);

e Construir um papel institucional trazendo informacdes sobre as caracteristicas do violador e aspectos sobre as
circunstancias do crime para repercutir junto a sociedade alguns casos exemplares;

e Capacitagdo de 150 agentes publicos e da sociedade civil, assessorar 10 entidades e realizar a¢cdes de mobilizacao.

3. RESULTADOS ESPERADOS:

3.1. Fortalecimento psicologico das vitimas e suas familias com superacdo do trauma sofrido e retomada das atividades
fundamentais para idade; Familias contribuindo com a rede de atendimento, na medida em que de forma preventiva repassam
informagfes qualificadas para as suas comunidades, quanto as condigfes de vulnerabilidade que facilitam a ocorréncia da
violacéo/ crime;

3.2. Acesso mais rapido das familias das vitimas a justica, com responsabilizagdo de um maior nidmero de agressores,
considerando que dificilmente os casos sao apurados e julgados no prazo compativel/esperado e um pequeno numero de
autores de crimes/violadores sdo condenados. Familias apaziguadas do ponto de vista psicossocial e buscando espaco de
insercdo na sociedade; Atendimento realizado com qualidade de acordo com avaliagéo dos beneficiarios;

3.2. Utilizagcao do material para orientacao de estudantes universitario das areas juridicas de assisténcia social e de psicologia e
de técnicos sociais da rede de atendimento socio assistencial,

3.4. Municipios e/ou entidades sociais capacitadas para realizarem atendimento a criancas e adolescentes vitimas de violéncia
sexual e homicidios; Municipios/CREAS mobilizados e conscientes para assumirem suas fungdes junto a rede.

4. CARACTERISTICAS DA PROPONENTE:

4.1. InstituicBes privadas sem fins lucrativos (organizacGes da sociedade civil, entre outros),com experiéncia minima de 02
anos com execucdo de projetos voltados para a area de assisténcia juridica a vitimas de violéncia sexual e homicidios e
capacitacao de agentes para atuagao nestas areas.



5. NUMERO DE INICIATIVA APOIADA: 01 iniciativa.
6. AMBITO DA INICIATIVA: Salvador e Regi&o Metropolitana de Salvador
7. PRAZO DE REFERENCIA: 18 meses

8. VALOR DE REFERENCIA: R$ 701.955,00 ( Setecentos e Hum mil, Novecentos e Cinquenta e Cinco Reais).
9.DESEMBOLSO:

PERIODO DE REFERENCIA DESEMBOLSO
2018 — julho/Dezembro R$ 233.985,00
2019- Janeiro/Dezembro R$ 467.970,00

10- LOTE 02: Promocéao protecéo e defesa de direitos de criangas, adolescentes e jovens em situagdo de rua e vulnerabilidade
pessoal e social.

10.1-PROJETO A SER APOIADO: Apoio a projeto que contemple as trés tematicas destacadas: criangas e adolescentes em
situacdo de rua; sociabilidade e cidadania de criangas, adolescentes a partir de espacos socioeducativos de aprendizagem e
atividades artisticas e fortalecimento sociocultural e econémico das familias de criancas e adolescentes atendidas pelo projeto.

11- METAS

11.1 Abordar, acompanhar e encaminhar 400 criangas, adolescentes e jovens, através do trabalho de abordagem social;
11.2 Atender 400 criangas, adolescentes e jovens em oficinas profissionalizantes, de arte/cultura e outras, a cada 12 meses;
11.3 Promover a reintegragao familiar e o fortalecimento de vinculos de 250 criancas, adolescentes e jovens atendidos

12. RESULTADOS ESPERADOS:

12.1. Reducgéo do n° de criangas e adolescentes e jovens vivendo nas ruas, em, no minimo 10% a cada ano através das
intervengdes visando a sua saida das ruas e o retorno a convivéncia familiar e comunitaria (10% de meninos e meninas (re)
inseridos na familia);

12.2. Participacdo dos adolescentes e jovens nas oficinas a partir de trabalhos produzidos; niumero de meninos/as com
perspectiva de profissionalizagao e de saida das ruas.

12.3. Elevacado no nivel de informacgdo e acessibilidade das familias as politicas publicas de saude, educagdo e assisténcia
social; acesso a experiéncias inovadoras voltadas para o desenvolvimento econdmico das familias.

13. CARACTERISTICAS DA PROPONENTE:

13.1. Institui¢Bes privadas sem fins lucrativos (organizagdes da sociedade civil, entre outros),com experiéncia comprovada de,
no minimo 02 anos, na execugéo de projetos voltados as criangas, adolescentes e jovens em situacdo de rua ou risco social e
pessoal.

14. NUMERO DE INICIATIVA APOIADA: 01 iniciativa.
15. AMBITO DA INICIATIVA: Municipio de Salvador

16. PRAZO DE REFERENCIA: 18 meses

17. VALOR DE REFERENCIA: R$ 3.655.120,50 (Trés milhdes, seiscentos e cinquenta e cinco mil, cento e vinte reais e
cinquenta centavos)

18. DESEMBOLSO

PERIODO DE REFERENCIA DESEMBOLSO
2018 - Julho / Dezembro R$ 1.218. 373,50
2019- Janeiro/Dezembro R$ 2.436.747,00

O valor total do Edital é R$ 4.357.075,50 (Quatro Milhdes, Trezentos e Cinquenta e Sete Mil, Setenta e Cinco Reais
e Cinquenta Centavos)



PARTE F - MODELO PARA O PLANO DE TRABALHO

[O Plano de Trabalho deve ser preenchido pela OSC de acordo com as orientacdes entre colchetes em itdlico, podendo
acrescentar itens a este modelo, conforme as especificidades do projeto ou atividade a ser desenvolvida.

A OSC deverd acrescentar o timbre da entidade.

O Plano de Trabalho consiste no detalhamento da proposta de trabalho aprovada na etapa de avaliaco das

propostas, devendo conter os elementos definidos no art. 22, da Lei ne. 13.019/2014.]

Edital de Chamamento Publicone. _ /

Finalidade da Selegdo: /registrar finalidade]

1. IDENTIFICAGAQ DA OSC:
Dados da OSC

Nome da OSC:

CNPJ:

Data de Criagio:

Enderego:

Telefone:

Enderego eletrénico (e-mail):
Dados do Representante Legal

Nome:

Endereco:

Endereco eletrdnico (e-mail):
RG/Orgio expedidor/UF:
CPF:

2. OBJETO DA PARCERIA

[Nome do projeto ou atividade a ser executado por meio da parceria e sua vinculacio com o Plano Plurianual (PPA), descrevendo
o0 Programa, Compromisso, Meta e Iniciativa, em conformidade com o Termo de Referéncia]

3. OBJETIVO DA PARCERTA
[Demonstrar a mudanga na realidade que o projeto ou atividade pretende contribuir, ou seja, a resposta ao principal problema
apontado.]

4. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO
PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

[Contextualizar o projeto ou atividade e sua correlagio com a politica publica consignada no Plano Plurianual — PPA. Descrever a



realidade que a parceria pretende modificar, demonstrando o nexo entre a realidade e as acoes e metas a serem atingidas. Definir
a que se propde o projeto ou atividade e sua importincia.]

5. DESCRICAO DAS ACOES E DAS METAS

[Preencher este item em conformidade com as informagées do item 6 — Escopo da Parceria, constante da PARTE C — Termo de
Referéncia para Elaboracdo da Proposta de Trabalho, conforme modelo abaixo.]

5.1 AGOES
As agbes necessarias para o alcance do objetivo da parceria sio:
Acdes

Al.

Critério de Aceitagio

5.2 - INDICADORES E METAS

Os indicadores dos objetivos e das agdes estdo associados a metas quantificaveis e evidenciaveis, distribuidas no prazo
de vigéncia do termo da parceria, de acordo com o quadro abaixo:

Planejamento do Indica Unidade de Meio de Qtde. Meta (Ano I)
(A)_(Projeto/Atividade) dor medida Verificagio

Més Més Més Més Més
1 2 3 4 5

OP1 Indica
dor
OP1.1

Objetivo da

Parceria .
Indica

dor
OP1.2

Indica
Al dor
Al.1:

Indica
Agdes A2 dor
A2.1:

Indica
A3 dor
A3.1:

Legenda OP= Objetivo da Parceria/;A1,A2, A3, (....)= Agdo

6. FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS
[Descrever como serd executado o projeto ou atividade, informando os procedimentos, processos ou técnicas para a execu¢do das
agoes e alcance das metas.]



7. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
[Preencher este item em conformidade com as informagées do item 7 — Pardmetros para avaliacao de desempenho, constantes da
PARTE C - Termo de Referéncia para Elaboracdo da Proposta de Trabalho]

8. EQUIPE DE TRABALHO
[O modelo abaixo estd disponivel em planilha eletrénica]

REMUNERACAO ENCARGOS BENEFICIOS E INSUMOS DE PESSOAL

Qtde de Forma de Ca(ga T " Subtotal | Total Geral
N° | Cargos |Trabalhadores Hordia | pemuneragéo oal FOIS 1 nss w | Adicional | Adicional  icional | (Outrosa | T0 Tofal de - Beneficiod | goneico 5 | gonericio 3 | Benefcio 4 || T | Tofal

© | Y | somaat | riamera | P |FOTS| e |y | S | P | 15PNt | e el a5 [uaics | Vale " |Aimetacio eeciva| secica Pereions | Serfon | (+5:0) A5G
1 0,00 0,09 0,00[ 0,00[ 0,00
2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 0,00 0,0 0,00[ 0,00[ 0,00
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 0,00 0,0 0,00[ 0,00 0,00
8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 0,00 0,0 0,00[ 0,00[ 0,00
10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 0,00 0,0 0,00[ 0,00 0,00
13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
15 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 0,00 0,0 0,00[ 0,00 0,00
18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00
2% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS
/O modelo abaixo estd disponivel em planilha eletrénica/



1. Receitas Més1l Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més10 Més 1l Més 12 Total

1.1  Recursos recebidos 000 000 0,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Recursos Financeiros 000 000 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral de Receitas 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2. Despesas Més1l Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més10 Més1l Més 12 Total

21 Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Remuneracdo da equipe

2111 Salério 000 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Beneficios ( especificar o beneficio

2112 concedido), Ex: plano de sadde. Vale 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Remuneracéo de equipe) 0,00 0,00 000 000 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2 Encargos socais
2.1.2.1 INSS 000 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2122 FGTS 000 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.3 FGTS Multa Rescis6ria 000 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.4 Rescisdo de Trabalho
(Saldo de Salario, 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.4 Aviso Prévio, outros)
2.1.25 PIS sobre afolha de pagamento 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.6 1/3 13sobre as férias 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.7 salario 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.8 IRRF 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.9 ISSON 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.10 Outros encargos!/ tributos 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal( encargos sociais) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Recursos Humanos) 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 Custos Diretos

221 (Especificar) 000 000 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2 (Especificar) 000 000 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.3 (Especificar) 000 000 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
224 (Especificar) 000 000 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Subtotal ( Custos Diretos) 000 0,00 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3 Aqusicao de Equipamentos e Materiais Permanentes

2.3.1 (Especificar) 000 000 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.2 (Especificar) 000 000 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.3 (Especificar) 000 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Subtotal(aquisicdo de Equipamentos

o 000 0,00 000 000 000 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E Materiais Permanentes)

24  Custos Indiretos

241 Internet 000 000 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.2 Transporte 000 000 0,00 o000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
243 Auguel 000 000 0,00 o000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
244 Telefone 000 000 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
245 Agua 000 000 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
246 Luz 000 000 0,0 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7 Senigos Contabeis 000 000 0,0 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Os custos diretos, e os indiretos quando previstos, deverdo ser expressamente detalhados e findamentados no plano de trabalho
(639 do art. 11, do Decerto Estadual n¢. 17.091/2016).

Os custos indiretos necessdrios a execugdo da parceria, desde que sejam indispensdveis e proporcionais a execugdo do seu objeto,
poderdo incluir, entre outras despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de dgua e luz e remuneragio
de servigos contdbeis e de assessoria juridica (art. 12, do Decreto Estadual n®. 17.091/2016).

O custo dos recursos alocados parcialmente na realizacio do objeto da parceria serd determinado mediante rateio, cuja memoria
de cdlculo deverd ser detalhada no Plano de Trabalho da entidade, bem como, nos Relatdrios de Prestacdo de Contas. A memoria
de calculo deverd conter os critérios de rateio, o valor do custo total do recurso e de todas as fragdes rateadas, com especificacio
das respectivas fontes provedoras (nome, CNPJ e o nimero do instrumento de parceria/contrato.]

[Na hipdtese de impossibilidade de pagamento mediante transferéncia eletrénica, a OSC poderd efetud-lo em espécie desde que
Justifique neste item do Plano de Trabalho os motivos, os quais poderdo estar relacionados ao objeto da parceria, a regido onde se
desenvolverdo as suas agdes; ou & natureza dos servigos a serem prestados na execugdo da parceria, dentre outros.



Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite individual por credor de R$ 200.000,00 (duzentos reais), levando-se em
conta toda a duragdo da parceria, ou seja, 18 (dezoito meses), ndo dispensando o registro do credor final da despesa na prestagcio
de contas.

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1° [definir periodo 2° [definir periodo 3° [definir perfodo 4° definir periodo de
ANO de liberagdo da parcela. de liberagdo da parcela. de liberagdo da parcela. liberagdo da parcela. Ex:
Ex.: Més ou Trimestre] Ex: Més ou Trimestre] = Ex: Més ou Trimestre] = M&és ou Trimestre]

I [valor da 1° parcela] [valor da 2° parcela] [valor da 3° parcela] [valor da 4° parcela]

8. BENS A SEREM ADQUIRIDOS

Descrigéo do bens Quantidade Valor Unitério Valor Total Justificativa  para
aquisicio

10

Nota: Excluir este item caso ndo seja aplicavel

, de de 2018

RAZAO SOCIAL /CNPJ/NOME DO REPRESENTANTE LEGAL/ASSINATURA



ANEXO1
MODELO DE CREDENCIAL DO REPRESENTANTE DA OSC
Edital de Chamamento Pablico Ne: _/_

Finalidade da Selegdo: [registrar finalidade]

Pelo presente instrumento de representagdo credencio/o Senhor , (nacionalidade, estado

civil, profissdo), portador do Registro de Identidade N.° , expedido pela , devidamente inscrito no
Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda, sob o N.2
, residente domiciliado na Cidade de , Estado da ,a
[informar endere¢o completo e CEP], como meu mandatdrio, para representar esta Pessoa Juridica podendo

praticar todos os atos necessarios relativos ao Chamamento Publico de n.c

Declaro que a nossa Pessoa Juridica aceita, sem ressalvas, as condigoes previstas no referido Edital.

s de de 2018.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
Obs: O texto do modelo devera ser modificado, caso o credenciado seja o préprio representante legal da OSC



ANEXO IT

MODELO DE DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO

Edital de Chamamento Publico Ne:__ /

Finalidade da Selegéo: [registrar finalidade]

Declaro que a [identificacdo da organizacio da sociedade civil — OSC], inscrita no CNPJne.

,estd ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico ne_ / e em

seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos

apresentados durante o processo de selegdo.

Declaro ainda que conheco as leis e normas juridicas que respaldam este edital de chamamento publico, em especial Lei n

13.019/2014 e Decreto Estadual ne. 17.091/2016.

, de de 2018.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA



ANEXO III

MODELO DE APRESENTAGAO DE RECURSO

[nome da organizacao da sociedade civil ou da pessoa fisica], inscrita no CNPJ/CPF

XX XXX XXX./XXXX-XX, solicita interposi¢do de recurso sobre o resultado do Edital de Chamamento Publico n?

—

, publicadoem __/_ /__, cujo objeto é [descrever o objeto do edital de

chamamento publico].

1. Razdes do recurso:

2. Fundamentacéo da contestagio:

3. Anexos:

[Identificar anexos, se necessario]

, de de 2018.

[NOME E ASSINATURA DO RESPONSAVEL LEGAL DA OSC OU PESSOA FISICA]



ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES, CONDICOES MATERIAIS E
CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL

Edital de Chamamento Publico Ne:__/

Finalidade da Selegéo: [registrar finalidade]

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019/2014, que a
[identificacdo da OSC]:

dispde de instalagdes, outras condigGes materiais e de capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

dispde de parte das instalagdes, outras condigdes materiais e de capacidade técnica e operacional necessaria para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das meta estabelecidas, sendo que pretende
contratar ou adquirir com recursos da parceria outros meios complementares.



de de 2018.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA

Obs: A OSC adotard uma das redagdes acima, conforme a sua situagdo. A presente observagdo deverd ser suprimida da versdo
final da declaragdo.

ANEXOV
MODELO DE DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS E
RELAGAO DOS DIRIGENTES DA OSC

Edital de Chamamento Pablico Ne:__ /

Finalidade da Selegdo: [registrar finalidade]

Declaro para os devidos fins que a [identificacdo da OSC] e seus dirigentes ndo
incorrem em quaisquer das vedagGes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:



i. Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério nacional [optar por texto
conforme nacionalidade da OSC];

ii. Ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
iii. Ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéo ou entidade da
administragdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de colaboragio,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
Obs: a presente vedagdo néo se aplica as entidades que, pela sua prdpria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a
mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n®

13.019/2014).

iv. Ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo piblica nos ultimos cinco anos, observadas as excegdes
previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019/2014;

v. Néo se encontra submetida aos efeitos das san¢des:
a. suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo piblica;
b. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

c. suspensdo temporaria da participacio em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora e,

d. declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

vi. Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

vii. Ndo tem entre seus dirigentes pessoa:
e. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito)

anos;

f. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungio de
confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou

g. considerada responsével por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e III do art. 12 da Lei n° 8.429/1992.

E para atendimento do inciso VI, art. 34, da Lei ne. 13.019/2014, apresentamos a relacio atualizada dos dirigentes da entidade:

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE



Nome do dirigente Cargo RG/Orgdo CPF Endereco Telefone
expedidor

de de 2018.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA



MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORAGAO N°. _ / QUE ENTRE SI

CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA, ATRAVES DA

ECRETARIA DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E

DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SJDHDS E A(O)
, ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL — OSC.

O ESTADO DA BAHIA, por intermédio da SECRETARIA DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SJDHDS, com sede na Av. Luiz Viana Filho, 3¢ Avenida, n° 390, Centro Administrativo da Bahia, nesta Capital, inscrita
no CNPJ/MF sob ne 21.730.529/0001-30, neste ato representada pelo seu Secretario, Sr. CARLOS MARTINS MARQUES DE
SANTANA, inscrito no CPF sob n¢ 098.225.425- 34, nos termos do Decreto Governamental s/n°, publicado no DOE em
26/01/2017 e a(o) [nome da

organizacdo da sociedade civil celebrante], CNPJ ne , Inscricao Estadual n° , Inscricdo Municipal ne R
situado a , com [Estatuto/Regimento] arquivado em __/_/ , no Cartério de Registro de
Titulos e Documentos [nome do Cartério e municipio] sobn® __ , do __ [ndmero] Registro Civil de Pessoas
Juridicas de ,livro ,fls.de __a__, sobone , selecionada por meio do Chamamento Publico n° , Processo
Administrativo n® _____, neste ato representada pelo Sr(s). , portador(es) do(s) documento(s) de identidade n°

, emitido(s) por , inscrito(s) no CPF/MF sob o ne , doravante denominada OSC CELEBRANTE,

formaliza o presente termo de colaboragdo, que se regera pela Lei n°. 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico das
parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, e pelo Decreto Estadual ne. 17.091/2016, mediante as
cldusulas e condi¢des discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Constitui objeto do presente termo de colaboragdo a concessdo de apoio da administragdo publica estadual para a execugdo de
acoes de promogdo, protecio e defesa dos direitos de criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade pessoal e social e/ou
violagdo de direitos, de acordo com as especificagdes e obrigacdes constantes do edital de chamamento putblico, com as condi¢des

previstas neste termo, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I, a ser realizado no(a) Municipio de Salvador.
PARAGRAFO UNICO
Faz parte integrante deste termo de colaboragdo o Anexo I — Plano de Trabalho;

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

O prazo de vigéncia do termo de colaboracéo sera de 18 (dezoito ) meses, tendo por termo inicial a data __/__/ e
por termo final adata __/__/ , admitindo-se a sua prorrogacdo mediante termo aditivo.

PARAGRAFO UNICO
O prazo total de vigéncia ndo podera exceder 36 meses.
CLAUSULA TERCEIRA — REPASSE E APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execucdo do objeto deste termo de colaboragdo, a SECRETARIA DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SIDHDS, repassara a [Nome da OSC Celebrante], no prazo
e condicdes constantes deste instrumento a importancia global estimada em R$ ( ), de
acordo com o cronograma de desembolso, constante do Plano de Trabalho, Anexo I, por conta dos recursos da Dotagéo
Orcamentaria a seguir especificada:

Orgéo/Secretaria: 12- SJDHDS

Atividade: 08.244.215.2170

Unidade Orcamentéria: 12.101 - APG

Unidade Gestora: 0003-SUDH

Funcdo- 14

Subfuncéo- 422

Natureza da Despesa: 3.3.50.41.00 e 4.4.50.42.00
Destinacdo do Recurso: 0.128.000000 - FUNCEP
Territério/ Regido: 7800 — Metropolitana de Salvador

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia a execugdo do objeto deste termo de colaboragdo serdo movimentados
em conta bancdria especifica e exclusiva no [nome do Banco], agéncia ne. , conta corrente ne. R
vinculada a este termo, de modo que os recursos transferidos ndo sejam confundidos com os recursos préprios da OSC
Celebrante.



PARAGRAFO SEGUNDO
Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, mediante termo aditivo, estando sujeitos as mesmas
condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Por ocasido da conclusio, dentincia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsével, providenciada
pela autoridade competente da administragdo publica.

PARAGRAFO QUARTO
E vedada a utilizagio dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no objeto da parceria a que se refere este instrumento,
pagamento de despesas efetuadas anterior ou posterior ao periodo de vigéncia deste termo, bem como remunerar, a qualquer
titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentdria.

PARAGRAFO QUINTO
Nao sera permitida a previsdo de despesas a titulo de taxa de administracio, de geréncia ou similar.

PARAGRAFO SEXTO
Toda movimentagdo de recursos no dmbito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do
beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancdria.

PARAGRAFO SETIMO

Poderdo ser pagas com recursos vinculados a Parceria, entre outras despesas, remuneracgio de equipe dimensionada no Plano de
Trabalho, didrias, custos indiretos, aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes, essenciais a consecu¢do do objeto e a
contratagdo de servigos para adequagdo de espaco fisico, observadas as disposi¢des do artigo 46, da Lei n® 13.019/2014.

PARAGRAFO OITAVO

Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, entre outras despesas, remunera¢io de equipe dimensionada no plano de
trabalho, didrias, custos indiretos, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e a
contratagdo de servigos para adequagido de espaco fisico, observadas as disposi¢des do art. 46 da Lei n° 13.019/2014.

PARAGRAFO NONO

O processamento das compras e contratagdes pela OSC feitas com o uso de recursos financeiros provenientes de parceria devera
observar os principios da impessoalidade, da economicidade e da eficiéncia, mediante a realizagdo de cotagdes equilibradas de
precos dos bens e servigos praticados no mercado, observando o minimo de 3 cotagdes, em que a diferenca entre os valores das
propostas cotadas ndo ultrapassem a variagdo de 30%, demonstrando e justificando expressamente a escolha realizada.

PARAGRAFO DECIMO

As cotagdes de precos deverdo conter a identificagdo das empresas ou pessoas consultadas, com indicacdo de enderego, nimero de
telefone e nimeros de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ou Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, de modo a
permitir a sua aferi¢do pelos controles interno e externo.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO
A OSC encaminhard ao Gestor da Parceria cdpia das notas fiscais relativas a compra de bens, no prazo de até 30 dias contados da
sua aquisicdo, para controle no Sistema de Administragdo de Patriménio do Estado da Bahia — SIAP.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

A OSC responderd exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto no termo de colaboragio, ndo implicando responsabilidade soliddria ou subsididria da administragdo
publica a inadimpléncia da OSC em relagéo ao referido pagamento.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO
Os recursos da Parceria geridos pela OSC ndo caracterizam receita propria, mantendo a natureza de verbas publicas.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO
Nio sera exigida emissdo de Nota Fiscal para repasse dos recursos provenientes da Parceria pela Administragdo Publica.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO

Durante a vigéncia deste Termo ¢ permitido o remanejamento de recursos de Custeio constante do Plano de Trabalho, desde que
ndo altere o valor total da parceria destinado a Custeio, devendo a OSC apresentar justificativas para as eventuais variagdes as
quais deverdo ser registradas através de Apostilas.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO



As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:
I.  quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;
II. quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagio a obrigagdes
estabelecidas neste Termo de Colaboracao;
III. quando a OSC deixar de adotar sem justificativas suficientes as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo
Ptiblica ou pelos Orgios de Controle Interno ou Externo;
IV. quando a OSC deixar de apresentar prestacdes de contas.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO

Serdo glosados os valores cujas metas, etapas e resultados ndo forem executados conforme o Cronograma de Execugéo Fisico e
Financeiro, sem justificativas plausiveis, identificados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagio composta pelos servidores
designados por Portaria a ser publicada no Didrio Oficial do Estado.

CLAUSULA QUARTA - ALTERACAO DO TERMO DE COLABORACAO

O presente Termo de Colaboragdo podera ser alterado a qualquer tempo, mediante manifestagdo prévia da Unidade Técnica da
Administracdo Publica a qual se vincula a parceria mediante justificativa por escrito, apreciacdo juridica da PGE/BA e
autorizac¢do do Exmo. Sr. Secretério da SJDHDS.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a administragdo publica promoverd a prorrogagdo do prazo de vigéncia do
presente termo de colaboragdo, independentemente de proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do
atraso verificado.

PARAGRAFO SEGUNDO

A alteragdo do Termo de colaboragio podera ensejar a revisdo do Plano de Trabalho para alteracdo de valores ou metas, mediante
termo aditivo ao plano de trabalho original.

PARAGRAFO TERCEIRO

A parceria deverad ser alterada mediante apostila, independentemente de anuéncia da OSC, para:

I - indicagéo dos créditos or¢amentarios;

II - alteragdo do nome do Gestor da Parceria e alteracdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo.

PARAGRAFO QUARTO

A alteracdo do Termo de Colaboragdo pressupde a manifestagido prévia da Unidade Técnica da Administracdo Publica a qual se
vincula a parceria mediante justificativa por escrito, apreciagio juridica da Procuradoria Geral do Estado ou unidade equivalente
e autorizacdo do Exmo Sr. Secretdrio da SJDHDS.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGCOES DA OSC CELEBRANTE

Para o atendimento de suas obrigagdes, cabe a OSC Celebrante, além das obrigagdes constantes das especificagdes técnicas dos
anexos, bem como dos diplomas legais que regem a presente parceria, as seguintes:

I.  Executar satisfatéria e regularmente o objeto deste termo de colaboragio;

II.  Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo;

III. Manter escrituragdo contdbil regular;

IV. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as
parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagées requeridas no paragrafo unico do art.
11 da Lei n° 13.019/2014;

V. Manter e movimentar os recursos na conta bancdria especifica observado o disposto nos arts. 51 e 53 da Lei n°
13.019/2014;

VI. Devolver a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisao
ou extingdo da parceria;

VIL Dar livre acesso aos agentes da administracdo publica, ao controle interno e ao Tribunal de Contas correspondente aos
processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao termo de colaboragdo, bem como aos locais de execugio do
respectivo objeto;

VIIL Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de investimento e de custeio, inclusive as relativas a pessoal;

IX. Aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observéncia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficicia, bem como zelar pela boa
qualidade da execugdo da parceria, buscando alcangar os resultados pactuados;

X. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a administragdo publica e terceiros, por sua



culpa, ou em conseqiiéncia de erros, impericia prépria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como
ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagdo ou interrup¢do da parceria, exceto quando isto
ocorrer por exigéncia da administragdo publica ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstincias que deverdo
ser comunicadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia;

XI. Manter, em boa ordem e guarda, a disposi¢do da administragdo publica e dos érgdos de controle interno e externo,
todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria, que deverdo ser emitidos
em nome da OSC Celebrante, devidamente identificados com o niimero do termo de colaboragdo durante o prazo de 10
(dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagio de contas final, ou o prazo que dispuser legislacdo
especifica;

XII. Observar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

XIII.Manter, durante toda a execugdo da parceria, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes
exigidas na selegdo;

XIV.Destacar a participacdo do Governo do Estado e da SJDHDS em qualquer agdo promocional relacionada ao termo de
colaboracio, obtendo previamente o seu consentimento formal;

XV. Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvards junto as reparticdes competentes, necessarios a execucao
dos servigos objeto do presente termo;

XVI.Administrar os bens méveis e imdveis cujo uso lhe for permitido em virtude da parceria, inclusive executando
manutengdo preventiva e corretiva de forma continua, até a sua restitui¢do ao Poder Publico, contratando seguros
prediais e de responsabilidade civil e responsabilizando-se pela seguranga patrimonial do imével;

XVIL. Comunicar a SJDHDS todas as aquisi¢des de bens permanentes méveis que forem realizadas, no prazo de 30
(trinta) dias apds a sua ocorréncia, desde que se tratem de aquisi¢des realizadas com recursos recebidos em decorréncia
da parceria;

XVIIL Utilizar os bens e servigos custeados com recursos da parceria exclusivamente na execugio do objeto deste
termo de colaboragdo.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGCOES DO ESTADO/SJDHDS
A SIDHDS, além das obriga¢6es contidas neste termo de colabora¢éo por determinacao legal, obriga-se a:
I. Realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a OSC;

Il. Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até
180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no
paragrafo Unico do art. 10 da Lei n° 13.019/2014;

Ill. Divulgar, em seu sitio oficial na internet, os meios de representagdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

IV. Prestar esclarecimentos e informacdes & OSC que visem orientd-la na correta execucéo da parceria, dirimindo as
guestbes omissas neste instrumento assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteracéo no presente termo;

V. Prestar apoio necessario e indispensavel & OSC para que seja alcancado o objeto do termo de colaboragdo em toda
sua extensao e no tempo devido;

VI. Proceder a publicagdo resumida do termo de colaboragao e de seus aditamentos, no Diario Oficial do Estado, no prazo
legal de até 10 dias corridos contados da data de sua assinatura, contendo, obrigatoriamente, a indicagdo do nimero de
referéncia do chamamento publico ou do ato de fundamentacéo legal da dispensa ou inexigibilidade, nome das partes,
objeto, valor, fonte orcamentaria da despesa, prazo de duragcdo e o nome do Gestor da Parceria;

VII. Designar Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, por ato publicado no Diario Oficial do Estado, para
monitorar e avaliar o cumprimento do Plano de Trabalho;

VIIl. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do objeto da parceria;

IX. Analisar as prestacBes de contas encaminhadas pela OSC;

X. Providenciar a consignagcdo das dotagdes destinadas a custear este termo de colaboragdo no projeto de Lei
Orcamentaria, assim como estabelecer a sua previsao no planejamento plurianual do Estado;

Xl. Conceder o uso dos bens mdveis e imdveis mediante ato do Exmo. Sr. Secretario da SJDHDS e celebracdo dos
correspondentes Termos de Permisséo de Uso;

Xll. Registrar no Sistema de Administragdo de Patrim6nio do Estado da Bahia - SIAP os bens adquiridos pela OSC em
virtude do termo de colaboracdo em até 30 (trinta) dias apés recebimento da comunicagéo de aquisicao.

CLAUSULA SETIMA - ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

As atividades de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo da execucao da parceria deverdo ser realizada pelo gestor
da parceria, a servidora lara de Souza Faria, designada por meio do Decreto n® XXXXXXXX, publicado no Diario Oficial do
Estado em XXXXXXXXXXX e a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo a ser designada por meio de Portaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A forma de monitoramento e avaliagdo estard definida no Plano de Acompanhamento, Monitoramento e Avalia¢do elaborado
pelo Gestor da Parceria, que contemplard, dentre outros elementos, o planejamento das atividades contendo as técnicas e
instrumentos a serem utilizados nos trabalhos de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, com a indicagdo dos recursos
humanos e tecnoldgicos que serdo empregados em cada atividade ou, se for o caso, a indicacdo da participagdo de apoio técnico de



terceiros, de delegacdo de competéncia ou de celebragdo de parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem préximos ao local de
aplica¢do dos recursos, conforme previsto no § 1° do art. 58 da Lei n*. 13.019/2014.
PARAGRAFO SEGUNDO

O Gestor da Parceria emitird relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria a cada 03 (trés) meses, que observara os
requisitos dispostos em lei, e o submeterd a Comissio de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologard,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas pela OSC.

PARAGRAFO TERCEIRO

No ato da homologacgio, a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo poderd gerar recomendagdes de melhoria da parceria com
base nas informacdes contidas no relatério técnico de monitoramento e avaliacdo.
PARAGRAFO QUARTO

O Gestor da Parceria encaminhard relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria homologado ao Exmo Sr.
Secretario da SJDHDS e a OSC e providenciara a sua publicagdo no sitio eletronico oficial ou na plataforma eletrénica, quando
disponivel.

CLAUSULA OITAVA - PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas constitui-se no procedimento de andlise e avaliacdo da execucdo da parceria, pelo qual seja possivel
verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases:
apresentacdo das contas, de responsabilidade da organizacido da sociedade civil; andlise e manifestacdo conclusiva das contas, de
responsabilidade da administragdo publica, sem prejuizo da atuacgdo dos 6rgéos de controle.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil ocorrera de forma:

a) Parcial, em até 90 (noventa) dias a partir da data do recebimento de cada parcela. A primeira parcela serd liberada apés a
publicacdo deste instrumento no DOE.

Sendo a liberacdo de recursos em trés parcelas ou mais, a liberacdo da terceira parcela ficard condicionada a aprovagido da
prestagdo de contas da primeira, a liberacdo da quarta parcela ficara condicionada a aprovagéo da prestagdo de contas da segunda,
e assim sucessivamente.

b) Final, em até 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia deste instrumento de parceria, podendo este prazo ser prorrogado

por até 30 dias, desde que devidamente justificado pela OSC e aprovado pela administragdo publica.
PARAGRAFO SEGUNDO

A prestacdo de contas relativa a execugdo do termo de colaboragdo dar-se-d4 mediante a apresentacdo pela OSC do relatério de

execucdo do objeto e do relatdrio de execugdo financeira, na forma prevista no art. 18 do Decreto Estadual ns. 17.091/2016.
PARAGRAFO TERCEIRO

O custo dos recursos alocados parcialmente na realizacdo do objeto da parceria serd determinado mediante rateio, cuja memdria
de célculo devera ser detalhada nos Relatdrios de Prestacdo de Contas, contendo os critérios de rateio, o valor do custo total do
recurso e de todas as fragGes rateadas, com especificagdo das respectivas fontes provedoras (nome, CNP] e o ndmero do

instrumento de parceria/contrato).
PARAGRAFO QUARTO

A apresentagdo dos documentos indicados no pardgrafo anterior ndo obsta que a administragdo publica solicite outros

documentos necessdrios a avaliagdo e ao monitoramento da execugdo da parceria, conforme as especificidades de seu objeto.
PARAGRAFO QUINTO

Na hipétese de celebragdo de termo de atuagdo em rede, cabe a OSC Celebrante apresentar a prestacdo de contas inclusive no que
se refere as agdes executadas pelas organizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes.

PARAGRAFO SEXTO

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise de prestacdo de contas da parceria, devendo considerar em
sua andlise os documentos previstos no Plano de Trabalho, assim como o relatério de execugéo do objeto e o relatério
de execucdo financeira.

PARAGRAFO SETIMO

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a

sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.
PARAGRAFO OITAVO

O Gestor da Parceria considerara ainda nas andlises de prestagdes de contas o contetdo dos relatérios técnicos de monitoramento
e avaliagdo, quando houver.

PARAGRAFO NONO

O Gestor da Parceria emitird parecer técnico de andlise da prestagio de contas, parte integrante do relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, no prazo de 30 dias, a contar da data da sua apresentagdo, prorrogdvel por igual perfodo desde que
devidamente justificado, avaliando-a como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano
a0 erario;

c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstdncias: omissdo no dever de prestar contas; descumprimento



injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou

antiecondmico; desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
PARAGRAFO DECIMO

O Superintendente da Unidade Gestora Responsavel aprovara, no prazo maximo de 30 dias, a prestacdo de contas
desde que cumpridos o objeto e as metas da parceria, ressalvando a aprovacéo quando evidenciarem impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

d) Nas hipéteses de prestagdo de contas avaliada como irregular ou de omissdo de prestagdo de contas, o Gestor da Parceria
notificara a OSC, podendo esta:

e) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacgdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual
periodo; ou

f) apresentar recurso, com efeito ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificagdo, ao Gestor da Parceria, o
qual, se ndo reconsiderar a decisdo no prazo de 15 (quinze) dias, encaminhard o recurso ao dirigente do 6rgdo ou entidade da

administracdo publica, para decisdo final no prazo de 15 (quinze) dias.
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

O saneamento da irregularidade sera realizado por meio do ressarcimento ao erario dos recursos financeiros relacionados com a
irregularidade, podendo a OSC solicitar ao Secretario da SJDHDS autorizagio para que o ressarcimento seja promovido por meio
de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no
instrumento de parceria e a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuracgdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho

original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos.
PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Persistindo a irregularidade apdés o decurso do prazo para o seu saneamento, o Secretario da SIDHDS rejeitara a
prestagdo de contas, instaurard o processo de tomada de contas especial e aplicara a san¢éo prevista no inciso Il, art.73
da Lei 13.019/2014, cabendo ainda:

|. vedar a transferéncia de novos recursos;

Il. registrar a rejeicdo e suas causas no sitio eletronico WWw.transparencia.ba.gov.br. enquanto perdurarem os
motivos determinantes da rejeigdo.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

A andlise das prestagdes de contas ndo compromete a liberagdo das parcelas de recursos subsequentes, exceto nos casos a seguir,
nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

Il.  quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relacéo a
obrigacdes estabelecidas no termo de colaboracéao;

Ill. quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracéo
publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO

A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-o em meio fisico e ainda no www. justicasocial.ba.gov.br e no

sitio eletronico WWW.transparencia.ba.qov.br.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO

A administragdo publica apreciard a prestagio final de contas no prazo de até 150 (cento e cinqiienta) dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo.

CLAUSULA NONA - RECURSOS HUMANOS

Podera ser paga com recursos da parceria a remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisorias
e demais encargos sociais e trabalhistas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As despesas com remuneragdo de equipe previstas no plano de trabalho sdo proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a
parceria, assim como compativeis com o valor de mercado e observam os acordos e convengdes coletivas de trabalho e, em seu

valor bruto e individual, o teto da remuneragdo do Poder Executivo Estadual.

PARAGRAFO SEGUNDO

Nos casos em que a remuneragio for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a OSC devera demonstrar na prestagio de
contas a memdria de cédlculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa.


http://www.transparencia.ba.gov.br/
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PARAGRAFO TERCEIRO

O pagamento das verbas rescisdrias, ainda que ap6s o término da execuc¢do da parceria, serd proporcional ao periodo de atuagdo
do profissional na execugdo das metas previstas no plano de trabalho.

PARAGRAFO QUARTO

A contratagdo de pessoal para execugdo da parceira serd precedida de processo seletivo, observadas a publicidade e a
impessoalidade.

PARAGRAFO QUINTO

O pagamento de remuneracgdo de pessoal contratado pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

PARAGRAFO SEXTO

Fica vedada a administragdo ptblica a pratica de atos de ingeréncia direta na selegdo e na contratagio de pessoal pela OSC ou que
direcione o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagio.

CLAUSULA DECIMA - DOS BENS

Durante a vigéncia da parceria, os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebragido da
parceria serdo gravados com cldusula de inalienabilidade, e, na hipdtese de extingdo da OSC, esta devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade & administragdo publica.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os bens e direitos remanescentes que, em razdo da execucgdo da parceria, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados
com recursos repassados pela administracdo publica serdo, na data da conclusio ou extingdo do termo de colaboragdo, de
titularidade do Estado, podendo ser doados ao Convenente quando, apds a consecugido do objeto do convénio, forem necessarios
para assegurar a continuidade de programa governamental.

PARAGRAFO SEGUNDO

Sao bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria,
necessarios a consecucgao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

PARAGRAFO TERCEIRO
A OSC deverd, a partir da data da apresentagdo da prestagio de contas final, disponibilizar os bens para a administragdo publica,

que, se for o caso, devera retira-los, excetuados os bens remanescentes destinados a OSC.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO DO TERMO DE COLABORAGAO
A rescisdo do termo de colaboragdo podera ser efetivada:

l. por ato unilateral da administracé@o publica, na hipétese de:

a) ndo haver saneamento pela OSC de irregularidades na execucdo da parceria, apés transcurso do prazo previsto
para a regularizacéo;

b)o Estado apresentar razdes de interesse publico para a resciséo, de alta relevancia e amplo conhecimento.

I1. por ato unilateral da OSC, na hipétese de:

a) atrasos dos repasses devidos pela administragdo publica, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o repasse, cabendo a
OSC notificar a administracdo, sem prejuizo da obrigatoriedade do Estado da Bahia arcar com as despesas incorridas pela OSC
para execugdo do objeto da parceria;

b) comprovado desequilibrio econémico-financeiro do termo do colaboragdo, que inviabilize o cumprimento das metas
estabelecidas no Plano de Trabalho, sem que tenha havido a repactuagdo da avenga.

II1. por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.
PARAGRAFO PRIMEIRO

A intencdo da rescisdo devera ser formalizada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes da concretizagdo do ato rescisério.

PARAGRAFO SEGUNDO

Na hipétese de rescisdo prevista no item a) do inciso I, a autoridade competente da administragdo publica determinard a imediata



instauragdo de tomada de contas especial e aplicard a sangdo prevista no inciso II do art. 73 da Lei n°. 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ENCERRAMENTO DA PARCERIA

Ao final da sua vigéncia ou quando da sua rescisdo, o termo de colaboragio serd considerado extinto devendo a administragdo e a
OSC prosseguir com as medidas necessdrias ao cumprimento das obrigacdes de encerramento elencadas no pardgrafo primeiro
desta cldusula.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Quando do encerramento deste termo de colaboragdo, independente dos motivos que o ocasionaram, devera a:
1. OSC:
apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias a Prestagdo de Contas Final do periodo de vigéncia do termo de colaboragéo.

devolver a administracdo publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instaura¢do de tomada de contas especial;

disponibilizar & administracdo publica todos os bens méveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido pelos Termos de Permissdo de
Uso, bem como aqueles adquiridos em virtude do termo de colaboragio.

II. SJDHDS:

a) revogar a permissdo de uso dos bens publicos;

b) inventariar os bens sob responsabilidade da OSC para execugdo do objeto contratado, inclusive incorporando ao patrimoénio
publico aqueles adquiridos em virtude do termo de colaboragéo.

c) apreciar a prestacdo de contas final apresentada pela OSC no prazo de até 150 (cento e cinqiienta) dias contado da data do seu
recebimento ou do cumprimento de diligencia por ela determinada, podendo o prazo ser prorrogado justificadamente por igual
periodo.

PARAGRAFO SEGUNDO

As partes deverdo assinar Termo de Encerramento do termo de colaboragdo que devera conter a data efetiva de encerramento das
atividades, declaracdo de devolugdo dos bens permitidos pela administracio publica e de cumprimento dos compromissos
assumidos pela OSC

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- SANCOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei nB. 13.019/2014 e da
legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sancdes:

a) adverténcia,;

b) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgaos e entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por prazo nédo superior a dois
anos;

c) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
organizagdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo
da sancdo aplicada com base no item b.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As sancdes estabelecidas nos itens b e ¢ sdo de competéncia exclusiva de Secretario Estadual, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida
apos dois anos de aplicacdo da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO

Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicacdo de
penalidade decorrente de infrac&o relacionada & execucgéo da parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO

A prescri¢do sera interrompida com a edi¢cao de ato administrativo voltado a apuracao da infracéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES GERAIS

I. A administragdo publica podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

Il. Em qualquer hip6tese é assegurada a OSC amplo direito de defesa, nos termos da Constituicao Federal, sem que
decorra direito a indenizacao.

Ill. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n°® 13.019/2014 que ndo foram mencionados neste instrumento.



IV. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo.

V. Fica eleito o Foro do Municipio de Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas decorrentes da execugcdo da parceria, estabelecendo a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participacdo de Orgdo encarregado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da administragcéo publica.

VI. E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente termo de colaboracdo em 03 (trés) vias de igual teor
e forma na presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

Salvador, XX de junho de 2018.

Secretario da SJDHDS Presidente da OSC

TESTEMUNHAS:
CPF:

CPF:

ANEXO VI

MODELO DE TERMO DE ATUAGAO EM REDE

Nota: Este modelo de termo de atuagdo em rede podera ser alterado pela OSC Celebrante de acordo com as suas especificidades.
As orientagdes para preenchimento do documento estdo destacadas entre colchetes [ ] na cor cinza.

As notas explicativas destacadas ao do longo do modelo sdo orientagées e devem ser excluidas apos as adaptacoes realizadas,
incluindo este quadro.

De um lado a (o) , organizagdo sem fins

lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n.2 , Inscri¢do Estadual n° , Inscri¢do Municipal n® R
situado a , com Estatuto Social registrado perante o _____ Cartdrio Civil da Pessoa Juridica,

doravante denominada OSC CELEBRANTE, neste ato representada por
, , CPF ne
, RG n° , emitido por , residente e domiciliado na

e de outro lado, , organizagido
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n.° , Inscri¢do Estadual n° , Inscri¢do Municipal n°
, situado a , com Estatuto Social registrado perante o ____ Cartdrio Civil da Pessoa

Juridica, doravante denominada OSC EXECUTANTE, neste ato representada por

- - , CPF ne° ,RG

ne , emitido por , residente e domiciliado na
pactuam as condig¢oes do presente Termo de Atuacdo em Rede nos termos do art.35-A, da Lei Federal 13.019/2014,

e §§ 12a 59, art. 16, do Decreto 17.091/2016, conforme previsdo o no Edital de Chamamento Pablico n? , mediante as

cldusulas e condigdes discriminadas:

Nota: Nos casos de dispensa ou inexigibilidade de chamamento publico, a atuagio em rede estard prevista no instrumento da
parceria. Nesse sentido, deverd ser substituido o trecho correspondente a previsio no edital de chamamento publico para
previsdo no termo de fomento, termo de colaboragido ou acordo de cooperagdo, conforme

o caso.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O objeto deste Termo de Atuagdo em Rede é a execugio de [vide nota abaixo], prevista
no Plano de Trabalho do Termo de [Colaborag¢do/Fomento] n® , celebrado entre a

[nome da OSC Celebrante] e [nome do drgio ou entidade].
PARAGRAFO UNICO

Faz parte integrante deste Termo de Atuagdo em Rede o:

ANEXO I - Plano de Trabalho;

ANEXO II - Declaragdo do dirigente méximo da OSC Executante que ndo incorre em qualquer das vedagGes
previstas no art. 39, da Lei ne. 13.019/2014.

ANEXO IIT - [Termo de Colaboragdo/Termo de Fomento ou Acordo de Cooperagdo] n¢

€ Seus anexos.
Nota: A descri¢do do objeto do Termo de Atuagio em Rede deve contemplar as agdes previstas no escopo da parceria, constantes

do plano de trabalho, anexo do instrumento de parceria, as quais serdo de responsabilidade da OSC Executante.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA



O prazo de vigéncia do Termo de Atuagdo em Rede sera de ( ) [dias/meses/anos], tendo por termo inicial a data
_/ /____eportermofinaladata_ /_/ .

CLAUSULA TERCEIRA — REPASSES E APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execugdo do objeto deste Termo de Atuagdo em Rede a [nome completo da OSC

Celebrante], repassard a [nome completo da OSC Executante] nas condi¢bes constantes deste
instrumento, a importéincia global de R$ [valor por extenso] de acordo com o

cronograma de desembolso abaixo:

ANO

1° [definir periodo de liberagdo da parcela.

Ex.: Més ou Trimestre]

20 [definir periodo de liberagdo da parcela.

Ex.: Més ou Trimestre] 3° [definir periodo

de liberacéo da parcela. Ex.: Més ou Trimestre]

4° [definir periodo de liberagdo da parcela.

Ex.: Més ou Trimestre]

| [Valor da 12 parcela] [Valor da 22 parcela] [Valor da 3? parcela] [Valor da 42 parcela]

Nota: A OSC Celebrante devera estabelecer a previsdo e periodicidade de liberagdo das parcelas (tinica, mensal,

bimestral, trimestral, etc.), assim como definir valor limite para cada repasse.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos financeiros transferidos pela OSC Celebrante a execuc¢do do objeto deste termo de atuacdo em rede

serdo movimentados em conta bancéria especifica e exclusiva no __ [nome do Banco], agéncia ne. , conta
corrente ne. , vinculada a este termo, de modo que os recursos transferidos ndo sejam confundidos com os recursos
proprios da OSC Executante.

PARAGRAFO SEGUNDO

Fica a OSC Executante obrigada a observar as mesmas regras de aplica¢do de recursos previstas para a OSC

Celebrante no Termo de [Fomento/Colaboragdo] n® e nas normas legais aplicaveis.

CLAUSULA QUARTA — ALTERAGAO DO TERMO DE ATUAGAO EM REDE

O presente termo de atuagdo em rede podera ser alterado por acordo entre as partes, mediante termo aditivo, sendo vedada a
alteragdo do objeto.

PARAGRAFO UNICO

Caso seja celebrado termo aditivo, a OSC Celebrante deverd apresentd-lo & administragdo ptblica em até 30 (trinta) dias da sua
celebragdo.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGAGOES DA OSC EXECUTANTE

I. Executar satisfatdria e regularmente o objeto deste termo de atuagio em rede;

II. Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de atuagio em rede;

IIT. Manter a sua regularidade juridica e fiscal de acordo com as exigéncias do Termo de [Colaboracao/Fomento];

IV. Manter escrituragdo contabil regular;

V. Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica;

VI. Devolver a OSC Celebrante os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢oes
financeiras realizadas, por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo do termo de atuagio em rede;

VIL Dar livre acesso aos agentes da OSC Celebrante, da administragdo publica, do controle interno e ao Tribunal de Contas do
Estado correspondente aos processos, aos documentos e as informagoes relacionadas ao termo de atuagdo em rede, bem como aos
locais de execugdo do respectivo objeto;

VIII. Aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observéincia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficicia, bem como zelar pela boa qualidade
da execugdo do termo de atuagdo em rede, buscando alcangar os resultados pactuados;

IX. Manter, em boa ordem e guarda, a disposi¢do da administragdo publica e dos érgdos de controle interno e externo, todos os
documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer do termo de atuagdo em rede, que deverdo ser emitidos
em nome da OSC Executante, devidamente identificados com o nimero do termo de atuagio em rede durante o prazo de 10
(dez) anos, contado do dia ttil subsequente ao da prestagdo de contas final, ou o prazo que dispuser legislacio especifica;

X. Observar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

XI. Responsabilizar-se exclusivamente pelas obrigages decorrentes de aquisi¢des e contratagdes;

XII. Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvards junto as reparti¢des competentes, necessarios a execugdo dos
servicos objeto do presente termo.

Nota: O inciso acima devera ser excluido caso ndo se aplique ao objeto da parceria. Poderdo ser acrescentadas outras obrigagdes
necessarias ao cumprimento do objeto.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DA OSC CELEBRANTE

I. Apresentd-lo a administragdo publica em até 60 (sessenta) dias a celebragdo deste termo de atuagdo em rede, observando o
disposto no pardgrafo inico do art. 35-A, da Lei ne. 13.019/2014 e, em caso de rescisdo, comunicar & administragdo publica no
prazo de 15 dias;

Nota: O prazo para apresentagdo a administragdo puiblica do termo de atuagdo em rede e da sua rescisdo podera ser modificado a
critério do 6rgdo ou entidade da administragdo publica, nos casos de parcerias de curto prazo, ndo ultrapassando o prazo limite de
60 dias para a apresentagdo do termo e 15 dias para a rescisdo.

II. Comprovar a administragdo puiblica o cumprimento dos requisitos previstos nos inciso I e II, do art. 35-A da Lei n°



13.019/2014, a serem verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos no momento da apresentacdo do termo de
atuacdo em rede:

a) comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organizagdo da sociedade civil celebrante existe hd, no minimo, cinco anos com cadastro ativo; e

b) comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede, sendo admitidos:

i) declaragdo da organizacgdo da sociedade civil celebrante, demonstrando que possui

capacidade técnica e operacional que a torna apta a supervisio e orientacdo da rede; ou

ii) atestado de prévia atuacdo em rede como organizacdo da sociedade civil celebrante, emitido por dérgdos ou entidades da
administracdo publica ou privada com os quais tenha celebrado parceria.

III. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes este termo de
atuacdo em rede;

IV. Verificar a regularidade juridica e fiscal da OSC Executante, no ato da formalizacdo deste termo de atuagdo em rede, devendo
comprovar tal verificacdo na sua prestacdo de contas;

V. Prestar contas a [nome do 6rgdo/ entidade celebrante do instrumento de parceria] das agdes executadas pela
OSC Executante.

CLAUSULA OITAVA - PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas deverd ser apresentada pela OSC EXECUTANTE [definir periodicidade. Ex:

quinzenalmente, mensalmente, trimestralmente, etc], até o dia __ [definir data limite de entregal.

Nota: A apresentacgdo da prestagdo de contas pela OSC Executante serd estabelecido pela OSC Celebrante de acordo com o plano
de trabalho, anexo ao termo de atuacgdo em rede, devendo ter por referencia a forma e a periodicidade das prestacdes de contas
exigidas no termo de colaboragédo, termo fomento ou acordo de cooperago.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo de atuagdo em rede dar-se-a mediante a apresentacdo pela OSC do relatdrio
de execugdo do objeto e do relatério de execugdo financeira, na forma prevista no art. 18 do Decreto Estadual ne. 17.091/2016.
PARAGRAFO TERCEIRO

A apresentagdo dos documentos indicados no pardgrafo anterior ndo obsta que a OSC Celebrante solicite outros documentos
necessarios a avaliagdo da execugdo do termo de atuagdo em rede, conforme as especificidades de seu objeto.

CLAUSULA NONA - DISPOSICOES GERAIS

I. Este termo de atuagdo em rede podera ser rescindido por acordo entre as partes.

II. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n® 13.019/2014 que néo foram mencionados neste instrumento.

III. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo.

IV. Fica eleito o foro do municipio de , Estado da Bahia, que prevalecerd sobre qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes da execugéo deste termo.

V. E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente termo de atuagdo em rede em 03 (trés) vias de igual teor e
forma na presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

, de de 20__.

[OSC CELEBRANTE] [OSC EXECUTANTE]

Testemunha
[Nome e CPF]

Testemunha
[Nome e CPF]



ANEXO |
PLANO DE TRABALHO
[Deve ser utilizado o modelo previsto do edital de chamamento publico.]

ANEXO Il
DECLABACAO DO DIRIGENTE MAXIMO DA OSC EXECUTANTE QUE NAO INCORRE EM QUALQUER DAS
VEDACOES PREVISTAS NO ART. 39, DA LEI N°. 13.019/2014

Declaro para os devidos fins que a [identificagdo da OSC Executante] e seus dirigentes ndo incorrem em
quaisquer das vedagoes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

i. Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério nacional [optar por texto conforme nacionalidade da
OSClJ;

ii. Ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

iii. Ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administra¢do publica da mesma
esfera governamental na qual serd celebrado o termo de colaboragio, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Obs: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que
devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente
como dirigente e administrador publico (art. 39, §59, da Lei n° 13.019/2014).

iv. Nédo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos tltimos cinco anos, observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV,
alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019/2014;

v. Nio se encontra submetida aos efeitos das sang¢des:

a. suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo publica;

b. declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

c. suspensdo tempordria da participagdo em chamamento puiblico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com drgios e entidades da
esfera de governo da administragdo publica sancionadora e,

d. declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento puiblico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo.

vi. Néo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e



vii. Ndo tem entre seus dirigentes pessoa:

e. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

f. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagio;
ou

g. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e

IIT do art. 12 da Lei n° 8.429/1992.

E para atendimento do inciso VI, art. 34, da Lei n°. 13.019/2014, apresentamos a relagdo atualizada dos dirigentes da entidade:

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do dirigente

Cargo

RG/Orgéo expedidor

CPF

Endereco

Telefone

N de de20 .

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA

ANEXO VI

[Termo de Colaboracio/Termo de Fomento ou Acordo de Cooperagdo] n® e seus

anexos






