GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E DESENVOLV IMENTO SOCIAL

EDITAL — SELECAO PUBLICA

1. REGENCIA LEGAL
Esta Selecdo Publica obedecerd, integralmente,ispositdes da Lei Estadual n® 9.433/05
(alterada pelas Leis Estaduais n°® 9.658/05 e r®61M8), a Lei Complementar n° 101/00, o
regulamento aprovado pelo Decreto Estadual n® @266 a legislacdo pertinente, estando,
também, em consonancia com as disposicdes dacRdNticional sobre Drogas (RESOLUCAO
N°3/GSIPR/CH/CONAD, DE 27 DE OUTUBRO DE 2005); Fioh Estadual sobre Drogas
(Resolucédo n°001/CEPAD,12/10/2012); Decreto N° B.He 22 de maio de 2007, da Presidéncia
da Republica — Politica Nacional sobre o Alcoolj 1€.216, de 06 de abril de 2001, da
Presidéncia da Republica; Lei N° 11.343, de 23gista de 2006, da Presidéncia da Republica;
Decreto N° 7.179, de 20 de maio de 2010, da Presaléa Republica; Portaria n°® 3.088, de 26 de
dezembro de 2011, do Ministério da Saude; Decretieial n ° 7.053 de 23 de dezembro de 2009;
Lei Estadual 12.947 de 10 de fevereiro de 2014 acdedo com as diretrizes e critérios abaixo

descritos.

2. ORGAO/ENTIDADE E SETOR
Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Deseimvehto Social / Superintendéncia de Politicas
sobre Drogas e Apoio a Grupos Vulneraveis / Diraetde Gestdo e Monitoramento

3. NUMERO DE ORDEM
002/SUPRAD

4. PROCESSO ADMINISTRATIVO
Ne:

5. FINALIDADE DA SELECAO PUBLICA/OBJETO
O presente Edital visa selecionar organizacbe®dadade civil para coordenar e executar os 05
Planos de Acdo do Programa Corra pro Abraco (api@s$es no Anexo IX do presente Edital),
divididos em 05 lotes, sendo que todos irdo deseav@cdes de abordagem, cuidado e
reinsercdo social de pessoas que fazem uso abust® substancias psicoativas (SPA)
conforme especificagdes, quantitativos e condig@ssritos abaixo:
LOTE 01 - 02 (duas) equipes no Centro Antigo de Salvadgrylagdo em situacéo de rua que faz
uso abusivo de drogas); 01(uma) equipe no Nuclderidéo em Flagrante do Tribunal de Justica -
TJ, em Salvador; 01 (uma) equipe de Coordenacdal @er Programa, que devera articular,
capacitar e supervisionar as acgoes previstas evs tixiLotes;
LOTE 02: 02(duas) equipes para atuacéo em 04(quatro) tévstdas AISPs — Areas Integradas
de Seguranca Publica, todas em Salvador (Bairr®aia Beiru/Tancredo Neves, Nordeste de
Amaralina; Suburbio/Parque Sao Bartolomeu);
LOTE 03: 01 (uma) equipe para atuagdo em Vitoria da Corgj@sipulacdo em situacao de rua
que faz uso abusivo de drogas);
LOTE 04: 01 (uma) equipe para atuagdo em Feira de Santapal§gdo em situacdo de rua que
faz uso abusivo de drogas);
LOTE 05:01 (uma) equipe para atuagao em ltinga/Lauro déaBr@opulacdo em situacdo de rua
que faz uso abusivo de drogas).
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6. PRESSUPOSTOS PARA PARTICIPACAO
Poderao participar desta Selecao Publica, pessddigs de direito privado, sem fins lucrativos,
de todo o territério nacional, que comprovem exaia minima de (01) ano em uma das
seguintes areas: prevencao ao uso de drogas aor@léatamento de usuarios de drogas; reducao
de riscos e danos; arte-educacgao, cultura e esgantantia dos Direitos Humanos; garantia do
acesso a Justica; promocao da equidade étnicd-eaaéagénero.

7. DISPONIBILIZACAO DO EDITAL AOS INTERESSADOS
Este Edital de Selecdo Publica e seus Anexos sdigmonibilizados no(s) endereco(s)
eletrénico(s)www.comprasnet.ba.gov.l& Www.justicasocial.ba.gov.br.

8. LOCAL, DATA E HORARIO PARA RECEBIMENTO DE INSCRI COES
Endereco:32 avenida, Plataforma 4, n°® 390, 1° andar, CentrAdministrativo — CAB, CEP:
41.745-005. Salvador — Bahia — Brasil.
As inscricbes poderao ser feitas pelos correioscgksespondéncias devem ser enviadas para o
endereco acima, indicando no envel@¢AMAMENTO PUBLICO — PROGRAMA CORRA
PRO ABRACO/2015 S6 serdo consideradas as correspondéncias postida data final das
inscricdes.
Recebimento de inscricbefas 08:30 horas do dia [ as 17:00 haradia /|

9. LOCAL, DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERT URA DE ENVELOPES
Endereco: Secretaria de Justica, Direitos Humanb&senvolvimento Social (32 avenida,
Plataforma 4, n° 390, 1° andar, Centro Administoati CAB, CEP: 41.745-005.
Salvador — Bahia — Brasil).
Data: Horario:
Na eventualidade da ndo realizacdo da sesséo paididata e hora estabelecidas, serd marcad
publicada nova data e hora, utilizando-se dos megmaredimentos da divulgacéao anterior.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

Unidade Gestor&onte: Projeto/Atividade: Elemento de despesa:
121010004 0.128 6715 4.4.50.42.00
3.3.50.43.00

11. LOCAL, HORARIO E RESPONSAVEL PELOS ESCLARECIMEN TOS SOBRE ESTE
INSTRUMENTO

Até 05 (cinco) dias Uteis, antes da data fixada @arealizacdo da sessdo publica da selecéo
poderdo ser solicitados esclarecimentos por escadizendo a Comissao de Julgamento prestar as
informacdes no prazo de até 01 dia util anteri@adizacdo da sesséo.

Servidor responsavel e Portaria de designaga@manuelle Santos Silva — Portaria n° 356/2015

Endereco: 32 avenida, Plataforma 4, n°® 390, 1° andar, Cé&droinistrativo — CAB, CEP: 41.745-
005. Salvador — Bahia — Brasil

Horario: 08:30h as 12hTel.: (071) 3115-E-mail: emanuelle.silva@sjdhds.ba.gov.br
13:30h as 18h 0260/0263
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12. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A HABILITACAO DOS INTE RESSADOS

a) Copia autenticada do Estatuto ou Regimento da amdiddevidamente registrado, que
comprove a existéncia da entidade ha pelo men{s&3 anos.

b) Cobpias autenticadas dos documentos comprobsit@# capacidade juridica do (a)
Representante Legal (ata de assembléia de eleigéde posse da Diretoria em exercicio);

c) Céopia autenticada do CPF e RG do (a) Repredentagal da entidade e comprovante de
sua regularidade fiscal, com a apresentacao diel@@nmegativa de débito perante a Receita
Federal;

d) Comprovante da inscricdo e situacdo cadastranfe o Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ;

e) Prova de regularidade perante a Seguridade IStBS) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), se tiver empregados enesuatura; substituindo a certiddo de
regularidade perante o FGTS por declaracdo do épyeRentante da entidade de que né&o
possuem empregados (as);

f) Balango patrimonial e demonstrativo contabilidiimo exercicio;

g) Prova da regularidade perante as Fazendas ffedstadual, e municipal do domicilio ou
sede da entidade;

h) Certiddo de adimpléncia (regularidade) expegiela Sistema de Informacdes Gerenciais
de Convénios e Contratos - SICON;

i) Declaracdo de submissdo aos termos deepte Instrumento (Modelo constante do
ANEXO Il deste Edital).

j) Copia autenticada de instrumento de éaio; contrato ou instrumento congénere,

comprovando a experiéncia minima de (01) ano emdasaeguintes areas: prevengao ao uso
de drogas e violéncia; tratamento de usuarios dgadr reducdo de riscos e danos; arte-
educagdo, cultura e esporte; Garantia dos Diréftamanos; Garantia do acesso a Justica;
Promocao da equidade étnico-racial e de génerapAgpgrupos vulneraveis.

k) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidosapie a Justica do Trabalho, através de
certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negamnos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada petodbelLei no 5.452, de 1° de maio de
1943.

[) Declaracéo de Protecédo ao Trabalho do Menoffocare previsto no inciso XXXIII do art.
7° da Constituicdo Federal (modelo constante doxéheleste Instrumento).

m) Formulario contendo informacdes sobre a identidad#itucional da Entidade e/ou
Organizagéo da Sociedade Civil (modelo constan@&NiBXO IV do presente Edital).

n) Curriculum Institucional da Entidade e/ou Organizacdo da eslacle Civil, contendo
informacfes sobre acbes, Projetos e Programasvibdgdns, nos ultimos 05 anos (modelo
constante do ANEXO V do presente Edital).

0) Atestados de Capacidade Técnica, emitidos m@#Eod; entidades ou empresas parceiras no
desenvolvimento das acdes, Projetos e Programeswi#gidos pela Entidade, nos ultimos 05
anos (modelo sugerido no ANEXO VI do presente Bdita

p) Formulario informativo dos Lotes nos quais ddamte e/ou organizacdo da sociedade civil
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se propbe a concorrer, no ambito deste Instrum@ntmlelo constate no ANEXO VII do
presente Edital).

q) Formulario de Inscricdo da entidade e/ou orgaydi@a da sociedade civil nesta Selecao
Publica (modelo constante no ANEXO VIl do presdatial).

13. PRAZO DO CONVENIO
O prazo de execucao do convénio, a contar da @asaia assinatura, sera 2k (vinte e quatro)
meses admitindo-se a sua prorrogacao nos termos da#dtda Lei Estadual n°® 9.433/05.

14. RECURSOS
Serdo compreendidos recursos no montante totRi$dk3.600.000,0@treze milhfes e seiscentos
mil reais), oriundos do Fundo de Combate a PolbdezBstado da Bahia, por meio da Secretaria
de Justica, Direitos Humanos e DesenvolvimentogbecbJDHDS¢om a seguinte destinagao:
* Lote 1. 02 (duas) equipes no Centro Antigo de Salvadorujaggo em situacdo de rua que faz
uso abusivo de drogas); 01(uma) equipe no Nuclderidéo em Flagrante do Tribunal de Justica -
TJ, em Salvador; 01 (uma) equipe de Coordenacdal GeiPrograma, que devera articular,
capacitar e supervisionar as acées previstas ers tlLotes - R$.547.465,97
» Lote 2: 02(duas) equipes para atuacido em 04(quatro) testdas AISPs — Areas Integradas de
Seguranca Publica, todas em Salvador (Bairro daBed/Tancredo Neves, Nordeste de
Amaralina; Subudrbio/Parque S&o Bartolomeu) 1R®0.542,15;
* Lote 3: 01 (uma) equipe para atuacao em Vitéria da Corayj(jistpulacdo em situacdo de rua que
faz uso abusivo de drogas) - R$02.762,38;
* Lote 4: 01 (uma) equipe para atuacdo em Feira de Santapalégdo em situacdo de rua que faz
uso abusivo de drogas) - R¥02.762,38;
* Lote 5: 01 (uma) equipe para atuacdo em ltinga/Lauro déaBrgopulacdo em situagéo de rua
gue faz uso abusivo de drogas) -R#$02.762,38.

15. SITE DE DIVULGACAO DOS RESULTADOS
www.justicasocial.ba.gov.br

16. INDICE DE ANEXOS
Anexo I: Minuta do Termo de Convénio;
Anexo II: Modelo de Declaracéo de submissédo amsdasido presente Edital;
Anexo lll: Modelo de Prova de Habilitag&o - Protee® Trabalho do Menor;
Anexo IV: Modelo de Formulario de Identidade Instibnal da Entidade e/ou Organizacdo da
Sociedade Civil;
Anexo V: Modelo de Curriculo Institucional da Erait e/ou Organizacdo da Sociedade Civil;
Anexo VI: Modelo de Atestado de Capacidade Técnica;
Anexo VII: Modelo de Formulério Informativo dogés nos quais a Entidade e/ou Organizacao
da Sociedade Civil pretende concorrer;
Anexo VIII: Modelo de Formulério de Inscricdo daidade e/ou organizacéo da sociedade civil
nesta Sele¢ao Publica
Anexo IX: Minutas de Planos de Trabalho, por Pog|aite

17. EXAME PREVIO DA MINUTA E APROVACAO DA ASSESSORI A JURIDICA
Parecern® _ /20 de _ /20__ ou Ordem dec®dPGE n° /
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1. COMPOSIGCAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

1.1 O Edital é composto dSECAO A — PREAMBULO; SECAO B — DISPOSICOES
ESPECIFICAS; SECAO C — TERMO DE REFERENCIA; SECAO D — CRITERIOS PARA
AVALIAGAO DAS ORGANIZAGCOES/ENTIDADES DA SOCIEDADE C IVIL.

1.2 NaSECAO A — PREAMBULO estéo prescritas, entre outras informacdes: anceméegal; o
orgao/entidade e setor responsavel pela Selecdwd idnumero de ordem; o nimero do processo
administrativo; a finalidade da Selecdo Publica&tiyjos pressupostos para participa¢do; 0s meios
através dos quais este Edital sera disponibilizaok interessados; o periodo de inscricdo e o
endereco para 0 encaminhamento das projetos; § bbaata e o horario da sessdo publica de
abertura de envelopes; dotacdo orcamentaria; 4 lomario e o responsavel pelos esclarecimentos
sobre este Edital; os documentos necessarios pailtdcdo; o prazo do convénio; 0s recursos
financeiros; o site de divulgacdo dos resultadoprdaente Selecéo Publica; o indice de anexos; ¢
indicacdo do exame prévio e aprovacao da assegsodiaa.

1.3 ASECAOB —DISPOSICOESESPECIFICAS expde as obrigacdes conveniais especiais.

1.4 ASECAO C - TERMO DE REFERENCIA expde sobre: o contexto dos servicos; objeto da
Selecdo Publica; o publico beneficiario; os locaide os Projetos do Programa Corra pro Abraco
serdo desenvolvidos; o escopo dos servicos que pegétados; a metodologia/atividades previstas
para execucdo dos Projetos, de forma geral; asigé® gerais para o funcionamento dos servicos;
quadro sintético de execuc¢do orgcamentaria; crggréva implantacéo e funcionamento dos servigos
previstos nos Projetos do Programa Corra pro Abraco

1.6 ASECAO D — CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS ORGANIZACOES /ENTIDADES

DA SOCIEDADE CIVIL apresenta o Quadro de Atribuicdo de Pontos apalteg&o da proposta
da Organizacao/Entidade para execucdo dos semiopsstos pelos Projetos do Programa Corra
pro Abraco.

2. IMPEDIMENTOS DA PARTICIPACAO

E vedada a participacio nesta Selecdo Publicasseqejuridicas:
a) com fins lucrativos;
b) cujo objeto social previsto no Estatuto ou Regitn ndo se relacione com as areas de
experiéncia minima descritas na SECAO A ITEM Vipdesente Instrumento;
c) em mora com a Administracdo Publica Direta éréd do Estado da Bahia, relativamente a
prestacdo de contas de outros recursos anteric@meoébidos ou quando, apresentadas as
respectivas contas, ndo tenham logrado elas ag@oyvac
d) que tenham como dirigentes membros dos Poderesultvo, Legislativo, Judiciario, do
Ministério Publico e do Tribunal de Contas da UniBem como seus respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colatergdoowafinidade até o 2° grau; ou servidor
publico vinculado ao 6rgdo ou entidade promotoraSa#decdo Publica, bem como seus
respectivos cénjuges, companheiros e parentesnémn fieta, colateral ou por afinidade até o 2°
grau;
f) que adotem praticas e/ou metodologias de cueligiaso na atencédo e cuidado ao usuario de
drogas;
g) que exercam praticas discriminatorias de qualguem (raca, orientacéo sexual e religido);
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h) que adotem praticas e/ou metodologia de atemgfidado com usuario de drogas pautadas
na abstinéncia;

i) E vedada, ainda, a participacéo de clubes, @sgiEs de servidores ou quaisquer entidades
congéneres, consoante o art. 9° alinea h (k),edalamento aprovado pelo Decreto n°
9.266/2004.

3. REPRESENTACAO LEGAL DA PROPONENTE
Em todos os atos desta Selecdo Publica, a promordmtera ser representada por pessoa
legalmente habilitada, nos termos do seu ato c¢atigt.

4. QUANTO A FORMA DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
4.1 Os documentos exigidos para habilitacdo desdssados, mencionados na SECAO A, ITEM
12, deverdo estar dispostos ordenadamente, corgimosnvelope lacrado, indevassado, o qual
devera estar rubricado pelo represente legal daopemte, devendo ser identificado no anverso o
nome da entidade, o érgdo/entidade e setor respgingéla Selecdo Publica e a finalidade da
Selecéo Publica.

4.2 Para a habilitacdo dos interessados na Selégabica, exigir-se-ao, exclusivamente, os
documentos mencionados na SECAO A, ITEM 12 do ptededital.

4.3 Os documentos relativos a habilitacdo deves@@presentados em original, copia autenticada
ou copia simples acompanhada do original, pargpqesam ser autenticados.

4.4 As certiddes extraidas patéernetsomente terdo validade se confirmada sua autadiei

4.5 Cada entidade ou organizacao da sociedadgonidra concorrer em até 02 dos Lotes previstos
no presente Edital.

5. QUANTO AO CONTEUDO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
Quanto ao contetdo, a Comisséo realizara a anddisedocumentos solicitados na SECAO A,
ITEM 12, ALINEAS m, n, o, g. Para realizacdo dasilmes, serdo utilizados os critérios de
avaliagdo constantes neéSECAO E - CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS
ORGANIZAQC)ES/ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL deste Edital.

6. CONTRAPARTIDA
O proponente nao ofertara contrapartida financeira

7. PROCEDIMENTO DA SELECAO PUBLICA
7.1 As inscricdes deverao ser protocoladas ou enbautas via postal, no prazo e para o enderecc
constantes na SECAO A, ITEM 8 do presente Edital.

7.2 No caso de inscricdes enviadas pelos Corre@ra,considerada, para efeito do atendimento da
prazo, a data de postagem da Empresa BrasileiCadeios e Telégrafos.

7.3 O nao recebimento das inscri¢des, dentro doopueevisto no presente Edital, em decorréncia
de eventuais extravios, € de inteira responsat@idk proponente, implicando na sua excluséao da
presente Selecdo Publica.
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7.4 A abertura do envelope, contendo os documelgdsbilitacdo, sera realizada em ato publico,
do qual se lavrara ata circunstanciada assinade pelticipantes e pelo servidor responsavel, de
acordo com o quanto previsto na SECAO A, ITEM $ksente Edital.

7.5 Todos os documentos contidos nos envelopes sdbéicados pelos representantes legais dos
proponentes presentes e pela Comisséo de Selecao.

7.6 A sessado publica sera finalizada para analiseddcumentos de habilitagdo, devendo, nesta
ocasido, ser designada data para apresentacaesttiados.

7.7 A Comissao realizara a analise dos Documerai@sfms de habilitacdo documental e publicara
a lista de Instituicbes habilitadas no Diario Ciicido Estado da Bahia e no site
www.justicasocial.ba.gov.br. Serdo consideradasilitedas as concorrentes que nao apresentaren
todos os documentos exigidos para habilitacdocandis na SECAO A, ITEM 12 do presente
Edital, dentro dos respectivos prazos de validade.

7.8 A Comissao realizara visitag“loco” as sedes das proponentes habilitadas, visandarchec
informacdes pertinentes sobre o funcionamentostratera das mesmas, relatadas nos formularios
apresentados nos ANEXOS VI e VIl do presente Edita

7.9 A Comissdo julgara e classificara as propostas observancia dos critérios de avaliagao
constantes na SECAO E deste Instrumento, procedanaodlise quanto a sua adequagao aos
objetivos do Programa Corra pro Abrago, descrimSBECAO C, ITEM 5 do presente Edital.

7.10 Os resultados da Sele¢ao Publica serao doasgam data designada, de acordo com o ITEM
7.6 desta SECAO, através de publicacdo no DiariwidDfdo Estado da Bahia e no sitio
www.justicasocial.ba.gov.br

8. RECURSOS
8.1 A proponente podera interpor recurso no praz65(cinco) dias Uteis a contar da publicacéo
do resultado da Sele¢&o Publica, no Diario OfidtaEstado da Bahia.

8.2 O recurso devera ser protocolado ou encamink&d@ostal, no prazo e para o endereco
constantes na SECAO A, ITEM 8 do presente Edital.

8.3 No caso de recurso encaminhado pelos Corrs#oa,considerada, para efeito do atendimento
do prazo consignado no item 8.1, desta SECAO, a datpostagem da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos.

8.4 O nao recebimento de recurso em decorrénciaevdmtuais extravios € de inteira
responsabilidade do proponente, implicando no eéebimento do recurso extraviado.

8.5 O recurso sera decidido no prazo de 05 (cid@® Uteis, contados do seu recebimento. A
Comisséo podera reconsiderar a sua decisdo desgte prazo. Mantida a decisdo da Comisséo, o
recurso sera apreciado pela autoridade competente.
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9. HOMOLOGACAO
9.1 Apods classificadas as entidades concorrentastoaidade superior homologara o procedimento
em despacho circunstanciado.

9.2 Se a Selec&o Publica ndo acudir proponeniguanalos lotes descritos na SECAO A, ITEM 5
deste Edital, serd homologada a Selecdo PubliGagsgmproponentes aceitos com inscricdes para
outros Lotes, e com este(s) celebrado(s) o(s) coofgd, desde que o(s) proponente(s) atenda(m)
aos requisitos de habilitacido previstos na SECAQ@ RREAMBULO e a(s) sua(s) proposta(s)
seja(m) aprovada(s) pela Comissdo, segundo osiasitde avaliacdo constantes na SECAO E do
presente Edital.

9.3 A homologacéo deste procedimento ndo implida&ito a celebracdo do convénio.

10. FORMALIZACAO DO CONVENIO
10.1 A(s) proponente(s) da(s) propostas(s) selaedas) sera(ao) convocada(s) a assinar o termc
de convénio, se for o caso, no prazo de até 1Q (tag corridos, sob pena de decair do direito a
formalizacdo do ajuste, podendo solicitar sua pgacdo por igual periodo, por motivo justo e
aceito pela 6rgao promotor da Selecao Publica.

10.2 Como condicdo para celebracdo do convénio) pfsponente(s) da(s) proposta(s)
vencedora(s) deverd(do) manter todas as condigdesidisitos de habilitacdo previstos na SECAO
A, ITEM 12.

10.3 Se a(s) proponente(s) da(s) proposta(s) vere), convocado(s) dentro do prazo de

validade de seu(s) projeto(s), ndo celebrar(emprovénio, € facultado ao 6rgdo promotor da

Selecado Publica, sem prejuizo da aplicacdo da$samgevistas na legislacdo pertinente, examinar
e verificar a aceitabilidade das propostas subsegsiena ordem de classificagcdo, bem como o
atendimento, pela(s) proponente(s), das condigdesdlisitos de habilitacéo previstos na SECAO

A, ITEM 12 do presente Edital.

10.4 A assinatura do convénio devera ser realipattarepresentante legal da proponente.

11. LIBERA(;AO DOS RECURSOS FINANCEIROS
11.1 A liberacdo dos recursos financeiros, a calgoconcedente, se dara de acordo com 0s
cronogramas de desembolso constantes nos cincosRlanTrabalho, referentes aos projetos Lotes
previstos no presente Edital, apresentados peledente no Anexo IX, deste instrumento.

11.2 E vedada a realizacdo de quaisquer atividaaesstas no Plano de Trabalho antes do inicio
do repasse de recursos financeiros.

11.3 A primeira parcela serd liberada apos a pagdic do extrato do convénio no Diario Oficial do
Estado da Bahia, segundo o cronograma de desentdmwmRlano de Trabalho.

11.4 As parcelas seguintes serdo liberadas de@cord o cronograma de desembolso, desde que
cumpridas todas as atividades previstas no Pladoatalho para a etapa imediatamente anterior e
apresentada a respectiva prestacdo de contas.
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11.5 Sendo a liberacdo de recursos em trés parcaldiberacdo da terceira parcela ficara
condicionada a aprovacao da prestacdo de confasuzra.

11.6 O convenente movimentara os recursos em bantzria especifica, vinculada ao convénio.

11.7 Na aplicacdo dos recursos deverdo ser atendidoprincipios da economicidade e da
eficiéncia, mediante cotacédo de precos dos bees/gss adquiridos, sob pena de responsabilidade
da convenente por atos de gestdo antiecondmica.

11.8 Os saldos do convénio, enquanto ndo utilizadesdo obrigatoriamente aplicados em
caderneta de poupanca de instituicdo financeirciafise a previsdo de seu uso for igual ou
superior a 30 (trinta) dias, ou em fundo de apécafinanceira de curto prazo ou operacédo de
mercado aberto, lastreada em titulos da dividagajljuando a utilizacdo dos mesmos verificar-se
em prazos menores que 30 (trinta) dias.

11.9 As receitas financeiras, auferidas, na forn@m ittm 11.8, desta SECAO, serdo
obrigatoriamente computadas a crédito do convéraplieadas, exclusivamente, no seu objeto,
devendo constar de um demonstrativo especificoimjegrara as prestacdes de contas a que St
refere o item 12 desta SECAO.

11.10 Quando da extincdo do convénio, os saldoandgiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicag@asciiras realizadas, serdo devolvidos ao Estadc
da Bahia, no prazo improrrogéavel de 30 (trintaydsmb pena da imediata instauracdo de tomada d
contas especial, providenciada pelo Concedente.

11.11 O repasse dos recursos ficara automaticareespenso, e retidos os valores respectivos, at¢
0 saneamento da irregularidade, caso haja inadingpit® de quaisquer das obrigagdes previstas nc
convénio, especialmente:

a) quando nao tiver havido comprovacado da boa elae@plicacdo da parcela anteriormente
recebida, na prestacdo de contas, na forma dalalgijis aplicavel, inclusive mediante
procedimentos de fiscalizagao local, realizadomgeamente pelo Concedente;

b) quando verificado desvio de finalidade na aghicados recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas,geratientatorias aos principios fundamentais da
Administracdo Publica nas contratacdes e demass @tticados na execucdo do convénio, ou o
inadimplemento da convenente com relacdo a outiasudas conveniais;

c) quando o convenente deixar de adotar as medamasadoras apontadas pelo concedente ot
orgéos competentes do controle interno da Admagat.

12. PRESTACAO DE CONTAS
12.1 O convenente devera encaminhar prestacoemtesae todos os recursos recebidos.

12.2 A prestacédo de contas parcial sera exigidadjua liberacdo de recursos ocorrer em 02 (duas)
ou mais parcelas, e constara os seguintes docusnento

a) oficio de encaminhamento;

b) cdpia do convénio e, se for o caso, dos termosrasijtbem como da respectiva publicacéo
no Diario Oficial do Estado;

c) copia do Plano de Trabalho devidamente aprovado;
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d) relatério de execucéo fisico-financeiro;

e) relacdo dos pagamentos efetuados e respectivos@eenges;

f) demonstrativo das origens e aplicacfes dos reguaissemado por profissional responsavel
pela contabilidade, com indicacdo do numero do registro no Conselho Regional de
Contabilidade;

g) conciliacdo bancaria, acompanhada de cépia dotexdeaconta corrente especifica, até o
altimo pagamento

h) relacdo de bens adquiridos, produzidos ou consisuddm recursos do convénio;

12.3 A prestacdo de contas final serd apresentageazo de 30 (trinta) dias do término da vigéncia
do convénio, acompanhada dos seguintes documentos:

a) oficio de encaminhamento;

b) copia do convénio e, se for o caso, dos termo&/asljitbem como da respectiva publicacdo
no Diério Oficial do Estado;

c) copia do Plano de Trabalho devidamente aprovado;

d) relatério de execucéo fisico-financeiro;

e) relacdo dos pagamentos efetuados e respectivos@eenges;

f) demonstrativo das origens e aplicacdes dos reguasegado por profissional responsavel
pela contabilidade, com indicacdo do numero do registro no Conselho Regional de
Contabilidade;

g) conciliacdo bancaria, acompanhada de coOpia dotexdeaconta corrente especifica, copia
dos documentos comprobatorios dos processos dacéoi relativos ao periodo do
recebimento e aplicacdo da parcela objeto da géstde contas parcial, até o ultimo
pagamento

h) relacdo de Bens adquiridos, produzidos ou constsuidm recursos do Convénio;

i) comprovante do recolhimento do saldo de recursosorita corrente indicada pelo
concedente.

12.4 Na prestacédo de contas final sera dispensaggeaentacao, relativamente aos documentos
mencionados nas alineas “e” a “g” do ITEM 12.3 @e€SECAO, daqueles ja apresentados nas
prestacfes de contas parciais.

12.5 O relatério de execucéo fisico-financeirogriéb no ITEM 12.2, alinea “d” desta SECAO,
deverd informar o percentual de realizacdo do olgjet convénio e sua compatibilidade com o
montante financeiro dos recursos recebidos e atesmdo dos fins propostos.

12.5.1 Quando o objeto contemplar a aquisicdo dgumas ou equipamentos, o relatério de
execucdo fisico-financeiro deverd mencionar se nforastalados e se estdo em efetivo
funcionamento.

12.6 O demonstrativo das origens e aplicacdeseatngsos, referido no ITEM 12.3, alinea “f” desta
SECAOQ, incluira, além dos recursos estaduais ragass os rendimentos decorrentes da aplicagac
no mercado financeiro e 0s recursos previstos aragmartida do convenente, assim como as
aplicacOes dos recursos totais e os saldos poreet¢wolvidos.

12.7 Transcorrido o periodo previsto no cronogramaxecucado para cumprimento da(s) etapas(s
e/ou fase(s) de execucao correspondente ao mowtasiecursos ja recebidos sem que tenha sidc
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apresentada a prestacdo de contas respectivayaneoie sera registrada como inadimplente no
Sistema de Informacdes Gerenciais de Convéniongdos — SICON.

12.8 A aprovacdo da prestacdo de contas fica dondida a verificacdo da regularidade dos
documentos apresentados, conforme previsto nogrpéosa primeiro e segundo, bem assim a
certificacdo do cumprimento das etapas de execugdwespondente, mediante parecer
circunstanciado do servidor responsavel pela fismgho do convénio indicado no termo de
convénio, na forma do ITEM 12.3, desta SECAO.

12.9 A prestacao de contas ndo exime a convenenterdprovar a regular aplicacdo dos recursos
ao Tribunal de Contas do Estado e a outros orgé@ewkrole interno e externo da Administracao,
nos termos da legislacéao vigente.

13. EXTINCAO DO CONVENIO
13.1 A extincdo do convénio se dard mediante o domepto do seu objeto ou nas demais
hipoteses previstas nos itens seguintes.

13.2 O convénio podera ser resilido mediante waiifio escrita, com antecedéncia de pelo menos
30 (trinta) dias, por conveniéncia de qualquer padicipes, hipdétese em que a convenente fica
obrigada a restituir integralmente os recursoshidos e ndo aplicados no objeto do convénio,
acrescidos do valor correspondente as aplicagdasdeiras.

13.3 O descumprimento de qualquer das clausulagodoénio é causa para sua resolucao,
especialmente quando verificadas as seguinteg8ésa

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Fladoabalho;

b) falta de apresentacdo de prestacéo de contpgtipier parcela, conforme prazos estabelecidos;
c) aplicacao dos recursos no mercado financeirdesacordo com as autorizagdes legais.

14. BENS REMANESCENTES
14.1 Os bens remanescentes adquiridos com recuransferidos poderdo, a critério do
concedente, ser doados quando, ap0s a consecugimetin, forem necessarios para assegurar a
continuidade do Programa Corra pro Abraco, obsereadisposto na legislacédo vigente.

14.2 Consideram-se bens remanescentes o0s equipaneemateriais permanentes adquiridos com
recursos do convénio necessarios a consecucageato,aghas que néo se incorporam a este.

15. REVOGACAO — ANULACAO
Esta Selecdo Publica podera ser revogada por radesteresse publico, decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinestdigente para justificar tal conduta, devendo
se anulado por ilegalidade, de oficio ou por pragdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado, sem que isso implige#a®& indenizacdo de qualquer natureza.

16. IMPUGNACOES
16.1 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugeante a autoridade maxima do 6rgao ou
entidade promotor da selecéo, o Edital por irregldade na aplicacdo da Lei estadual n°® 9.433/05,
devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias @etes da data fixada para o inicio do periodo
de inscricdo, cabendo a Administracao julgar a gnpgao em até 03 (trés) dias Uteis, sem prejuiza
da faculdade de representacdo ao Tribunal de Contas
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16.2 Decaira do direito de impugnar, perante o @ng@motor da selecdo pubica, as falhas ou
irregularidades do Edital, a proponente que néiaer &ité o segundo dia util que anteceder a data
prevista para o inicio do periodo de inscricdoptage em que tal impugnacdo nao tera efeito de
recurso.

16.3 A impugnacéo feita tempestivamente pela prep@nndo a impedira de participar da Selecao
Publica até que seja proferida deciséo final nagdrainistrativa.

16.4 Se reconhecida a procedéncia das impugnagdedital, o érgdo promotor da Sele¢édo Publica
procedera a sua retificacao e republicacao, corldgdo dos prazos.

17. FISCALIZACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DO CONV ENIO
17.1 Competira ao Concedente proceder ao acompani@uia execucdo do CONVENIO, ficando
esclarecido que a agdo ou omissdo, total ou padaafiscalizacdo do Concedente ndo eximira a
Convenente de total responsabilidade na execuc@ori@nio.

17.2 O convénio a ser celebrado sera supervisioriatalizado e avaliado pela Convenente,
através da Superintendéncia de Politicas sobreaBredg\poio a Grupos Vulneraveis - SUPRAD e
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo desmpada esta finalidade.

17.3 A Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo caristh pela Concedente emitird relatério
técnico trimestral sobre os resultados alcancaéts @onvenente na execucdo do CONVENIO,
bem como sobre a economicidade do desenvolvimeaso respectivas atividades, utilizando
modelo padrédo previamente pactuado.

17.4 Os resultados alcancados deverdo ser objeanalise criteriosa pelo Gabinete da SUPRAD,
que procedera as correcfes e encaminhamentos enéu@wmente se facam necessarios para
garantir a plena eficacia do instrumento.

17.5 Seré elaborada pela Comissdo de MonitoramerAealiacdo, ao final de cada exercicio
financeiro, a consolidacdo dos relatorios técnitwsestrais, devendo a Concedente, através do
Gabinete da SUPRAD, encaminha-lo & Coordenacamd#dios e Convénios da SJIDHDS.

18. INFORMA(;@ES E ESCLARECIMENTOS ADICIONAIS
As informacfes e esclarecimentos necessarios deitpeconhecimento do objeto desta Selecéo
Publica poderéo ser prestados no local e horanamae-mailsuprad@sjdhds.ba.gov.krno portal
www.justicasocial.ba.gov.br.

19. DISPOSICOES FINAIS
19.1 A qualquer tempo, antes da data fixada parasaptacdo do envelope, podera o 6rgéo
promotor da Selecdo Publica, se necessario, madéte Edital, hipétese em que devera procedet
a divulgacéao, reabrindo-se o prazo inicialmentabesecido, exceto quando, inquestionavelmente,
a alteracédo nao afetar a formulacao dos projetos.

19.2 E facultado & Comiss&o ou autoridade supaniorgualquer fase do procedimento de Selegao
Publica, promover diligéncia destinada a esclareaeromplementar a instrucdo do processo.
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19.3 A Comissao podera conceder aos proponenteazo de 03 (trés) dias Uteis para a juntada
posterior de documentos de habilitacdo cujo comteétiate situacao fatica ou juridica ja existente
na data da apresentacao.

19.4 Nos casos das propostas desclassificadospasnéntos permanecerdo a disposicdo das
proponentes para devolugédo, mediante solicitachscsita por seu representante legal, no prazo de
60 (sessenta) dias contados da homologacao ddst@&eublica, apds o que serdo inutilizados.

19.5As disposicoes desta Selecdo Publica, bem egonoposta apresentada pela proponente serac
para todos os efeitos legais, parte integrante elma de convénio, independentemente de
transcricao.

19.6 Os casos omissos serao dirimidos pela Comiss@oobservancia da legislagdo em vigor.

19.7 Para quaisquer questdes judiciais oriundgzekente Edital, prevalecera o Foro da Comarca
de Salvador, Estado da Bahia, com exclusdo de ugratqitro, por mais privilegiado que seja.
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1. CONTEXTO

Na contemporaneidade, mesmo apdés muitas mudancesma de se pensar politicas e
tratamentos a pessoas que fazem uso de drogagvemos significativos na legislacao pertinente
a Reforma Psiquiatrica, ainda percebe-se uma ezcdsspraticas humanizadas no trato com esse
populacdo. Por conta disso, a proposicdo de agdesutijizem metodologias mais atrativas e
ludicas se imp0de, sobretudo, no processo de abemdags usuarios que estdo em contexto de rua
adotando uma postura resistente aquelas maisitnaglis.

Para atender a esta populacdo com estratégiashomaenizadas e que possam influenciar
nos processos de construcdo de politicas publiaes ysuarios de SPA em contexto de rua, foi
lancado em julho de 2013, o Projeto"Corra pro Abtagela entdo Secretaria de Justica, Cidadania
e Direitos Humanos, atualmente, Secretaria de ¢causbireitos Humanos e Desenvolvimento
Social. Tal Projeto foi elaborado no ambito da Qa@ngetorial de Enfrentamento ao Crack (CSEC)
do Programa Estadual Pacto Pela Vida — PPV, coad#epor esta Pasta. O Projeto teve, desde sui
concepcgao, o proposito de promover a cidadaniaugiodrios de SPA em situacéo de rua, baseadc
nas estratégias de Reducgéo de Riscos e Danossfisisociais, aproximando esses usudrios das
politicas publicas existentes, entendendo queigneste a vulnerabilidade social interferem na sua
capacidade de ir em busca, acessar e ser acoklim® pervigcos publicos.

O "Corra pro Abraco"”, atualmente, € desenvolviddCentro Antigo de Salvador, nas areas
da Praca Marechal Deodoro (“Praca das Maos”), mmihal do Aquidaba e adjacéncias, atuando
também na articulacéo e acesso dos usuarios disgolpublicas de Assisténcia Social, Educacéo,
Saude, Direitos Humanos, Justica, Cultura e Quaifio Profissional.

2. OBJETO

O presente Edital tem como objeto a Selecdo Pubkcarganizacfes da sociedade civil
para coordenacgéo e execucéo de 05 projetos, totosaamlos no ambito do Programa Corra pro
Abraco, o qual ofertara atividades/servicos volsaal@romocéao de cuidado e a reinsercao social de
usuarios de substancias psicoativas, baseado eatégiis de Reducdo de Riscos e Danos e
prevencao ao uso abusivo de SPA, conforme espagiigs, quantitativos e condicbes descritos na
SECAO A, ITEM 5 do presente Edital.

3. PUBLICO BENEFICIARIO

O perfil do publico beneficiario é aderente ao lwdb objeto das politicas de
desenvolvimento social, visto que tém perfil Cadainico de Programas Sociais do Governo
Federal, ou seja, renda familiar per capita daréagsalarios-minimos, em uso abusivo de SPA ou
em vulnerabilidade para essa modalidade de uso.

4. LOCAL

As equipes que atuardo no Programa Corra pro Alesiardo dispostas de acordo com as
especificacdes abaixo:
» LOTE 01 - 02 (duas) equipes no Centro Antigo de Salvadgoylagéo em situagao de rua que faz
uso abusivo de drogas); 01(uma) equipe no Nuclderdd@o em Flagrante do Tribunal de Justica -
TJ, em Salvador; 01 (uma) equipe de Coordenacdal @Ger Programa, que deverd articular,
capacitar e supervisionar as acoes previstas avs tigdLotes;

Processo de Selegéo n° -fls. 14 -



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E DESENVOLV IMENTO SOCIAL

+ Lote 02: 02(duas) equipes para atuacdo em 04(quatro) tesstdas AISPs — Areas Integradas de
Seguranga Publica, todas em Salvador (Bairro da Bairu/Tancredo Neves, Nordeste de

Amaralina; Suburbio/Parque S&o Bartolomeu);

« LOTE 03: 01 (uma) equipe para atuacdo em Vitoria da Coraj@xipulacdo em situacao de rua

gue faz uso abusivo de drogas);

« LOTE 04: 01 (uma) equipe para atuagédo em Feira de Santapal§g&o em situagéo de rua que faz

uso abusivo de drogas);

 LOTE 05:01 (uma) equipe para atuagao em Itinga/Lauro déaBr@populacdo em situacéo

de rua que faz uso abusivo de drogas).

5. ESCOPO DOS SERVICOS
Todas as equipes do Programa Corra pro Abraco ter@io objetivos especificos:

. Levar cuidado para a rua, baseado no principio uidado Integral que deve ocorrer no
espaco possivel para os sujeitos, superando aldgi servicos de alta exigéncia, produzindo espaco

de baixa exigéncia para 0 acesso dos usuarios;

. Promover o acesso dos usudrios de SPA em contextoad jovens adultos e adolescentes
nos territérios das AISPs e aqueles que estdo emflitcocom a lei, a servicos e programas

governamentais, ampliando e qualificando seu a@esstes servicos;

. Propiciar ao publico-alvo a experimentacdo de \dignvoltadas para pratica de reducéo
danos, prevencdo ao uso abusivo de drogas, redgateitoestima, construcdo de projeto de vid
formacdao politico-cidada;

de
ae

. Oferecer Encontro, Implicacdo, Espacos de ConvigéacSociabilidade para usuérios de

SPA, estimulando a criacdo de lacos e vinculosvatgtfamiliares, comunitarios e sociais, a patér
experimentacdes artistico-culturais e esportivastalecendo a convivéncia entre as pessoas
situacao de rua, usuério de SPA e técnicos.

em

. Contribuir para o fortalecimento dos equipamentosedie de atencéo e cuidado a populacéo
em situacao de rua e usuarios de SPA'’S, de forpnaraover a construcdo de novas tecnologias sociais

de acesso a esta populacédo e da garantia do seusDi

6. METODOLOGIA/ATIVIDADES:

Todas as equipes do Programa Corra pro Abracopémdiente do local onde as acdes venham a sel

desenvolvidas, irdo desempenhar as seguintesatasd considerando os objetivos especificos progiost

OBJETIVO ACOES
ESPECIFICO 1

Estar disponivel para acolher os usuérios, reaizaescuta sensivel
Levar cuidado para a| qualificada, compreendendo que “estar” com o usuase configura
rua, baseado nol inicialmente, na prépria intervencao.

principio do Cuidado | Realizar agdes sistematicas de abordagem e vidoutig usuarios em contex
Integral que deve| de rua, de adolescentes, jovens e adultos do®tmsidas AISPs e sob custog
ocorrer no  espaco do Nucleo da Central de Flagrantes do Tribunalutich do estado da Bah
possivel para os sujeitog, com apoio da Rede local (NUDH, CRAS, CREAS, CAPS Abnsultorios de
superando a légica dos Rua, Agentes Comunitarios de Saude - PACS, Esailgs,
servigos de alta| Realizar “caminhadas pelo territorio”, com 0s uggmu para encontrar (
exigéncia, produzindo| usuarios, identificando a rede de apoio atual eefgemdo a constituicao (¢
espacos de baixa novas redes produtoras de saude e cidadania.
exigéncia.

e

to
lia
a!

A
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e
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OBJETIVO
ESPECIFICO 2

ACOES

Promover o acesso do
usuarios de SPA em

Encaminhar e/ou acompanhar, quando necessario,uarizisnos diverso
sServigos publicos, privados e/ou comunitérios, irpda proposta de atengég
cuidado construida com ele, promovendo sua ackdads.

contexto de rua, jovens
adultos e adolescente
nos territorios das

Mobilizar, sensibilizar e promover articulagcbes c@nmRede de Servicos
sProgramas, além do acesso e acolhimento dos usudcmmpanhados pe
Programa Corra pro Abraco nos territorios de irdBgao.

AISPs e aqueles qug
estdo em conflito com &8
lei, a servigos

» Elaborar agBes, em parceria com os NUDH, Bases Qitdnias de Segurang
Publica e outros dispositivos das redes locaisaslak para os usuarios do Cg
Pro Abraco e com extensdo para a comunidade oRdgeto estiver atuando.

€
programas
governamentais,
ampliando e

Identificar as habilidades profissionais dos usisaatendidos e desenvolver c(
eles formas de profissionalizacdo e/ou insercame@ado de trabalho formal
informal.

qualificando seu acess
a estes servicos.

D Articular com a rede publica e ONGs espacos deigsiohalizacdo para d
usuarios, a partir dos interesses manifestos.

OBJETIVO
ESPECIFICO 3

ACOES

Desenvolver oficinas ludicas de arte-educacao, algspe temas transversa
(questdes de saude, género, raciais, violénciaresoassuntos demandados p
publico-alvo).

Propiciar ao publico-
alvo a experimentacao

Realizar um curso de Formacao e Informacdo quafolitica de Reducéo ¢
Danos: teoria e pratica, 50h, com formacao de das ao longo dos anos.

de vivéncias voltadag
para pratica de reducéo

Construir, juntamente com 0s usuarios, estratégasutocuidado e reducgéo
riscos e danos relativos aos problemas relacioramlaso de SPA.

de danos, prevencdo a
uso abusivo de drogas
resgate da autoestima ¢

hNO processo de acompanhamento, avaliar e refleiin @ usuario a
_ possibilidades de aproximacéo da familia, deseewdlo com ele as estratég
» possiveis de intervencao.

construcdo de projeto de
vida.

Realizar ida(as)in loco, com o usuério, pelos espacos/territorios urbal
incluindo areas de lazer e cultura, visando facilda construcdo de lacos €
reinsercdo social.

Trabalhar com o usuério no sentido da construcdedks de apoio no territori
investindo na convivéncia entre eles e deles cana®uvedes sociais.

OBJETIVO
ESPECIFICO 4

ACOES

Oferecer Encontro,
Implicacdo, Espacos ds
Convivéncia e
Sociabilidade na Rua,
estimulando a criacédo d

lacos e vinculos

Desenvolver Oficinas e Rodas de Conversa paralli@ba re/construcdo g
vinculos afetivos e sociais, a identidade, o paaEmno, autoestima
convivéncia e as relacdes familiares, comunitagiasociais, utilizando a art
educacao e o desporto como instrumento.

Fomentar e implementar espacos de reaproximacdo @oprocesso d
aprendizagem, nos espagos da rua na perspectivacllsdo na educagj
formal.
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OBJETIVO ACOES
ESPECIFICO 5
Identificar, no territorio de atuac&o, os equipatnemla REDE DE ATENCAQ
Contribuir  para o | PSICOSSOCIAL que trabalham ou podem vir a trabaltaratencdo ags
fortalecimento dos| usuarios do Projeto;
equipamentos da redeg Realizar oficinas de construgcdo e formacédo de nte@mlogias sociais com|a
de atencdo e cuidado aRede local / territorial, incluindo os servigos iséassistenciais, de saude,
populacdo em situacaq justica, educacdo, dentre outros), pactuando pascairaveés de uma cooperag¢ao
de rua e usuéarios de técnica,
SPA’'S e jovens ¢ Elaborar, com a participagéo da Rede local, um Guesetorial dos Servi¢cgs
adolescentes emgovernamentais e ndo governamentais em funcionameam o objetivo de
situacdo extrema de sistematizar fluxos de atendimento para os usualimsProjeto, familia e

vulnerabilidade e risco

social

conflito com a lei,

forma

construcao
tecnologias sociais de
acesso a este publicg

alvo.

comunidade;
emAtrticular e acompanhar o encaminhamento de usuéd@o€orra pro Abrago
de| para os servicos e Programas da REDE DE ATENCAQC®SBOCIAL,
a promover a| incluindo no Plano de Acompanhamento e CuidadoG Bé assistido.

de novag

e aqueles

d)

e)

)}

a)

7. OBRIGACOES DO CONVENENTE:

7.1 Atencéo e Cuidado:

O Cuidado e Atencédo ofertado pelo Projeto devedaiemos principios do Sistema Unico de
Saude - SUS e do Sistema Unico da Assisténcia ISoS8AS: da Universalidade, da Equidade e
da Integralidade dos usuérios do Projeto;

O servigo ofertado pelo Corra pro Abrago deve aetaimbém os principios do Estatuto da Crianga
e Adolescentes - ECA

O Cuidado e Atencéo deve versar com a promoc¢aeatalitacdo social, ocupacional, familiar e
comunitaria de forma a buscar a superagdo dasrbarezon6micas, sociais e culturais que ainda se
interp6em entre 0S USUArios;

Reconhecer nas praticas a relevancia da interaédade dos fatores correlacionados com o uso
probleméatico de substancias psicoativas (SPA),sedrestratégias de intervencdes intersetoriais e
transversais frente aos fatores identificados;

O projeto deveréa observar: centralidade nos visdalmiliares e/ou sdcio comunitario; promocao de
inclusdo social e equidade; igualdade de direitacesso a servigos e atividades; acessibilidade do
usuério a outras politicas publicas (fluxo par&aldcéo intersetorial); participacdo do usuario na
qualificacéo do servico/acdo, para garantir o ctasocial;

Promover intervencdes voltadas para melhoria dadigctes de vida e para reducéo de riscos e
danos a saude e social;

Assistir os usuarios sob efeito de substanciasogsi@s (SPA), com apoio da equipe técnica
capacitada.

7.2 Articulagdo com a REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL:

Instrumentalizar profissionais da REDE DE ATENCA®SICOSSOCIAL e representacdes do

territorio, incluindo Associacdes de Bairro, Centit@omunitérios, Instituicbes Religiosas, dentre

outras, com o objetivo de informar e sensibilizaranto a necessidade de trabalharmos em REDE,
prioritariamente com jovens e adolescentes em itmrdbm a lei, em situacdo de rua e em uso

probleméatico de SPA apresentando vulnerabilidadise® social e aqueles que estdo/estardo em
cumprimento de medidas socioeducativas. O publieotem caracteristicas e demandas singulares.
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b) Divulgar o Servico do Projeto CORRA PRO ABRA@a comunidade local e na rede REDE DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL do territério, antes da buatiga, sensibilizando-as para o cuidado e as
especificidades do publico-alvo do Projeto;

c) Atrticular parcerias com 0s servigos de saudsiséncia social, educacéo, justica, qualificagdo
profissional, geracéo de trabalho, renda e econsatidaria.

7.4 Componentes de Gestao:

7.4.1 Gestao orcamentaria financeira

a) Executar orcamento/financeiro disponivel, seguietalhamento do Plano de Trabalho;

b) Executar a despesa de pessoal respeitando o tianteatual/orgamentario do convénio, segundo
detalhamento do Plano de Trabalho;

7.4.3 Gestao de pessoal

c¢) Capacitar os trabalhadores contratados;

d) Contratar pessoal de acordo com os requisitosdesgara a funcdo, inscricdo nos registros, nos
respectivos conselhos de classe, e consideranxfuedéncia e a capacitacéo profissional na aredadel e
outras drogas, segundo detalhamento do Plano talfca

7.4.4 Gestao patrimonial

a) Dispor de equipamentos e instala¢des adequadadizacdo das agles e atividades do Projeto.

7.4.5 Gestao do acompanhamento

a) Realizar reunido interna de monitoramento do coioyé

b) Realizar prestacé@o de contas do convénio;

¢) Submeter aos Conselhos Deliberativo e Fiscal darracdo da Sociedade Civil — OSC os
Relatorios de Prestacdo de Contas e os Relatéinscbs da Comissdo de Monitoramento e Avaliacao;

d) Divulgar os canais de manifestagéo da OuvidorialGe Estado;

e) Atender as definicbes da Lei de acesso a informacéda Lei de Transparéncia, no tocante as

responsabilidades das entidades que recebem reqirslticos.

7.5 Monitoramento e Avaliacdo do Servico ofertadpelo Projeto Corra pro Abraco:

a) Realizar reunides técnica, para avaliar as acGavielades desenvolvidas com 0s usuarios,
considerando os avancos e dificuldades experimesitawh cotidiano do trabalho e realizar
intervengbes de articulagbes voltadas para o apme aspectos dificultadores; propor o
redimensionamento e novas propostas para 0 Servico;

b) Realizar reunides técnicas e de gestdo, com \ast@®mpanhar e avaliar o servico ofertado aos
usuarios, os avancos e desafios a serem trabajhados

c¢) Elaborar relatérios quantitativos e qualitativos dgdes e atividades desenvolvidas, para fins de
acompanhamento e fiscalizacao.

7.6 Indicadores de Monitoramento:
a) Relatar, mensalmente, os seguintes indicadorasitativos:

e Numero de atendimentos realizados, em qualqueradéss previstas no Plano de
Trabalho, incluindo abordagem, vinculacdo, encaammmtos, escuta terapéutica,
participacdo em capacita¢des, entre outras;

* Numero de usuarios acompanhados sistematicamdateqépe técnica, a partir de um
Plano de Acompanhamento do Cuidado, identificariddividualmente, objetivos,
metas, rotinas, atividades a serem desenvolvidasan@nhamentos assistidos e
possibilidades de reinsercédo social

* Numero de usuérios atendidos pelo Programa CORRA@ RBRACO efetivamente
inseridos em politicas publicas de Justica, SatAksisténcia Social, tais como acesso a
Defensoria Publica do Estado e acesso a servicbeneficios socio-assistenciais,
sobretudo programas de transferéncia de rendahimerito residencial e assisténcia
terapéutica.
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8. QUADRO SINTETICO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

DESPESA MES ANO 1 ANO 2 TOTAL

3.3.50.41.00 - CONTRIBUICAO
Pessoal e Tributos R$ 361.080[0R$ 4.332.960,8D R$ 4.761.256,86 R$ 8.994.217,6p
Pessoa Juridica R$ 87.820,0( R$ 1.053.840,0 R$ 1.137.424,0 R$ 2.191.264,0D
Alimentacao R$ 1.294.656,00 R$ 481.536,00 R$ 529.689,60 R$ 1.011.225,6p
Material Ludico R$ 3.500,0( R$ 42.000,0( R$ 46.200,0( R$ 88.200,00
Locomocgéo R$ 31.465,00 R$ 377.580,00 R$ 415.338,00 R$ 794.918,00
Insumo para R$ 1.050,0( R$ 12.600,0 R$ 13.860,0( R$ 26.460,00
Reducao de Danog
Material de R$ 3.833,39 R$ 46.000,00 R$ 46.400,00 R$ 92.400,00
Consumo
Material Didatico R$ 5.208,39 R$ 62.500,0 R$ 66.750,0( R$ 89.250,00
Telefonia e Internet R$ 2.800,0( R$ 33.600,00 R$ 36.960,00 R$ 70.560,00
Bolsa Auxilio R$ 1.500,0( R$ 18.000,0( R$ 19.800,0( R$ 37.800,00
Material de R$ 1.500,0( R$ 18.000,00 R$ 19.800,00 R$ 37.800,00
Divulgacéo

SUBTOTAL R$ 1.794.412,71 R$ 6.478.616,8( R$ 7.093.478,4 R$ 13.434.095,26

4.4.50.42.00 — AUXILIO

Equipamentos
Permanentes

R$ 6.842,0¢

R$ 82.104,74

83.800,00

R$ 165.904,74

SUBTOTAL

TOTAL GERAL R$ 1.801.254,7¢ R$6.560.721,5¢ R$ 7.177.278,4 R$ 13.600.000,0D

09. OBRIGACOES CONVENIAIS ESPECIFICAS:
A celebracao de convénio com a(s) entidade(s)iseletas obedecera as condi¢des do instrumento
de convénio constante émexo |.
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Quadro de Atribuicdo de Pontos para Avaliagdo da Raposta da Organizacdo/Entidade para Execucgéo
dos Servigcos Propostos, por critérios pré-definidog padronizados,a ser preenchido pela Comisséo
Julgadora, formada por cinco servidores da SJIDHIBS&cordo com as informagdes constantes na Propost:

de cada Organizagao/Entidade, bem como naquela@slatravés das visités loco. (pontuagdo maxima

prevista de 50 pontos).

17.1 CAPACIDADE TECNICA
ASPECTO AVALIADO CRITERIOS~PARA PONTUAgAO POR PON}TUAQAO
AVALIACAO CRITERIO MAXIMA
17.11 Experiéncia anteriora) Até 01 ano de experiéncia 1
comprovada na execugdo de a¢Pbb¥02 anos de experiéncia 2 05
sociais c¢) 03 anos de experiéncia 3
d) 04 anos de experiéncia 4
e) 05 anos ou mais de 5
experiéncia _ _
ASPECTO AVALIADO CRITERIOS~PARA PONTUACAO POR | PONTUACAO
AVALIACAO CRITERIO MAXIMA
17.1.2 Experiéncia anterigra) Até 01 ano de experiéncia 1
comprovada na execucao de acGes bp02 anos de experiéncia 2
campo das Politicas sobre Drogdag 03 anos de experiéncia 3 05
(Reducdo de Riscos e Danogl) 04 anos de experiéncia 4
Prevencdo, Tratamento, Acolhimentge) 05 anos ou mais de 5
e/ou Reinsercdo Social) experiéncia
ASPECTO AVALIADO CRITERIOS PARA PONTUACAO POR | PONTUACAO
AVALIACAO CRITERIO MAXIMA
17.1.3 Experiéncia anterior 5
~ ik a) NAO
comprovada em acgdes com usuarios 0
de drogas em contexto de rua, |na 05
perspectiva da Redugdo de Riscos e b) SIM .
Danos Fisicos e Sociais
ASPECTO AVALIADO CRITERIOS~PARA PONTUAgAO POR PON}TUAQAO
AVALIACAO CRITERIO MAXIMA
17.1.4 Certificacao da
Organizacao/Entidade por Conselho a) NAO 0
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Estadual ou Municipal de Politica
sobre Drogas e/ou Conselho Estad

ou Municipal de Assisténcia Social

1S

ual b) SIM

04

ASPECTO AVALIADO CRITERIOS~PARA PONTUAQAO POR PON}TUAQAO
AVALIACAO CRITERIO MAXIMA
17.1.5 Formagdo académica (da) Graduagdo 1
responsavel legal dab) Especializacao 2 04
Organizacédo/Entidade ¢) Mestrado 3
d) Dourado 4
ASPECTO AVALIADO CRITERIOS PARA PONTUACAO POR | PONTUACAO
AVALIACAO CRITERIO MAXIMA
17.1.6  Pertinéncia do perfila) 01 técnico de Nivel
. - Superior (Psicélogo,
profissional do quadro técnico dpAssistente Social, Pedagogo 01
funcionarios da e/ou Cientista Social)
Organizagdo/Entidade as  acd 02. tecnicos d? ,N'VEI
uperior (Psicélogo, 02
propostas no presente Edital Assistente Social, Pedagogo
e/ou Cientista Social)
c) 03 técnicos de Nivel
Superior (Psicologo,
Assistente Social, Pedagogo 03 05
e/ou Cientista Social)
d) 04 técnicos de Nivel
Superior ou mais (Psicélogp, 04
Assistente Social, Pedagogo
e/ou Cientista Social)
e) 05 técnicos de Nivel 05

Superior ou mais (Psicélog
Assistente Social, Pedago
e/ou Cientista Social)

Jo

ASPECTO AVALIADO CRITERIOS~PARA PONTUAQAO POR PON}TUAQAO
AVALIACAO CRITERIO MAXIMA

17.1.7 Quantidade total den) Até 02 1

L L . .| funcionérios/estagiérios/voly
funcionarios/estagiarios/voluntarios Atarios
que desenvolvem acdes de redug®p De 03 a 05 2
de riscos e danos fisicos e Socidi%f[gcr:il(());arlos/estag|ar|os/volu
prevencdo e tratamento de usuariey De 06 a 08 3
de drogas fur)qlonarlos/estag|ar|os/volu 05

ntarios

OBS: Na visitain loco, a Comissao d) De 8 a 10 4

Julgadora ird apreciar oS

funcionarios/estagiarios/voll
ntarios
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documentos comprobatérios das

contratacoes referidas no
FORMULARIO DE
INFORMACAQO, constate  do

ANEXO VIIl do presente Edital.

Em casos de inexisténcia de ta

documentos, no ato da visita, o

funcionarios/estagiarios

relacionados ndo serdo pontuado

no presente Quadro de Pontuacao.

e) Acima de 10
funcionarios/estagiarios/volu
ntarios

[*2)

ASPECTO AVALIADO

CRITERIOS PARA
AVALIACAO

PONTUACAO POR

CRITERIO

PONTUACAO
MAXIMA

17.1.8 Experiéncia comprovada
Organizacdo/Entidade na gestéo €
execucédo de Projetos, com repass
recursos financeiros, em parce

com Instituicdo Governamental

da) 01 Projeto desenvolvido

/(())Lljl em_desenvolvi_m(_en:[o, em
parceria com Instituicdo

2 @evernamental, prevendo

repasse de recursos

Il .
ﬁnancelros

b) 02 Projetos desenvolvidos
ou em desenvolvimento, em
parceria com Instituicao
Governamental, prevendo
repasse de recursos
financeiros

¢) 03 Projetos desenvolvido
ou em desenvolvimento, em
parceria com Instituicdo
Governamental, prevendo
repasse de recursos
financeiros

[*2)

d) 04 Projetos desenvolvidos
ou em desenvolvimento, em
parceria com Instituicdo
Governamental, prevendo
repasse de recursos
financeiros

e) 05 ou mais Projetos
desenvolvidos ou em
desenvolvimento, em
parceria com Instituicao
Governamental, prevendo
repasse de recursos
financeiros

05

17.2 LOCALIZACAO E ESTRUTURA FISICA DA ORGANIZACAO/ ENTIDADE

ASPECTO AVALIADO

CRITERIOS PARA

AVALIACAO

PONTUACAO POR

CRITERIO

PONTUACAO
MAXIMA
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17.2.1 Organizacdo/Entidade com
sede ou filial instalada no territorjo a) NAO 0
onde serdo desenvolvidas as agdes 04
referentes ao Lote escolhido pela
_ L _ b)SIM 4
citada Organizacdo/Entidade
ASPECTO AVALIADO CRITERIOS~PARA PONTUA(;AO POR PON}TUA(;AO
AVALIACAO CRITERIO MAXIMA
17.2.2 Adequacgdo da estrutura |d@® Coeréncia entre 0s
equinamentos daequipamentos listados na
aup Parte Ill do FORMULARIO
Organizagdo/Entidade para execu¢@E INFORMACAO,
: constante do ANEXO VIl
do Projeto do presente Edital, e o quanto 3 06
registrado pela Comissédo
Julgadora, quando da visita
in loco
¢) confirmacao, na visitia
loco, da existéncia de, pelo 3
menos, 01 de cada um dos
seguintes equipamentos:
computador com acesso a
rede; telefone; fax; scanner;
impressora.
17.3 COERENCIA POLITICO-INSTITUCIONAL DA ORGANIZAQA O/ENTIDADE COM O
PROGRAMA CORRA PRO ABRACO, A PARTIR DA EXPOSICAO DE MOTIVOS PARA
PARTICIPACAO NESTA CONCORRENCIA, APRESENTADA NO FOR MULARIO DE
IDENTIFICACAO CONSTANTE DO ANEXO VIII DO PRESENTE E DITAL
ASPECTO AVALIADO CRITERIOS PARA PONTUACAO POR | PONTUACAO
AVALIACAO CRITERIO MAXIMA
17.3.1 Dominio do conhecimento
sobre as Politicas Publicas de Sa[idg INSATISFATORIO 0
Mental, Assisténcia Social e Politicas 02
sobre Drogas, no Brasil e no mundpb) SATISFATORIO 2
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