ANEXO VII - MODELO PARA O PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho deve ser preenchido pela OSC de acordo com as orientagdes
entre colchetes em italico, podendo acrescentar itens a este modelo, conforme as
especificidades do projeto ou atividade a ser desenvolvida. A OSC devera
acrescentar o timbre da entidade.

O Plano de Trabalho consiste no detalhamento da proposta de trabalho aprovada na
etapa de avaliagdo das propostas, devendo conter os elementos definidos no art. 22,
da Lei n°. 13.019/2014.

Edital de Chamamento Publico n®. __/__

FINALIDADE DA SELEGAO: [registrar finalidade]

1. IDENTIFICAGAO DA OSC:

Dados da OSC:

Nome da OSC:
CNPJ:

Data de Criacao:
Endereco:
Telefone:

Endereco eletrénico (e-mail):

Dados do Representante Legal:




Nome:

Endereco:

Endereco eletrénico (e-mail):
RG/Orgao expedidor/UF:
CPF:

2. OBJETO DA PARCERIA

[Nome do projeto ou atividade a ser executado por meio da parceria e Sua
vinculagdo com o Plano Plurianual (PPA), descrevendo o Programa, Compromisso,
Meta e Iniciativa, em conformidade com o Termo de Referéncia para Elaboracdo da
Proposta de Trabalho]

3. OBJETIVO DA PARCERIA

[Demonstrar a mudanga na realidade que o projeto ou atividade pretende contribuir,
ou seja, a resposta ao principal problema apontado.]

4. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A
ATIVIDADE OU O PROJETO

PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

[Contextualizar o projeto ou atividade e sua correlaggdo com a politica publica
consignada no Plano Plurianual — PPA; descrever a realidade que a parceria
pretende modificar, demonstrando o nexo entre a realidade e as agbes e metas a
serem atingidas; definir a que se propbe o projeto ou atividade e sua importancia
tudo em conformidade com o Termo de Referéncia para Elaboragdo da Proposta de
Trabalho]

5. DESCRIGAO DAS AGOES E DAS METAS

[Preencher este item em conformidade com as informagées do item — Escopo das
Acébes, constante do Termo de Referéncia para Elaboracdo da Proposta de Trabalho,



conforme modelo abaixo.]

5.1 ACOES

As agdes necessarias para o alcance do objetivo da parceria s&o:

OBJETIVO 1:

ACAO

CRITERIO DE ACEITAGAO

1.1

1.1.1

5.2 — INDICADORES E METAS

Os indicadores dos objetivos e das ag¢des estdo associados a metas quantificaveis e
evidenciaveis, distribuidas no prazo de vigéncia do termo da parceria, de acordo

com o quadro abaixo:

QUADRO DE INDICADORES E METAS

PLANEJAMENTO DO PROGRAMA
CAIS BAHIA/ACAO

INDICADOR

UNIDADE
DE MEDIDA

MEIO DE
VERIFI-

CACAO

QUANTIDADE META (ANO I)

PESO

M M/ M| M| M| M| M|M|{M|M|M|M
0] 0 0 0] 0 0 0 0 0 11 11] 1
1 2 3 41 5 6 7 8 9 0 2




OBJETIVO 1:

1.1

QUADRO DE INDICADORES E METAS

PLANEJAMENTO DO PROGRAMA | INDICADOR | UNIDADE MEIO DE QUANTIDADE META (ANO II) PESO
CAIS BAHIA/AGAO DE MEDIDA VERIFI-
CACAO
OBJETIVO 1:

1.1

6. FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES E DE CUMPRIMENTO DE METAS

[Descrever como serdo executadas as acgées, informando os procedimentos, processos e
técnicas para a execugédo das agbes e alcance das metas, em conformidade com o Termo
de Referéncia para Elaboragdo da Proposta de Trabalho]

7. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

[Preencher este item em conformidade com as informagbes do item — Pardametros
para Avaliaggo do Desempenho, constantes do Termo de Referéncia para
Elaboragédo da Proposta de Trabalho]




QUADRO PARA AFERICAO DO DESEMPENHO (ANO 1)

QUANTIDADE META PREVISTA=P/META REALIZADA=R (ANO I)
PESO OBSERVAGOES
Planejamento do Programa Meio de Mo1 M02 Mo4 Mo5 M06 ¢
Indicador | Unidade elode MO03 MO07 MO8 M09 M10 M11 M12
CAIS BAHIA Verificagdao
PIR|%|P|R|[%|P|R|%|P|R|%|P|R|%|P|R|%|P|R|%|P|R|%|P|R|%|P|[R|[%|P|[R|%|P|R|%
OBIJETIVO 1. Acolher e desenvolver agdes de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico dos usudrios que vivem em situagcdo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de
drogas e sdo acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
ACAO 1.1
Realizar o acolhimento de
pessoas que estdo em
situacdo de vulnerabilidade | quantidade Ficha d ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
social e que fazem uso abusivo | de pessoas | Pessoas - 'C_ ade
Acolhimento. | 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
de drogas, ao longo de 24 acolhidas
(vinte e quatro) meses,
oferecendo ambiente
acolhedor e seguro, refei¢es
diarias, vestudrio e ambiente
higienizado.
ACAO 1.2
Rea.lizar 600 a.terild.lme.ntt\:)s Quantidade - Ficha de
assistenciais/individuais as de Atendimen | Atendimento | 5 ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
. pe.isoas que estéo.e.m Atendiment ‘o com demanda | 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
situagdo em vulnerabilidade 0s e assinatura
social e que fazem uso realizados do acolhido.
abusivo/nocivo de drogas ao
longo de 24 (vinte quatro)
meses
ACAO 1.3 Quantidade - Ficha de
de | Atendimen | Atendimento | g 5 5 5 5 5 2 5 5 5 5 5
Realizar 1.200 atendimentos | Atendiment to com demanda | ¢ 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0
. P N os e assinatura
pSICOI(igICOS a? pesioas que realizados do acolhido.
estdo em situagdo de




vulnerabilidade social e que
fazem uso abusivo/nocivo
de drogas ao longo de 24
(vinte quatro) meses.

- Relatério das
Atividades em

ACAO 1.4 grupo
assinado pelos
Realizar 96 encontros de Quantidade técnilcq(sj
Aut i envolvidos,;
grupo.terapeutl_co, V|sa.ndo o de Encontros 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
atendimento psicossocial dos | Encontros .
lhid C idade realizados - Registro
aco |A o.s na Comuni Fotografico
Terapéutica ao longo de 24 com data;
(vinte quatro) meses
- Lista de
Presenca.
ACAO 1.5 -Fichas de
encaminhame
Realizar 384 Quantidade ntos;
encaminhamentos dos de
acolhidos para programas e . inh Encaminha | - Controle dos | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
. P , .p & . ncaminna |- entos | encaminhame | 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
servigos publicos (Saude, mentos htos
Educaggo, Assisténcia Social, | realizados (atestados,
Justica e Cidadania) ao docs retirados,
longo de 24 (vinte quatro) atas etc)
meses

OBIJETIVO 2. Desenvolver agGes de reinsergao social e promogdo da cultura, esporte, lazer, escolarizagdo, profissionalizagdo e geragao de trabalho e renda junto aos usudrios que vivem em situagao de
vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdo acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

ACAO 2.1
- Relatério do
Realizar passeios culturais Passeio;
mensais com os acolhidos, | quantidade )
incluindo dreas de lazer e de passeios | Passeios ) Reg',St_ro 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
. X Fotografico;
cultura, visando promover a | realizados
reinserg¢do social, totalizando _Lista de
24 passeios ao longo de 24 Presenca.
meses.
ACAO 2.2 Quantidade -
de Oficinas | Oficinas | Planejamento | 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
Realizar 02 oficinas semanais | realizados das oficinas;

de arte-educagdo para os




acolhidos, totalizando 192
oficinas, ao longo de 24 meses.

- Relatdrio das
Atividades em
Grupo;

- Registro
Fotogréfico;

-Lista de
Presenca.

Planejamento

das oficinas;
ACA0 2.3
- Relatdrio das
Realizar 02 oficinas semanais | Quantidade Atividades em
de Oficinas | Oficinas Grupo; 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
de esporte e lazer para os ;
X . realizados
acolhidos, totalizando 192 - Registro
oficinas, ao longo de 24 Fotografico;
meses.
-Lista de
Presenca.
Planejamento
~ das oficinas;
AGAO 2.4 :
. - . - Relatério das
Realizar 02 agbes semanais de | quantidade Atividades em
acompanhamento e reforgo de AgBes Acbes Grupo; 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
escolar para os acolhidos, realizados
totalizando 192 a¢des ao - Regllstro
longo dos 02 anos Fotografico;
-Lista de
Presenga.
OBIJETIVO 3. Promover agoes para a reinser¢ao sociofamiliar dos usuarios que vivem em situagao de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdao acolhidos na Comunidade Terapéutica, pelo

periodo de 24 (vinte quatro) meses.

ACRO 3.1

Realizar agGes coletivas de
apoio familiar através de
encontros presenciais ou a
distancia com os familiares
dos acolhidos e equipe
técnica, totalizando 24
encontros ao

Quantidade
de
Encontros
realizados

Encontros

Planejamento
das agdes;

- Relatdrio das
acoes;

-Lista de




longo de 24 meses Presenca;

- Registro
fotografico.

Planejamento
ACAO 3.2 das agdes;

. ~ . - Relatdrio das
Realizar agdes coletivas de

. = I ) ; acbes;
integracdo familiar através | Quantidade
de encontros dos acolhidos . det Encontros -Lista de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
e . ncontros
com familiares, mediados realizados Presenga com
pela equipe técnica, assinatura do
totalizando 24 encontros ao ac°”‘_'f’° e
familiar;
longo de 24 meses
- Registro

fotografico.

OBJETIVO 5. Promover agdes voltadas ao acompanhamento dos beneficiarios e do seu projeto de vida, no pds alta, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

Ficha de

- Controle de
ACAO5.1. Atendimentos

. . Quantidade Individuais;

Realizar 120 sessoes de de
. . . ) Atendimen .
atendimento psicolégico Atendiment ¢ Lista de 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
. [T . 0sS

presencial ou a distancia com o0s presenca para

os acolhidos no periodo pés- | realizados as sessdes

presenciais;

alta, ao longo de 24 meses.

Desempenho da parceria por periodo

Desempenho da parceria

Os objetivos 04 e 06, conforme descritos o ANEXO Il - Termo de Referéncia serao executados pela SUPRAD/SEADES.



QUADRO PARA AFERICAO DO DESEMPENHO (ANO I1)

Planejamento do Programa

Indicador

Unidade

QUANTIDADE META PREVISTA=P/META REALIZADA=R (ANO Il)

PESO

OBSERVAGOES

SISTEMA BAHIA VIVA Verificagdao
PIR|%|P|R|[%|P|R|%|P|R|%|P|R|%|P|R|[%|P|R|[%|P|R|%|P|R|%|P|[R|[%|P|[R|%|P|R|%
OBIJETIVO 1. Acolher e desenvolver a¢des de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico dos usuarios que vivem em situagdo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de
drogas e sdo acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
ACAO 1.1
Realizar o acolhimento de
pessoas que estdo em
situagdo de vulnerabilidade ;
t ¢ ) Quantidade “Fichade |2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
social e que fazem uso abusivo | de pessoas| Pessoas A
- Acolhimento. | © 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
de drogas, ao longo de 24 acolhidas
(vinte e quatro) meses,
oferecendo ambiente
acolhedor e seguro, refeicGes
diarias, vestuario e ambiente
higienizado.
ACAO 1.2
Rea.llzar 600/atedndldmentos Quantidade - Ficha de
assistenciais/individuais as ;
essoas que estdo em o Atendimen | Atendimento | 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
. p > q e Atendiment ‘o com d.emanda 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
situagdo em vulnerabilidade os e assinatura
social e que fazem uso realizados do acolhido.
abusivo/nocivo de drogas ao
longo de 24 (vinte quatro)
meses
ACAO 1.3
Quantidade - Ficha de
Realizar 1.200 atendimentos d? Atendimen Atendimento 5 5 5 2 5 5 5 5 5 5 5 5
psicoldgicos as pessoas que | Atendiment to com d_ema”da 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0
estdo em situagdo de 0s € assinatura
- g. realizados do acolhido.
vulnerabilidade social e que
fazem uso abusivo/nocivo
de




drogas ao longo de 24
(vinte quatro) meses.
- Relatdrio das
Atividades em
ACAO 1.4 grupo
assinado pelos
Realizar 96 encontros de Quantidade tecnilcqz
Auti i envolvidos,
grupo‘terapeutl.co, V|sa.ndo o de Encontros 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
atendimento psicossocial dos | Encontros - Registro
acoIhlAdo.s na Comunidade realizados Fotografico
Terapéutica ao longo de 24 com data;
(vinte quatro) meses
- Lista de
Presenca.
AGAO 1.5 ~Fichas de
encaminhame
Realizar 384 Quantidade ntos;
encaminhamentos dos de
acolhidos para programas e E inh Encaminha | - Controle dos | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
) L , ncaminha | - entos | encaminhame | 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
servigos publicos (Saude, mentos ntos
Educagdo, Assisténcia Social, | realizados (atestados,
Justica e Cidadania) ao docs retirados,
longo de 24 (vinte quatro) atas etc)
meses
OBJETIVO 2. Desenvolver agdes de reinsergdo social e promogdo da cultura, esporte, lazer, escolarizagdo, profissionalizagdo e geragdo de trabalho e renda junto aos usudrios que vivem em situagdo de
vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdo acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
ACAO 2.1
- Relatério do
Realizar passeios culturais Passeio;
mensais com os acolhidos, Quantidade )
incluindo areas de lazer e de passeios | Passeios - Registro | 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
. ) Fotogréfico;
cultura, visando promover a | realizados
reinserg¢do social, totalizando _Lista de
24 passeios ao longo de 24 Presenca.
meses.
ACAO 2.2 -
Quantidade Planejamento
Realizar 02 oficinas semanais de QﬁC|nas Oficinas das oficinas; | 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
de arte-ed ~ realizados
e arte-educagéo para os - Relatério das
acolhidos, totalizando 192 Atividades em




oficinas, ao longo de 24 meses.

Grupo;

- Registro
Fotogréfico;

-Lista de
Presenca.

Planejamento

das oficinas;
ACA0 2.3
- Relatdrio das
Realizar 02 oficinas semanais | Quantidade Atividades em
de Oficinas | Oficinas Grupo; 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
de esporte e lazer para os ) g
N . realizados
acolhidos, totalizando 192 - Registro
oficinas, ao longo de 24 Fotografico;
meses.
-Lista de
Presenga.
Planejamento
- das oficinas;
ACAO 2.4
. . ; - Relatdrio das
Realizar 02 agdes semanais de | quantidade Atividades em
acompanhamento e reforgo | de Aces AcBes Grupo; 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
escolar para os acolhidos, realizados
totalizando 192 agdes ao - Registro
longo dos 02 anos Fotografico;
-Lista de
Presenca.
OBIJETIVO 3. Promover agoes para a reinser¢ao sociofamiliar dos usuarios que vivem em situagao de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdo acolhidos na Comunidade Terapéutica, pelo

periodo de 24 (vinte quatro) meses.

ACRO 3.1

Realizar agGes coletivas de
apoio familiar através de
encontros presenciais ou a
distancia com os familiares
dos acolhidos e equipe
técnica, totalizando 24
encontros ao longo de 24
meses

Quantidade
de
Encontros
realizados

Encontros

Planejamento
das agdes;

- Relatdrio das
acoes;

-Lista de
Presenca;

- Registro




fotografico.

ACRO 3.2

Realizar agdes coletivas de
integragao familiar através
de encontros dos acolhidos
com familiares, mediados
pela equipe técnica,
totalizando 24 encontros ao
longo de 24 meses

OBIJETIVO 5. Promover agoes voltadas ao

ACAO 5.1.

Realizar 120 sessdes de
atendimento psicoldgico
presencial ou a distancia

com os acolhidos no periodo

pds- alta, ao longo de 24

meses.

Quantidade
de
Encontros
realizados

Quantidade
de
Atendiment
os
realizados

Encontros

Atendimen
tos

Planejamento
das agdes;

- Relatdrio das
acoes;

-Lista de
Presenca com
assinatura do

acolhido e
familiar;

- Registro
fotografico.

acompanhamento dos benefici

Ficha de
Controle de
Atendimentos
Individuais;

Lista de
presenga para
as sessdes
presenciais;

arios e do seu projeto

de

vida, no pds alta, pelo periodo

de

24

(vinte

quatro) meses.

Desempenho da parceria no periodo

Desempenho da parceria

Os objetivos 04 e 06, conforme descritos o ANEXO Il - Termo de Referéncia serao executados pela SUPRAD/SEADES.







8 EQUIPE DE TRABALHO

[Preencher este item em conformidade com o item - Equipe Técnica Minima do
Termo de Referéncia para Elaboracdo da Proposta de Trabalho, sendo
permitido incluir profissionais ndo previstos na equipe minima, a partir das
necessidades identificadas pela OSC, desde que devidamente justificadas e
aprovadas pela Administragdo Publica - SUPRAD/SEADES]

Deve ser apresentada uma Planilha discriminando todos os cargos. Em relagdo
a cada cargo, devem ser informados os sequintes itens:

quantidade de trabalhadores;

forma de vinculo;

carga horaria semanal;

remuneragéo bruta mensal e anual;

custo mensal e anual com encargos sociais, discriminando um a um

(FGTS, FGTS/Multa Rescisoria, INSS Patronal, PIS, Décimo Terceiro

Salario, Férias, 1/3 de Férias, Adicional Noturno, Adicional de

Periculosidade, Adicional de Insalubridade e outros a especificar);

» total de beneficios e insumos de pessoal mensal e anual (vale-
transporte, alimentagdo e outros a especificar);

o Total geral de despesas com a equipe de trabalho.

9 PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

Os custos diretos e os indiretos, quando previstos, deverdo ser expressamente
detalhados e fundamentados no plano de trabalho (§3°, do art. 11, do Decerto
Estadual n°. 17.091/2016).

Os custos indiretos necessarios a execugdo da parceria, desde que sejam
indispensaveis e proporcionais a execugdo do seu objeto, poderédo incluir, entre
outras despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo
de agua e luz e remuneragdo de servigos contabeis e de assessoria juridica
(art. 12, do Decreto Estadual n°. 17.091/2016).

O custo dos recursos alocados parcialmente na realizagdo do objeto da
parceria sera determinado mediante rateio, cuja memoria de calculo devera ser
detalhada no Plano de Trabalho da entidade, bem como, nos Relatorios de
Prestagcdo de Contas. A memodria de calculo devera conter os critérios de
rateio, o valor do custo total do recurso e de todas as fragcbes rateadas, com
especificagdo das respectivas fontes provedoras (nome, CNPJ e o numero do
instrumento de parceria/contrato)



Na hipotese de impossibilidade de pagamento mediante transferéncia
eletrénica, a OSC podera efetua-lo em espécie desde que justifique neste item
do Plano de Trabalho os motivos, 0s quais poderdo estar relacionados ao
objeto da parceria, a regido onde se desenvolverdo as suas agdes; ou a
natureza dos servicos a serem prestados na execucdo da parceria, dentre
outros.

Os pagamentos em espécie estaréo restritos ao limite individual por credor de
R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), levando-se em conta toda a duragdo da
parceria, ou seja, 24 (vinte e quatro meses), ndo dispensando o registro do
credor final da despesa na prestacdo de contas.

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANO 07/2024 11/2024

l -
2024

ANO 03/2025 07/2023 11/2025

-
2025

ANO 03/2026

i -
2026

11 BENS A SEREM ADQUIRIDOS

Descri¢ao do bens Quantidade | Valor | Valor Total Justificativa para
Unitario aquisicao
1
2
3
4
, de de 2024

RAZAO SOCIAL /CNPJ/NOME DO REPRESENTANTE LEGAL/ASSINATURA



