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1. INTRODUGCAO

O acompanhamento, monitoramento e a avaliacdo sido ferramentas de gestéo
essenciais para subsidiar a tomada de decisdo fundamentada em informacgdes. E o
conjunto de atividades articuladas e sistematicas que objetivam a afericdo dos
resultados, a correcdo de rumo na execucao da parceria, a conformidade das
obrigacdes pelas partes, inclusive prestagao de contas, bem como a transparéncia e

o controle social, onde:

O acompanhamento corresponde a atividade de registro e documentagdo do
processo de execucdo da parceria que consubstanciara o Relatério Técnico de

Monitoramento e Avaliacao, a ser elaborado pelo Gestor da Parceria.

O monitoramento é o exame continuo do desempenho da parceria com a finalidade
de otimiza-lo, realizado pela Comissao de Monitoramento e Avaliacdo com base nas

informagdes do acompanhamento, podendo gerar recomendagdes de melhoria.

A avaliagdo é o julgamento dos resultados alcangados pela parceria, baseado nos
critérios, indicadores e parametros estabelecidos no instrumento pactuado, a fim de
contribuir para o seu aperfeicoamento, a melhoria do processo decisorio, o

aprendizado institucional e aumento da responsabilidade com ética.

Nesse sentido, foi elaborado este Plano de Acompanhamento, Monitoramento e
Avaliacao, que contempla o planejamento das atividades a serem executadas para o
monitoramento e a avaliacdo da parceria celebrada entre Superintendéncia dos
Desportos do Estado da Bahia-SUDESB e a OSC FEDERAGCAO BAIANA DE
CICLISMO - FBC através do Termo de Fomento n° 03/2023.

Este plano contém ainda a indicag&o dos recursos humanos e tecnoldgicos a serem
empregados na execugao das atividades do acompanhamento, monitoramento e

avaliacao.
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2. OBJETIVO

Orientar os atores envolvidos no processo de acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo da parceria celebrada entre a FEDERACAO BAIANA DE CICLISMO -
FBC e a Superintendéncia dos Desportos do Estado da Bahia-SUDESB, por
meio do Termo de Fomento n° 03/2023 que tem por objeto “COPA DIAMANTE
DE CICLISMO 2023 “

3. RESPONSAVEIS PELO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O Termo de Fomento n° 02/2023, sera fiscalizado e acompanhado pelo servidor
Sinval Vieira da Silva Filho, matricula n°® 69.446.277-9, na condi¢gao de Gestor da
Parceria, conforme Portaria n°. 82/2019, publicada no DOE de 23/07/2019 e
monitorado e avaliado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada para
esta finalidade, conforme Portaria n°. 142/2021, publicada no DOE de 19/11/2021,
composta pelos seguintes membros, sendo o primeiro, o seu presidente: Susi
Crystiane Santiago Docio — matricula n® 69.446078-5, Maria Amélia Ramon Britto,
matricula n° 69.279.271-2, llma Lima de Jesus, matricula n°® 92053059, Bernadete
de Lourdes Marsicano Araujo, matricula n°® 69.446.630-9 e Ana Cristina Barreto
Rehen de Souza - matricula n°® 69446073.

Sera utilizado para cumprimento dos procedimentos de acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo do servidor Fernando Ferreira de Oliveira Junior,
matricula n° 69628468, mediante delegacdo de competéncia do Gestor, por se
tratar da pessoa qualificada e com aptiddo para acompanhar a execugao do referido

projeto.

Em consonédncia com o plano de trabalho acordado, a liberagdo do recurso
financeiro para a execugdo da parceria, se dara no valor total R$ 188.705,00

(cento e oitenta e oito mil setecentos e cinco reais).
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4. TECNICAS E INSTRUMENTOS SUBSIDIARIAM DO ACOMPANHAMENTO
MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A execucdo sera avaliada através da analise documental encaminhada pela OSC, a
qual devera ser composta por todos os documentos comprobatérios, tais como:
Relatério de Cumprimento de Objeto, relatério fotografico, notas fiscais,
comprovacao de divulgagao e midias sociais.

4.1 Recursos Humanos:

Sera designado o servidor Fernando Ferreira de Oliveira Junior, matricula n°
69628468, por se tratar da pessoa qualificada para realizar a analise documental do

referido projeto.

4.2 ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS
Responsavel: llma Lima de Jesus -matricula n® 92053059.
A analise da prestacao de contas considerara:

v' apreciagao das informacdes previstas no plano de trabalho;

v’ relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo emitidos em periodos
anteriores;

v analise do relatério de execugdo do objeto (Anexo VI — Modelo de Relatério
de Execugéao do Objeto);

v' analise do relatério da execucdo financeira nos casos de ndo alcance de
metas e indicios de irregularidade na aplicagdo dos recursos, para as
parcerias com valor global até R$250 mil, (Anexo VII - Modelo de Relatério de
Execugéao Financeira);

v Roteiro para Acompanhamento, Monitoramento, Avaliacdo, Analise da
prestacdo de Contas e Encerramento das Parcerias entre a Administracéo
Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, anexo unico do
Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao.

4.3 Cronograma:
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QUADRO 3 - CRONOGRAMA DE APRESENTAGAO DE PRESTAGAO DE
CONTAS E EMISSAO DE PARECER TECNICO

Data limite

Prestagao de Data limite para
Contas Periodo para emissao
Pela OSC entrega Parecer
Técnico

Prestacao de

contas final 16/05 a 14/08/2023 14/08/2023 | 13/09/2023

5. RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo sera elaborado com base no
resultado das técnicas previstas neste Plano, e em conformidade com o modelo
constante no anexo lll da Instrugdo Normativa de Monitoramento e Avaliagéo, de
modo a atender o conteudo previsto nos incisos | a VI, do §1° do art. 59 da Lei n°
13.019/2014. O Relatério independe da apresentacédo da prestagado de contas pela
OSC Celebrante.

QUADRO 4 - CRONOGRAMA DE ELABORAGAO ENTREGA E HOMOLOGAGAO
DO RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Data limite para
emisséo e Data limite
Relatorio Periodo Avaliado entrega a para
Comissao de Homologacao
M&A
Relatério 26/03/2023 05/04/2023 20/05/2023

O Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagao, apés homologagdo da Comissao
de Monitoramento e Avaliacao, devera ser encaminhado ao administrador publico do
orgao ou entidade e a OSC celebrante, bem como, na plataforma eletrénica, quando
disponivel.

6. REUNIOES DE MONITORAMENTO
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Os Relatérios Técnicos de Monitoramento e Avaliagdo homologados subsidiardo a
realizacdo imediata de reunides de monitoramento, que devera ocorrer entre o
Gestor da Parceria e representante da Organizagdo da Sociedade Civil, de acordo
com o cronograma constante do Quadro 5, com o objetivo de discutir sobre a
execucao da parceria, fazer encaminhamentos e pactuar agdes corretivas ou de
melhoria, visando a boa execucdo da parceria. Estas reunides deverao ser
consubstanciadas em ata validada pelos participes e anexada no Relatério Técnico
de Monitoramento e Avaliacio.

QUADRO 5 - CRONOGRAMA DE REUNIOES DE MONITORAMENTO

Reuniao Data

12 Reunido 17/03/2023

Ocorrera reuniao de monitoramento com o representante da OSC, para alinhar
estrategicamente um plano de agao para acompanhamento na execug¢ao do plano

de trabalho.

Salvador-BA, 17 de margo de 2023.
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Sinval Vieira
Gestor da Parceria

Pagina 8 de 8



