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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA
§, Procuradoria Juridica - SUDESB/DG/PROJUR

TERMO DE FOMENTO N°. 93/2022, QUE ENTRE S| CELEBRAM A SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA - SUDESB E A ASSOCIAGAO ARTE E CULTURA DO BAIRRO BAIANAO - AACBB.

A SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA, autarquia criada pela Lei Delegada n* 37, de 14.03.83, modificada pelas Leis n°s 4.697 de 15.07.87, 6.074 de 22.05.91 e 9.424 de 27.01.05, com sede na Rua dos , 159-357, Pituagu, - CEP: 41740-090, representada neste ato por seu Diretor-Geral,
VICENTE JOSE DE LIMA NETO, nomeado pelo Decreto Simples do Governador, publicado no DOE de 27.02.2019, doravante SUDESB e a AO ARTE E CULTURA DO BAIRRO BAIANAO - AACBB, CNPJ n° 05.849.524/0001-75, situada 4 Rua Parabolica, n° 19, térreo, Frei Calixto, Porto Seguro/BA -
CEP:45810-000, com Estatuto arquivado no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Porto Seguro - Bahia, sob 0 n° 08-460, por meio do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 02/2021 - SELEGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS DE CAPOEIRA, Processo Administrativo n® 069.3539.2022.0003698-64, neste ato representado por
seu Presidente ROBSON DA SILVA REIS, portador do Documento de Identidade n° 11537548-19, emitido pela SSP/BA, inscrito no CPFIMF sob o n° 824.495.705-00, doravante denominada OSC CELEBRANTE, formaliza o presente Termo de Fomento, que se regera pela Lei n°. 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico das parcerias entre a
‘administragéo publica e as Organizagoes da Sociedade Civil, e pelo Decreto Estadual n°. 17.091/2016, mediante as cléausulas e condigdes discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Fomento a execugéo do PROJETO “VIVA CAPOEIRA NA TERRA DO DESCOBRIMENT

ie acordo com Plano de Trabalho, a ser realizado entre as partes. - Anexo |.

PARAGRAFO UNICO
Faz parte integrante deste Termo de Fomento:

ANEXO | - Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

0 prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 120 (cento e vinte) dias contados a partir da data de sua publicagao no Di
30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto, de acordo com o Art. 55, da Lei . 13.019!:

I do Estado. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante sol

tagéo da organizagéo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & administragéo piblica em, no minimo,

CLAUSULA TERCEIRA — REPASSE E APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execugéo do objeto deste Termo de Fomento, a SUDESB repassara 4 ASSOCIAGAO ARTE E CULTURA DO BAIRRO BAIANAO - AACBB no prazo e condigdes constantes deste instrumento a importancia global estimada em R$19.000,00 (dezenove mil reais), de acordo com o cronograma de desembolso, constante do Plano de Trabalho, ANEXO I,

aser liberado em uma parcela.

Repasse dos recursos da Dotagao Orgamentaria a seguir especificada:

Unidade Orgamentaria: 21.301 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB

Unidade Gestora: 0001 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB - Executora
Fungéo: 27 - Desporto e Lazer

Subfungao: 812 - Desporto Comunitario

Programa: 308 - Incluséo Socioprodutiva e Mundo do Trabalho

PAOE: 5793 - Promogao de Atividade de Esporte de Participagéo e Lazer Comunitario

Regido de Planejamento: 9900 - Estado

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 - Contribuigdes - Entidades

Destinacéo de Recurso: 0.100.000000 efou 0.300.000000 - Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro
Valor: RS 19.000,00 (dezenove mil reais)

PARAGRAFO PRIMEIRO
Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia para a execugao do objeto deste Termo de Fomento serao movimentados em conta bancaria especifica e exclusiva na Caixa Economica Federal, Agéncia n°. 3948, Operagao 003, Conta Corrente n°. 000052504, vinculada a este termo.

PARAGRAFO SEGUNDO
Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, mediante termo aditivo, estando sujeitos as mesmas condiges de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO TERCEIRO
Por ocasido da conclusao, denincia, rescisao ou extingéo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragéo piblica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao publica.

PARAGRAFO QUARTO
E vedada a utilizagéo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no objeto da parceria a que se refere este instrumento, pagamento de despesas efetuadas anterior ou posterior ao periodo de vigéncia deste termo, bem como remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados & parceria, salvo nas hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

PARAGRAFO QUINTO
Néo sera permitida a previso de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar.

PARAGRAFO SEXTO
Toda movimentagéo de recursos no ambito da parceria seré realizada mediante transferéncia eletrdnica sujeita &

beneficirio final e & de deposito em sua conta bancaria.

PARAGRAFO SETIMO
Serdo admitidos pagamentos em espécie desde que comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancéria, que deverao estar previstos e justificados no plano de trabalho e, nas hipéteses de caso fortuito ou forga maior, a OSC devera justificar os motivos na prestagéo de contas, os quais serdo avaliados pela administragéo
piblica.

PARAGRAFO OITAVO
Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite por credor de R$1.800,00 (hum mil e oitocentos reais), levando-se em conta a duragao da parceria, néo dispensando o registro do credor final da despesa na prestacéo de contas.

PARAGRAFO NONO
Poderao ser pagas com recursos vinculados & parceria, entre outras despesas, remuneragao de equipe dimensionada no plano de trabalho, didrias, custos indiretos, aquisigo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto e a contratagéo e servigos para adequagdo de espago fisico, observadas as disposicdes do art. 46 da
Lei n° 13.019/2014.

PARAGRAFO DECIMO
O processamento das compras  contratages pela OSC feitas com o uso de recursos financeiros provenientes e parceria devera observar os principios da impessoalidade, da economicidade e da eficiéncia, além de observar o disposto no art. 21 do Decreto Estadual n° 17.091/2016.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO
As cotagdes de pregos deverdo conter a identificago das empresas ou pessoas consultadas, com indicagao de enderego, nimero de telefone e nimeros de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ou Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, de modo a permitir a sua aferigéo pelos controles interno e externo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO
A OSC respondera exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, arios, fiscais e comerciais  execugao do objeto previsto no Termo de Fomento, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica a inadimpléncia da OSC em relagao ao referido pagamento.

PARAGRAFO UNICO
A OSC encaminhara ao Gestor da Parceria copia das notas fiscais relativas 4 compra de bens, caso houver, na prestagéo e contas final, para incorporagéo dos mesmos ao patrimonio do Estado.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO
Durante a vigéncia deste termo & permitido o i de recursos de do Plano de Trabalho, desde que néo altere o valor total da parceria destinado a custeio, devendo a OSC apresentar justificativa para as eventuals variagoes.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO
As parcelas dos recursos transferidos no mbito da parceria no serdo liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

1 - quando houver evidéncias de na parcela recebida;

11 - quando de finalidade na apli dos recursos ou o OSC em relago a obrigagdes estabelecidas neste Termo de Fomento;

11l- quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos 6rgaos de controle intermo ou extermo;
IV - quando a OSC deixar de apresentar prestagdes de contas.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
50 glosados valores. as agoes sem justificativa suficiente, de acordo com os parametros abaixo:

AGAO CUMPRIDA - NAO GLOSA.
AGAO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA AGAO NAO CUMPRIDA
AGAO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO ITEM CUSTEADO.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO

£ vedada a redistribuigéo dos recursos ou de trespasse, cessdo ou transferéncia da execugdo do objeto a terceiros, ainda que para entidades congéneres, exceto pela atuago em rede, nas condigdes estabelecidas na legislagéo vigente.
CLAUSULA QUARTA — ALTERAGAO DO TERMO DE FOMENTO

0 presente Termo de Fomento podera ser alterado a qualquer tempo, a critério da Administragéo, mediante termo adiivo, sendo vedada a alteragao o objeto da parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A OSC poderé solicitar a alteragao da vigéncia da parceria mediante

e justificativa, a ser a &0 publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.

PARAGRAFO SEGUNDO
Aalteragao do Termo de Fomento podera ensejar a revisao do Plano de Trabalho para alteragao de valores ou metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

PARAGRAFO TERCEIRO
A parceria devera ser alterada mediante apostila, independentemente de anuéncia da OSC, para:

1. indicagéo dos créditos orgamentarios;
II. alteragéo do nome do Gestor da Parceria e alteragdo da Comisséo de Monitoramento e Avaliag&o,

PARAGRAFO QUARTO
Aalteragzo do Termo de Fomento pressupde a manifestagéo prévia da unidade técnica da ad

istragéo pblica a qual se vincula a parceria mediante justificativa por escrito, apreciagéo juridica da Procuradoria Juridica e autorizagéo o Diretor Geral da SUDES.

PARAGRAFO QUINTO
Caso haja atraso na liberag#o dos recursos financeiros, a administragao piblica promovera a prorrogagao o prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, independentemente de proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogago ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA OSC CELEBRANTE
Cabe & OSC as seguintes obrigagdes:

1. executar satisfatéria e regularmente o objeto deste Termo de Fomento;

II. prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

I1l. manter escriturag@o contabil regular;

IV. divuigar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder pblico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

V. manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto nos arts. 51 e 53 da Lei n° 13.019/2014;

VI. devolver & administragéo piblica no prazo improrrogavel de trinta dias, 0s saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, por ocasiao da conclusao, dentincia, rescisao ou exting@o da parceria;

VL. dar livre acesso aos agentes da administragao publica, a0 controle intermo e ao Tribunal de Contas correspondente aos processos, eas o Termo de Fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

VIl responder pelo financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de investimento e de custeio, inclusive as relativas a pessoal;

IX. aplicar os recursos pablicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, bem como zelar pela boa qualidade da execugdo da parceria, buscando alcangar os resultados pactuados;

X. arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado & administragao publica e terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagéo ou interrupgéo da parceria, exceto quando
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isto ocorrer por exigéncia da administragéo pblica ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que deverdo ser comunicadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia;
XI. manter, em boa ordem e guarda, & disposicéo da administragdo pblica e dos érgaos de controle intemo e externo, todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria, que deveréo ser emitidos em nome da OSC Celebrante, devidamente identificados com o numero do Termo de Fomento durante o prazo de 10
(dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagzo de contas final, ou o prazo que dispuser legislagao especifica;

XII. observar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

XIll. no & permitida a atuagéo em rede para execugao desta parceria.

XIV. manter, durante toda a execugéo da parceria, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas na selego;

XV. destacar a participagéo do Governo do Estado e do SUDESB em qualquer agéo promocional relacionada ao Termo de Fomento, obtendo previamente o seu consentimento formal;

XVI. utilizar os bens e servigos custeados com recursos da parceria exclusivamente na execugéo do objeto deste Termo de Fomento;

XVII. providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvards junto s repartigdes competentes, necessarios & execugéo dos servigos objeto do presente termo;

CLAUSULA SEXTA- OBRIGAGOES DA SUDESB
A SUDESB, além das obrigagdes contidas neste Termo de Fomento por determinago legal, obriga-se a:

1. realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros 4 OSC;

I1. manter, em seu sitio oficial na interet, a relagao das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apos o respectivo encerramento, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 10 da Lei n® 13.019/2014;
11l divulgar, em seu sitio oficial na interet, os meios de representago sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na parceria;

IV, prestar esclarecimentos e informagdes & OSC que visem orienté-la na correta execugdo da parceria, dirimindo as questoes omissas neste instrumento assim como Ihe dar ciéncia de qualquer alteragao no presente termo;

V. prestar apoio necessario e indispensavel 4 OSC para que seja alcangado o objeto do Termo de Fomento em toda sua extensao e no tempo devido;

VI. proceder & publicagéo resumida do Termo de Fomento e de seus aditamentos, no Diério Oficial do Estado, no prazo legal de até 10 (dez) dias corridos contados da data de sua assinatura, contendo, obrigatoriamente, a indicagao do ntmero de referéncia do chamamento pablico ou do ato de fundamentagao legal da dispensa ou inexigibilidade, nome das
partes, objeto, valor, fonte orcamentéria da despesa, prazo de duragéo e 0 nome do Gestor da Parceria;

VII. designar Comisséo de Monitoramento e Avaliagao — CMA, por ato publicado no Didrio Oficial do Estado, para monitorar e avaliar o cumprimento do Plano de Trabalho;

VIIl. acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto da parceria;

IX. analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;

X. providenciar a consignagao das dotagdes destinadas a custear este Termo de Fomento no projeto de Lei Orgamentaria, assim como estabelecer a sua previséo no planejamento plurianual do Estado;

CLAUSULA SETIMA — ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Considerando a natureza do objeto da parceria, a autarquia indica o servidor ALVARO GONGALVES DE OLIVEIRA FILHO, Coordenador de Educagéo Esportiva, matricula n° 69.446078-5, telefone (71) 3116-9107 como Gestor da Parceria, conforme Portaria n° 057 de 05 de Outubro de 2020 publicada no Diério Oficial do Estado em 06 de Outubro de
2020, caderno executivo pagina 33.0 responsavel da SUDESB, pelo acompanhamento da prestagéo de contas enviada pela entidade, sera a Coordenadora de Contratos e Convénios, Ivanildes Machado Vilas Boas Souza, matricula . 69.605102-9, telefone (71) 3116-9226. Assim como informamos, a existéncia de Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo,
designada pela Portaria n° 142/2021, publicada no Diario Oficial do Estado de 20 de novembro de 2021, caderno executivo 80, modificada pela Portaria n° 054/2022 publicada no Diario Oficial do Estado de 21 de junho de 2022, cademo executivo 97.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A forma de monitoramento e avaliagao estara definida no Plano de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagéo elaborado pelo Gestor da Parceria, que contemplara, dentre outros elementos, o planejamento das atividades contendo as técnicas e instrumentos a serem utiizados nos trabalhos de acompanhamento, monitoramento e avaliagao, com a
indicagao dos recursos humanos e tecnolgicos que serdo empregados em cada atividade ou, se for o caso, a indicagao da participagao de apoio técnico de terceiros, de delegagao de competéncia ou de celebrago de parcerias com orgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagao dos recursos, conforme previsto no § 1° do art. 58 da Lei
n°13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO

O Gestor da Parceria emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria 10 (dez) dias (teis apss a execugéo do objeto, que observara os requisitos dispostos em lei, e o submeteré & Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo designada, que o homologaré, da de 40 da prestagao de contas pela
osc.

PARAGRAFO TERCEIRO

No ato da homologagéo, a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo podera gerar recomendagdes de melhoria da parceria com base nas informagdes contidas no relatorio técnico de monitoramento e avaliago.

PARAGRAFO QUARTO

O Gestor da Parceria encaminhara relatério técnico de e 50 da parceria Diretor Geral da SUDESB e 3 OSC e jara a sua publicagao no o ou na plataforma eletronica, quando disponivel.

CLAUSULA OITAVA - PRESTAGAO DE CONTAS
A prestagéo de contas constitui-se no procedimento de andlise e avaliagéo da execugao da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos, duas fases:
conclusiva das contas, de responsabilidade da administrago publica, sem prejuizo da atuagao dos 6rg@os de controle.

das contas, de da O 40 da Sociedade Civil; andlise e manifestagéo

PARAGRAFO PRIMEIRO
A prestagdo de contas apresentada pela Organizagéo da Sociedade Civil ocorrera de forma:

a) Final, até 90(noventa)dias apés o término da vigéncia deste instrumento de parceria, podendo este prazo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado pela OSC e aprovado pela administragao publica.

PARAGRAFO SEGUNDO
A prestag@o de contas relativa a execug@o do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a apresentagao pela OSC do relatorio de execugao do objeto e do relatdrio de execugao financeira, na forma prevista no art. 18 do Decreto Estadual n° 17.091/2016.

PARAGRAFO TERCEIRO
O custo dos recursos alocados parcialmente na realizacao do obieto da parceria sera determinado mediante rateio, cuia meméria de calculo devera ser detalhada nos Relatérios de Prestagao de Contas, contendo os critérios de rateio, o valor do custo total do recurso e de todas as fragdes rateadas, com especificaco das respectivas fontes provedoras
(nome, CNPJ & 0 ntimero do instrumento de parceria/contrato).

PARAGRAFO QUARTO
A apresentagéo dos documentos indicados no parégrafo segundo desta cléusula ndo obsta que a &0 publica necessarios a avaliagao e ao monitoramento da execugao da parceria, conforme as especificidades de seu objeto,

PARAGRAFO QUINTO
O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise de prestagao de contas da parceria, devendo considerar em sua analise os documentos previstos no Plano de Trabalho, o relatdrio de execugao do objeto e, em caso de descumprimento de metas e resultados ou indicios de iregularidade na aplicagao dos recursos, o relatério de execugao financeira.

PARAGRAFO SEXTO
Os dados financeiros seréo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

PARAGRAFO SETIMO
O Gestor da Parceria considerara ainda nas andlises de prestages de contas o contelido dos relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagéo, quando houver.

PARAGRAFO OITAVO
O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise da prestagéo de contas, parte integrante do relatério técnico de monitoramento e avaliagao, no prazo e 30 (trinta) dias, a contar da data da sua apresentago, prorrogavel por igual periodo desde que devidamente justificado, avaliando-a como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario;
<) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: omisséo no dever de prestar contas; descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconomico; desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

PARAGRAFO NONO

O Diretor Geral da SUDESB, aprovara, no prazo méximo de 30 (trinta) dias, a prestagéo de contas desde que cumpridos o objeto e as metas da parceria, ressalvando a aprovagao quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao erario.
PARAGRAFO DECIMO

Nas hipoteses de prestagao de contas avaliada como irregular ou de omissao de prestago de contas, o Gestor da Parceria notificara a OSC, podendo esta:

a) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogével, no maximo, por igual periodo; ou
b) apresentar recurso, com efeito néo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificagéo, ao Gestor da Parceria, o qual, se néo reconsiderar a decisao no prazo de 15 (qui 3 4 0 recurso ao admir piiblico do 6rg@o ou entidade, para decisao final no prazo de 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO
O saneamento da iregularidade seré realizado por meio do ressarcimento ao erério dos recursos financeiros relacionados com a irregularidade, podendo a OSC solicitar ao Diretor Geral da SUDESB, autorizagao para que o ressarcimento seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagéo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no instrumento de parceria e a area de atuagao da organizagao, cuja mensuragao economica seré feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituigo integral dos recursos.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO
Persistindo a iregularidade apds o decurso do prazo para o seu saneamento, o Diretor Geral da SUDESB, rejeitara a prestagao de contas, instaurara o processo de tomada de contas especial e aplicaré a sangao prevista no inciso Il, art.73 da Lei n° 13.019/2014, cabendo ainda:

1. vedar a transferéncia de novos recursos;
II. registrar a rejeicéo e suas causas em sit

oficial na internet, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeigéo.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO
Aanalise das prestagdes de contas ndo compromete a liberagdo das parcelas de recursos subsequentes, exceto nos casos a seguir, nos quals ficaro retidas até o saneamento das impropriedades

1. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

II. quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagéo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Fomento;
1Il. quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragéo piblica ou pelos drgéios de controle interno ou externo.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO
A prestagéo de contas e todos s atos que dela decorram serdo disponibilizados em sitio oficial na interet.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO

A administrago publica apreciaré a prestagao final de contas no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu oudo de dil porela prorrogavel, por igual periodo.

CLAUSULA NONA- RECURSOS HUMANOS

Podera ser paga com recursos da parceria a 4o da equipe da &0 do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, as despesas com de impostos, es sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, feérias, décimo terceiro sal
verbas rescisorias e sociais e trabalhistas.

PARAGRAFO PRIMEIRO
As despesas com remuneragao de equipe previstas no Plano de Trabalho séo proporcionais ao tempo efetivamente dedicado & parceria, assim como comp:

eis com o valor de mercado e observam os acordos e convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragéo do Poder Executivo Estadual.

PARAGRAFO SEGUNDO
Nos casos em que a remuneragéo for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a OSC devera demonstrar na prestago de contas a meméria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposigo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

PARAGRAFO TERCEIRO
O pagamento das verbas rescisérias, ainda que apds o término da execugao da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagéo do profissional na execugéo das metas previstas no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO QUARTO
A contratagzo de pessoal para execugo da parceria sera precedida de processo seletivo, observadas a publicidade e a impessoalidade.

PARAGRAFO QUINTO

O pagamento de remunerago de pessoal contratado pela OSC com recursos da parceria no gera vinculo trabalhista com o poder publico.

PARAGRAFO SEXTO

Fica vedada 4 administragéo publica a pratica de atos de ingeréncia direta na selegéo e na contratagao de pessoal pela OSC ou que direcione o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagao.
CLAUSULA DECIMA — RESCISAO DO TERMO DE FOMENTO

Aresciséo do Termo de Fomento poderé ser efetivada:

1. por ato unilateral da administragao publica, na hipotese de:

a) nao haver pela OSC de na o da parceria, apos transcurso do prazo previsto para a regularizagao;

b) o Estado apresentar razoes de interesse piblico para a rescisao, de alta relevancia e amplo conhecimento.
I1. por ato unilateral da OSC, na hipétese de:

a) atrasos dos repasses devidos pela administragao publica, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o repasse, cabendo & OSC nofificar a administragao, sem prejuizo da obrigatoriedade do Estado da Bahia arcar com as despesas incorridas pela OSC para execug@o do objeto da parceria;
do termo de Fomento, que inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, sem que tenha havido a repactuagao da avenga.

1Il. por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Aintengao da rescisao dever ser formalizada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes da concretizagao do ato rescisorio.

PARAGRAFO SEGUNDO
Na hipdtese de rescis&o prevista no item a) do inciso |, a autoridade competente da administrago piblica determinara a imediata instauragéo de tomada de contas especial e aplicara a sangao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°. 13.019/2014.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- ENCERRAMENTO DA PARCERIA

Ao final da sua vigéncia ou quando da sua rescisao, o Termo de Fomento sera considerado extinto devendo a administragéo e a OSC prosseguir com as medidas necessdrias ao cumprimento das obrigagdes de encerramento elencadas no paragrafo primeiro desta clausula,
PARAGRAFO PRIMEIRO

Quando do encerramento deste Termo de Fomento, independente dos motivos que o ocasionaram, deveré a

1-0SC:

) tar, no prazo méximo de de acordo com art. 69 caput e §1° da Lei n° 13.019/2014, a Prestagéo de Contas Final do periodo de vigéncia do Termo de Fomento;

b) devolver & administragéo publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras no prazo improrrogavel de 30 (trinta)dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial

11 - A SUDESB;

a) apreciar a prestagzo de contas final apresentada pela OSC no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias contado da data do seu recebimento ou do cumprimento de diigencia por ela determinada, podendo o prazo ser prorrogado justificadamente por igual periodo;

PARAGRAFO SEGUNDO

As partes deverdo assinar Termo de Encerramento do Termo de Fomento que devera conter a data efetiva de encerramento das atividades e declaragéo de cumprimento dos compromissos assumidos pela OSC.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- SANGOES

Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho & com as normas da Lei n°. 13.019/2014 e da legislacéo especifica, a administragao piblica podera, garantida a prévia defesa, aplicar 4 OSC as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) suspenséo temporéria da participagéo em chamamento piblico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por prazo n&o superior a dois anos;

©) declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com orgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que seré concedida sempre que a
Organizagéo da Sociedade Civil ressarcir a administracéo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item b.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As sangBes estabelecidas nos itens b e ¢ séo de competéncia exclusiva de Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apds (02) dois anos de aplicago da penalidade.
PARAGRAFO SEGUNDO

Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestagéo de contas, a aplicagéo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO

A prescrigao sera interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado & apurago da infragéo

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DISPOSICOES GERAIS

1. A administragéio pablica podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do objeto, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade

11. Em qualquer hipdtese & assegurado & OSC amplo direito de defesa, nos termos da Constituigao Federal, sem que decorra direito a indenizagéo.

11l. Aplicam-se os disposil

/05, N0 que couber, a Lei n° 13.019/2014 que nao foram mencionados neste instrumento.
IV. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo.

V. Fica eleito o Foro do Municipio de Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes da execugéo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugéo administrativa, com a participagéo de 6rg@o encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administrago piiblica.

VI E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente Termo de Fomento em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenga das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

Salvador/BA, 05 de dezembro de 2022.

VICENTE JOSE DE LIMA NETO
Diretor-Geral da SUDESB

ALVARO GONGALVES DE OLIVEIRA FILHO
Gestor da Parceria

ROBSON DA SILVA REIS
Representante Legal da OSC CELEBRANTE

Testemunhas:
1),
(nome e CPF legivel)

2).
(nome & CPF legivel)

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO
PROJETO VIVA CAPOEIRA NA TERRA DO DESCOBRIMENTO

Edital de Chamamento Publico 02/2021
Finalidade da Seleg@o: seleao de projetos visando 4 celebragéo de parceria com o Estado da Bahia, por intermédio a Superintendéncia dos Desportos do Estado da Bahia - SUDESB, para a implementagao de
PROJETOS DE CAPOEIRA, para a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco mediante a formalizagéo de Termo de Fomento, nos termos e condigdes estabelecidos neste Edital.

A. IDENTIFICAGAO DA OSC:
Dados da 0SC

Nome da OSC: Associagao Arte e Cultura do Bairro Baianao

CNPJ: 05.849.524.0001-75

Data da criagao: 06/08/2003

Enderego: Rua Parabolica, n° 19, térreo, Frei Calixto, Porto Seguro/BA - CEP:45810-000
Telefone: (73) 99947-7587

E-mail: tiagolazer@hotmail.com

Dados do Representante Legal:

Nome: Robson da Silva Reis
Enderego: Rua Travessa, n° 12 - Mirante Caravelas - Porto Seguro/BA
CEP:45810-000

Enderego eletronico (e-mail): coordenacacaacbb@gmail.com
RG/Orgéo expedidor/UF: 1153754819 SSP/BA

Data de Expedigéo: 09/07/2013

CPF: 824.495.705-00

B. OBJETO DA PARCERIA
O objeto da parceria consiste na realizagao do Projeto “Viva Capoeira na Terra do Descobrimento’.

Programa: 308 - Inclusao Socioprodutiva e Mundo do Trabalho.

Compromisso: 06 - Promover o esporte de participagéo, as praticas esportivas tradicionais e néo tradicionais, tendo por referéncia os principios de incluso social, as vocagdes territoriais.
Meta: 01 - Atender pessoas com atividades de esporte e lazer.

Iniciativa: 02 - Realizar atividades de esporte de participagao e lazer.

C. OBJETIVO DA PARCERIA

O Projeto “Viva Capoeira na Terra do D " tem o firme propdsito de alavancar o cultural, a pratica esportiva, a formagao de plateias para espetaculo, a capacitagéo técnica e a conscientizago sobre a importancia da unido de pessoas em defesa da capoeira que & um patrimonio de todos os brasileiros e em especial dos baianos.

O Projeto visa alcancar de forma direta 200 (duzentos) participantes de ambos os sexos nas seguintes faixas etarias: criancas de 03 a 11 anos, adolescentes de 12 a 18 anos e adultos de 19 a 50 anos. Desta forma, indiretamente, pretende-se atingir aproximadamente 1.000 pessoas.

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

E sabido por todos que tanto a cultura quanto o esporte tém influéncia direta na formagao do carater e na qualidade de vida do sujeito, evidenciando, desta forma, a necessidade de alcance dessas praticas pelas pessoas, e principalmente por criangas, adolescentes e jovens em situagao de vulnerabilidade social, moradores das periferias dos centros
urbanos, onde a violéncia ¢ uma realidade constante.

Nesse contexto, vale ressaltar que entre os 417 municipios do estado da Bahia, Porto Seguro se encontra dentre os 20 primeiros colocados na posigao nacional e estadual com maior taxa de homicidios juvenis. Tal constatagéo, além de contribuir na construgao de estigmas, reproduz um sentimento de medo e inseguranga, sobretudo nos bairros mais
populares como o Complexo Frei Calixto que na verdade aglomera outros bairros periféricos (Baiando, Vila Valdete, Vila Parracho, Casa Nova, Paraguai e Parque Ecolégico), nos quais a populago ¢ mais vulnerabilizada pela desigualdade social imposta.

Os fatores promotores da violéncia e da criminalidade s&o diversos, dentre eles os conflitos oriundos do trafico de drogas. Nao obstante, outro problema grave enfrentado é a prostituigao infantil, segundo dados de mapeamento elaborado pela Policia Rodoviaria Federal (PRF), divulgado em 2021, a Bahia ocupa o 3° lugar com o maior nimero de pontos.
vulneraveis & exploragao sexual de criangas e adolescentes nas rodovias federais. As cidades turisticas baianas, como Porto Seguro, nao fogem 4 essa realidade, se destacando inclusive nas estatisticas. Além disso, em recente diagnéstico, também foi identificado que muitas criangas destes territérios estao em situagéo de trabalho infantil

A0 longo das duss (itimss décadas a degradagso des éress urbsenss o natureis do municiplo de Porto Seguro demonsta que o direcionsmento dado 8o potencia trfsico nio fof capez de produzir um desenyclvimenio amplo, vsto como um processo de expansgo das Berdades resis das pessoss, lbendades que dependem de determinantes como &8
osigdes sociais (servico de educagdo, saude, exercicio dos direit , dentre outros). Nesse contexto, “garantir a todos o pleno exercicio dos direitos culturais”, como preconiza a Constituigéo Brasileira em seu artigo 215, é uma realidade distante.

A maioria da populagao tem acesso apenas a uma politica cultural pautada em calendario de eventos, notadamente voltado para a atividade turistica, parti pandu como mao-de-obra & néo como usudria. Ass\m ¢ nessa realidade de desigualdades que a Assor
por meio de suas agdes integrativas e |ransd\sc\phnzres de educagao, satide, cidadania e cultura, levando para as criangas, adolescentes  jovens em situ
(contraturno escolar) o olhar humanizado através da arte para o coletivo, & 0 que com o Projeto *Viva Capoeira na Terra do Descobrimento’

iagao Arte e Cultura do Bairro Baiando atua desde 2011 nos bairros periféricos acima referidos,
social, eais umano, acesso ao conhecimento e insergéo na diversidade cultural/artistica, numa proposta que busca além da jorada ampliada

Sabe-se que, a capoeira, para além de uma expresso cultural brasileira, também & uma arte-marcial que mistura esporte e musica. Nesse sentido, atuar nas comunidades periféricas promovendo agdes que trabalham a coordenagéo motora, proporcionam a criatividade e liberdade de movimentos através da capoeira, oportuniza tanto a pratica esportiva
quanto uma formagao ética e de perpetuagéo das tradigdes e rituais dessa modalidade, principalmente para o publico infantil. Além disso, tem-se que algumas criangas estao inseridas em estruturas familiares fragmentadas, e nesse sentido, a capoeira torna-se uma referéncia, em virtude dos valores como respeito, hierarquia e disciplina transmitidos por esta
modalidade esportiva,
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No que tange aos jovens & aauuas a prética da capoeira estimula o bem-estar fisico, mental, social, a habilidades motoras, dentre elas: o equilibrio e a forga, a capacidade de reflexo e flexibilidade, diminuigao da estimulo ao Outros beneficios séo a melhoria nas relages afetivas, o aumento das redes de
contato e trabalho da ea da identidade cultural como capoeirista. Ainda, outro elemento transformador para os praticantes da capoeira é a autoestima, muitos participantes chegam ao grupo com m b autoestima, o que consegue ser corrigido pela dinamica igualitaria da roda de capoeira, bem
como a capacidade de |nlerprs(acéo ‘dos movimentos fisicos, e por conseguinte os movimentos ciclicos da vida.

Diante disso, torna-se evidente a importancia da realizagéo do Projeto "Viva Capoeira na Terra do Descobrimento”, o qual tem as seguintes metas propostas: realizar Oficinas com as teméticas: Capoeira e Nossa Ancestralidade, Capoeira Regional e Capoeira Vida e Cultura; realizar Roda de Capoeira com a finalidade de reunir educadores e capoeiristas para
acolhimento e alunos da rede pblica de ensino, Roda de Capoeira Mirim e Roda de Capoeira para trocar cordas e fazer o batizado oficial; fazer Palestra com o tema DST- Aids, Cuidados com o Nosso Corpo e Cerimonia de Certificagao dos participantes do Projeto.

Isto posto, com eventos dessa natureza, a Associagdo Arte e Cultura do Bairro Baianao, estar contribuindo para a formagao de individuos que sejam agentes ativos de mudanga, e ndo apenas receptores passivos de beneficios, mas sim cidad@os que sejam capazes de participar e produzir movimentos culturais em condigoes de igualdade, trocando e
vivenciando experiéncias enriquecedoras para as suas vidas e para toda a sociedade.

E. DESCRICAO DAS AGOES E DAS METAS

E.1 AGOES

As agdes necessarias para o alcance do objetivo da parceria s&o;

Agdes

Agéo 1.: Prover toda estrutura para realizagdo do Projeto “Viva Capoeira na Terra do Descobrimento”.
Critério de Aceitagéo: Contratagao da equipe técnica para a realizagéo das atividades do Projeto conforme item 2.1 - Despesas com Recursos Humanos.

Agao 2.: Promover as agdes de Divulgagao e identificago do Projeto.
Critério de Aceitagdo: Realizar a divulgagéo do Projeto; produzir as seguintes pegas graficas: Banner em lona - tamanho 2,00m X 1,50m, Cartaz em papel couché - tamanho A3, Card
da SUDESB, quantitativo e especificagdes técnicas, de acordo com o descritivo no item: 2.2.1 Material Promocional - Camisas, em consonancia com a previséo de receitas e despesas.

ital e Totem para higienizagao das maos, conforme item 2.2.2. C¢ ionar Material com 50 do Projeto, em com o Manual de Marcas

E.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das agoes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estéo associados a metas mensuraveis e evidenciaveis distribuidas no prazo de validade do instrumento da parceria e os parametros de avaliagao de desempenho, por sua vez, possibilitam aferir o cumprimento das metas relativas as agoes e ao objetivo da parceria.

Os indicadores, metas e parametros de avaliagéo de desempenho da parceria estdo definidos no quadro abaixo:
Gtde. Meta
aejamento do Projeto "VIVA CAPOEIRA | | o Unidade Meio de (Ano 2022) Zi:::s;’:::
A TERRA DO DESCOBRIMENTO" Verificagao i
Desempenho
/ETIVO | O Projeto Viva Capoeira na
erra do Descobrimento” tem
CERIA o firme propssito de
alavancar o desenvolvimento
cultural, a prtica esportiva, a
formagao de plateias para Alcance da
espetéculo, a capacitagio Met
técnica e conscientizaco Malor ou lgusl
sobre a importéncia da unigo
de pessoas em defesa da a80% - Meta
e e o | Indicador 1: Lista de Cumprida
P Presenca e Entre 50% a
brasileiros e em especial dos | | Pessoas ) 200
Nimero de Relat6rio 79% - Meta
baianos. Ainda, visa alcangar | DHTE0 € Fotoariio
de forma direta 200 partepal 9 cumprida

participantes de ambos os parcialmente
sexos nas seguintes faixas
etarias: criangas de 03 a 11
anos, adolescentes de 12 a 259% - Meta
18 anos e adultos de 192 50 descumprida
anos. Desta forma,
indiretamente, pretende-se
atingr aproximadamente
1.000 pessoas.

Menor ou igual

ETAS Alcance da
Meta 1: Meta:
Realizar Oficinas comas | | o0~ Lstade lqual a 100% -
teméticas: Capoeirae |\, 4 oyicinas Presenca e Meta Cumprida
Nossa Ancestralidade, Atividades < 4 P
pncestra realizadas Relat6rio Menor que
Capoeira Regional e oo q
Capoeira Vida e Cultura. 9 100% - Meta
Descumprida
Weta 2
Realizar Roda de Caposira Alcance da
com a finalidade de reunir
Meta:
ed“z‘:"::;::;":‘:'z:‘” Indicador 3: Lista de N
alu‘:m o rode mibion de | N°deRodas | Atividades | Presenca e 3 lgual a 100% -
" pedlicade | e Capoeira Relatorio Meta Cumprida
ensino, Roda de Capoeira | - 11%P%%" oo "
Mirim e Roda de Capoeira o oo e
para trocar cordas e fazer % - Meta
o batizado oficial. Descumprida
Alcance da
Meta:
Lista de Igual a 100% -
Presenga e
toma DST- Aids, Cuidados | °2°0@% | AMA20eS | Rejario ! Meta Cumprida
com o Nosso Corpo. Fotogréfico Menor que
100% - Meta
Descumprida
Alcance da
Meta:
Indicador 4:
Lista de Igual a 100% -
" Numerode | Atividades | FTeSenS2 ® 1 Meta Cumprida
ertificagao dor amero d e
participantes do Projeto. Fotografico Menor que
realizados.
100% - Meta
Descumprida
F. FORMA DE DAS AGOES E DE 0 DAS METAS.

Devem ser confeccionados 01 (um) Banner em lona — tamanho 2,00m X 1,50m, 200 (duzentos) Cartazes em papel Couché - tamanho A3, 01 (um) Card Di
SETRE e SUDESB.

1, 01 (um) Totem de higienizagao das méos e 200 (duzentas) Camisas em poliéster, Tamanhos (P, M, G, GG), com logomarca do Projeto impressa na frente e nas costas as marcas do Governo do E

O periodo necessario para realizagéo do projeto dar-se-4 de 07/12/2022 a 12/122022. Os primeiros 02 (dois) dias a um periodo para do Projeto, a contratagao dos compra dos materiais, divulgagéo, inicio e conclusao das inscrigdes. Posteriormente, nos dias 09/12/2022 e 10/12/2022 ocorrera o Eventc
seguinte programagao:

Na

feira, dia 09 de dezembro 2022:
Local: Espago Historico Arena Capoeira Cidade Histdrica — Porto Seguro/BA.

- 08h00min - Oficina com a tematica: Capoeira e Nossa Ancestralidade;

- 09h00min - Oficina com a tematica: Capoeira Regional;

- 10h00min - Roda de Capoeira com a finalidade de reunir educadores e capoeiristas para acolhimento de alunos da rede piiblica de ensino;
- 11h00min - Roda de Capoeira mirim;

- 12h00min ~ Final das atividades (primeiro dia do Evento).

No sébado, dia de 10 de dezembro 2022:

Local: Espago Histérico Arena Capoeira Cidade Histdrica~ Porto Seguro/BA.

- 08h00min - Oficina com a tematica: Capoeira Vida e Cultura;

- 09h00min - Oficina com a tematica: Capoeira Regional;

~10n00min - Roda de Capoeira com a finalidade de reunir educadores e capoeiristas para trocar cordas e realizagéo do batizado oficial;
~11h30min - Palestra com o tema: DST ~ Aids, Cuidados com o Nosso Corpo;

~12h30min — Apresentago de Lambada com o Grupo Nairon Ramos;

~13h00min — Cerimonia de Certificagéo dos participantes do Projeto e final do Evento.

Para a execugéo do evento devem ser contratados 1 (um) Coordenador Geral, 1 (um) Mestre de Capoeira, 1 (um) Professor de Educagao Fisica e 2 (dois) Auxiliares Técnicos,

Todo 0 evento respeitara os protocolos vigentes de prevengao contra a COVID 19,

G. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

ATIVIDADES DATA/PERIODO
Fom\anzacaa da Contratagao dos profissionais para execugao do | 07/12/2022 &s 10h00min
jeto

rojet
D\vulgacﬁo do evento através de cartazes, site e redes sociais 07/12/2022 as 08h00r

Inicio das inscrigdes 07/12/2022 &s 08h00min
Fim das inscrigoes 08/12/2022 as 18h00;
Oficina com a tematica: Capoeira e Nossa Ancestralidade 09/12/2022 &s 08h00mIn
Oficina com a tematica: Capoeira Regional 09/12/2022 & 09n00;
Roda de capoeira para acolhimento de alunos da rede 09/12/2022 &s 10h00min
publica de ensino

Roda de capoeira mirim 09/12/2022 as 11h00min
Final das atividades (primeiro dia do Evento) 09/12/2022as 12h00min
Oficina com a tematica: Capoeira Vida e Cultura 10/12/2022 &s 08h00min
Oficina com a temética: Capoeira Regional 10/12/2022 & 09h00min
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Roda de capoeira para trocar cordas e realizagao do batizado 10/12/2022 as 10n00min
oficial
| Palestra com o tema: DST — Aids, Cuidados com o Nosso Corpo 10/12/2022 as 11h301
Apresentagao de Lambada com o Grupo Nairon Ramos 10/12/2022 as 12h30min

Ceriménia de Certificagéo dos participantes do Projeto e final do Evento | 10/12/2022 as 13n00min

H. PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Alcance da Meta:
Igual a 100% - Meta Cumprida,
Menor que 100% - Meta Descumprida.

Alcance da Meta:

Maior ou igual a 80% - Meta Cumprida.

Entre 60% a 79% - Meta cumprida parciaimente.
Menor ou igual a 59% - Meta descumprida.

1. PARAMETROS PARA GLOSA

valores as acdes sem justificativa suficiente, de acordo com os parametros abaixo:

AGAO CUMPRIDA - NAO GLOSA.
AGAO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA AGAO NAO CUMPRIDA.
AGAO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO VALOR DO ITEM CUSTEADO,

J. PERIODO DE EXECUGAO, VIGENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS
Periodo de Execugdo: 07/12/2022 a 12/12/2022.
Vigéncia: 12(

: 120 (cento e vinte dias)
Prestagéo de Contas: 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia.

K. EQUIPE DE TRABALHO

FQUIPE DE TRABALHO
4 EICARGOS HENSALS - ValorReferénci 1 Pesson e
. oo ohadores| Formade | atve | I, ndiconst [adiconst s [ss  [roml  [rotatde [senetin [yopeg ot [roatae | Subtost Jh
@ | Vinco | Meses | cellonar | Remuneracie | Remuneracko (cirg go ris1 (130 ool €025 |1/3 rérins A1 |bericuios nsalubrida (1555, (27,85 139 Patronal —[encargos Vaie | [Benefido2 |Benefico 3 |Benerico 4 [ ((++5+0)°0
(A)'"" ndenizadas| U0 | gade |de " |salrio 20% Mensal  |Anual (8) |Transporte |AUMEntacse Mensal  |Anual (C)
1 Coordenador Geral 1 Prestagio Serv. 1 2 R$ 2.750,00] R$2.750,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 550,00 550,00 550,000 0,00 0,00 - - 0,00| 0,00 3.300,00f 3.300,00)
2| Mestre de Caposia 1 [resese] 2 | msieom| msieom| 000 | oo | oo | oo | oo | o | o | oo | oo | om | oo | om | ;mm | | wme| om | o B B oo om|  ima  somo
5 | Professorde Bducagio |y oo 2 rsanonf  msemool o0 | om | om | om | om | om | om | ow | ow | om | om | oo | wo [ ol weof oo | om B B ool 0wl  swoo| oo
4 Auxiliar Técnico 2 Prestagio Serv. 1 12 R$800,00| Rs800,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160,00 160,00] 160,00 0,00 0,00 PR & 0,00] 0,00] 950,00| 1.920,00]
TomL 5 o0 7aa00] si0000
A0, ENCARGOS i £l to, Ao final
oss. 3 8 ?
A citados acima, & para a realizagéo do Projeto, visando a qualidade e eficiéncia do processo pedagégico, o qual sera bem executado pela qualidade técnica dos profissionais que serdo contratados e estaréo a frente do Projeto.

Obs.: a entidade garantira o pagamento por parte do empregado, o encargo referente ao INSS% e 1SS%, conforme leis vigentes no periodo, e na prestagéo de contas, apresentara essa comprovagao.

L. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

1. Receitas Més1  M&s2 Més3 Més4 Més5 MEs6 Mes7 M&s8 Més9 Més10 Més11 Més12 Torar|
11 Recursos Recebidos 19.000,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000  19.000,00|
12 Rendimentos Financeiros 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00)

1900000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 _ 19.000,00

2. Despesas Més1  M&s2 Més3 Més4 Més5 MEs6 Més7 M&s8 Més9 Més10 Més1l Més12 ToTAL|

2.1 Despesas com Recursos Humanos

211 Remuneracdo da equipe

iLi  salirios 675000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000  6.75000)
2112 vale Transporte 000 000 080 000 000 000 080 000 000 000 000 0,00 0,00
113 Aimentato 000 000 000 000 600 000 000 000 000 00 000 000 0,00
Subtotal cquipe) 675000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 _ 675000
Encargos Sociais
iSs (27,8%) 000 000 080 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
2122 FoTs (8%) 000 000 080 000 000 000 080 000 000 000 000 0,00 0.0
123 FGTS Mta Rescisdria (40%) 080 000 000 000 600 000 000 000 000 00 000 000 0.0
Recio o Trabalo (3 e Selir, i om  om o om o oo 6o oo oo 000 om oo on
225 PIS sobre a Folha de Pagamento (1%) 000 000 080 000 000 000 080 000 000 000 000 0,00 0.0
226 1/3 sobre Férias 00 mn00 000 AP0 000 000 000 000 000 000 0.0
13 Salério 040 0.0 000 dP0 000 000 000 000 000 000 0,09
2128  Férias Indenizadas o Jodd “oodt OFF o0 090 o000 000 000 000 000 0,00 0,00
bi2s mee 000 000 000 000 600 000 000 000 000 00 000 000 0.0
1sson 000 000 080 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.0
22211 FGTS (8%) 130 Salério 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
21212 mss (27,8%) 130 Salirio 000 000 080 000 000 000 080 000 000 000 000 0,00 0.0
1213 mss patronal (20%) 135000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 135000
Subtotal (Encargos Sodiais) 135000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 _ 135000
Subtotal (Recursos Rumanos) 810000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 810000
22 custos Diretos Quantidades
221 Material Promocional
2211 Camisa em poléster 20 800000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 800000
222 Materiais de Divulgagio
[222.1 Banner em Lona - tamanho 2,00m X 1,50m 1 45000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 350,00
2222 Cartaz em Papel Couché - tamanho A3 200 1.400,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 140000
223 cardoigtal 2 15000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 150,00)
224 Totem de igienizago para Mos 1 9000 000 000 000 000 000 000 000 600 000 000 600 00,0
Subtotal Custos Diretos 1090000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 1090000
Total Geral de Despesas 1900000 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 X

Observagéo importante: valores preenchidos nesta planilha, referentes a cotacso de 3 orcamentos do menor preco unitario por item.

Este Plano de Trabalho esta acompanhado pelas cotagdes e pregos dos bens e servigos a serem adquiridos (art21, §§ 1° e 2°, do Decreto Estadual n° 17.091/2016),

Os custos diretos est: detalhados e (§3°, do art. 11, do Decreto Estadual r°. 17.091/2016).

M. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

‘ ANO

| 2022 | RS 19.000,00 (dezenove milreais) |

Este Projeto prevé o valor total de R$19.000,00 (dezenove mil re

), a ser liberado em uma tnica parcela, visando & sua execugao apds a publicagéo deste Termo no Didrio Oficial do Estado.

N. BENS A SEREM ADQUIRIDOS
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Este Projeto nao prevé a aquisigao de bens permanentes.

Salvador/BA, 05 de dezembro de 2022

ROBSON DA SILVA REIS
REPRESENTANTE LEGAL DA OSC CELEBRANTE

ALVARO GONCALVES DE OLIVEIRA FILHO
GESTOR DA PARCERIA

VICENTE JOSE DE LIMA NETO

DIRETOR GERAL DA SUDESB
d i por Zuleil iveira, Procurador Chefe, em 05/12/2022, 35 11:09, conforme horério oficial e Brasila, com rt. 139, Incisos | e 1, do Decreto n® 15,805, de 30 de dezembro de 2014
:i:{"n?i.!.;!' () | Documento assinado eletronicamente por Robson da Silva Reis, Ususri , em 05/12/2022, 35 14:05, irio oficial de Brasila, com fund art. 139, Incisos | e 1}, do Decreto n¢ 15,805, de 30 de dezembro de 2014,
d i por A iveira Filho, Educagio Esportiva, em 06/12/2022, 35 15:14, a de brasiia, com 139, Incisos | e, d © 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
d i por Vicente José de L Diretor Geral, em 06/12/2022, 35 15:50, ari de brasilia, com 139, Incisos | e, do Decreto n® 15,805, de 30 de dezembro de 2014,
31 A autenticdade deste documento pode sr conferid no site b v confeririid orgao_acesso_ext " RC38C76B74.
Referncin: Proceso 7 069.3539.2022 000369564 5179 00058624585
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