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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
{ SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA
Procuradoria Juridica - SUDESB/DG/PROJUR

ANEXO II
TERMO DE COLABORACAO
TERMO DE COLABORACAO N° 0003/2023, QUE ENTRE SI CELEBRAM A SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA — SUDESB E A CIDE — CAPACITACAO, INSERCAO E DESENVOLVIMENTO.

A SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA — SUDESB, autarquia criada pela Lei Delegada n® 37, de 14.03.83, modificada pelas Leis n® 4.697 de 15.07.87, 6.074 de 22.05.91 ¢ 9.424 de 27.01.05, com sede na Rua dos Radioamadores, 159-357, Pituagu, Salvador/
Bahia, CEP: 41740-090, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.323.001/0001-19, representada neste ato por seu Diretor Geral, VICENTE JOSE DE LIMA NETO, nomeado pelo Decreto Simples do Governador, publicado no DOE de 27.02.2019, doravante denominada simplesmente SUDESB e a
CIDE - CAPACITACAO, INSERCAO E DESENVOLVIMENTO, CNPJ n° 03.935.660/0001-52, situada a Avenida Tancredo Neves, n° 1186, sala 902, Ed. Catabas Center, Caminho das Arvores, Salvador, Bahia, CEP: 41820-020, com Estatuto arquivado no Cartério de Registro de Titulos e
Documentos, do 2° Registro Civil das Pessoas Juridicas de Salvador/BA, sob o n° 60860, em 22/08/2019, classificada e habilitada por meio do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 02/2022 - PROGRAMA SEGUNDO TEMPO PADRAO (PST PADRAO), Processo Administrativo n®
069.3539.2022.0001968-20, ¢ para a etapa de Celebragio do Termo de C 0 Processo Administrativo n° 069.3539.2022.0005197-77, neste ato representada por sua Presidente, MARIA MARINES DA SILVA FREITAS, portadora do Documento de Identidade n® 01434823-35,
emitido pela SSP/BA, inscrita no CPF/MF sob o n® 160.811.375-20, residente e domiciliada 4 Rua Gilberto Amado, n°® 141, apt. 204, Armagdo, Salvador, Bahia, CEP 41750-110, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, formalizam o presente TERMO DE
COLABORACAO, que se regerd pela Lei Federal n° 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico das parcerias entre a ini 40 publica e as O i da Sociedade Civil, e pelo Decreto Estadual n® 17.091/2016, mediante as clausulas e condigdes discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
Constitui objeto do presente Termo de Colaboragdo o apoio financeiro para fazer frente ds despesas de recursos humanos, exames admissionais e demissionais e custos indiretos, do PROJETO “PROGRAMA SEGUNDO TEMPO PADRAO - (PST PADRAO)", oriundo do Convénio
Federal n° 882017/2018 (docs. SEI n® 00065202229 e 00065202519), celebrado com o Ministério da Cidadania, a ser realizado no periodo de 02/05/2023 a 30/11/2024, nos Municipios baianos de Salvador, Euclides da Cunha e Araci, de acordo com Plano de Trabalho, Anexo I.

PARAGRAFO UNICO
Faz parte integrante deste Termo de Colaboragdo:
ANEXO I - Plano de Trabalho

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
0 prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragio sera de 690 (seiscentos ¢ noventa) dias contados a partir da data de sua publicagio no Didrio Oficial do Estado. A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitagio da organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e

justificada, a ser a i publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto, de acordo com o Art. 55, da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA - REPASSE E APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Pela execugiio do objeto deste Termo de Colaboragio, a SUDESB repassard 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, no prazo e condigdes deste i a ancia global estimada em R$ 678.981,75 (seiscentos e setenta e oito mil novecentos e oitenta e um
reais e setenta e cinco centavos), A SER LIBERADO EM DUAS PARCELAS, de acordo com o cronograma de desembolso, constante do Plano de Trabalho, ANEXO I, por conta dos recursos da Dotagiio Orgamentiria a seguir especificada:

PRIMEIRA no valor de R$126.094,38 (cento e vinte e seis mil e noventa e quatro reais e trinta e oito centavos), referente aos meses 1 a 3 de execugdo, apos a publicagio deste Termo no Diario Oficial do Estado;

SEGUNDA no valor de R$552.887,37 (qui eci e dois mil oi ¢ oitenta e sete reais ¢ trinta e sete centavos) referente aos meses 4 a 19 de exccugdo, apés a apresentagdio dos relatérios técnicos e fotogrificos equivalentes aos 3 (trés) primeiros meses de atividade, avaliados
pela Coordenagéio Técnica Responsvel, com o parecer que ateste a execugo do Programa. A entrega dos relatérios de atividades equivalentes aos meses 4 a 19 deverd ser efetuada antes do término da vigéncia deste Termo.

Unidade Or¢amentaria: 21.301 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB.

Unidade Gestora: 0001 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB - Executora.

Fungio: 27 - Desporto e Lazer.

Subfungdo: 812 - Desporto Comunitério.

Programa: 308 - Inclusdo Socioprodutiva e Mundo do Trabalho.

PAOE: 4997 - Implementagdo de Niiclco de Esporte, Cultura, Arte ¢ Lazer.

Regidio de Plancjamento: 7800 - Metropolitano de Salvador.

Natureza da Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais.

Destinagiio de Recurso: 1.500.0.100.000000.00.00.00 - Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro.

Valor da Despesa: RS 290.716,75 (duzentos ¢ noventa mil setecentos e dezesseis reais ¢ setenta e cinco centavos).

Unidade Orgamentiriaz 21,301 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB.

Unidade Gestora: 0001 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB - Executora.

Fungdio: 27 - Desporto e Lazer.

Subfungio: 812 - Desporto Comunitirio.

Programa: 308 - Inclusio Socioprodutiva ¢ Mundo do Trabalho.

PAOE: 4997 - Implementagdo de Nucleo de Esporte, Cultura, Arte ¢ Lazer.

Regido de Planejamento: 7800 - Metropolitano de Salvador.

Natureza da Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais.

Destinagiio de Recurso: 1.700.0.231.101622.01.01.00 - Transferéncias Voluntirias de Orglios ¢ Entidades Federais - Adm. Indireta.
Valor da Despesa: RS 388.263,00 (trezentos ¢ oitenta ¢ oito mil duzentos e sessenta e cinco reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO
Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia para a execugio do objeto deste Termo de Colaboragdo serio movimentados em conta bancéria especifica ¢ exclusiva no Banco do Brasil, Agéncia n®. 2957-2, Conta Corrente n". 982.200-3, vinculada a este termo.

PARAGRAFO SEGUNDO
Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, mediante termo aditivo, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO TERCEIRO
Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingao da parceria, os saldos inclusive os p; das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragao piblica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao publica.

PARAGRAFO QUARTO
E vedada a utilizagio dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no objeto da parceria a que se refere este instrumento, pagamento de despesas efetuadas anterior ou posterior ao periodo de vigéneia deste termo, bem como remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com
recursos vinculados 4 parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias

PARAGRAFO QUINTO
Nélo serd permitida a previsio de despesas a titulo de taxa de administraao, de geréncia ou similar.

PARAGRAFO SEXTO
Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia eletrdnica sujeita & identificagiio do beneficidrio final e & obrigatoriedade de depésito em sua conta bancéria.

PARAGRAFO SETIMO
Serdo admitidos pagamentos em espécie desde que comp ai ibi fisica de mediante éncia banciria, que deverdo estar previstos e justificados no plano de trabalho e, nas hipoteses de caso fortuito ou forga maior, a OSC deverd justificar os motivos na prestagio
de contas, 0s quais serdo avaliados pela administragdo publica.

PARAGRAFO OITAVO
Os pagamentos em espécic estardo resritos ao limite por credor de RS 1.800,00 (hum mil ¢ oitocentos reais), levando-sc em conta a duragao da parceria, ndo dispensando o registro do credor final da despesa na prestagao de contas.

PARAGRAFO NONO
Poderdio ser pagas com recursos vineulados 4 parceria, entre outras despesas, remuneragio de equipe dimensionada no plano de trabalho, didrias, custos indiretos, aquisigo de equi ¢ materiais essenciais a 30 do objeto ¢ a 30 de servigos para A0 de
espago fisico, observadas as disposicdes do art. 46 da Lei n° 13.019/2014.

PARAGRAFO DECIMO
O processamento das compras e contratagdes pela OSC feitas com o uso de recursos financeiros provenientes de parceria deverd observar os principios da impessoalidade, da economicidade e da eficiéncia, além de observar o disposto no art. 21 do Decreto Estadual n° 17.091/2016.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO
As cotagdes de pregos deverdo conter a identificagdo das empresas ou pessoas consultadas, com indicagdo de enderego, nimero de telefone e nimeros de inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ou Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, de modo a permitir a sua aferigdo pelos controles
interno e externo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO
A 0SC i i pelo dos encargos p idrios, fiscais ¢ iai i 4 execugdio do objeto previsto no Termo de C do, ndo i ilidade solidiria ou subsididria da administragdo publica a inadimpléncia da OSC em
relagio ao referido pagamento.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO
A OSC encaminharé ao Gestor da Parceria copia das notas fiscais relativas a compra de bens, caso houver, na prestago de contas final, para incorporagdo dos mesmos ao patriménio do Estado.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO
Durante a vigéncia deste termo ¢ permitido o remanejamento de recursos de custeio constantes do Plano de Trabalho, desde que ndo altere o valor total da parceria destinado a custeio, devendo a OSC apresentar justificativa para as eventuais variagdes.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;
11 - quando constatado desvio de finalidade na aplicagio dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagio a obrigagdes estabelecidas neste Termo de Colaboragao;

111 - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragéo piiblica ou pelos 6rgios de controle interno ou externo;
IV - quando a OSC deixar de apresentar prestagdes de contas.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO
Serdo glosados valores relacionados as agdes ¢ resultados idos sem justi uficiente, de acordo com os pardmetros abaixo:
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AGAO CUMPRIDA - NAO GLOSA
ACAO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA AGAO NAO CUMPRIDA.
ACAO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO VALOR DO ITEM CUSTEADO.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO
E vedada a redistribuigdo dos recursos ou de trespasse, cessdo ou transferéncia da execugdo do objeto a terceiros, ainda que para entidades congéneres, exceto pela atuagiio em rede, nas condigdes estabelecidas na legislagio vigente.

CLAUSULA QUARTA - ALTERACAO DO TERMO DE COLABORACAO
O presente Termo de Colaboragao poderd ser alterado a qualquer tempo, a critério da Administr

0, mediante termo aditivo, sendo vedada a alteragio do objeto da parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A OSC poderd solicitar a alteragdo da vigéncia da parceria mediante f 40 ¢ justificativa, a ser 4 admi 3o publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término e apds o das demais exigéncias legais ¢

PARAGRAFO SEGUNDO

A alteragdo do Termo de Colaboragdo poderd ensejar a revisdo do Plano de Trabalho para alteragdo e valores ou metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

PARAGRAFO TERCEIRO

A parceria dever ser alterada mediante apostila, independentemente de anuéneia da OSC, para:

1. indicagio dos créditos orgamentarios;

1L alterag@io do nome do Gestor da Parceria ¢ alteragdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

PARAGRAFO QUARTO

A alteragdo do Termo de Colaboragdo pressupde a manifestagdo prévia da unidade téenica da administragio publica a qual se vincula a parceria mediante justificativa por escrito, 4o juridica da P ia Juridica e autorizagio do Diretor Geral da SUDESB.
PARAGRAFO QUINTO

Caso haja atraso na liberagdo dos recursos iros, a administragdo piblica p ia 30 do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo, independentemente de proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA 0SC
Cabem & OSC as seguintes obrigagdes:

1. executar satisfatoria e regularmente o objeto deste Termo de Colaboragio;
II. prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao;
1I1. manter escrituragdo contabil regular;

IV. divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder piiblico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

V. manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto nos arts. 51 e 53 da Lei n° 13.019/2014;

VI. devolver 4 administragdo piiblica no prazo improrrogével de trinta dias, os saldos i inclusive os p das receitas obidas das apllcm;ocs financeiras realizadas, por ocasido da concluso, deniincia, rescisio ou extingdo da parceria;

VIL. dar livre acesso aos agentes da administragdo pubhca ao controle interno ¢ ao Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos d easi 2 ionadas ao Termo de Colaborag@o, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

VIIL responder i pelo ivo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito is despesas de investimento ¢ de custefo, inclusive as relativas & pessoal;

IX. aplicar os recursos piiblicos e gerir os bens piiblicos com observancia aos principios da legalidade, da legiti da i da i da da ici da eficiéncia e da eficécia, bem como zelar pela boa qualidade da execugdo da parceria, buscando alcancar
os resultados pactuados;

X. arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a administragdo piiblica e terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equi atodos os danos de
paralisagio ou interrupgdo da parceria, exceto quando isto ocorrer por exigéncia da administragao pliblica ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que deverdo ser comunicadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos a sua ocorréncia;

XI. manter, em boa ordem e guarda, 4 disposigio da administragio piblica e dos érgdos de controle interno e externo, todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria, que deverdo ser emitidos em nome da OSC Celebrante, devidamente identificados
com o nimero do Termo de Colaboragio durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia il subsequente a0 da prestagdo de contas final, ou o prazo que dispuser legislagdo especifica;

XII. observar medidas de acessibilidade para pessoas com ou mobilidade reduzida ¢ idosos;
XIIL. ndo ¢ permitida a atuagdo em rede para execugdo desta parceria.
XIV. manter, durante toda a execugo da parceria, em com as obrigagd idas, todas as condigdes exigidas na selegio;

XV. destacar a participagao do Governo do Estado ¢ da SUDESB em qualquer agio a0 Termo de C

XVI. utilizar os bens e servigos custeados com recursos da parceria exclusivamente na execugao do objeto deste Termo de Colabora
XVIL providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvards junto s reparticdes compelenes, necessirios & execugo dos servigos objelo do presente termo;

XVIIL administrar os bens méveis ¢ iméveis cujo uso Ihe for permitido em virtude da parceria, inclusive executando manutengdio preventiva e corretiva de forma continua, até a sua restituigio ao Poder Piblico, contratando seguros prediais ¢ de idade civil ¢ il pela
seguranga patrimonial do imével.

obtendo previ oseu i formal;

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA SUDESB
A SUDESB, além das obrigagdes contidas neste Termo de Colaboragdo por determinagdo legal, obriga-se a:

1. realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a OSC;
I1. manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, at¢ 180 (cento e oitenta) dias apos o respectivo encerramento, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo inico do art. 10 da Lei n° 13.019/2014;

T11. divulgar, em seu sitio oficial na internet, os meios de representagéo sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na parceria;

IV. prestar esclarecimentos ¢ informagdes & OSC que visem orientd-la na correta execugdo da parceria, dirimindo as questdes omissas neste instrumento assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteragdo no presente termo;

V. prestar apoio necessério e indispensavel 4 OSC para que seja alcangado o objeto do Termo de Colaborago em toda sua extensdo e no tempo devido;

VL. proceder a publicagdo resumida do Termo de Colaboragdo e de seus aditamentos, no Diério Oficial do Estado, no prazo legal de até 10 (dez) dias corridos contados da data de sua assinatura, contendo, obrigatoriamente, a indicagdo do niimero de referéncia do chamamento piblico ou do ato de
fundamentacdo legal da dispensa ou inexigibilidade, nome das partes, objeto, valor, fonte orgamentaria da despesa, prazo de duragdo ¢ 0 nome do Gestor da Parceria;

VIL designar Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo — CMA, por ato publicado no Diério Oficial do Estado, para monitorar ¢ avaliar o cumprimento do Plano de Trabalho;

VIIL acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto da parceria;

IX. analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;

X. p a d0 das dotagdes d das a custear este Termo de Colat
XI. conceder o uso dos bens moveis e iméveis mediante ato da SUDESB e celebragdo dos correspondentes Termos de Permiss

no projeto de Lei O éria, assim como a sua previsio no plancjamento plurianual do Estado;
0 de Uso.

CLAUSULA SETIMA - ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Considerando a natureza do objeto da parceria, a autarquia indica o servidor ALVARO GONGCALVES DE OLIVEIRA FILHO, Coordenador de Educagio Esportiva, matricula n° 69.446078-5, telefone (71) 3198-0532, como Gestor da Parceria, conforme Portaria n° 057 de 05 de Outubro de
2020, publicada no Diério Oficial do Estado em 06 de Outubro de 2020.

Assim como informamos, a existéncia de Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, designada pela Portaria n® 142/2021, publicada no Diario Oficial do Estado de 20 de novembro de 2021, modificada pela Portaria n® 54/2022, publicada no Diério Oficial do Estado no dia 21 de junho de 2022.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A forma de monitoramento ¢ avaliagio estard definida no Plano de Acompanhamento, Monitoramento ¢ Avaliagao elaborado pelo Gestor da Parceria, que 4, dentre outros elementos, o das atividades contendo as técnicas ¢ instrumentos a serem utilizados nos trabalhos de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, com a indicagdo dos recursos humanos e tecnolgicos que serdo empregados em cada atividade ou, se for o caso, a indicagdo da participagdo de apoio técnico de terceiros, de delegagio de competéncia ou de celebragio de parcerias com 6rgaos ou
entidades que se situem proximos ao local de aplicagio dos recursos, conforme previsto no § 1° do art. 58 da Lei n° 13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO

O Gestor da Parceria emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria 10 (dez) dias Uteis ap6s a execugio do objeto, que observard os requisitos dispostos em lei, e o submeterd 4 Comissio de e Avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas pela OSC.

PARAGRAFO TERCEIRO

No ato da 40, a Comissdo de e Avaliagiio poderd gerar recomendagdes de melhoria da parceria com base nas informagdes contidas no relatorio técnico de monitoramento e avaliagao.

PARAGRAFO QUARTO

O Gestor da Parceria encaminhara relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria homologado ao Diretor Geral da SUDESB e a OSC e providenciara a sua publicagio no sitio eletronico oficial ou na plataforma eletronica, quando disponivel.

CLAUSULA OITAVA — PRFSTACAO DE CONTAS
A prestagio de contas consitui-se no procedimento de andlise ¢ avaliagdo da exceugdo da parceria. pelo qual seja possivel verificar 0 cumprimento do objeto da parceria ¢ o alcance das metas ¢ dos resultados previstos, duas fases: o das contas, de ilidade da
O

da Sociedade Civil; andlise e mani iva das contas, de da piblica, sem prejuizo da atuago dos érgdos de controle.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A prestagio de contas pela O 30 da Sociedade Civil ocorrerd de forma:

a) Final, até 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia deste instrumento de parceria, podendo este prazo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado pela OSC ¢ aprovado pela administragdo publica.

PARAGRAFO SEGUNDO
A prestagiio de contas relativa a execugdo do Termo de Colaboragdo dar-se-i mediante a apresentagdo pela OSC do relatério de execugdo do objeto e do relatdrio de execugdo financeira, na forma prevista no art. 18 do Decreto Estadual n° 17.091/2016.

PARAGRAFO TERCEIRO
O custo dos recursos alocados parcialmente na realizagio do objeto da parceria seré determinado mediante rateio, cuja memoria de calculo devera ser detalhada nos Relatérios de Prestagdo de Contas, contendo os critérios de rateio, o valor do custo total do recurso e de todas as fragdes rateadas, com

das respectivas fontes p (nome, CNPJ ¢ 0 nimero do instrumento de parceria/contrato).
PARAGRAFO QUARTO
A apresentagio dos documentos indicados no paragrafo segundo desta clausula ndo obsta que a administragao piblica solicite outros érios  avaliagdo ¢ ao moni da exceugio da parceria, conforme as especificidades de seu objeto.
PARAGRAFO QUINTO

O Gestor da Parceria emitird parccer técnico de andlise de prestagio de contas da parceria, devendo considerar em sua andlise os documentos previstos no Plano de Trabalho, o relatério de execugdo do objeto ¢, em caso de descumprimento de metas ¢ resultados ou indicios de irregularidade na
aplicagdo dos recursos, o relatério de execugdo financeira.

PARAGRAFO SEXTO
Os dados iros serdo anali com o intuito de 0 nexo de idade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

PARAGRAFO SETIMO

O Gestor da Parceria considerara ainda nas andlises de prestagdes de contas o contetido dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, quando houver.

PARAGRAFO OITAVO
O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise da prestagdo de contas, parte integrante do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da sua apresentagio, prorrogavel por igual periodo desde que devidamente justificado, avaliando-a como:

a) regular, quando expressar, de forma clara ¢ objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nio resulte em dano ao erério;
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¢) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: omissdo no dever de prestar contas; descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; desfalque ou desvio de
dinheiro, bens ou valores piiblicos.

PARAGRAFO NONO
O Diretor Geral da SUDESB aprovard, no prazo méximo de 30 (trinta) dias, a prestagio de contas desde que cumpridos o objeto ¢ as metas da parceria, a aprovagio quando ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao errio.

PARAGRAFO DECIMO
Nas hipoteses de prestagdo de contas avaliada como irregular ou de omissdo de prestagio de contas, o Gestor da Parceria notificard a OSC, podendo esta:

a) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no méximo, por igual periodo; ou
b) apresentar recurso, com efeito ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificagio, & Gestora da Parceria, a qual, se nfio reconsiderar a decisdo no prazo de 15 (quinze) dias, encaminharé o recurso ao administrador piblico do érgdo ou entidade, para decisdo final no prazo de 15
(quinze) dias.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO
O saneamento da irregularidade sera realizado por meio do ressarcimento ao erario dos recursos i i com a i i podendo a OSC solicitar ao Diretor Geral da SUDESB, autorizago para que o ressarcimento seja promovido por meio de agoes compensatérias de
interesse piiblico, mediante a apresentagao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no instrumento de parceria e a area de atuagdo da izagdo, cuja omica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e néo seja o
caso de restituigdo integral dos recursos.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO
Persistindo a irregularidade apos o decurso do prazo para o seu saneamento, o Diretor Geral da SUDESB, rejeitard a prestagdo de contas, instaurari o processo de tomada de contas especial ¢ aplicard a sangdo prevista no inciso IL, art. 73 da Lei n° 13.019/2014, cabendo ainda:

1. vedar a transferéncia de novos recursos;
1. registrar a rejeigao c suas causas em sitio oficial na internet, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicdo.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO
A andlise das prestagdes de contas ndo compromete a liberago das parcelas de recursos subsequentes, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

1. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;
I1. quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagio a 1o Termo de C
111, quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo pubhca ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

A prestagio de contas ¢ todos os atos que dela decorram serdo disponibilizados em sitio oficial na internet.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
A administragdo publica apreciara a prestagdo final de contas no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo.

CLAUSULA NONA - RECURSOS HUMANOS

Poderé ser paga com recursos da parceria a remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria,
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas.

as despesas com de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de

PARAGRAFO PRIMEIRO
As despesas com remuneragio de equipe previstas no Plano de Trabalho sio proporcionais ao tempo efetivamente dedicado & parceria, assim como compativeis com o valor de mercado e observam os acordos e convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto ¢ individual, o teto da
remunerago do Poder Exccutivo Estadual.

PARAGRAFO SEGUNDO
Nos casos em que a 3o for paga i com recursos da parceria, a OSC devera demonstrar na prestagio de contas a memoria de caleulo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposigdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

PARAGRAFO TERCEIRO
O pagamento das verbas rescisérias, ainda que apés o término da execugio da parceria, seré proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na execugdo das metas previstas no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO QUARTO

A contratagdo de pessoal para execugdo da parceria sera precedida de processo seletivo, observadas a publicidade e a impessoalidade.
PARAGRAFO QUINTO

o de 30 de pessoal pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.
PARAGRAFO SEXTO

Fica vedada & administrago piblica a prética de atos de ingeréncia direta na selegio ¢ na contratagdo de pessoal pela OSC ou que dirccione o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagio.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO DO TERMO DE COLABORACAO
A rescisio do Termo de Colaboragio poderé ser efetivada:

1. por ato unilateral da administrago publica, na hipétese de:
a) ndo haver sancamento pela OSC de irregularidades na execugio da parceria, apds transcurso do prazo previsto para a regularizagio;
b) o Estado apresentar razdes de interesse péblico para a rescisdo, de alta relevancia  amplo conhecimento.

11, por ato unilateral da OSC, na hipétese de:

) atrasos dos repasses devidos pela administragdo pblica, Superiores 3 90 (novents) dias da data fixada para o epasse,cabendo & OSC noificar  adinisragdo, s prejuizo da obigatoridade do Estado da Bahia arcar com as despesas incorrdas pela OSC para exeeusdo do objeto d parceria;
p o iro do termo de C 4o, que i o das metas idas no Plano de Trabalho, sem que tenha havido a repactuagdo da avenga.

111 por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse piblico.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A intengdo da rescisio deverd ser formalizada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes da concretizagio o ato rescisorio.

PARAGRAFO SEGUNDO
Na hipotese de rescisdo prevista no item a) do inciso I, a i da ini 40 publica inara a imediata i 0 de tomada de contas especial e aplicard a sangio prevista no inciso II do art. 73 da Lei n°. 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —- ENCERRAMENTO DA PARCERIA
Ao final da sua vigéncia ou quando da sua rescisio, o Termo de Colaboragio serd considerado extinto devendo a administragdo ¢ a OSC prosseguir com as medidas érias a0 das obrigagdes de clencadas no parégrafo primeiro desta cldusula.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Quando do deste Termo de C a dos motivos que o ocasionaram, deveré a:
1-0SC:

a) apresentar, no prazo méximo de 90 (noventa) dias de acordo com art. 69 caput e § 1°da Lei n° 13.019/2014, a Prestagao de Contas Final do periodo de vigéncia do Termo de Colaboragdio;

b) devolver & administragdo piiblica os saldos inclusive os provenicntes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial.

¢) disponibilizar & administragdo publica todos os bens méveis ¢ iméveis cujo uso Ihe fora permitido pelos Termos de Permissdo de Uso, bem como aqueles adquiridos em virtude do Termo de Colaboragio.

II - SUDESB:
a) apreciar a prestagdio de contas final apresentada pela OSC no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias contado da data do seu reccbimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, podendo o prazo ser prorrogado justificadamente por igual periodo.
b) revogar a permissio de uso dos bens piblicos.

PARAGRAFO SEGUNDO
As partes deverdo assinar Termo de do Termo de C 30 que deverd conter a data efetiva de encerramento das atividades, 30 de devolugo dos bens permitidos pela istragdo publica e de i dos idos pela OSC.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SANCOES
Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019/2014 ¢ da legislagao especifica, a administragdo piblica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a OS¢

seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) suspensio temporéria da participagdo em chamamento piblico ¢ impedimento de celcbrar parceria ou contrato com érgéos ¢ entidades da esfera de governo da administragao piblica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

¢) declaragdo de inidoncidade para participar de chamamento piiblico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigo ou até que scja promovida a reabilitagéio perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que serd concedida sempre que a Organizagao da Sociedade Civil ressarcir a administrago publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item b.

PARAGRAFO PRIMEIRO
As sangdes estabelecidas nos itens b ¢ ¢ sio de competéncia exclusiva de Secretdrio Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdio ser requerida apos (02) dois anos de aplicago da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO
Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagio de contas, a aplicagio de de infragdo i 4 execugdio da parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO
A prescrigio serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado & apuragio da infragdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES GERAIS
1. A administragao publica podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade.

1. Em qualquer hipétese & assegurado & OSC amplo direito de defesa, nos termos da Constituigdo Federal, sem que decorra dircito a indeniza

I11. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n® 13.019/2014 que nao foram mencionados neste instrumento.

IV. Este termo poderé ser denunciado a qualquer tempo.
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V. Fica eleito o Foro do Municipio de Salvador, Estado da Bahia, que prevaleceré sobre qualquer outro, por mais privilegiado que scja, para dirimir quaisquer ditvidas decorrentes da exceugdo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
icipagio de érgdo encarregado de juridico integrante da estrutura da administragéo piblica.

VL. E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente Termo de C 40 na presenga das que depois de lido ¢ achado conforme.
Salvador — BA, de de 2023.

VICENTE JOSE DE LIMA NETO
Diretor Geral da SUDESB

WILTON NEVES BRANDAO
Diretor de Fomento ao Esporte

ALVARO GONCALVES DE OLIVEIRA FILHO
Gestor da Parceria

MARIA MARINES DA SILVA FREITAS

Presidente da OSC
Testemunhas:
1.
(nome ¢ CPF legivel)
2)
(nome e CPF legivel)
ANEXO |

PLANO DE TRABALHO
PROGRAMA SEGUNDO TEMPO PADRAO

Edital de Chamamento Publico n° 02/2022.
Finali da do: C cdo de Equipe Técnica Operacional para a execugdo do PROGRAMA SEGUNDO TEMPO PADRAO (PST PADRAO).

A. IDENTIFICAGAO DA OSC
Dados da OSC

Nome da OSC: - CIDE - Capacitagao, Insergao e Desenvolvimento

CNPJ: 03935660/0001-52

Data de Criagao: 02 de maio de 2000

Enderego: Avenida Tancredo Neves, ° 1186, sala 901, Ed. Catabas Center — Caminho das Arvores — Salvador/BA — CEP: 41820-020
Telefone: - 71 3450 - 5686

Endereco eletronico (e-mail): marines@cideestagio.com.br

Dados do Representante Legal

Nome: Maria Marinés da Silva Freitas

Enderego: Rua Gilberto Amado, 141 apt. 204, Jardim Armag&o — Salvador/BA — CEP:41750-110
Endereco eletrénico (e-mail): marines@cideestagio.com.br

RG/Orgéo expedidor/UF: 01434823-35 — SSP-BA

CPF: 160811375 - 20

B. OBJETO DA PARCERIA

Constitui-se objeto da parceria a Contratagdo de Equipe Técnica Operacional para a execugdo do PROGRAMA SEGUNDO TEMPO PADRAO- (PST PADRAO), objeto do Convénio 882017/2018 celebrado entre o Governo do Estado da Bahia
através da Superintendéncia dos Desportos do Estado da Bahia — SUDESB e o Governo Federal através do Ministério da Cidadania, formalizado com a Secretaria Nacional de Esporte, Educag&o, Lazer e Incluséo Social, vinculado ao Plano
Plurianual 2020 a 2023, por meio do:

Programa 308 - Inclusdo Socioprodutiva e Mundo do Trabalho.

Compromisso 06 — Promover o esporte-participacéo, as praticas esportivas tradicionais e nao tradicionais, tendo por referéncia os principios de acessibilidade, sustentabilidade e inclusdo social, considerando as vocagoes territoriais.
Meta 01- Atender pessoas com atividades de esporte e lazer.

Iniciativa 01 — Implementar ntcleos de esporte, cultura, arte e lazer.

C. OBJETIVO DA PARCERIA

O objetivo da parceria é a execugdo do Programa Segundo Tempo Padréo, através da Contratagao de Equipe Técnica Operacional. Este Programa tem o firme propdsito de democratizar o acesso de criangas e adolescentes a contetdos das
préticas corporais, por meio do esporte educacional de qualidade.

O Programa Segundo Tempo Padr&o visa atender criangas e adolescentes com faixa etaria de 06 a 17 anos, em 05 (cinco) ncleos, reunindo 100 (cem) beneficiarios por nticleo, totalizando 500 (quinhentos) beneficiarios diretos.
D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

Como parte integrante do processo educacional, o esporte é preceituado pela Lei n° 9.615/98, a qual versa sobre essa pratica nos sistemas de ensino e em formas assistematicas de Educagao, evitando-se a seletividade e a hiper
competitividade de seus praticantes, com a finalidade de alcangar o desenvolvimento integral do individuo, a sua formagéo para a cidadania e para a pratica do lazer. Os principios i i do desporto edt ional se fundamentam nos
seguintes pilares: principio da inclus&o; principio da participagéo; principio da cooperagéo; principio da coeducagéo; e principio da corresponsabilidade.

Assim sendo, considerando o dever do Estado de garantir a sociedade o acesso ao esporte e ao lazer, independentemente da condig&o socioeconémica de seus distintos segmentos, a tarefa é formular e implementar politicas publicas
esportivas de forma que assegure esses direitos (esporte, lazer) garantidos legalmente pela Constituigdo Federal e pelas demais normas infraconstitucionais a todos os cidadaos. Para tanto, deve-se zelar pela qualidade, equidade e
universalidade, empenhando-se para o crescimento do esporte e do lazer em todo o pais.

Neste sentido, o PROGRAMA SEGUNDO TEMPO PADRAO, busca democratizar o acesso & pratica e a cultura do esporte de forma a promover o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes como fator de formagéo da cidadania e
melhoria da qualidade de vida, prioritariamente, aqueles que se encontram em &reas de vulnerabilidade social, respondendo as demandas sociais geradas num momento histérico de garantia e de ampliagdo do conjunto dos direitos
constitucionais e infraconstitucionais, perscrutando ampliar o acesso da populagéo ao esporte e ao lazer com qualidade.

Desta forma, o Programa, através da implementagdo de nucleos esportivos, busca desenvolver um espaco universal no qual todos os beneficiados participem das praticas corporais, em ambientes diversificados e com desenvolvimento de
trabalhos pedagoégicos. Salienta-se que as préaticas corporais, em niveis variados, tém ajudado criangas e adolescentes a adquirirem, além de autonomia e independéncia, o resgate da autoestima, autoconfianga, relagdes pessoais e equilibrio
emocional. Ainda, pode-se destacar como alguns de seus objetivos especificos:

- Oferecer praticas corporais que estimulem o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes;
- Estimular os valores sociais e culturais inerentes as praticas corporais;
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- Ofertar condigbes pedagdgicas adequadas a pratica esportiva educacional;
- Motivar a promogao de agdes intersetoriais que integrem a politica esportiva educacional aos demais setores (educagéo, saude, cultura, defesa entre outros).

Todos esses processos dialogam com a Missao, Visao e Valores trabalhados interna e externamente no ambiente organizacional da entidade em questao, a qual, em parceria com a SUDESB, viabilizara por meio das agdes e metas propostas, a
Contratagdo de Equipe Técnica Operacional para a realizagao do Programa Segundo Tempo Padrao e a sua op: i izagdo, através da ¢ao do Termo de Colaborag&o.

E. DESCRIGAO DAS AGOES E DAS METAS
As agdes necessarias previstas para a execugdo do Programa Segundo Tempo Padréo (PST Padro), cujo periodo sera de 19 (dezenove) meses, para o alcance do objetivo da parceria sao:

E.1 AGOES

Agdo 1. Contratar Equipe Técnica Operacional para realizagio do Programa

Critério de Aceitagio:
Contratar para a execugdo das agdes inerentes ao Programa Segundo Tempo Padrio,

equipe composta por: (01) Coordenad sgico, (01) C de Nucleo
(setorial), (05) Professores de Educagdo Fisica, (01) Apoio Administrativo, (03)
Monitores de Atividade Esportiva (estagidrios - académicos de Educagio Fisica). Com

realizagdo de exames ionais e ionais pelos ionais CLT.

Agdo 2. Realizar a Operacionalizagio do Programa

Critério de Aceitagio:
Desenvolver em 5 (cinco) nicleos do Programa Segundo Tempo Padrio com 100 (cem)
beneficidrios por nicleo, 500(quinhentos) beneficidrios diretos no total, a realizagéo e préticas

corporais, em ambientes  diversij ¢ com i de trabalhos pedagogicos

por meio da i G0 desses niicleos esportivos.

E.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

As agbes necessarias para o alcance do objetivo da parceria s&o agdes de diagndstico participativo, andlise empirica de necessidades e demandas da comunidade para implementagao dos ntcleos de esporte comunitario.

Os indicadores dos objetivos e das agdes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estdo associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribuidas no prazo de validade do instrumento da parceria. E, os parametros de avaliagédo de
desempenho, por sua vez, possibilitam aferir o cumprimento das metas relativas as agées e ao objetivo da parceria.

Os indicadores, metas e parametros de avaliagdo de desempenho da parceria estao definidos no quadro abaixo:

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Qtde. Meta (Ano 2023 e 2024) Parémetro de
Avaliagio de
Planejamento do PROGRAMA Meio de MESES Desempenho
A Indicador Unidade
SEGUNDO TEMPO PADRAO Verificagio Meses
Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més |Més | Més | Més |Més 12 a
1 (2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 |o |10 |1 |19
OBJETIVO | Execugao do
DA | Programa Segundo
PARCERIA | Tempo Padréo,
através da Indicador 1: Igual a 100% -
Contratagdo de N de Meta Cumprida
< Quanidade do_ | RO s
Equipe Técnica | Niicleos uantidade de
auipe Teen ) Tecnico 5
Operacional, 0 qual | implantados no Nucleos .
° Fotogréfico Menor que 100%
visa democratizar o | Programa
- Meta
acesso de criangas
Descumprida
e adolescentes &
contetidos das
praticas corporais
por meio do esporte Malor ou
educacional de Jquala
qualidade. Este 80%-
Projeto almeja Ficha de Meta Cumprida
desenvolver 5 .
inscrigo, Lista
nicleos, com 100 o
4 Indicador 2: Entre 60% a 79%
beneficidrios N o Bonof o Frequéncia Vs 13— 30% Mes4a6= a0% Més 10 a 19 = &
i ° de Beneficidrios | Pessoas 165 123 =30 65729 =80% B
atendidos por mensal e 60% 80%
nicleo. Perfazendo | d0 Programa . Meta  cumprida
Relatério
arcialmente
o total de 500 Teonico P
beneficiarios
Fotogréfico Menor ou igual a
diretos, com faixa
etaria de 6.a 17 59%-
Meta
anos.
descumprida
Contratagéo
de Recursos
Humanos
~profissionais
CLT:1
Coordenador | Contratos
Pedagbgico, 1 | assinados,
Coordenador | Contra 8
deNicleo | cheque
Igual a 100% -
setorial), 5 | Recibo mensal
(setorial) ! Meta Cumprida
Professores
de Educagio
Indicador 3: -
. Fisicae 1 Menor que 100%
Apresentagdo de
Apoio - Meta
Contratos firmados
Administrativo Descumprida
Agéo 1: Contratar Contratagéo
Equipe Técnica de Recursos
Operacional para a Humanos
realizagdo do -estagidrios -
Programa académicos | Contratos e
5
de Educagio | recibo mensal
Fisica: 5
Monitores de
Atividade
Esportiva
Igual a 100% -
Indicador 4: o
Meta Cumprida
N° de Exames
admissionais &
Exames Notas fiscais 16

demissionais Menor que 100%
realizados - Meta
Descumprida
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Maior ou
Igual a
80% -
Meta Cumprida
Entre 60% a 79%
Agéo 2: Indicador 5:
Realizar a N° de Aulas de Relatorio
Beneficidrios 80% Meta  cumprida
Operacionalizagdo | Préticas Corporais | Técnico parcialmente
do Programa realizadas

Menor ou igual a
59% -
Meta

descumprida

F. FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

Sera disponibilizado pela Secretaria Nacional de Esporte, Educagéo, Lazer e Inclusdo Social/Ministério da Cidadania, atual Ministério do Esporte, capital para o pagamento de Recursos Humanos (RH) com contrapartida e suplementagéo do
Governo do Estado da Bahia, por intermédio da Superintendéncia dos Desportos do Estado da Bahia (SUDESB), autarquia vinculada a Secretaria de Trabalho, Emprego, Renda e Esporte (SETRE).

Desta forma, se faz necessaria, através deste Edital de Chamamento Publico a Contratagdo de Equipe Técnica Operacional para a execugdo do PROGRAMA SEGUNDO TEMPO PADRAO. A equipe sera composta por: 1 Coordenador
Pedagégico, 1 Coordenador de Nucleo (Setorial), 5 Professores de Educagéo Fisica, 1 Apoio Administrativos (Ensino Médio) que serdo contratados pelo regime CLT. Também fardo parte da equipe de Trabalho 5 Monitores de Atividade
Esportiva (estagiarios — académicos de Educagao Fisica).

A contratagdo dos profissionais seré realizada através de Processo Seletivo de analise curricular, sendo que o tempo de servigo é de 10 (dez) meses, renovaveis por mais 09 (nove) meses, com o prazo maximo de 19 (dezenove) meses de
contratagdo. Serdo realizados exames admissionais e demissionais para os profissionais CLT.

Insta Salientar que a contratagéo dos Monitores de Atividade Esportiva (estagiarios - académicos de Educagao Fisica), sera conforme a Lei Nacional de Estagio n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, com atualizagéo de matricula anualmente e
contrato de estagio com prazo maximo de 19 meses.

Ademais, todo quadro de Recursos Humanos sera selecionado com base no curriculo e perfil para as fungdes descritas, conforme Modelo de Processo Seletivo RH, disponibilizado no documento “Diretrizes do Programa (Anexo 2.2).

Em relagdo & Operacionalizagdo do Programa, serdo organizadas as formagdes de capacitagdo pedagogica, presencial e EAD, de todo o quadro de Recursos Humanos, com vistas & melhoria das agdes, complementagdo técnica e
metodoldgica.

Outrossim, havera a divulgagao, mobilizagao e incentivo para cooptagédo de beneficiarios para participagdo do Programa, sendo que, toda execugdo do objeto desta parceria serd acompanhada e vistoriada, com emissao de relatérios de
acompanhamento. Seréo elaborados relatérios de desempenho dos estagiarios, bem como relatérios mensais e circunstanciados das atividades desenvolvida nos nucleos, e relatério final no 19° més para apresentagéo aos 6rgdos estaduais de

fiscalizag&o, tudo conforme Diretrizes do Programa e Plano de Trabalho.

O Programa seré realizado no municipio de Salvador e demais municipios do interior do estado da Bahia, conforme tabela abaixo:

TERRITORIO DE IDENTIDADE MUNICiPIOS N° NUCLEOS
Metropolitano de Salvador Salvador 03
Semiarido Nordeste Il Euclides da Cunha 01
Sisal Araci 01
Total de territérios: 03 Total de municipios: 03 Total de nicleos: 05
Os municipios st itados poderao ser mediante justificativa, a ser autorizada e analisada a sua viabilidade técnica de execugéo pela SUDESB.

G. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
Os parametros para avaliagdo de desempenho serdo estabelecidos através da verificagado dos indices abaixo:

Alcance da Meta:
Igual a 100% - Meta cumprida
Menor que 100% - Meta descumprida

Alcance da Meta:

Maior ou igual @ 80% - Meta cumprida

Entre 60% a 79% - Meta cumprida parcialmente
Menor ou igual a 59% - Meta descumprida

H. PARAMETROS PARA GLOSA
Seréo glosados valores relacionados as agdes e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de acordo com os parametros abaixo:
AGAO CUMPRIDA - NAO GLOSA

AGAO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA AGAO NAO CUMPRIDA.
AGAO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO VALOR DO ITEM CUSTEADO.

1. PERIODO DE EXECUGAO, VIGENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS
Periodo de Execugéo: 02/05/2023 a 30/11/2024

Vigéncia: 690 (seiscentos e noventa) dias.
Prestagédo de Contas: 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia.

J. EQUIPE DE TRABALHO
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A contratagao dos profissionais citados acima sera indispensavel para a realizagao do programa, visando a qualidade e eficiéncia do processo pedagégico. Obs.: a entidade garantira o pagamento, por parte do empregado, o encargo referente ao

INSS %, conforme leis vigentes no periodo, e, na prestagéo de contas apresentara essa comprovagao.

K. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

1- PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

1. Receitas Més1 Més2 Més3  Més4  Mis5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més10 Més1l Més12 Més13 Més14 Més15 Més16 Més17 Més18 Més19 ToTAL
11 Recursos Recebidos 12609438 0,00 000 55286737 000 000 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 678.981,75
12 Rendimentos Financeiros 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
Total Geral de Receitas 126.094,38 0,00 0,00 552.887,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 678.981,75
2. Despesas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més10 Més1l Més12 Més13 Més 14 Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 TOTAL
2.1 Despesas com Recursos Humanos
211 Remunerag3o da equipe
2111 Salrios 69.16251 0,00 000 368.86672 000 000 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 438.029,23
2112 Vale Transporte 840840 0,00 000 4484480 000 000 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 53.253,20
2113 Alimentagso 237600 000 000 1267200 000 000 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 15.048,00
Subtotal (Remuneracio da equipe) 79.946,91 0,00 0,00 426.383,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 506.330,43
212  Encargos Sociais
2121 INSS (27,8%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2122  FGTS (8%) 4.408,60 0,00 0,00  23.512,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 27.921,14
2123  FGTS Multa Resciséria (40%) 191033 0,00 0,00  10.188,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 12.099,16
i1 Redsdode Trabalho (SaldoideiSalério; Aviso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
Prévio, outros)
2125  PIS sobre a Folha de Pagamento (1%) 000 000 0,00 000 000 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
21.2.6  1/3 sobre Férias 153,76 0,00 0,00 816408 0,00 000 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 9.694,84
2127 13 Saldrio 459220 000 000 2449223 000 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 29.084,52
2128  Férias Indenizadas 576354 000 000 307388 000 000 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 36.502,44
2129 RRF 000 000 0,00 000 000 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
21210 ISSQN 000 000 0,00 000 000 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
2.1.2.11 FGTS ( 8%) 13° Saldrio 36738 000 000 195938 000 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 2.326,76
2.1.2.12  INSS (27,8%) 13° Saldrio 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
2.1.2.13 Recrutamento e Seguro 21000 000 000 112000 000 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 1.330,00
Subtotal (Encargos Sociais) 18.782,98 0,00 0,00 10017588 000 000 000 000 _ 000 000 000 _ 000 000 000 000 000 000 000 000 118.958,86
Subtotal 9872989 0,00 0,00 52655940 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 625.289,29
22 Custos Diretos Quantidades
2.2.10 Exames Admissionais e Demissionais
2.2.10.1 Exames Admissionais Simples 2 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00
2.2.10.2  Exames Demissionais Simples 2 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00
2.2.10.3 Exames Admissionais Simples+ECG 6 360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 360,00
2.2.10.4 Exames Demissionais Simples+ECG 6 360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 360,00
2.2.11 Didria para Acompanhamento Pedagégico  Total de diarias
COORDENADOR PEDAGGGICO - 02 Viagens (01
UL, e diiies i vosei 10 171000 000 0,00 000 000 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 1.710,00
2i211171{ COORDENADOR SEFORTABS12 Vingensi (01 60 1026000 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 10.260,00
pessoa) - 05 diérias por viagem.
55313y \EROFESSORESIDE EDUCAGRO.FISKCA 502 50 8.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.550,00
Viagens (05 pessoas) - 05 didrias por viagem.
Subtotal (Custos Diretos) 2136000 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 21.360,00
23 Custos Indiretos
231 Custeio do aluguel da Entidade 6.00449 000 000 2632797 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 32.332,46
Subtotal (Custos Indiretos) 6.004,49 0,00 000 2632797 000 000 000 000 _ 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 32.332,46
Total Geral de Despesas 126.094,38__ 0,00 __ 0,00 552.887,37___ 0,00 000 _ 000 _ 000 _ 000 _ 000 _ 000 _ 000 000 000 000 000 000 000 _ 000 678.981,75

Observagao importante: os valores preenchidos nesta planilha, referem-se a valores de menor preco, por item, apos a cotagédo de 3 orgamentos.

Observagao importante: os valores preenchidos nesta planilha sao concernentes a valores de referéncia, apés cotagao de 3 orgamentos de menor valor unitério por item existente nos orgamentos cotados.
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Custos Indiretos revertidos para custeio do aluguel da Entidade.

EXAMES ISE Dos
QTD. DE .
EXAMES ADMISSIONAIS E DEMISSIONAIS VALOR UNITARIO | TOTAL
PROFISSIONAIS

Exames Admissionais Simples (Coordenador

2 30,00 60,00
Pedagbgico e Apoio Administrativo)
Exames Demissionais Simples (Coordenador

2 30,00 60,00
Pedagbgico e Apoio Administrativo)
Exames Admissionais Simples + ECG

6 60,00 360,00
(Coordenador de Niicleo (Setorial) e Professores)
Exames Demissionais Simples + ECG

6 60,00 360,00
(Coordenador de Niicleo (Setorial) e Professores)
TOTAL 840,00

Este Plano de Trabalho estd acompanhado pelas cotagdes de pregos dos bens e servigos a serem adquiridos (art.21, §§ 1° e 2°, do Decreto Estadual n° 17.091/2016).
Os Custos Diretos estao expressamente detalhados e fundamentados (§3°, do art. 11, do Decreto Estadual n°. 17.091/2016).

L. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANO 1° MES 4° MES VALOR TOTAL
12 parcela R$ o
2023 126.004.38 22 parcela R$ 552.887,37 RS 678.981,75

Este ajuste prevé o valor total de R$ 678.981,75 (seiscentos e setenta e oito mil novecentos e oitenta e um reais e setenta e cinco centavos), a ser liberado em duas parcelas da seguinte forma: a PRIMEIRA no valor de R$126.094,38
(cento e vinte e seis mil e noventa e quatro reais e trinta e oito centavos), referente aos meses 1 a 3 de execugao, apds a publicagao deste Termo no Diario Oficial do Estado;

a SEGUNDA no valor de R$552.887,37 i eci e dois mil e oitenta e sete reais e trinta e sete centavos) referente aos meses 4 a 19 de execugdo, apds a apresentagéo dos relatorios técnicos e fotograficos
equivalentes aos 3 (trés) primeiros meses de atividade, avaliados pela Coordenagao Técnica Responsavel, com o parecer que ateste a execugéo do Programa. A entrega dos relatérios de atividades equivalentes aos meses 4 a 19 devera ser

efetuada antes do término da vigéncia deste Termo.

QUADRO DE CUSTOS 1° MES. (1° Parcela) | 4° MES. (22 Parcela) TOTAL
RH (Salérios + Encargos +
98.729,89 526.559,40 625.289,29
Beneficios)
Exames Admissionais e
o 840,00 0,00 840,00
Didrias para acompanhamento
20.520,00 0,00 20.520,00
Pedaggico
TOTAL 120.089,89 526.559,40 646.649,29
Custos indiretos (custeio do aluguel
6.004,49 26.327,97 32.332,46
da Entidade)
TOTAL GERAL 126.094,38 552.887,37 678.981,75
Orgamento Anual - Exercicio de DESEMBOLSO EM 2023
2023 126.094,38 552.887,37

M. BENS A SEREM ADQUIRIDOS
Nao existem bens a serem adquiridos pela Entidade, porém seré de responsabilidade da Equipe de Trabalho zelar por todos os equipamentos e materiais utilizados na execugéo pertencentes & Administragao Publica.
Salvador- BA, de de 2023.

VICENTE JOSE DE LIMA NETO
Diretor Geral da SUDESB

WILTON NEVES BRANDAO
Diretor de Fomento ao Esporte

ALVARO GONGALVES DE OLIVEIRA FILHO
Gestor da Parceria

MARIA MARINES DA SILVA FREITAS
Presidente da OSC

Rua dos Radioamadores, n° 159-357, Pituagu, Salvador, Bahia, CEP 41740-090
Tel: (71) 3116-9222 — www.sudesb.ba.gov.br

Documento assinado eletronicamente por Zuleik Carvalho Oliveira, Procurador Chefe, em 17/04/2023, as 10:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e I, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Maria Marines da Silva Freitas, Usudrio Externo, em 17/04/2023, s 11:17, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por WILTON NEVES BRANDAO, Diretor de Fomento ao Esporte, em 17/04/2023, as 11:39, conforme horirio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e II, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

de Oliveira Filho, Coordenador de Educagdo Esportiva, em 17/04/2023, as 11:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Vicente José de Lima Neto, Diretor Geral, em 17/04/2023, &s 13:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13¢, Incisos | e Il, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verifi e o codigo CRC

Referéncia: Processo n® 069.3539.2022.0005197-77 SEI n® 00065443005
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