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6| GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
¥ \\', SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA
(1§, Procuradoria Juridica - SUDESB/DG/PROJUR

ANEXO III
TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORAGAO N°. 01/2023, QUE ENTRE SI CELEBRAM A SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA - SUDESB E A CAPACITAGAO
INSERGAO E DESENVOLVIMENTO - CIDE

A SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA, autarquia criada pela Lei Delegada n° 37, de 14.03.83, modificada pelas Leis n°s 4.697 de 15.07.87, 6.074 de 22.05.91 e 9.424 de
27.01.05, com sede na Rua dos Radioamadores, 159-357, Pituagu, Salvador/ Bahia, CEP: 41740-090, representada neste ato por seu Diretor-Geral, VICENTE JOSE DE LIMA NETO, nomeado pelo
Decreto Simples do Governador, publicado no DOE de 27.02.2019, doravante denominada simplesmente SUDESB e a CAPACITAGAO, INSERGAO E DESENVOLVIMENTO - CIDE, CNPJ n°
03.935.660/0001-52, situado a Rua Doutor José Peroba, n° 325, Ed. Elite Comercial, 1° andar, Stiep, CEP: 41.770-235, Salvador/ Bahia, com Estatuto arquivado no Cartério de Registro de Titulos e
Documentos, do 2° Registro Civil das Pessoas Juridicas de Salvador/BA, sob o n® 60860, por meio do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 06/2022 - PROGRAMA SEGUNDO TEMPO
PARADESPORTO (PST PARADESPORTO), Processo Administrativo n® 069.3539.2022.0005073-37, neste ato representado por sua Presidente, MARIA MARINES DA SILVA FREITAS, portadora do
Documento de Identidade n° 01434823-35, emitido pela SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n° 160.811.375-20, doravante denominada OSC CELEBRANTE, formaliza o presente TERMO DE
COLABORAGAO N°. 01/2023, que se regera pela LEI FEDERAL N°. 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, e
pelo DECRETO ESTADUAL N°. 17.091/2016, mediante as clausulas e condigdes discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Colaboragdo CONTRATAGAO DE EQUIPE TECNICA OPERACIONAL PARA EXECUGAO DO PROGAMA SEGUNDO TEMPO PARADESPORTO (PST
PARADESPORTO), EXAMES ADMISSIONAIS E DEMISSIONAIS E DE CUSTOS INDIRETOS, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I, a ser realizado no periodo de 02/05/2023 a 30/11/2024,
em 01 (um) municipio baiano, localizado em 01 (um) territério de identidade do estado da Bahia.

PARAGRAFO UNICO
Faz parte integrante deste TERMO DE COLABORAGAO:

ANEXO | — Plano de Trabalho

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragéo sera de 690 (seiscentos e noventa) dias contados a partir da data de sua publicagéo no Diario Oficial do Estado. A vigéncia da parceria podera ser
alterada mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragdo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo
inicialmente previsto, de acordo com o Art. 55, da Lei n°. 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA - REPASSE E APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo, a SUDESB repassara a CIDE — CAPACITAGAO, INSERGAO E DESENVOLVIMENTO, no prazo e condigdes constantes deste instrumento a
importancia global estimada em R$ 398.189,16 (trezentos e noventa e oito mil, cento e oitenta e nove reais e dezesseis centavos), de acordo com o cronograma de desembolso, constante do Plano
de Trabalho, ANEXO I, a ser liberado em duas parcelas da seguinte forma:

a PRIMEIRA no valor de R$63.278,71 (sessenta e trés mil duzentos e setenta e oito reais e setenta e um centavos), referente aos meses 1 a 3 de execugéo, apds a publicagdo deste Termo no Didrio
Oficial do Estado;

a SEGUNDA no valor de R$334.910,45 (trezentos e trinta e quatro mil novecentos e dez reais e quarenta e cinco centavos) referente aos meses 4 a 19 de execugdo, apos a apresentagéo dos relatorios
técnicos e fotograficos equivalentes aos 3 (trés) primeiros meses de atividade, avaliados pela Coordenagdo Técnica Responsavel, com o parecer que ateste a execugdo do programa. A entrega dos
relatérios de atividades equivalentes aos meses 4 a 19 de execugao, devera ser efetuada antes do término da vigéncia deste Termo.

Repasse dos recursos da Dotagdo Orgamentaria a seguir especificada:

Unidade Orgamentaria: 21.301 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB.

Unidade Gestora: 0001 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB - Executora.

Fungao: 27 - Desporto e Lazer.

Subfungao: 812 - Desporto Comunitario.

Programa: 308 - Inclusdo Socioprodutiva e Mundo do Trabalho.

PAOE: 4997 - Implementagdo de Nucleo de Esporte, Cultura, Arte e Lazer.

Regiao de Planejamento: 7800 - Metropolitano de Salvador.

Natureza da Despesa: 3.3.50.43 - Subvencgdes Sociais.

Destinagdo de Recurso: 1.500.0.100.000000.00.00.00 - Recursos Ordinarios nédo Vinculados do Tesouro.

Valor da Despesa: R$ 270.381,23 (duzentos e setenta mil trezentos e oitenta e um reais e vinte e trés centavos).

Unidade Orgamentaria: 21.301 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB.

Unidade Gestora: 0001 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB - Executora.

Fungao: 27 - Desporto e Lazer.

Subfungao: 812 - Desporto Comunitario.

Programa: 308 - Inclusdo Socioprodutiva e Mundo do Trabalho.

PAOE: 4997 - Implementagdo de Nucleo de Esporte, Cultura, Arte e Lazer.

Regiao de Planejamento: 7800 - Metropolitano de Salvador.

Natureza da Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais.

Destinagéo de Recurso: 0.700.0.231.101620.01.01.00 - Transferéncias Voluntarias de Orgéos e Entidades Federais - Adm. Indireta.

Valor da Despesa: R$ 127.807,93 (cento e vinte e sete mil oitocentos e sete reais e noventa e trés centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia para a execuc¢édo do objeto deste Termo de Colaboragdo serdo movimentados em conta bancaria especifica e exclusiva no Banco do Brasil,
Agéncia n°. 2957-2, Conta Corrente n°. 982.199-6, vinculada a este termo.
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PARAGRAFO SEGUNDO

Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, mediante termo aditivo, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Por ocasido da conclusdo, denuncia, resciséo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos & administragdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administragdo publica.

PARAGRAFO QUARTO

E vedada a utilizagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no objeto da parceria a que se refere este instrumento, pagamento de despesas efetuadas anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia deste termo, bem como remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias.

PARAGRAFO QUINTO
Né&o sera permitida a previsao de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar.

PARAGRAFO SEXTO

Toda movimentagéo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria.
PARAGRAFO SETIMO

Serdo admitidos pagamentos em espécie desde que comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancéria, que deverao estar previstos e justificados no plano de trabalho e,
nas hipéteses de caso fortuito ou forga maior, a OSC devera justificar os motivos na prestagdo de contas, os quais serdo avaliados pela administragéo publica.

PARAGRAFO OITAVO

Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite por credor de R$ 1.800,00 (hum mil e oitocentos reais), levando-se em conta a duragéo da parceria, ndo dispensando o registro do credor final da
despesa na prestagéo de contas.

PARAGRAFO NONO

Poderéo ser pagas com recursos vinculados a parceria, entre outras despesas, remuneragéo de equipe dimensionada no plano de trabalho, diarias, custos indiretos, aquisi¢do de equipamentos e materiais
permanentes essenciais a consecugdo do objeto e a contratagdo de servigos para adequagédo de espaco fisico, observadas as disposi¢des do art. 46 da Lei n° 13.019/2014.

PARAGRAFO DECIMO

O processamento das compras e contratagdes pela OSC feitas com o uso de recursos financeiros provenientes de parceria devera observar os principios da impessoalidade, da economicidade e da
eficiéncia, além de observar o disposto no art. 21 do Decreto Estadual n® 17.091/2016.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

As cotagdes de pregos deverdo conter a identificacdo das empresas ou pessoas consultadas, com indicagdo de endereco, nimero de telefone e nimeros de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ ou Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, de modo a permitir a sua aferigdo pelos controles interno e externo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

A OSC respondera exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Colaboragéo, ndo implicando

responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da OSC em relagéo ao referido pagamento.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO
A OSC encaminhara ao Gestor da Parceria cépia das notas fiscais relativas a compra de bens, caso houver, na prestacéo de contas final, para incorporagdo dos mesmos ao patriménio do Estado.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos de custeio constantes do Plano de Trabalho, desde que néo altere o valor total da parceria destinado a custeio, devendo a OSC
apresentar justificativa para as eventuais variagdes.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagé@o dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagéo a obriga¢des estabelecidas neste Termo de Colaboragao;
I1l- quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos érgdos de controle interno ou externo;
IV — quando a OSC deixar de apresentar presta¢des de contas.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO

Seréo glosados valores relacionados as agdes e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de acordo com os parametros abaixo:

AGAO CUMPRIDA - NAO GLOSA

AGAO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA AGAO NAO CUMPRIDA.
AGAO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO VALOR DO ITEM CUSTEADO.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO

E vedada a redistribuigio dos recursos ou de trespasse, cessao ou transferéncia da execugéo do objeto a terceiros, ainda que para entidades congéneres, exceto pela atuagdo em rede, nas condigdes
estabelecidas na legislagao vigente.

CLAUSULA QUARTA - ALTERAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

O presente Termo de Colaboragdo podera ser alterado a qualquer tempo, a critério da Administragao, mediante termo aditivo, sendo vedada a alteragdo do objeto da parceria.
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PARAGRAFO PRIMEIRO

A OSC podera solicitar a alteragdo da vigéncia da parceria mediante formalizagdo e justificativa, a ser apresentada a administragéo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.

PARAGRAFO SEGUNDO
A alteragé@o do Termo de Colaboragdo podera ensejar a revisdo do Plano de Trabalho para alteragéo de valores ou metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

PARAGRAFO TERCEIRO
A parceria devera ser alterada mediante apostila, independentemente de anuéncia da OSC, para:

|. indicagao dos créditos orgamentarios;
1. alteragdo do nome do Gestor da Parceria e alteragdo da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo.

PARAGRAFO QUARTO

A alteragédo do Termo de Colaboragao pressupde a manifestagédo prévia da unidade técnica da administragédo publica a qual se vincula a parceria mediante justificativa por escrito, apreciagao juridica da
Procuradoria Juridica e autorizagdo do Diretor Geral da SUDESB.

PARAGRAFO QUINTO

Caso haja atraso na liberagédo dos recursos financeiros, a administragdo publica promovera a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo, independentemente de proposta da
OSC, limitado o prazo de prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA OSC CELEBRANTE
Cabe a OSC as seguintes obrigagdes:

|. executar satisfatdria e regularmente o objeto deste Termo de Colaboragéo;
Il. prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao;
I1l. manter escrituragdo contabil regular;

IV. divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

V. manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto nos arts. 51 e 53 da Lei n® 13.019/2014;

VI. devolver a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, por
ocasido da concluséo, denuncia, rescisédo ou extingdo da parceria;

VII. dar livre acesso aos agentes da administragdo publica, ao controle interno e ao Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao Termo de
Colaboragdo, bem como aos locais de execugéo do respectivo objeto;

VIII. responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de investimento e de custeio, inclusive as relativas a
pessoal;

IX. aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e
da eficacia, bem como zelar pela boa qualidade da execugédo da parceria, buscando alcancgar os resultados pactuados;

X. arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a administragdo publica e terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que
estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagao ou interrupgdo da parceria, exceto quando isto ocorrer por exigéncia da administragao
publica ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que deverao ser comunicadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas ap6s a sua ocorréncia;

XI. manter, em boa ordem e guarda, a disposicdo da administragédo publica e dos 6rgaos de controle interno e externo, todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer
da parceria, que deverao ser emitidos em nome da OSC Celebrante, devidamente identificados com o niumero do Termo de Colaboragéo durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente
ao da prestagdo de contas final, ou o prazo que dispuser legislagédo especifica;

XII. observar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

XIIl. ndo é permitida a atuagdo em rede para execugdo desta parceria.

XIV. manter, durante toda a execugéo da parceria, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas na selegao;

XV. destacar a participagédo do Governo do Estado e da SUDESB em qualquer agdo promocional relacionada ao Termo de Colaboragéo, obtendo previamente o seu consentimento formal;
XVI. utilizar os bens e servigos custeados com recursos da parceria exclusivamente na execugao do objeto deste Termo de Colaboragéo;

XVII. providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticdes competentes, necessarios a execugao dos servigos objeto do presente termo.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DA SUDESB
A SUDESB, além das obrigagdes contidas neste Termo de Colaboragao por determinagéo legal, obriga-se a:

|. realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a OSC;

1. manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 10 da Lei n® 13.019/2014;

I1I. divulgar, em seu sitio oficial na internet, os meios de representagédo sobre a aplicagéo irregular dos recursos envolvidos na parceria;

IV. prestar esclarecimentos e informagdes a OSC que visem orienta-la na correta execugéo da parceria, dirimindo as questdes omissas neste instrumento assim como Ihe dar ciéncia de qualquer alteragéo
no presente termo;

V. prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do Termo de Colaboragdo em toda sua extenséo e no tempo devido;

VI. proceder a publicagdo resumida do Termo de Colaboragédo e de seus aditamentos, no Diario Oficial do Estado, no prazo legal de até 10 (dez) dias corridos contados da data de sua assinatura,
contendo, obrigatoriamente, a indicagdo do numero de referéncia do chamamento publico ou do ato de fundamentagdo legal da dispensa ou inexigibilidade, nome das partes, objeto, valor, fonte
orgamentaria da despesa, prazo de duragéo e o nome do Gestor da Parceria;

VII. designar Comissao de Monitoramento e Avaliagdo — CMA, por ato publicado no Diario Oficial do Estado, para monitorar e avaliar o cumprimento do Plano de Trabalho;
VIII. acompanhar e fiscalizar a execugédo do objeto da parceria;
IX. analisar as presta¢des de contas encaminhadas pela OSC;

X. providenciar a consignagdo das dotagdes destinadas a custear este Termo de Colaboragdo no projeto de Lei Orgamentaria, assim como estabelecer a sua previsdo no planejamento plurianual do
Estado;

CLAUSULA SETIMA - ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Considerando a natureza do objeto da parceria, a autarquia indica o servidor ALVARO GONGALVES DE OLIVEIRA FILHO, Coordenador de Educagio Esportiva, matricula n° 69.446078-5, telefone (71)
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3198-0532, como Gestor da Parceria, conforme Portaria n® 057 de 05 de outubro de 2020, publicada no Diario Oficial do Estado em 06 de outubro de 2020, caderno executivo pagina 33. Assim como
informamos a existéncia de Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada pela Portaria n® 142/2021, publicada no Diario Oficial do Estado de 20 de novembro de 2021, caderno executivo 80,
modificada pela Portaria n® 054/2022 publicada no Diario Oficial do Estado de 21 de junho de 2022, caderno executivo 97.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A forma de monitoramento e avaliagdo estara definida no Plano de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo elaborado pelo Gestor da Parceria, que contemplara, dentre outros elementos, o
planejamento das atividades contendo as técnicas e instrumentos a serem utilizados nos trabalhos de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, com a indicagé@o dos recursos humanos e tecnolégicos
que serdo empregados em cada atividade ou, se for o caso, a indicagdo da participagcdo de apoio técnico de terceiros, de delegagdo de competéncia ou de celebragcdo de parcerias com 6rgdos ou
entidades que se situem préximos ao local de aplicagdo dos recursos, conforme previsto no § 1° do art. 58 da Lei Federal n° 13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO

O Gestor da Parceria emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria 10 (dez) dias Uteis apds a execugéo do objeto, que observara os requisitos dispostos em lei, e o submetera a
Comisséo de Monitoramento e Avaliagao designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagdo de contas pela OSC.

PARAGRAFO TERCEIRO

No ato da homologagéo, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera gerar recomendagdes de melhoria da parceria com base nas informagdes contidas no relatério técnico de monitoramento e
avaliagéo.

PARAGRAFO QUARTO

O Gestor da Parceria encaminhara relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria homologado ao Diretor Geral da SUDESB e & OSC e providenciara a sua publicagédo no sitio eletronico oficial
ou na plataforma eletrénica, quando disponivel.

CLAUSULA OITAVA - PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagdo de contas constitui-se no procedimento de andlise e avaliagdo da execugdo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos
resultados previstos, compreendendo duas fases: apresentagéo das contas, de responsabilidade da Organizagdo da Sociedade Civil; analise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da
administragao publica, sem prejuizo da atuagdo dos érgaos de controle.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A prestagao de contas apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil ocorrera de forma:

a) Final, até 90 (noventa) dias apo6s o término da vigéncia deste instrumento de parceria, podendo este prazo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado pela OSC e
aprovado pela administragdo publica.

PARAGRAFO SEGUNDO

A prestagdo de contas relativa @ execugdo do Termo de Colaboragédo dar-se-4 mediante a apresentagéo pela OSC do relatdrio de execugdo do objeto e do relatério de execugéo financeira, na forma
prevista no art. 18 do Decreto Estadual n® 17.091/2016.

PARAGRAFO TERCEIRO

O custo dos recursos alocados parcialmente na realizagéo do objeto da parceria sera determinado mediante rateio, cuja memdria de calculo devera ser detalhada nos Relatérios de Prestagédo de Contas,
contendo os critérios de rateio, o valor do custo total do recurso e de todas as fragdes rateadas, com especificacdo das respectivas fontes provedoras (nome, CNPJ e o nimero do instrumento de
parceria/contrato).

PARAGRAFO QUARTO

A apresentagdo dos documentos indicados no paragrafo segundo desta clausula ndo obsta que a administracdo publica solicite outros documentos necessarios & avaliagdo e ao monitoramento da
execugao da parceria, conforme as especificidades de seu objeto.

PARAGRAFO QUINTO

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise de prestagdo de contas da parceria, devendo considerar em sua andlise os documentos previstos no Plano de Trabalho, o relatério de execugdo do
objeto e, em caso de descumprimento de metas e resultados ou indicios de irregularidade na aplicagéo dos recursos, o relatério de execugéo financeira.

PARAGRAFO SEXTO
Os dados financeiros serédo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

PARAGRAFO SETIMO
O Gestor da Parceria considerara ainda nas andlises de prestagdes de contas o contetido dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, quando houver.

PARAGRAFO OITAVO

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de andlise da prestagdo de contas, parte integrante do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagéo, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da sua
apresentagéo, prorrogavel por igual periodo desde que devidamente justificado, avaliando-a como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario;

c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: omissdo no dever de prestar contas; descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; dano
ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

PARAGRAFO NONO

O Diretor Geral da SUDESB, aprovara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a prestagdo de contas desde que cumpridos o objeto e as metas da parceria, ressalvando a aprovagéo quando evidenciarem
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao erario.

PARAGRAFO DECIMO
Nas hipoteses de prestagéo de contas avaliada como irregular ou de omiss&o de prestagéo de contas, o Gestor da Parceria notificara a OSC, podendo esta:

a) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo; ou

b) apresentar recurso, com efeito ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificagdo, & Gestora da Parceria, a qual, se ndo reconsiderar a decisdo no prazo de 15 (quinze) dias,
encaminhara o recurso ao administrador publico do 6rgéo ou entidade, para decis&o final no prazo de 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO
O saneamento da irregularidade sera realizado por meio do ressarcimento ao erario dos recursos financeiros relacionados com a irregularidade, podendo a OSC solicitar ao Diretor Geral da SUDESB,
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autorizagdo para que o ressarcimento seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no
instrumento de parceria e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragao econdémica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nédo seja o caso de
restituicao integral dos recursos.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

Persistindo a irregularidade apds o decurso do prazo para o seu saneamento, o Diretor Geral da SUDESB, rejeitara a prestagéo de contas, instaurara o processo de tomada de contas especial e aplicara a
sangao prevista no inciso I, art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014, cabendo ainda:

|. vedar a transferéncia de novos recursos;

II. registrar a rejeigéo e suas causas em sitio oficial na internet, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

A analise das prestagdes de contas ndo compromete a liberagao das parcelas de recursos subsequentes, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

|. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;
1. quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagéo a obrigacdes estabelecidas no Termo de Colaboragéo;

Ill. quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administrag&o publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO
A prestagao de contas e todos os atos que dela decorram serdo disponibilizados em sitio oficial na internet.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO

A administragdo publica apreciara a prestagéo final de contas no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel, justificadamente, por igual periodo.

CLAUSULA NONA - RECURSOS HUMANOS

Podera ser paga com recursos da parceria a remuneragao da equipe encarregada da execugéo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo
as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As despesas com remuneragdo de equipe previstas no Plano de Trabalho s&o proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria, assim como compativeis com o valor de mercado e observam os
acordos e convencgdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragdo do Poder Executivo Estadual.

PARAGRAFO SEGUNDO

Nos casos em que a remuneragdo for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a OSC devera demonstrar na prestagéo de contas a memdria de célculo do rateio da despesa, vedada a

duplicidade ou a sobreposigao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

PARAGRAFO TERCEIRO

O pagamento das verbas rescisorias, ainda que ap6s o término da execugéo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagédo do profissional na execugéo das metas previstas no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO QUARTO
A contratagdo de pessoal para execugao da parceria sera precedida de processo seletivo, observadas a publicidade e a impessoalidade.

PARAGRAFO QUINTO
O pagamento de remuneragéo de pessoal contratado pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

PARAGRAFO SEXTO

Fica vedada & administragéo publica a pratica de atos de ingeréncia direta na selegdo e na contratagéo de pessoal pela OSC ou que direcione o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos
na referida organizagéo.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO DO TERMO DE COLABORAGAO

A rescisdo do Termo de Colaboragao podera ser efetivada:

I. por ato unilateral da administragéo publica, na hipétese de:

a) ndo haver saneamento pela OSC de irregularidades na execugédo da parceria, apds transcurso do prazo previsto para a regularizagao;

b) o Estado apresentar razdes de interesse publico para a resciséo, de alta relevancia e amplo conhecimento.
II. por ato unilateral da OSC, na hipétese de:

a) atrasos dos repasses devidos pela administragdo publica, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o repasse, cabendo a OSC notificar a administragdo, sem prejuizo da obrigatoriedade do
Estado da Bahia arcar com as despesas incorridas pela OSC para execugéo do objeto da parceria;

b) comprovado desequilibrio econémico-financeiro do termo de Colaboragao, que inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, sem que tenha havido a repactuagdo da avenga.
IIl. por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A intencéo da rescisdo devera ser formalizada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes da concretizagdo do ato rescisorio.

PARAGRAFO SEGUNDO

Na hipétese de rescisao prevista no item a) do inciso |, a autoridade competente da administragdo publica determinara a imediata instauragédo de tomada de contas especial e aplicara a sangao prevista no
inciso Il do art. 73 da Lei Federal n°. 13.019/2014.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ENCERRAMENTO DA PARCERIA

Ao final da sua vigéncia ou quando da sua rescisdo, o Termo de Colaboragdo sera considerado extinto devendo a administragdo e a OSC prosseguir com as medidas necessarias ao cumprimento das
obrigagdes de encerramento elencadas no paragrafo primeiro desta clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Quando do encerramento deste Termo de Colaboragao, independente dos motivos que o ocasionaram, devera a:
1-OSC:
a) apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias de acordo com art. 69 caput e § 1° da Lei n° 13.019/2014, a Prestagdo de Contas Final do periodo de vigéncia do Termo de Colaboragéo;

b) devolver a administragédo publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagées financeiras no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracé@o de tomada de contas especial.

Il - A SUDESB:

a) apreciar a prestagdo de contas final apresentada pela OSC no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias contado da data do seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
podendo o prazo ser prorrogado justificadamente por igual periodo.

PARAGRAFO SEGUNDO

As partes deverdo assinar Termo de Encerramento do Termo de Colaboragdo que devera conter a data efetiva de encerramento das atividades e declaragdo de cumprimento dos compromissos assumidos
pela OSC.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SANGOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°. 13.019/2014 e da legislagao especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
OSC as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos;

c) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item b.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As sangdes estabelecidas nos itens b e ¢ sdo de competéncia exclusiva de Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagao ser requerida apés (02) dois anos de aplicagdo da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO

Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagédo da prestacéo de contas, a aplicagao de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugéo da parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO

A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragéo da infragao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSIGOES GERAIS

|. A administragéo publica podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade
Il. Em qualquer hipdtese é assegurado a OSC amplo direito de defesa, nos termos da Constituigdo Federal, sem que decorra direito a indenizagao.

11l. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n® 13.019/2014 que n&o foram mencionados neste instrumento.

IV. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo.

V. Fica eleito o Foro do Municipio de Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes da execugdo da parceria,
estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participagdo de 6rgédo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragéo publica.

VI. E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente Termo de Colaboragdo em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado
conforme.

Salvador - BA

VICENTE JOSE DE LIMA NETO
Diretor-Geral da SUDESB

ALVARO GONGALVES DE OLIVEIRA FILHO
Gestor da Parceria

MARIA MARINES DA SILVA FREITAS
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Presidente da OSC Celebrante

Testemunhas:

1)
(nome e CPF legivel)

2)
(nome e CPF legivel)

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

Edital de Chamamento Publico n°. 06/2022. Finalidade da Selegdo: Contratagao de Equipe Técnica Operacional para a execugdo do PROGRAMA SEGUNDO TEMPO PARADESPORTO (PST
PARADESPORTO).

A. IDENTIFICAGAO DA OSC:
Dados da OSC

Nome da OSC: - CIDE — Capacitagéo, Insercédo e Desenvolvimento

CNPJ: 03935660/0001-52

Data de Criagao: 02 de maio de 2000

Enderego: Rua Dr. José Peroba, n° 325, Edf. Elite Comercial, 1° andar, Stiep — Salvador/BA — CEP:41770-235
Telefone: - 71 3450 - 5686

Enderego eletronico (e-mail): marines@cideestagio.com.br

Dados do Representante Legal

Nome: Maria Marinés da Silva Freitas

Enderego: Rua Gilberto Amado, 141 apt. 204, Jardim Armag&o — Salvador — Bahia — CEP:41750-110
Enderego eletronico (e-mail): marines@cideestagio.com.br

RG/Orgao expedidor/UF: 01434823-35 — SSP-BA
CPF: 160811375 - 20

B. OBJETO DA PARCERIA

Constitui-se objeto da parceria a Contratagdo de Equipe Técnica Operacional para a execugdo do PROGRAMA SEGUNDO TEMPO PARADESPORTO - (PST PARADESPORTO), objeto do Convénio
881305/2018 firmado com o Ministério da Cidadania formalizado com a Secretaria Nacional de Esporte, Educagao, Lazer e Inclusédo Social, vinculado ao Plano Plurianual 2020 a 2023, por meio do:

Programa 308 - Inclus&o Socioprodutiva e Mundo do Trabalho.

Compromisso 06 — Promover o esporte-participagdo, as praticas esportivas tradicionais e nao tradicionais, tendo por referéncia os principios de acessibilidade, sustentabilidade e inclusdo social,
considerando as vocagdes territoriais.

Meta 01- Atender pessoas com atividades de esporte e lazer.

Iniciativa 01 — Implementar ntcleos de esporte, cultura, arte e lazer.

C. OBJETIVO DA PARCERIA

O objetivo da parceria é a execugédo do Programa Segundo Tempo Paradesporto , através da Contratagdo de Equipe Técnica Operacional, o qual visa democratizar o acesso de criangas, adolescentes,
jovens, adultos e idosos a contetidos das praticas corporais, por meio do esporte educacional de qualidade.

O Programa Segundo Tempo Paradesporto (PST Paradesporto), visa atender, prioritariamente, pessoas com deficiéncia, a partir de 6 anos, em 01 (um) nucleo, reunindo 60 (sessenta) beneficiarios, dos
quais sugere-se que aproximadamente 70% seja com deficiéncia e 30% sem deficiéncia. Portanto, o programa perfaz 60 (sessenta) beneficiarios diretos.

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

Como parte integrante do processo educacional, o esporte é preceituado pela Lei n® 9.615/98, a qual versa sobre essa pratica nos sistemas de ensino e em formas assistematicas de Educagéo, evitando-se
a seletividade e a hiper competitividade de seus praticantes, com a finalidade de alcangar o desenvolvimento integral do individuo, a sua formag&do para a cidadania e para a pratica do lazer. Os principios
socioeducativos do desporto educacional se fundamentam nos seguintes pilares: principio da inclusdo; principio da participagédo; principio da cooperagdo; principio da coeducagdo; e principio da
corresponsabilidade.

Assim sendo, considerando o dever do Estado de garantir a sociedade o acesso ao esporte e ao lazer, independentemente da condigdo socioecondmica de seus distintos segmentos, a tarefa é formular e
implementar politicas publicas esportivas de forma que assegure esses direitos (esporte, lazer e paradesporto) garantidos legalmente pela Constituicdo Federal e pelas demais normas infraconstitucionais a
todos os cidaddos. Para tanto, deve-se zelar pela qualidade, equidade e universalidade, empenhando-se para o crescimento do esporte e do lazer em todo o pais.
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Neste sentido, o PROGRAMA SEGUNDO TEMPO PARADESPORTO, através da implementagao de nlcleo esportivo, busca desenvolver um espago universal no qual todos os beneficiados participem das
praticas corporais, em ambientes diversificados e com desenvolvimento de trabalhos pedagoégicos direcionados. Salienta-se que as praticas corporais, em niveis variados, tém ajudado criangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos, principalmente as pessoas com deficiéncia, a adquirirem, além de autonomia e independéncia, o resgate da autoestima, autoconfianga, relagdes pessoais e equilibrio
emocional, e, mesmo aqueles com grande dificuldade motora e intelectual podem realizar as atividades, sob a orientagdo de professores capacitados. Ainda, pode-se destacar como alguns de seus
objetivos especificos:

« Oferecer praticas corporais que estimulem o desenvolvimento integral de criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos;

« Estimular os valores sociais e culturais inerentes as praticas corporais;

« Ofertar condigbes pedagdgicas adequadas a pratica esportiva educacional;

« Motivar a promogao de agdes intersetoriais que integrem a politica esportiva educacional aos demais setores (educagdo, salde, cultura, defesa entre outros);

« Fortalecer o processo inclusivo propiciando a participacédo de pessoas com e sem deficiéncia em atividades esportivas no mesmo espago.

Desta forma, o referido programa, busca democratizar o acesso a pratica e a cultura do esporte de forma a promover o desenvolvimento integral das pessoas participantes, como fator de formagdo da
cidadania e melhoria da qualidade de vida, prioritariamente, aqueles que se encontram em areas de vulnerabilidade social, respondendo as demandas sociais geradas num momento histérico de garantia e
de ampliagédo do conjunto dos direitos constitucionais e infraconstitucionais, perscrutando ampliar o acesso da populagéo ao esporte e ao lazer com qualidade.

Todos esses processos dialogam com a Misséo, Visdo e Valores trabalhados interna e externamente no ambiente organizacional da entidade formativa em questao, a qual, em parceria com a SUDESB,
viabilizara por meio das agdes e metas propostas, a contratagdo de equipe técnica operacional para a realizagdo do Programa Segundo Tempo Paradesporto e a sua operacionalizagéo, através da
celebragdo do Termo de Colaboragéo.

E. DESCRIGAO DAS AGOES E DAS METAS
As agdes necessarias previstas para a execugdo do Programa Segundo Tempo Paradesporto, cujo periodo sera de 19 (dezenove) meses, para o alcance do objetivo da parceria sdo:

E.1 AGOES

Acao 1. Contratar Equipe Técnica Operacional para realizagao do Programa

Critério de Aceitagao:

Contratar para a execugdo das agdes inerentes ao Programa Segundo Tempo Paradesporto, equipe composta por: (01) Coordenador Pedagdgico, (01) Coordenador de Nucleo (setorial), (01) Professor
de Educagéo Fisica, (01) Apoio Administrativo, (04) Monitores de Atividade Esportiva (estagiarios académicos de Educagéo Fisica). Com realizagdo de exames admissionais e demissionais.

Acdo 2. Reali a Operacionalizacdo do Programa

Critério de Aceitagao:

Desenvolver em 1 (um) nucleo do Programa Segundo Tempo Paradesporto, com 60 (sessenta) beneficiarios diretos, a realizagdo de praticas corporais, em ambientes diversificados e com
desenvolvimento de trabalhos pedagégicos direcionados por meio da implementagéo desse nucleo esportivo.

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

Qtde. Meta (Ano 2023 e 2024) Parémetro de
iagdo de
PLANEJAMENTO . MESES Desempenho
DO PROGRAMA | Indicador Unidade \';':r'i:’i::‘;so
SEGUNDO Meses
TEMPO Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més (12 a
PARADESPORTO Més 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11 19
OBJETIVO | Contratagao de
DA Equipe Técnica i lgual a
PARCERIA | Operacional para | Indicador 1: 100% -
execugao do Nc_ de . Relatério Meta Cumprida
Programa Nucleos Qflantldade de Técnico 4
Segundo Tempo | implantados no | Nucleos Fotografico Menor que
Paradesporto, o | Programa 100%  Meta
qual visa Descumprida
democratizar o
acesso de
criangas,
adolescentes,
jovens,adultos e Maior ou
idosos, com faixa Igual a
etaria a partir de 6 80% -
anos, a contetidos Meta Cumprida
das préticas
corporais por meio Ficha de
do esporte N Inscrigéo, Lista
educacional de | Indicador 2: de
qualidade. Este | N° de Frequéncia Més 7 a 9 =|Mes 10 a 19 =|Cne 60% a
Projeto almeja Beneficiarios do | Pessoas mensal 6 Més 123 =30% |Més4a6=60% 80% 80% 79% -
alcangar 60 Programa Relatério Meta cumprida
beneficiarios Técnico parcialmente
diretos, sendo que Fotografico
destes, objetiva-
se atender
prioritariamente, Menor ou igual
pessoas com a
deficiéncia, em 1 59% -
Nucleo no Meta
Municipio de descumprida
Salvador/BA.
Contratagéo de
Recursos
Humanos Igual a
Agéo 1: Contratar | -profissionais | ¢ iratos 100% -
) - Indicador 3: CLT:1 . Meta Cumprida
Equipe Técnica Apresentagdo Coordenador assinados,
Operacional para o Pedagbaico, 1 Contra 4
a realizagéo do Contratos Coorjel?ado’r cheque, Menor que
Programa , Recibo mensal
firmados de Nucleo 100% Meta
(setorial), 1 Descumprida
Professor de
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Educagéo
Fisicae 1
Apoio
Administrativo
Contratagéo de
Recursos

Humanos -
estagiarios
académicos de | Contratos e 4
Educagao Recibo mensal
Fisica: 4
Monitores de
Atividade
Esportiva
N Igual a
Indicador 4:
100% -
N° de Exames
admissionais Meta Cumprida
Exames Notas fiscais 8
demissionais
5 Menor que
realizados
100% Meta
Descumprida
Maior ou
Igual a
80% -
Meta Cumprida
" Indicador 5: Entre 60% a
Agdio 2:
Ne° de Aulas de . 79% -
Realizar a " ” Relatério
. | Praticas Beneficiarios o 80% Meta cumprida
Operacionalizagédo B N Técnico B
Corporais Diretos parcialmente
do Programa §
realizadas

Menor ou igual
a

59% -

Meta

E.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

As agdes necessarias para o alcance do objetivo da parceria sdo a¢des de diagnéstico participativo, analise empirica de necessidades e demandas da comunidade para implementagéo do nucleo de esporte
comunitario.

Os indicadores dos objetivos e das agdes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estdo associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribuidas no prazo de validade do instrumento da parceria.
E, os parametros de avaliagdo de desempenho, por sua vez, possibilitam aferir o cumprimento das metas relativas as agdes e ao objetivo da parceria.

Os indicadores, metas e parametros de avaliagéo de desempenho da parceria estdo definidos no quadro abaixo:
F. FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

Sera disponibilizada pela Secretaria Nacional de Esporte, Educagdo, Lazer e Inclusdo Social/Ministério da Cidadania, capital para o pagamento de Recursos Humanos (RH) com contrapartida e
suplementagdo do Governo do Estado da Bahia, por intermédio da Superintendéncia dos Desportos do Estado da Bahia (SUDESB), autarquia vinculada a Secretaria de Trabalho, Emprego, Renda e
Esporte (SETRE).

Desta forma, se faz necessaria, através deste Edital de Chamamento Publico, a contratagdo de Equipe Técnica Operacional para a execugdo do PROGRAMA SEGUNDO TEMPO PARADESPORTO. A
equipe sera composta por: 1 Coordenador Pedagdgico, 1 Coordenador de Nucleo (Setorial), 1 Professor de Educagao Fisica, 1 Apoio Administrativos (Ensino Médio) que serdo contratados pelo regime CLT,
e 4 Monitores de Atividade Esportiva (Académicos de Educagao Fisica - estagiarios).

A contratagé@o dos profissionais sera realizada através de Processo Seletivo de analise curricular, sendo que o tempo de servigo é de 10 (dez) meses, renovaveis por mais 09 (nove) meses, com o prazo
méaximo de 19 (dezenove) meses de contratagéo. Seréo realizados exames admissionais e demissionais para os profissionais CLT.

Insta Salientar que a contratagdo dos Monitores de Atividade Esportiva (académicos de Educagéo Fisica — estagiarios), sera conforme a Lei Nacional de Estagio n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, com
atualizagdo de matricula anualmente e contrato de estagio com prazo maximo de 19 meses.

Ademais, todo quadro de Recursos Humanos sera selecionado com base no curriculo e perfil para as fungdes descritas, conforme Modelo de Processo Seletivo RH, disponibilizado no documento “Diretrizes
do Programa (Anexo 2.2).

Em relagéo a Operacionalizagdo do Projeto, serdo organizadas as formagdes de capacitagdo pedagogica, presencial e EAD, de todo o quadro de Recursos Humanos, com vistas a melhoria das agdes,
complementagao técnica e metodoldgica.

Outrossim, havera a realizagdo de divulgagdo, mobilizagdo e incentivo para cooptagdo de beneficidrios para participagdo do Programa. Sendo que, toda execugdo do objeto desta parceria sera
acompanhada e vistoriada, com emisséo de relatérios de acompanhamento. Também, serdo elaborados relatérios de desempenho dos estagiarios, bem como relatérios mensais e circunstanciados das
atividades desenvolvida no nucleo, e relatério final no 19° més para apresentagéo aos 6rgdos estaduais de fiscalizagdo, tudo conforme Diretrizes do Programa e Plano de Trabalho.

O Programa constitui-se na implantagdo de 1 (um) nicleo, para ser executado no municipio de Salvador, localizado em 1 (um) Territério de Identidade, conforme quadro abaixo:

TERRITORIO DE IDENTIDADE MUNICiPIOS N° NUCLEOS
Metropolitano de Salvador Salvador 01
Total de territérios: 01 Total de municipios: 01 Total de ntcleos: 01

O municipio supracitado podera ser alterado mediante justificativa, a ser autorizada e analisada a sua viabilidade técnica de execugédo pela SUDESB.

G. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
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Os parametros para avaliagdo de desempenho serdo estabelecidos através da verificagcdo dos indices abaixo:

Alcance da Meta:
Igual a 100% - Meta Cumprida
Menor que 100% - Meta Descumprida

Alcance da Meta:
Maior ou igual a 80% - Meta Cumprida
Entre 60% a 79% - Meta cumprida parcialmente

Menor ou igual a 59% - Meta descumprida

H. PARAMETROS PARA GLOSA

Seréo glosados valores relacionados as agdes e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de acordo com os parametros abaixo:

ACAO CUMPRIDA - NAO GLOSA

AGAO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA AGCAO NAO CUMPRIDA.
AGAO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO VALOR DO ITEM CUSTEADO.

1. PERIODO DE EXECUGAO, VIGENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS

Periodo de Execugdo: 02/05/2023 a 30/11/2024

Vigéncia: 690 (seiscentos e noventa) dias.

Prestagéo de Contas: 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia.

J - EQUIPE DE TRABALHO

H-EQUIPE DE TRABALHO
REMURERACRD - Vake ’
b BICARGOS MERSALS - Vaor Referénca 1 Pessoa
e o Qtde de trabaladores | Forma de "‘;“:t O = PRl otlcenl
@ Voado | Lo ot | Semanal . so| rrs [FOTSMRa| mes || fis | 13 b IAdiconal |Adiconal  |FGTS [Recrutame Total Totalde  (Beneficol |, e |onmehind  [pencicos |2 otal de Benekic (LRI ((A+840)'0)
iz “""’M"” (o) | Rescsora | atmal |00 | e Pericuosid [Insalubridad (%) 13° ((78%)  [atoe  [Encargos  Encargos  [vale mestoio |(cpechear) (csechear) 29 (0 6 eses
® (d0%) | (28%) jade. e Salirio  [13%Sakirio Sequro  |Messal  [(8) Transporte Measal
1 |COORDENADOR PEDAGOGICO| 1 ar 1 9 | 35w ol @0 [ ms | ow |0 [me| me |92 ww | o om | 23| o | om szl ama we | B 00 o s41.2) s omm R
2 rs(m'mmﬂ"m T 1 ar ] 9 | 28mm0 s 20 [ o | om | om [mn| mz | 2m| 0w | o om | B | om | om wul smE me | 2 00 o s41.2) s e 08y
3 |PROFESSOR 1 ar L] 2 210000 B w0 | 2R 000 | 0% | 1500 | S0 | B3| 0% 000 00 KO | 0w 00 e 5By use 00 000 00 2540} AR B .55
PO ADUNISTRATVO 1 ar " 9 | 1w s w5 [ 0 | om | 0w [mx| mx |88| o | o om | ws | om | om sl samel we | e 00 o s41.2) amm  ssium) /357
Total
formade | Qiede | G T Rectsso || (Mol Aol TS Recntame [Totdl  [Totalde [beneidol | e oo lheiios |10 —_— "
w. [Cargo Hesesiue | Horea | emmmengio """m'“‘ () [fessina abonal L | Remmerndo | 1 Pericuosid [Insalubridod |(8%) 13° ((78%) [stoe  [Eacargos  [Encargos  [Vale o | 9 ) [t {0 [‘m’m
ok | g atar | Semanal " (a0%)  [(@28%) Indenizado o e le Saliro [139Soliro [Seguro  Mensal  [(8) Trasporte [Amentacho ((especiar) - (espechcn) |, ooy

MONITORES DE ATIVIDADE

ESPORTIVA (ACADEMICOS DE Coatratode| . A A . . s
7 EDICACIOFiSA- ‘ & ] n | W oo om | om | o0 |om | om | m® |00 | om | o¢ o | 0w | 0w | um o s e om 00 om 154 g ness| 9455553)

ESTAGIARIOS)
oA ] toso6r | wauz renss  mseol o0 000 076 0885|2692 0] oM o] 1400 320013 et L0780 97680 000] 000 on| wswsl 37876177
trabahagores (0) estio inclusos.
T == =
de contas serd exigida essa comprovagdo.

A contratagéo dos profissionais citados acima sera indispensavel para a realizagéo do projeto, visando a qualidade e eficiéncia do processo pedagégico. Obs.: a entidade garantira o pagamento, por parte do empregado, o
encargo referente ao INSS %, conforme leis vigentes no periodo, e na prestacdo de contas apresentara essa comprovagao.

K. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

03/04/2023, 11:02
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1- PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
L Recetas W1 Mis2 Mis3 MEsH WSS Ns6 MSTMEsS MESS  NESI0 M1l WS MDD MSH MSISMSI MisTT  Wes1S Més19 TOTAL
1 ReumsRecebies QAT 00 60 IS 00 00 0% 00 00 00 o o0 oM 00 0 0w 0 0M BRI
12 RendmentosFranceos 00 om o o 00 00 0% 00 oM 00 o 00 oM 00 oM 0w w 000
Total Geral de Receitas 6327871 000 000 3491045 000 000 000 000 00 om 00 00 00 00 0w 0% 000 000 0 351916
2 Despesas Wi Mis2 MEs3  MsA  MisS  Mis6 MisT MésS WSO MEs10 M1l M1  NésI3 Més1 MESISMESI6  Ms1T  Wés1s Més19 TOTAL
21 Despesas com Recursos Humanas
211 Remuneracho da equpe
211 Stinos IS 00 0N 2A4M7 00 00 0% 00 00 00 o 00 oM 00 oM 0w [T T
212 Ve Trnsere SINA 00 00 25%H) 00 00 0% 00 00 00 o 00 oM 00 oM 0m WM M
213 Amesago WHH 00 o0 168 00 00 00 00 o 0% 6w 00 60 00 oM 0w 000N 1850
Subtotal (Remuneracio da equie) 925631 00 000 227003 000 000 000000 000 00 oM 00 00 00 00 0w 00 00 319%s
212 Eacargos Socas
22 NS o o0 o 00 oW 00 oM 0w o 000
2122 RIS(8%) 00 00 0N o 00 000 00 0% 00 151534
2123 FGTS MitaResostra (40%) w00 om 00 oW 00 oM 0n 0 6663
uu m“’“"" AR Gl 4 S, s 1, W 0w Y Y] " o
2125 #5sireaFola e Pogements (1%) o o om 00 6m 00 oM 0w o 000
226 s Féres o o om 00 oM 00 oM 0w o sa6LSL
227 BSo o o0 om 00 oM 00 oM 0w oo 1sIms
2128 Férs nfenades [T ) 0 om 00 oM 0m 0w s
229 B o o0 om 0 om 00 oM 0w ] 00
2210 5N o0 o0 o 00 om 00 oM 0n o 000
L1200 FGTS (%) 19 S w00 om 00 oM 00 oM 0m W e
21212 NS (27,8%) 13 Salino 00 e ew 00 00 000 00 00 o 000
L1213 Recntomento ¢ Siguo o o om 00 0M 00 oM 0w 00 106400
Sebtotal (Encargos Soca) 000 08 000 000 000 00 00 080 00 sl
Subtotal (Recursos Humanos) 00 o 000 00 00 000 000 00 000 00 o 377677
22 Custos Diretos Quastidades
201 Bxames Adnissionsis e Demissonsis
2211 Eomes Admissonss Smples 2 0o om om (1] 00 00 0% 00 oM 00 o 00 oM 00 oM 0N o 000
2212 EomesDemissonss Smples 2 0o om om o 00 00 0% 00 oM 0N 00 oM 00 oM 0n om 000
2213 Eomes Adnissonas Smples+iCE 2 90 om o 00 o0 60 00 0 0 00 0w 00 oM 00 oM 0w o 15000
2214 Eomes Demissonas Smpls+ECE 2 90 o o (1] 00 00 0% 00 oM 00 o 00 oM 00 oM 0w o 15000
‘Subtotal(Custos Diretos) 400 000 00 00 00 00 0000 00 0% 0® ) 00 0w 0w )
23 Custos Indretos
Consderanm-se custos indretos: intermet, trangporte,
231 gl oo, g, ke, senios cotibes, VBT 00 00 1584812 00 00 00 00 00 00 0K 00 00 0W 0K 00 00 00 00 189%6LY
assessonid Jridea e outres 3 especirr.
Subtotal (Custos Indiretos) 301327 000 000 1584812 000 000 000 000 00 o0 00 000 00 0w 00 0w 00 0w 0 1896139
Total Geral de Despesas 6327871 000 000 3491045 000 000 000 000 00 0 00 00 00 0m 0w 0w’ 00 000 0 351816
e - e de3

Observagao importante: os valores preenchidos nesta planilha, sdo concernentes a valores de referéncia, apos cotagdo de 3 orgamentos de menor valor unitario por item existente nos orgamentos cotados.

Consideram-se Custos Indiretos despesas com Internet, transporte, aluguel, telefone, agua, luz, servigos contabeis, assessoria juridica e outros a especificar.

Este Plano de Trabalho estd acompanhado pelas cotagdes de pregos dos bens e servigos a serem adquiridos (art.21, §§ 1° e 2°, do Decreto Estadual n® 17.091/2016).

Os Custos Diretos estao expressamente detalhados e fundamentados (§3°, do art. 11, do Decreto Estadual n°. 17.091/2016).

EXAMES ADMISSIONAIS E DEMISSIONAIS DOS PROFISSIONAIS
QTD. DE VALOR
EXAMES ADMISSIONAIS E DEMISSIONAIS R TOTAL
PROFISSIONAIS UNITARIO
Exames Admissionais Simples (Coordenador
2 40,00 80,00
Pedagégico e Apoio Administrativo)
Exames Demissionais Simples (Coordenador
2 40,00 80,00
Pedagégico e Apoio Administrativo)
Exames Admissionais Simples + ECG
2 75,00 150,00
(Coordenador de Niicleo (Setorial) e Professor)
Exames Demissionais Simples + ECG
2 75,00 150,00
(Coordenador de Nucleo (Setorial) e Professor)
TOTAL 460,00

L. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANO VALOR TOTAL

2023

nove reais e d

).

R$ 398.189,16 (trezentos e noventa e oito mil cento e oitenta e

Este ajuste prevé o valor total de R$ 398.189,16 (trezentos e noventa e oito mil cento e oitenta e nove reais e dezesseis centavos), a ser liberado em duas parcelas da seguinte forma: a PRIMEIRA no
valor de R$63.278,71 (sessenta e trés mil duzentos e setenta e oito reais e setenta e um centavos), referente aos meses 1 a 3 de execugéo, apds a publicagdo deste Termo no Diario Oficial do Estado;

a SEGUNDA no valor de R$334.910,45 (trezentos e trinta e quatro mil novecentos e dez reais e quarenta e cinco centavos) referente aos meses 4 a 19 de execugdo, apos a apresentagéo dos
relatérios técnicos e fotograficos equivalentes aos 3 (trés) primeiros meses de atividade, avaliados pela Coordenagdo Técnica Responsavel, com o parecer que ateste a execugdo do programa. A entrega

dos relatérios de atividades equivalentes aos meses 4 a 19 de execugao, devera ser efetuada antes do término da vigéncia deste Termo.

QUADRO DE CUSTOS

1° MES. (12 Parcela)

4° MES. (22 Parcela)

TOTAL

RH (Salarios + Encargos + Beneficios)

59.805,44

318.962,33

378.767,77

03/04/2023, 11:02
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63.278,71

334.910,45

M. BENS A SEREM ADQUIRIDOS

Exames Admissionais e Demissionais 460,00 0,00 460,00

TOTAL 60.265,44 318.962,33 | 379.227,77

Custos indiretos 3.013,27 15.948,12| 18.961,39

TOTAL GERAL 63.278,71 334.910,45 | 398.189,16
DESEMBOLSO EM 2023

Or Anual - icio de 2023

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprim...

N&o existem bens a serem adquiridos pela Entidade, porém seréa de responsabilidade da Equipe de Trabalho zelar por todos os equipamentos e materiais utilizados na execugdo pertencentes a

Administragédo Publica.

Salvador- BA.

VICENTE JOSE DE LIMA NETO
DIRETOR-GERAL DA SUDESB

ALVARO GONGALVES DE OLIVEIRA FILHO
GESTOR DA PARCERIA

MARIA MARINES DA SILVA FREITAS

PRESIDENTE DA CIDE — CAPACITAGAO, INSERGAO E DESENVOLVIMENTO
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P D dezembro de 2014,

eletronica

Documento assinado eletronicamente por Zuleik Carvalho Oliveira, Procurador Chefe, em 27/03/2023, as 14:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e II, do Decreto n? 15.805, de 30 de

assinatura
eletronica

dezembro de 2014.

.
Sel! @ Documento assinado eletronicamente por Maria Marines da Silva Freitas, Usudrio Externo, em 27/03/2023, as 15:01, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n 15.805, de 30 de

assinatura

eletronica

.
Sel! @ Documento assinado eletronicamente por Alvaro Gongalves de Oliveira Filho, Coordenador de Educagao Esportiva, em 27/03/2023, as 16:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e I, do
Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura
eletrbnica

dezembro de 2014.

.
Sel! [ﬂ Documento assinado eletronicamente por Vicente José de Lima Neto, Diretor Geral, em 29/03/2023, as 16:01, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de
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