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3 GOVERNO DO E§TADO DA BAHIA
¢ SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA
t. Procuradoria Juridica - SUDESB/DG/PROJUR

ANEXO III
TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE QOLABORAQAO N°. 04/2021, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA - SUDESB E
CAPACITACAO INSERGCAO E DESENVOLVIMENTO - CIDE.

A SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA — SUDESB, autarquia criada pela Lei Delegada n° 37, de 14.03.83,
modificada pelas Leis n°s 4.697 de 15.07.87, 6.074 de 22.05.91 e 9.424 de 27.01.05, com sede na Rua dos Radioamadores, 159-357, Pituagu,
Salvador Bahia, CEP: 41740-090, representada neste ato por seu Diretor Geral, VICENTE JOSE DE LIMA NETO, nomeado pelo Decreto Simples
do Governador, publicado no DOE de 27.02.2019, doravante denominada simplesmente SUDESB e a CAPACITAGAO INSERGAO E
DESENVOLVIMENTO - CIDE, CNPJ n° 03.935.660/0001-52, situada a Rua Dr. José Peroba, n° 325, Edificio Elite Comercial, Salas 101 a 106, 1°
andar, Costa Azul, Salvador, Bahia, CEP: 41.770-235, com Estatuto arquivado no Cartério Santos Silva - 2° Registro Civil de Pessoas Juridicas de
Salvador/BA, sob o n° 60860, por meio do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 04/2021 — 12° COPA 2 DE JULHO DE FUTEBOL SUB-15,
Processo Administrativo n° 069.3539.2021.0003584-89, neste ato representada por sua Presidente, MARIA MARINES DA SILVA FREITAS,
portadora do Documento de Identidade n°® 0143482335, emitido pela SSP/BA, inscrita no CPF sob o n° 160.811.375-20, doravante denominada
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, formaliza o presente TERMO DE COLABORAGAO, que se regera pela Lei n°. 13.019/2014, que
regulamenta o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, e pelo Decreto Estadual n°.
17.091/2016, mediante as clausulas e condi¢des discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Colaboragao o apoio financeiro para fazer frente as despesas de recursos humanos, exames admissionais
e demissionais e custos indiretos, visando a realizagdo do Projeto “122 COPA 2 DE JULHO DE FUTEBOL SUB-15", a ocorrer no periodo de
07/03/2022 a 05/06/2022, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

PARAGRAFO UNICO
Faz parte integrante deste Termo de Colaboracao:

ANEXO | — Plano de Trabalho e Relagao de Bens e Servigos a Titulo de Contrapartida.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragéo sera de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir da data de sua publicagao no Diario Oficial
do Estado. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a administragéo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto, de acordo com o Art.
55, da Lei n°. 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA - REPASSE E APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execugao do objeto deste Termo de Colaboragéo, a SUDESB repassaréa & CIDE - CAPACITAGAO INSERGAO E DESENVOLVIMENTO, no
prazo e condigdes constantes deste instrumento, a importancia global estimada em R$321.779,71 (trezentos e vinte e um mil, setecentos e
setenta e nove reais e setenta e um centavos), de acordo com o cronograma de desembolso, constante do Plano de Trabalho, ANEXO I, a ser
liberado em duas parcelas da seguinte forma:

PRIMEIRA no valor de R$160.889,86 (cento e sessenta mil, oitocentos e oitenta e nove reais e oitenta e seis centavos), visando a execugao
do projeto, apds a publicagdo deste Termo no Diario Oficial do Estado;

SEGUNDA no valor de R$160.889,85 (cento e sessenta mil, oitocentos e oitenta e nove reais e oitenta e cinco centavos), 30 (trinta) dias
apds o recebimento da primeira parcela. A entrega dos relatorios de atividades equivalentes aos meses de execugdo devera ser efetuada antes
do término da vigéncia deste Termo.

Repasse dos recursos da Dotagdo Orgamentaria a seguir especificada:

Unidade Orgamentaria: 21.301 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB
Unidade Gestora: 0001 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB - Executora
Funcgao: 27 - Desporto e Lazer

Subfungao: 811 - Desporto de Rendimento

Programa: 303 - Desenvolvimento Produtivo
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PAOE: 5779 - Promocgéao de Atividade de Esporte de Alto Rendimento

Regiao de Planejamento: 9900 - Estado

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 - Contribui¢des - Entidades

Destinagdo de Recurso: 0.231.101674 - Transferéncias Voluntarias de Orgaos e Entidades Federais - Adm. Indireta

Valor da Despesa: R$259.496,66 (duzentos e cinquenta e nove mil quatrocentos e noventa e seis reais e sessenta e seis centavos)

Unidade Orgamentaria: 21.301 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB

Unidade Gestora: 0001 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB - Executora

Fungéo: 27 - Desporto e Lazer

Subfungéo: 811 - Desporto de Rendimento

Programa: 303 - Desenvolvimento Produtivo

PAOE: 5779 - Promogéao de Atividade de Esporte de Alto Rendimento

Regiao de Planejamento: 9900 - Estado

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 - Contribui¢cdes - Entidades

Destinacao de Recurso: 0.646.000000 - Recursos Vinculados ao Desenvolvimento do Desporto - Lei n°® 9.615/98.
Valor da Despesa: R$62.283,04 (sessenta e dois mil duzentos e oitenta e trés reais e quatro centavos)

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia para a execugéo do objeto deste Termo de Colaboragao serdo movimentados em conta
bancaria especifica e exclusiva no Banco do Brasil, agéncia n°. 2957-2, conta corrente n°. 981.991-6, vinculada a este termo.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, mediante termo aditivo, estando sujeitos as mesmas condigbes de
prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauragédo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

PARAGRAFO QUARTO

E vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no objeto da parceria a que se refere este instrumento, pagamento de
despesas efetuadas anterior ou posterior ao periodo de vigéncia deste termo, bem como remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado
publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

PARAGRAFO QUINTO
N&o sera permitida a previsdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar.

PARAGRAFO SEXTO

Toda movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

PARAGRAFO SETIMO

Serdo admitidos pagamentos em espécie desde que comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancaria, que
deverao estar previstos e justificados no plano de trabalho e, nas hipéteses de caso fortuito ou forga maior, a OSC devera justificar os motivos na
prestacdo de contas, os quais serdo avaliados pela administragédo publica.

PARAGRAFO OITAVO

Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite por credor de R$ 1.800,00 (hum mil e oitocentos reais), levando-se em conta a duragéo da
parceria, ndo dispensando o registro do credor final da despesa na prestagéo de contas.

PARAGRAFO NONO

Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, entre outras despesas, remuneragdo de equipe dimensionada no plano de trabalho,
diarias, custos indiretos, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugéo do objeto e a contratagéo de servigos para
adequacao de espaco fisico, observadas as disposi¢des do art. 46 da Lei n® 13.019/2014.

PARAGRAFO DECIMO

O processamento das compras e contratagdes pela OSC feitas com o uso de recursos financeiros provenientes de parceria devera observar os
principios da impessoalidade, da economicidade e da eficiéncia, além de observar o disposto no art. 21 do Decreto Estadual n° 17.091/2016.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

As cotacdes de pregos deverdo conter a identificagdo das empresas ou pessoas consultadas, com indicagdo de enderego, nimero de telefone e
numeros de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ou Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, de modo a permitir a sua aferi¢céo
pelos controles interno e externo.
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PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

A OSC respondera exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do
objeto previsto no Termo de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica a inadimpléncia da
OSC em relagao ao referido pagamento.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

A OSC encaminhara ao Gestor da Parceria copia das notas fiscais relativas a compra de bens, caso houver, na prestacdo de contas final, para
incorporagao dos mesmos ao patriménio do Estado.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos de custeio constantes do Plano de Trabalho, desde que nao altere o
valor total da parceria destinado a custeio, devendo a OSC apresentar justificativa para as eventuais variagoes.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e ficarao retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagéo a obrigagdes estabelecidas neste
Termo de Colaboragao;

Ill- quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos érgaos de
controle interno ou externo;

IV — quando a OSC deixar de apresentar prestagdes de contas.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO
Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de acordo com os parametros abaixo:

META CUMPRIDA - NAO GLOSA
META CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA META NAO CUMPRIDA.
META DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO ITEM CUSTEADO

PARAGRAFO DECIMO SETIMO

E vedada a redistribuicio dos recursos ou de trespasse, cess&o ou transferéncia da execugéo do objeto a terceiros, ainda que para entidades
congéneres, exceto pela atuagdo em rede, nas condigdes estabelecidas na legislagéo vigente.

CLAUSULA QUARTA - CONTRAPARTIDA

A OSC se obriga a aplicar na consecugao dos fins pactuados por este Termo de Colaboragéo os bens e servigos dados a titulo de contrapartida,
conforme declaragéo de contra partida, avaliados no montante de R$ 91.840,00 (noventa e um mil oitocentos e quarenta reais).

CLAUSULA QUINTA - ALTERAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

O presente Termo de Colaboragédo podera ser alterado a qualquer tempo, a critério da Administragcdo, mediante termo aditivo, sendo vedada a
alteragéo do objeto da parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A OSC podera solicitar a alteragédo da vigéncia da parceria mediante formalizacéo e justificativa, a ser apresentada a administragédo publica em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.

PARAGRAFO SEGUNDO

A alteragéo do Termo de Colaboragéo podera ensejar a revisdo do Plano de Trabalho para alteragéo de valores ou metas, mediante termo aditivo
ao plano de trabalho original.

PARAGRAFO TERCEIRO
A parceria devera ser alterada mediante apostila, independentemente de anuéncia da OSC, para:

I. indicagdo dos créditos orgamentarios;
1. alteragdo do nome do Gestor da Parceria e alteragdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.
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PARAGRAFO QUARTO

A alteracdo do Termo de Colaboragdo pressupde a manifestagdo prévia da unidade técnica da administragdo publica a qual se vincula a parceria
mediante justificativa por escrito, apreciagéo juridica da Procuradoria Juridica e autorizagéo do Diretor Geral da SUDESB.

PARAGRAFO QUINTO

Caso haja atraso na liberagao dos recursos financeiros, a administragédo publica promovera a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente Termo
de Colaboragéao, independentemente de proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DA 0SC
Cabem a OSC as seguintes obrigacdes:

|. executar satisfatéria e regularmente o objeto deste Termo de Colaboragao;
1. prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao;
I1l. manter escrituragéo contabil regular;

IV. divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acgdes todas as parcerias
celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

V. manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto nos arts. 51 e 53 da Lei n°® 13.019/2014;

VI. devolver a administragao publica no prazo improrrogavel de trinta dias, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, por ocasido da concluséo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria;

VII. dar livre acesso aos agentes da administragdo publica, ao controle interno e ao Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos
documentos e as informagdes relacionadas ao Termo de Colaboragao, bem como aos locais de execugéo do respectivo objeto;

VIII. responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas
de investimento e de custeio, inclusive as relativas a pessoal;

IX. aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, bem como zelar pela boa qualidade da execugao da parceria, buscando
alcancar os resultados pactuados;

X. arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a administragdo publica e terceiros, por sua culpa, ou em
consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os
danos decorrentes de paralisagéo ou interrupcdo da parceria, exceto quando isto ocorrer por exigéncia da administragdo publica ou ainda por
caso fortuito ou forga maior, circunstancias que deverdo ser comunicadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos a sua ocorréncia;

XI. manter, em boa ordem e guarda, a disposi¢cdo da administragao publica e dos 6rgdos de controle interno e externo, todos os documentos
originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria, que deverdo ser emitidos em nome da OSC Celebrante, devidamente
identificados com o nimero do Termo de Colaboragao durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao de
contas final, ou o prazo que dispuser legislagéo especifica;

XIll. observar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;
XIll. ndo é permitida a atuagdo em rede para execugao desta parceria.
XIV. manter, durante toda a execugéo da parceria, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢gdes exigidas na selegéo;

XV. destacar a participagdo do Governo do Estado e do SUDESB em qualquer agdo promocional relacionada ao Termo de Colaboragdo, obtendo
previamente o seu consentimento formal;

XVI. utilizar os bens e servigos custeados com recursos da parceria exclusivamente na execugao do objeto deste Termo de Colaboragéo;
XVII. encaminhar ao Gestor da Parceria cépia das notas fiscais relativas a compra de bens na prestagéo de contas final.

XVIII. providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticbes competentes, necessarios a execugao dos servigos objeto
do presente termo;

XIX. administrar os bens méveis e iméveis cujo uso lhe for permitido em virtude da parceria, inclusive executando manutengdo preventiva e
corretiva de forma continua, até a sua restituicdo ao Poder Publico, contratando seguros prediais e de responsabilidade civil e responsabilizando-
se pela seguranga patrimonial do imével;

XX. comunicar a SUDESB todas as aquisicdes de permanentes moveis que forem realizadas, na prestacéo de contas final, desde que se tratem
de aquisic¢des realizadas com recursos recebidos em decorréncia da parceria.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DA SUDESB
A SUDESB, além das obrigagdes contidas neste Termo de Colaboragéo por determinagao legal, obriga-se a:

I. realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a OSC;

Il. manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias
apds o respectivo encerramento, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 10 da Lei n® 13.019/2014;

Ill. divulgar, em seu sitio oficial na internet, os meios de representagéo sobre a aplicagéo irregular dos recursos envolvidos na parceria;

IV. prestar esclarecimentos e informagbes a OSC que visem orienta-la na correta execugdo da parceria, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento assim como Ihe dar ciéncia de qualquer alteragado no presente termo;

V. prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do Termo de Colaboragdo em toda sua extensdo e no tempo
devido;

VI. proceder a publicagéo resumida do Termo de Colaboragéo e de seus aditamentos, no Diario Oficial do Estado, no prazo legal de até 10 (dez)
dias corridos contados da data de sua assinatura,contendo, obrigatoriamente, a indicagdo do numero de referéncia do chamamento publico ou do
ato de fundamentacéo legal da dispensa ou inexigibilidade, nome das partes, objeto, valor, fonte orgamentaria da despesa, prazo de duracéo e o
nome do Gestor da Parceria;

VII. designar Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA, por ato publicado no Diario Oficial do Estado, para monitorar e avaliar o
cumprimento do Plano de Trabalho;
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VIIl. acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto da parceria;
IX. analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;

X. providenciar a consignacdo das dotagdes destinadas a custear este Termo de Colaboragéo no projeto de Lei Orgamentaria, assim como
estabelecer a sua previsdo no planejamento plurianual do Estado;

XI. conceder o uso dos bens moéveis e iméveis mediante ato da SUDESB e celebragéo dos correspondentes Termos de Permissao de Uso;

XIl. registrar no Sistema de Administragdo de Patriménio do Estado da Bahia — SIAP os bens adquiridos pela OSC em virtude do Termo de
Colaboracgao.

CLAUSULA OITAVA — ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Considerando a natureza do objeto da parceria, a autarquia indica o servidor SINVAL VIEIRA DA SILVA, Coordenador de Exceléncia Esportiva,
matricula n°® 69.44.277-9, telefone 3116-9122, como Gestor da Parceria, conforme Portaria n° 82, publicada no Diario Oficial do Estado de 23 de
Julho de 2019. Assim como informamos, a existéncia de Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, designada pela Portaria n° 142/2021, publicada
no Diario Oficial do Estado de 20 de novembro de 2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A forma de monitoramento e avaliagdo estara definida no Plano de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo elaborado pelo Gestor da
Parceria, que contemplara, dentre outros elementos, o planejamento das atividades contendo as técnicas e instrumentos a serem utilizados nos
trabalhos de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, com a indicagdo dos recursos humanos e tecnolégicos que serdao empregados em
cada atividade ou, se for o caso, a indicagao da participacdo de apoio técnico de terceiros, de delegagcédo de competéncia ou de celebracédo de
parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos, conforme previsto no § 1° do art. 58 da Lei n°
13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO

O Gestor da Parceria emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria 10 (dez) dias Uteis apds a execugdo do objeto, que
observara os requisitos dispostos em lei, e o submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestacédo de contas pela OSC.

PARAGRAFO TERCEIRO

No ato da homologagdo, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera gerar recomendagdes de melhoria da parceria com base nas
informagdes contidas no relatério técnico de monitoramento e avaliagao.

PARAGRAFO QUARTO

O Gestor da Parceria encaminhara relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria homologado ao Diretor Geral da SUDESB e a OSC
e providenciara a sua publicagéo no sitio eletrénico oficial ou na plataforma eletrdnica, quando disponivel.

CLAUSULA NONA - PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacdo de contas constitui-se no procedimento de analise e avaliagdo da execugdo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o
cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases: apresentacdo das contas, de
responsabilidade da Organizagdo da Sociedade Civil; analise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da administragéo
publica, sem prejuizo da atuagédo dos érgéos de controle.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A prestagao de contas apresentada pela Organizagédo da Sociedade Civil ocorrera de forma:

a) Final, até 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia deste instrumento de parceria, podendo este prazo ser prorrogado por até 30 (trinta)
dias, desde que devidamente justificado pela OSC e aprovado pela administragéo publica.

PARAGRAFO SEGUNDO

A prestacdo de contas relativa a execugdo do Termo de Colaboragéo dar-se-a mediante a apresentacédo pela OSC do relatério de execugdo do
objeto e do relatério de execugao financeira, na forma prevista no art. 18 do Decreto Estadual n° 17.091/2016.

PARAGRAFO TERCEIRO

O custo dos recursos alocados parcialmente na realizagdo do objeto da parceria sera determinado mediante rateio, cuja meméria de calculo
devera ser detalhada nos Relatérios de Prestagdo de Contas, contendo os critérios de rateio, o valor do custo total do recurso e de todas as
fragbes rateadas, com especificagao das respectivas fontes provedoras (nome, CNPJ e o numero do instrumento de parceria/contrato).

PARAGRAFO QUARTO

A apresentagdo dos documentos indicados no paragrafo segundo desta clausula ndo obsta que a administragdo publica solicite outros
documentos necessarios a avaliagdo e ao monitoramento da execugéo da parceria, conforme as especificidades de seu objeto.

PARAGRAFO QUINTO

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise de prestacdo de contas da parceria, devendo considerar em sua analise os documentos
previstos no Plano de Trabalho, o relatério de execugdo do objeto e, em caso de descumprimento de metas e resultados ou indicios de
irregularidade na aplicagao dos recursos, o relatério de execugao financeira.
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PARAGRAFO SEXTO

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

PARAGRAFO SETIMO

O Gestor da Parceria considerara ainda nas anadlises de prestagdes de contas o conteudo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao,
quando houver.

PARAGRAFO OITAVO

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise da prestagcdo de contas, parte integrante do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da sua apresentagao, prorrogavel por igual periodo desde que devidamente justificado,
avaliando-a como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: omissdo no dever de prestar contas; descumprimento injustificado dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; desfalque ou desvio
de dinheiro, bens ou valores publicos.

PARAGRAFO NONO

O Diretor Geral da SUDESB, aprovara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a prestagdo de contas desde que cumpridos o objeto e as metas da
parceria, ressalvando a aprovagao quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao
erario.

PARAGRAFO DECIMO

Nas hipoteses de prestagao de contas avaliada como irregular ou de omissdo de prestacdo de contas, o Gestor da Parceria notificara a OSC,
podendo esta:

a) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo; ou

b) apresentar recurso, com efeito ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificacdo, ao Gestor da Parceria, o qual, se ndo
reconsiderar a decisdo no prazo de 15 (quinze) dias, encaminhara o recurso ao administrador publico do 6rgéo ou entidade, para decis&o final no
prazo de 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

O saneamento da irregularidade sera realizado por meio do ressarcimento ao erario dos recursos financeiros relacionados com a irregularidade,
podendo a OSC solicitar ao Diretor Geral da SUDESB, autorizagdo para que o ressarcimento seja promovido por meio de agdes compensatorias
de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no instrumento de parceria e a area de
atuacdo da organizacéo, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude
e nao seja o caso de restituigado integral dos recursos.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

Persistindo a irregularidade apés o decurso do prazo para o seu saneamento, o Diretor Geral da SUDESB, rejeitara a prestagdo de contas,
instaurara o processo de tomada de contas especial e aplicara a sangéo prevista no inciso Il, art. 73 da Lei n® 13.019/2014, cabendo ainda:

I. vedar a transferéncia de novos recursos;
II. registrar a rejeicdo e suas causas em sitio oficial na internet, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

A analise das prestagdes de contas ndo compromete a liberagdo das parcelas de recursos subsequentes, exceto nos casos a seguir, nos quais
ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagédo de parcela anteriormente recebida;

Il. quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relacédo a obriga¢des estabelecidas no
Termo de Colaboragao;

IIl. guando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragcéo publica ou pelos 6rgéos de
controle interno ou externo.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO
A prestacao de contas e todos os atos que dela decorram serao disponibilizados em sitio oficial na internet.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO

A administragéo publica apreciara a prestagéo final de contas no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento
ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo.

CLAUSULA DECIMA - RECURSOS HUMANOS
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Podera ser paga com recursos da parceria a remuneragéo da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As despesas com remuneragao de equipe previstas no Plano de Trabalho sdo proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria, assim
como compativeis com o valor de mercado e observam os acordos e convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da
remuneragéo do Poder Executivo Estadual.

PARAGRAFO SEGUNDO

Nos casos em que a remuneragéo for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a OSC devera demonstrar na prestagdo de contas a
memoria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa.

PARAGRAFO TERCEIRO

O pagamento das verbas rescisoérias, ainda que apos o término da execugédo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional
na execugao das metas previstas no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO QUARTO
A contratacdo de pessoal para execugao da parceria sera precedida de processo seletivo, observadas a publicidade e a impessoalidade.

PARAGRAFO QUINTO
O pagamento de remuneragéo de pessoal contratado pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

PARAGRAFO SEXTO

Fica vedada a administragdo publica a pratica de atos de ingeréncia direta na selegdo e na contratagdo de pessoal pela OSC ou que direcione o
recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS

Durante a vigéncia da parceria, os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebragdo da parceria serao
gravados com clausula de inalienabilidade, e, na hipétese de extingdo da OSC, esta devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade
a administragao publica.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os bens e direitos remanescentes que, em razdo da execugdo da parceria, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela administragédo publica serdo, na data da conclusao ou extingdo do Termo de Colaboragao, de titularidade da SUDESB.

PARAGRAFO SEGUNDO

Sao bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do
objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

PARAGRAFO TERCEIRO

A OSC devera, a partir da data da apresentagéo da prestacdo de contas final, disponibilizar os bens para a administragéo publica, que, se for o
caso, devera retira-los, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO DO TERMO DE COLABORAGAO

A rescisdo do Termo de Colaboragdo podera ser efetivada:

I. por ato unilateral da administragéo publica, na hipotese de:

a) ndo haver saneamento pela OSC de irregularidades na execugao da parceria, apds transcurso do prazo previsto para a regularizagéo;

b) o Estado apresentar razdes de interesse publico para a rescisao, de alta relevancia e amplo conhecimento.

II. por ato unilateral da OSC, na hipotese de:

a) atrasos dos repasses devidos pela administragcdo publica, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o repasse, cabendo a OSC
notificar a administragdo, sem prejuizo da obrigatoriedade do Estado da Bahia arcar com as despesas incorridas pela OSC para execugéo do
objeto da parceria;

b) comprovado desequilibrio econdmico-financeiro do termo de Colaboragéo, que inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho, sem que tenha havido a repactuagéo da avencga.

IIl. por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.
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PARAGRAFO PRIMEIRO
A intencéo da rescisédo devera ser formalizada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes da concretizagao do ato rescisorio.

PARAGRAFO SEGUNDO

Na hipotese de rescisao prevista no item a) do inciso |, a autoridade competente da administragéo publica determinara a imediata instauragéo de
tomada de contas especial e aplicara a sangado prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°. 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ENCERRAMENTO DA PARCERIA

Ao final da sua vigéncia ou quando da sua rescisdo, o Termo de Colaboragédo sera considerado extinto devendo a administragdo e a OSC
prosseguir com as medidas necessarias ao cumprimento das obrigagdes de encerramento elencadas no paragrafo primeiro desta clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Quando do encerramento deste Termo de Colaboragao, independente dos motivos que o ocasionaram, devera a:

|- OSC:

a) apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias de acordo com art. 69 caput e § 1° da Lei n° 13.019/2014], a Prestagcao de Contas Final do
periodo de vigéncia do Termo de Colaboragéo;

b) devolver a administragdo publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial.

c) disponibilizar a administragdo publica todos os bens méveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido pelos Termos de Permissdo de Uso, bem
como aqueles adquiridos em virtude do Termo de Colaboragao.

Il - SUDESB:

a) apreciar a prestagao de contas final apresentada pela OSC no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias contado da data do seu recebimento
ou do cumprimento de diligencia por ela determinada, podendo o prazo ser prorrogado justificadamente por igual periodo;

b) revogar a permissao de uso dos bens publicos;

c) inventariar os bens sob responsabilidade da OSC para execugédo do objeto contratado, inclusive incorporando ao patriménio publico aqueles
adquiridos em virtude do Termo de Colaboracéo.

PARAGRAFO SEGUNDO

As partes deverdo assinar Termo de Encerramento do Termo de Colaboragdo que devera conter a data efetiva de encerramento das atividades,
declaragao de devolugao dos bens permitidos pela administragdo publica e de cumprimento dos compromissos assumidos pela OSC.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — SANGOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°. 13.019/2014 e da legislagdo especifica, a
administragao publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) suspensédo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da
esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

c) declaragédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a administragao publica pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no item b.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As sancgdes estabelecidas nos itens b e ¢ sdo de competéncia exclusiva de Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apds (02) dois anos de aplicagao da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO

Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo
relacionada a execugao da parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO
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A prescrigao sera interrompida com a edigao de ato administrativo voltado a apuragao da infragéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSIGOES GERAIS

I. A administragao publica podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo do objeto, no caso de paralisagcdo, de modo a evitar sua

descontinuidade.

Il. Em qualquer hipétese é assegurado a OSC amplo direito de defesa, nos termos da Constituicdo Federal, sem que decorra direito a

indenizagao.

IIl. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n°® 13.019/2014 que ndo foram mencionados neste instrumento.

IV. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo.

V. Fica eleito o Foro do Municipio de Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer duvidas decorrentes da execugdo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a

participagao de 6rgéo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragéo publica.

VI. E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente Termo de Colaboragéo na presenga das testemunhas que subscrevem depois

de lido e achado conforme.

Testemunhas:

1))

(nome e CPF legivel)

2)

(nome e CPF legivel)

A. IDENTIFICAGAO DA OSC

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45031931&infra...

Salvador/Ba., de de 2022.

VICENTE JOSE DE LIMA NETO
Diretor Geral da SUDESB

SINVAL VIEIRA
Coordenador de Exceléncia Esportiva (Gestor da Parceria)

MARIA MARINES DA SILVA FREITAS
Presidente da OSC

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

Edital de Chamamento Publico n°. 04/2021

Finalidade da Selegao: selecdo de OSC com finalidade de interesse
publico e reciproco, visando a celebragdo de parceria com a
Superintendéncia dos Desportos do Estado da Bahia - SUDESB, para a
implementagdo do PROJETO 12° EDIGAO COPA 2 DE JULHO DE
FUTEBOL SUB-15, mediante a formalizagdo de Termo de Colaboragao,

nos termos e condigbes estabelecidos no Edital.
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Dados da OSC
Nome da OSC: CIDE — CAPACITACAO INSERCAO E DESENVOLVIMENTO
CNPJ: 03.935.660/0001-52
Data de Criagdo: 02 de maio de 2000
Enderego: Rua Dr. José Peroba, 325 — Edificio Elite Comercial, 1° andar — Costa Azul Telefone: 71 34505686
Endereco eletrénico (e-mail): marines@cideestagio.com.br

Dados do Representante Legal

Nome: Maria Marinés da Silva Freitas

Endereco: Rua Gilberto Amado, 141, Ap. 204 — Jardim Armagéo — Salvador - Bahia
Endereco eletrénico (e-mail): marines@cideestagio.com.br

RG/Orgao expedidor/UF: 0143492335 - SSP/BA

CPF:16081137520

B. OBJETO DA PARCERIA

O “PROJETO 122 COPA 2 DE JULHO DE FUTEBOL SUB-15” objeto desta parceria, sera desenvolvido com base no Plano Plurianual 2020 a
2023, por meio dos aspectos e das diretrizes que seguem:

Programa 303 — Desenvolvimento Produtivo

Compromisso 003 - Promover o esporte e Lazer como um vetor de desenvolvimento produtivo, considerando as vocagoes territoriais.
Meta 0001- expandir a participacao de atletas baianos em atividades esportivas de alto rendimento

Iniciativa 0001 Promover atividades de esporte de alto rendimento

C. OBJETIVO DA PARCERIA.

O objetivo da parceria consiste na execugédo de um servigo especializado em Recursos Humanos para o Projeto 122 Edicdo Copa 2 de Julho de
Futebol Sub-15, objetivando a realizagcdo de uma copa de Futebol Sub-15, em duas Etapas: Regional e Estadual em comemoracéo do 2 de Julho
na Bahia.

D. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM
ATINGIDAS

O Projeto 122 Edigdo Copa 2 de Julho de Futebol Sub-15 visa incentivar a pratica desportiva, fomentando o Futebol de Base, contribuindo assim,
para que o esporte e o lazer sejam tratados como politicas publicas e direito de todos. Aliando esporte e lazer as comemoragdes do 2 de Julho,
data importante para o povo baiano, contemplando agdes socioeducativas e socioeconémicas, envolvendo jovens da faixa etaria de 13 a 15 anos.

O referido projeto vincula-se ao Plano Plurianual 2020 a 2023, por meio do Programa 303 — Desenvolvimento Produtivo; Compromisso 003 -
Promover o esporte e Lazer como um vetor de desenvolvimento produtivo, considerando as vocacgdes territoriais; Meta 0001- expandir a
participagdo de atletas baianos em atividades esportivas de alto rendimento e Iniciativa 0001 - Promover atividades de esporte de alto
rendimento.

O fomento do esporte, do lazer e da cultura sdo de suma importancia, ndo s6 para a formagao subjetiva, como também para o cuidado, prevencéao
e retirada e criangas e adolescentes das ruas, da criminalidade e/ou praticas que ndo condizem com a sua condi¢cdo de pessoa em formacgéo e
desenvolvimento. De acordo com o Artigo 127, da Constituicdo da Republica de 1988, é dever do Estado fomentar praticas desportivas formais e
nao formais, como direito de cada um, como, também, incentivar o lazer, como forma de promogéo social. Desta forma, ratifica-se a necessidade
da pratica desportiva e a promogao do lazer e cultura, como parte importante da formagao da pessoa.

E. DESCRIGAO DAS AGOES E DAS METAS

E.1 AGOES
As agbes necessarias para o alcance do objetivo da parceria s&o:

Acdes

Acao 1 - Contratacdo de RH para a Realizagédo de competi¢cdo de Futebol na categoria Sub-15, reunindo equipes da Bahia, de outros Estados, e
de outros Paises.

Critério de Aceitagao

Selecionar todo Quadro de RH com base no Curriculo e perfil para as fungdes descritas, conforme Modelo de Processo Seletivo de RH
1-A — Contratagdo de Recursos Humanos, conforme processo seletivo em Anexo |, presente na Diretrizes do Projeto

1-B — Realizagdo De Exames admissionais e demissionais.

Acao 2- Execucgédo da Arbitragem

Critério de Aceitagao: Contratagdo de Arbitros oficiais integrados ao quadro da FBF, ou ser autorizado pela referida entidade. (Os Arbitros serao
indicados dos cadastros na Federagdo Bahiana de Futebol — FBF, no periodo da execugdo dos jogos em diversos municipios, conforme
disponibilidade da escala de arbitros para a data e horario das partidas).

E.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
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QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
Qtde. Meta (Ano I) Parimetro
de Avaliacio
de
Planejamento Meio de [Desempenho
do Projeto/ [Indicador Unidade Verificaca
Atividade] erificacio Més  [Més Més |Alcance da
1° Do 30 meta
Comemorar
0 2 de julho
Bahi
N Igual a 100%
realizagdo |Indicador 1: Ntmero de Ejll\ldrfl;ari da
OBJETIVO ge umg (Contratagéo de RH contratados
DA fu(ipg le b Pessoas para as 8 13 18
PARCERIA '€ (51“ - fungdes
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Etapas: 100% - Meta
esta_duall ¢ Descumprida
nacional
Indicador 2: Nota fiscal
de servigo
Acdo 1: individual Igual a 100%
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(conforme
[S)f:l)echs/io Pessoas 39
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em " Indicador 3: N° de 100% - M(_:(tia
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- Meta
Cumprida
Acdo zi Indicador 3: .
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bit arbitros para 281 Menor que
protragem 100% - Meta
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F. FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

Acao 1: Contratagdo de RH para a Realizagao de competi¢cdo de Futebol na categoria Sub-15, reunindo equipes da Bahia, de outros estados e de
outros paises.

Critério de Aceitagao

Selecionar todo Quadro de RH com base no Curriculo e perfil para as fungdes descritas, conforme Modelo de Processo Seletivo de RH
1-A - Contratagdo de Recursos Humanos, conforme processo seletivo em Anexo |, presente na Diretrizes do Projeto
1-B — Realizagdo De Exames admissionais e demissionais.

Acao 2: Execugao da Arbitragem

Critério de Aceitagdo: Contratagdo de Arbitros oficiais integrados ao quadro da FBF, ou ser autorizado pela referida entidade. (Os Arbitros serdo
indicados dos cadastros na Federagdo Bahiana de Futebol — FBF, no periodo da execugdo dos jogos em diversos municipios, conforme
disponibilidade da escala de arbitros para a data e horario das partidas).

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45031931&infr... 11/15
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G. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
Alcance da Meta:
Igual a 100% - Meta Cumprida
Menor que 100% - Meta Descumprida

H. PERIODO DE EXECUGAO, VIGENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS
Periodo de Execugao: 07/03/2022 a 05/06/2022.

Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias.

Prestagao de Contas: 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia.

1. EQUIPE DE TRABALHO

REMUNERACAD - Valor
Referéncia 1 Pessoa
Qtde de
Meses que
irdo atuar Carga
No. Cargo Qtde de tr{aQI:;alhadores R\,.r?:l:l:e (Para Horaria ot T .
arbitros | S 1| R 0 | R cio [FGTS e i e e PIS e
sera gtde Bruta (Mensal) Bruta (8%) (::;:}s}orla (;}ro;:} (1%)
de partidas) (A) i
1 (Coordenador Administrativo 1 arT 3 40 2.380,35 7.142,85] 190,48 82,54 0,00 0,00 1%
2 Super\.risor Estadual 1 T 3 40 1.785,71 5.357,13] 142,86 61,90 0,00 0,00 14
3 Super\;isor Regiona| 1 T 1 40 2.380,95 2.380,95 190,48 82,54 0,00 0,00 19
4 |Coordenador Estadual ] arT 3 20 1.190,48 3.571,44] 95,24 41,27 0,00 0,00 a5
5 |Coordenador Regional 6 aT 1 20 1.190,48 1.190,48] 95,24 41,27 0,00 0,00 95
Apoio Técnico Operacional
6 Rp g | P [ T 1 20 952,33 952,38 76,19 33,02 0,00 0,00 7%
egiona
7 ED?I% TeCnICO Operacmnal 10 T 1 20 952,38 952,38 76,19 33,02 0,00 0,00 7
stadua
8 Fotfjgrafo 1 T 3 20 1.785,71 5.357,13] 142,86 61,90 0,00 0,00 14
9 Cinegrafista 2 T 3 20 2.380,95 7.142,85 190,48 82,54 0,00 0,00 19
10 |Técnico de Informatica 1 T 3 20 1.785,71 5.357,13] 142,86 61,90 0,00 0,00 14
11 Design Grafico 1 aT 1 20 1,190,458 1.190,48 95,24 41,27 0,00 0,00 g5
12 |Coordenador de Arbitragem 1 aT 3 20 2,380,935 7.142,85] 190,48 82,54 0,00 0,00 1%
ARBITRAGEM  (Arbitro) - b
Prestacdo
13 Etapa Estadual. (R$4166? 1 de Servico o5 4 416,67 39.583,65 0,00 0,00 0,00 0,00 Q
por diaria x 95 partidas).
ARBITRAGEM  (Arbitro) -
Etapa Regional para 186 =
i1 |70 9 a0 1 e 186 4 416,67 77500620 0,00 0,00 0,00 0,00 0
partidas. (R$416 67 por diaria e Servico
x 186 partidas)
TOTAL 41 21.190,47| 164.822,33| 1.628,57 705,71 0,00 0,00 14

Obs.: As férias seréo indenizadas proporcionalmente ao tempo de servigo.

OBS.2.: PARA ARBITRAGEM (Arbitros) a coluna E18 e E19 sera calculada pela quantidade de partidas que serdo realizadas nas etapas Estadual
(95 partidas) e etapa Regional (186 partidas), pois os Arbitros sdo pagos por partida e o valor por cada partida refere-se ao pagamento do
quarteto de Arbitragem.

OBS.3: A entidade garantira o pagamento, por parte do empregado, o encargo referente ao INSS 11%, e para os ARBITROS o INSS 11% E ISS
%, conforme leis vigentes no periodo, e na prestagado de contas apresentara essa comprovagao.

J. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45031931&infr... 12/15
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PREVISAOQ DE RECEITAS E DESPESAS

3 15 Receitas Més 1 Més 2 Més3 Més4 Mé5 M6 Mé&s7 Més8 Més9 Més1
1:3 Recursos Recebidos 160.889,86 160.889,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a0,
1:2 Rendimentos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a,
Total Geral de Receitas 160.889,86 160.889,85 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 O,
2 Despesas Més 1 Més 2 Més3 Més4 Més5 M6 ME&s7 Més8 MEs9 Més1
21 Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Remuneracao da equipe
2.1.1.1  Saldrios 108.125,49 108.125,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a0,
2.1.1.2  Vale Transporte 6.679,20 6.679,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a0,
2.1.1.3  Alimentago 9.108,00 9.108,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00 0,00 0,
Subtotal (R agio da equipe) 123.912,69 123.912,69 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,
2.1.2 Encargos Sociais
2.1.2.1  INSS (27,8%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a,
2.1.2.2  FGTS (8%) 3.966,67 3.966,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a0,
2.1.2.3  FGTS Multa Rescisdria (40%) 1.718,89 1.718,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a0,
2.1.2.4 Recisdo de Trabalho (Saldo de Saldrio, Aviso Prévio, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
outros)
2.1.2.5  PIS sobre a Folha de Pagamento (1%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
2.1.2.6  1/3 sobre Férias 1.377,32 1.377,32 0,00 000 0,00 000 000 0,00 0,00 0,
2.1.2.7 13 Saldrio 4.131,95 4.131,95 000 000 0,00 000 000 0,00 0,00 0,
2.1.2.8  Férias Indenizadas 4.131,95 4.131,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a,
2.1.2.9 IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a0,
2.1.2.10 IS5QN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a,
2.1.2.11 FGTS ( 8%) 13° Saldrio 330,56 330,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a0,
2.1.2.12 INSS (27,8%) 13° Saldrio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a,
2.1.2.13 INSS AutBnomo 20% 11708,427 11.708,43 0,00 000 0,00 000 000 0,00 0,00 0,
Subtotal (Encargos Sociais) 27.365,75 27.365,75 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,
Subtotal (Recursos Humanos) 151.278.43 151.278,43 0,00 o000 000 OO0 O00 000 000 L1 X]
2.2 Custos Diretos Quantidades
2.2.1 Exames Admissionais e Demissionais
2.2.1.1  Exames Admissionais Simples 39 975,00 975,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a0,
2.2.1.2  Exames Demisionais Simples 39 975,00 975,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Subtotal (Custos Diretos) 1.950,00 1.950,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 04
2.3 Custos Indiretos Quantidade
Relacionar os itens, especificando conforme a
necessidade da Entidade. Considerd-se custos indiretos:
231 internet, transporte, aluguel, telefone, dgua, luz, 1 7.661,43 7.661,42 0,00 o000 000 000 000 000 O00 o,
servigos contdbeis, assessoria juridica e outros a
especificar)
Subtotal (Custos Indiretos) 7.661,43 7.661,42 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 000 O
Total Geral de Despesas 160.889, 86 1e60.889,85 000 000 000 OO0 O000 000 000 {1 X]
EXAMES ADMISSIONAIS E DEMISSIONAIS
EXAMES PROFISSIONAIS E PROFESSORES
EXAMES ADMISSIONAIS/ QTD. DE VALOR TOTAL
IDEMISSIONAIS PROFISSIONAIS UNITARIO
Exames Admissionais Simples 39 50,00 1950,00
Exames Demissionais Simples 39 50,00 1950,00
TOTAL 78 3.900,00
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45031931&infr... 13/15
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K. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (VERIFICAR O ORCAMENTO)

QUADRO DE CUSTOS - 12* . .
ICOPA 2 DE JULHO DE 1° MES 2° MES TOTAL
FUTEBOL SUB-15
RH (Saldrios + Encargos + 151.278,43 151.278,43 302.556,86
Seguro + Beneficios)
EXAMES Admissionais e 1.950,00 1.950,00 3.900,00
demissionais
TOTAL 153.228,43 153.228,43 306.456,86
Custos indiretos 5% 7.661,43 7.661,42 15.322,85
TOTAL GERAL 160.889,86 160.889,85 321.779,71
IDESEMBOLSO EM DESEMBOLSO EM
Orcamento Anual - 2022 2022
|Exercicio de 2022
160.889,86 160.889,85

Este projeto prevé o valor total de R$321.779,71 (trezentos e vinte e um mil, setecentos e setenta e nove reais e setenta e um centavos), a
ser liberado em duas parcelas da seguinte forma: a PRIMEIRA no valor de R$160.889,86 (cento e sessenta mil, oitocentos e oitenta e nove reais
e oitenta e seis centavos) visando a execugao do projeto, apos a publicagao deste Termo no Diario Oficial do Estado; a

SEGUNDA no valor de R$160.889,85 (cento e sessenta mil, oitocentos e oitenta e nove reais e oitenta e cinco centavos), 30 (trinta) dias apds o
recebimento da primeira parcela. A entrega dos relatérios de atividades equivalentes aos meses de execugédo devera ser efetuada antes do
término da vigéncia deste Termo.

L. CONTRAPARTIDA

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45031931&infr...

MARIA MARINES DA SILVA FREITAS

Presidente da OSC

[Unidade de IValor
[Especificagdo Descricdo detalhada de cada item Quantidade 'Valor Total
medida [Unitario
Mobiliario (mesas, cadeiras para a equipe .
gestora da Instituicio) Quantidade 12 R$320 $3.840,00
IBENS . .. .
IComputadores; linha telefonica; Internet Quantidade 20 R$400 R$8.000,00
Sub total de bens R$11.840,0
|Assessoria Contabil IMés 20 R$2.500,00 R$50.000,0
SERVICOS |Assessoria Juridica IMés 20 R$1.500,00 R$30.000,0
Sub total de servigos R$80.000,0
Total geral R$ 91.840,00
Salvador/Ba., de de 2022.
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SINVAL VIEIRA
Coordenador de Exceléncia Esportiva (Gestor da Parceria)

VICENTE JOSE DE LIMA NETO
Diretor Geral da SUDESB

Rua dos Radioamadores, n° 159-357, Pituagu, Salvador/Bahia, CEP: 41.740-090
Tel.: (71) 3103-0900 - www.sudesb.ba.gov.br
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3E|! d Documento assinado eletronicamente por Zuleik Carvalho Oliveira, Procurador Chefe, em 14/01/2022, as 16:43, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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3EI! Iill Documento assinado eletronicamente por Maria Marines da Silva Freitas, Usuario Externo, em 14/01/2022, as 16:47, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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3E|! Iill Documento assinado eletronicamente por Fernando Ferreira De Oliveira Junior, Assessor Administrativo, em 08/02/2022, as 10:14, conforme horario oficial de
g Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e I, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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3E|! Iill Documento assinado eletronicamente por Vicente José de Lima Neto, Diretor Geral, em 08/02/2022, as 11:40, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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3E|! d Documento assinado eletronicamente por Sinval Vieira da Silva Filho, Coordenador, em 09/02/2022, as 08:49, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 00041479415 e o cédigo CRC BCOA7B47.

Referéncia: Processo n? 069.3539.2021.0003584-89 SEI n2 00041479415
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