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o GOVERNO DO EﬁTADO DA BAHIA
M \W SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA - SUDESB
iy Assessoria Técnica - SUDESB/DG/ASTEC

PLANO DE TRABALHO

A.IDENTIFICACAO DA OSC:

Dados da OSC

Nome da OSC: FEDERACAO BAIANA DE CORRIDA DE AVENTURA
CNPJ: 13.233.332/0001-68

Data de Criagao: 10/09/2013

Endereco: Pg. Castro Alves, 01. Edif. Palacio dos Esportes ACM, 1 and, Centro - CEP.: 40020-160 -
Salvador/BA

Telefone: (71) 98175-5469

Endereco eletronico (e-mail):fbca.oficial @gmail.com

Dados do Representante Legal
Nome: Vitor Hugo Moreau da Cunha

Endereco: Av. Praia de Itamaracé, sn. Cond. Top villas, casa 33. CEP 42708-360, Vilas do Atlantico, Lauro
de Freitas, BA

Endereco eletronico: vhmoreau@gmail.com
RG : 10050367-1 IFP/RJ
CPF: 073.159.227-17

Tel : (71) 981755469

B.OBJETO DAPARCERIA.
Realizagdo da VIII Corrida da COPPA 2022, vinculado ao Plano Plurianual 2022 a 2023 por meio do:
Programa: 303 -Desenvolvimento Produtivo

Compromisso: 0003 - Promover, através da corrida, a interacdo entre a Policia Militar do Estado da Bahia
com a comunidade.

Meta: 0001 - Desemvolver a atividade de corrida de trilha
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C.OBJETIVO DA PARCERIA

Promover o esporte com carater socioeducativo, com a interagao entre a Policia Militar e o publico civil,
tendo em vista a valorizagao humana, a promocgao social e a melhoria da qualidade de vida.

D.DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O
PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

As praticas de atividades fisicas e esportivas proporcionam aos cidadaos beneficios como: melhoria da satde
fisica e mental; respeito as regras; solidariedade; respeito as diferencas; desenvolvimento de habitos
saudaveis; respeito ao proximo.

Ao longo desse periodo até os dias atuais busca-se uma politica mais abrangente, que oportunize a
participagdo ao maior niimero de estudantes possivel, e ndo apenas a uma elite, ja detentora de resultados.
Para isso, a importancia de oferecermos um maior niimero de eventos, para proporcionarmos uma maior
participagdo € um maior alcance de oportunidades, visto que a importancia da pratica do esporte ndo s6 como
agente fomentador do esporte de alto rendimento, como também a inclusao da pratica da atividade fisica na
rotina dos estudantes, como fator de saude e desenvolvimento social.

As metas a serem atingidas nesse evento:

- Realizar a VIII CORRIDA DA COPPA;

- Melhoria do Nivel Técnico dos Atletas da Corrida, indicando os trés primeiros de cada categoria.

Diante dos dados apresentados, e considerando que a Corrida de Aventura ¢ um esporte multimodal
envolvendo mountain bike, trekking, canoagem, orientacao, entre outras, o Campeonato Baiano ¢ o circuito

oficial de competi¢des, em consonancia com a finalidade da SUDESB, a qual tem buscado fomentar o
esporte no estado da Bahia.

A FBCA - Federacao Baiana de Corrida de Aventura apresentou o Projeto “VIII CORRIDA DA COPPA”,
no periodo de 05 a 07/08/2022, com a participagao de 1000(hum mil) pessoas entre Policiais Militares
PMBA, Bombeiros Militar CBMBA, publico civil, agentes das demais forgas de seguranca publica, de
ambos os sexos, contemplado todas as faixas etarias, no Parque Pituagu.

E.DESCRICAO DAS ACOES E DASMETAS
E A.1ACOES

As agOes necessarias para o alcance do objetivo da parceria sdo:

Acao 1. Promover as acdes de Comunicac¢io (divulgacio e identificacdo) do projeto

[Critério de Aceitacao: Confeccionar material de divulgacao, em conformidade com o Manual de
Marcas da SUDESB, quantitativo e especificacdo técnica, de acordo com o descritivo dos itens:
Material Promocional, de acordo com a previsdo de receitas e despesas

E.2 INDICADORES, METAS, E PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO
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Os indicadores, metas e parametros de avaliacdo de desempenho da parceria estdo definidos no quadro

abaixo:

SEI/GOVBA - 00049071448 - Plano de Trabalho

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
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. . Qtde. Parametro de
Realizar a VIII CORRIDA Indicador Unidade Meio de Avaliacio de
DA COPPA Verificagdo Docor

Més 1 esempenho
Alcance das
Metas:
[gual a 100% -
Meta Total
Indicador 1: Cuelil rg:, mente
Ficha de prida,
Promover o IN° de Atletas Inscricdo e . .
esporte com Participantes Atletas Regisro 1.000 %ao}of K/}leiual a
carater Fotografico .
} . Parcialmente
socioeducativo, .
. ~ Cumprida;
com a interacao
entre a Policia Entre 0% a 69% -
Militar e o Meta
publico civil, Descumprida
[OBJETIVO|tendo em vista a '
DA valorizagio
PARCERIAhumana, a Alcance da
promocao social Meta:
e a melhoria da
qpalidade de Igual a 100% -
vida. Meta Totalmente
Indicador 2: ' Relatério das Cumprida;
Atletismo
IN° de e Corrida goyaf N 02 Maior ou igual a
modalidades |de trilha CEIStTo 70% - Meta
. Fotografico .
realizadas Parcialmente
Cumprida;
Entre 0% a 69% -
Meta
Descumprida.
METAS Alcance da
Meta 1: Meta:
Realizar a VIII , o
CORRIDA DA [Indicador 3: Stmula ¢ Igual a 100% -
Atletas Registro 1000 Meta Cumprida
COPPA I ,
Atletas otografico
i . Menor que 100%
Inscritos
- Meta
Descumprida
Meta 2: Indicador 4: |Atletas Relatorio de |03 Alcance da
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Melhoria do  [N° dos Atletas Resultados  [primeiros [Meta:

Nivel Técnico [classificados de cada

dos Atletas de categoria. [[gual a 100% -
Corrida de Meta Cumprida
Aventura do

Estado da Menor que 100%
Bahia, -Meta
indicando os Descumprida
trés  primeiros

do Ranking de

cada categoria.

F.FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

A VIII corrida da COPPA, tera como percursos as distancias de 6,5 e 14km. A distribui¢do das camisas
ocorrerdo dois dias antes da realizagao do evento, em local divulgado com antecedéncia. Os participantes
terdo disponiveis no dia do evento hidratacao e kit lanche pds prova.

As premiagoes serdo para Militares e Civis. Abrangendo ambos os sexos, para os trés primeiros colocados
geral civil e militar de ambos percursos, para os trés primeiros colocados no 10k, por faixa etaria e PNE no
percurso principal 10k.

A locugdo sera executada por profissional qualificado durante toda realizacdo do evento.

As solenidades de premiagdo acontecerdo no final da cada prova, premiando os 03 primeiros de cada

categoria, com entrega de troféus personalizados com logomarcas do Evento, Estado da Bahia, SETRE e da
SUDESB.

G.CONOGRAMA DE ATIVIDADES

Dias

N [Acoes 1° e oPBe oW 5o ol o [0 [0 oo 10 120
1  |Contratagdes X
b Con?petlgoes X

Nacionais

AgOes para
3 lencerramento do X

projeto
4 |Prestacdo de contas | Até novembro de 2022
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H.PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Alcance das Metas:

Maior ou igual a 80% - Meta Cumprida
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Entre 60% a 79% - Meta cumprida parcialmente

Menor ou igual a 59% - Meta Descumprida

Alcance da Metas:

Igual a 100% - Meta Cumprida

Menor que 100% - Meta Descumprida

L.LPARAMETROS PARAGLOSA

Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de

acordo com os parametros abaixo:

META CUMPRIDA - NAO GLOSA

META CUMPRIDA PARCIALMENTE — GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA META NAO
CUMPRIDA.

META DESCUMPRIDA - GLOSA 69% DO ITEM CUSTEADO

J. PERIODO DE EXECUCAO, VIGENCIA E PRESTACAO DECONTAS

Periodo de Execucao: 05/08/2022 a 07/08/2022

Vigéncia: 60 dias

Prestacio de Contas: 90 dias

L. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
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1. Receitas e Despesas Meés 1 TOTAL
1.1 Recursos Recebidos 25.000,00 25.000,00
1.2 Rendimentos Financeiros 0 0

Total Geral de Receitas 25.000,00 25.000,00
2. Despesas Meés 1 TOTAL
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2.1

Despesas com Recursos Humanos (nao se aplica)

2.1.1

Remuneracao da equipe

2.1.1.1

Salarios

2.1.1.2

Beneficios (especificar o beneficio concedido, ex:
plano de saude,vale transporte, etc. )

Subtotal (Remunerac¢ao da equipe)

2.1.2

Encargos Sociais (nfo se aplica)

2.1.2.1

INSS

2.1.2.2

FGTS

2.1.2.3

FGTS Multa Rescisoria

2.1.2.4

Recisdo de Trabalho (Saldo de Salério, Aviso
Prévio, outros)

2.1.2.5

PIS sobre a Folha de Pagamento

2.1.2.6

1/3 sobre Férias

2.1.2.7

13° Salario

2.1.2.8

IRRF

2.1.2.9

[SSQN

2.1.2.10

Outros encargos/tributos

Subtotal (Encargos Sociais)

Subtotal (Recursos Humanos)
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2.2 |Custos Diretos Detalhamento dos Itens |Quant. |Valor Unit. 'Valor Total
MATERIAL PROMOCIONAL
b0 1 C.amisa em tecido micro dry 100% poliamida, 1000 25.00 25.000,00
silk frente e verso
Subtotal (Custos Diretos) 25,00 25.000,00
b3 Aquisicao de Equipamentos e Materiais
Permanentes
Subtotal (Aquisi¢do de Equipamentos e Materiais ) )
Permanentes)
2.4 |Custos Indiretos (ndo se aplica)
2.4.1 |Internet 0 0
2.4.2  |Transporte 0 0
2.43  |Aluguel 0 0
2.4.4  |Telefone 0 0
245 |Agua 0 0
2.4.6 |Luz 0 0
2.4.7  |Servigos contabeis 0 0
2.4.8  |Assessoria juridica 0 0
2.4.9  |Outros (especificar) 0 0
Subtotal (Custos Indiretos) 0 0
Total Geral de Despesas 25,0025.000,00
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M. CRONOGRAMA DEDESEMBOLSO

[CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO 1? parcela 27 parcela

3 parcela TOTAL

Agosto/2022 25.000,00 -

- 25.000,00

Este ajuste sera liberado em parcela (inica), apds a publicagdo do Termo de Fomento no Diario Oficial do

Estado, visando a execucao do projeto no periodo de 05 a 07/08/2022.

M.APOIO TECNICO LOGISTICO (SE HOUVER)

SIM NAO

Havera cobranca de inscri¢ao?

sera o valor?

Caso haja cobrancga de inscri¢io, kit ou qualquer tipo de taxa qual

'Valor maior R$ 120,00

|Caso haja cobranca de inscricao, Kit ou qualquer tipo de taxa quais os critérios?

Inscrigdo por atletas e por equipes

APOIO: havera aporte de recursos proprios

_ |DESCRICAO
TIPO ESPECIFICACAODETALHADA DE
|CADA ITEM

UNIDADE DE
IQTD
MEDIDA

(informar se o
apoio ¢ publico] MATERIAL IN3o se aplica
ou privado)

SERVICOS IN3o se aplica
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PATROCINIO: (Casa haja patrocinio preencher planilha abaixo)

TIPO

ESPECIFICACAODETALHADA DE

DESCRICAO UNIDADE DE

|[CADA ITEM MEDIDA

lQTD

(informar se o
patrocinio ¢
publico ou
privado)

MATERIAL

INao se aplica

SERVICOS

INao se aplica

OBS: O projeto sera realizado apenas com o apoio financeiro Publico através da SUDESB.
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SALVADOR, 14 DE JUNHO DE 2022

VITOR HUGO MOREAU DA CUNHA
PRESIDENTE

SINVAL VIEIRA
COORDENADOR DE EXCELENCIA ESPORTIVA

VICENTE JOSE DE LIMA NETO
DIRETOR GERAL DA SUDESB
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eil Documento assinado eletronicamente por Vitor Hugo Moreau da Cunha, Representante Legal da
_;giwm"_. fily Empresa, em 14/06/2022, as 16:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

| eletrénica 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

-
Documento assinado eletronicamente por Sinval Vieira da Silva Filho, Coordenador, em 14/06/2022,

il
JEI- L‘lly as 16:09, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto

assinatura

| eletrénica n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

-
Documento assinado eletronicamente por Vicente José de Lima Neto, Diretor Geral, em

r
I
jel' inl’ 01/07/2022, as 17:29, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e I,

assinatura

| eletrénica do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
e | . . .
Pt https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
__'..,';;',"_: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador

Referéncia: Processo n? 069.1486.2022.0002347-19 SEI n2 00049071448
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