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s GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
¢ SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA - SUDESB
i, Assessoria Técnica - SUDESB/DG/ASTEC

PLANO DE TRABALHO

A. IDENTIFICAGAO DA OSC: Dados da OSC

Nome da OSC: Federagao Baiana de Jud6 - FEBAJU CNPJ: 14.208.243/0001-24
Data de Criagéo: 16/04/1970

Endereco: Centro de Treinamento de Boxe e Artes Marciais, Rua Roberto Corréa, N° 20, Largo de Roma, CEP: 40.444-110 -
Salvador-BA

Telefone: (71) 3321-9418

Enderego eletrénico (e-mail): contato@febaju.com.br

Dados do Representante Legal

Nome: Marcelo Ornelas da Cruz Franga Moreira
Endereco: Rua Encontro das Arvores, n® 16, Qd. D. Jardim Placaford, CEP: 41.612-050, Salvador, Bahia.

Endereco eletronico (e-mail): presidencia@febaju.com.br RG/Orgéo expedidor/UF:

0754046303 SSP/BA
CPF: 007.987.415-03

B. OBJETO DA PARCERIA

Apoio a realizagao do Festival de Judd Solidario, vinculado ao Plano Plurianual de 2024/2027:
Programa: 414 — Esporte Por Toda Parte

Compromisso: 01 — Fomentar o esporte de alto desempenho, considerando as vocagdes territoriais
Indicador: 01. Numero de Projetos apoiados - 01 Etapa

02. Numero de Municipios Beneficiados - 01 (Salvador-BA)

C. OBJETIVO DA PARCERIA

Apoio a realizagao do Festival de Judé Solidario.

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E
METAS A SEREM ATINGIDAS

A gestdo da entidade estabeleceu mudangas em suas estratégias para alavancar o judd do Estado, tendo como um dos
seus objetivos a melhora na visibilidade do esporte no cenario esportivo, estadual e nacional, e como missdo fomentar a
qualificagao dos clubes, associagbes e atletas.

Os valores baseados para esta Instituigdo norteiam a administragdo e operagédo para todos os servigos, estrutura e
recursos humanos envolvidos, sao eles:

RESPONSABILIDADE na condugéo de agdes sociais, sustentaveis, financeiras e administrativas;

TRANSPARENCIA no relacionamento com patrocinadores, clubes, atletas e parceiros; PERSEVERANCA na busca pela
melhoria continua e no alcance dos objetivos e metas tracados;

ETICA na conduta técnica e profissional,
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HUMANIZACAO nas relagdes interpessoais entre a entidade e seus filiados.

A gestéo da Febaju tem como expertise a realizacdo de eventos, em consequéncia dessa capacidade e com o objetivo de
fomentar o judd entre as criangas e adolescentes, a FEBAJU criou o Festival de Judé Solidario evento que realizara uma
competicao de jud6 para atletas da base ao alto rendimento na cidade de Salvador — BA, no Ginasio de Cajazeiras.

E. DESCRIGAO DAS AGOES E DAS METAS

E.1 AGOES

As agdes necessarias para o alcance do objetivo da parceria sdo:

Acao 1. Promover toda a estrutura para a realizagéo do projeto “FESTIVAL DE JUDO
SOLIDARIO”

Critério de Aceitagao: Contratar Servigos de infraestrutura e logistica, conforme descriminados
nos itens:2.2.1.1 a 2.2.1.13, de acordo com a previsao de receitas e despesas.

Acao 2. Promover Aquisi¢cao de material promocional

Critério de Aceitagdo: Confecgao do material grafico e digital promocional, confec¢édo das
camisas para a equipe de trabalho envolvida no “Festival de Jud6 Solidario”, de acordo as
especificagdes e com a previsdo de receitas e despesas”.

Acao 3. Promover as agdes agoes de operacionalizagdo do projeto

Critério de Aceitagdo: Executar credenciamento, sorteio das chaves e pesagem dos atletas
inscritos nas etapas do projeto “FESTIVAL DE JUDO SOLIDARIO”.

1. INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO
DE DESEMPENHO
R(_ealizagéo d? prOJ.'et’o_ Parametro de Avaliagao de
Festival de Judd Solidario Indicador | Unidade Meio de Qtde/und/diaria D h
R esempenho (Alcance das
Verificagao Metas)
OBJETIVO
DA IApoio para
PARCERA[ealizagdo  do Indicador 1: Igual a 100% - Meta Cumprida Menor
Fesrival de Judé Eventos Eventos | Relatério técnico 01 que 100% - Meta
Solidario. realizados do evento Descumprida
META .
Meta 1. Realizagdol Indicador 2:  |competicBes| Relatério 01 Igual a 100% - Meta Cumprida Menor
do Festival de Judg Ne técnico do evento que 100% - Meta Descumprida
Solidario competicdes
realizadas
Meta 2. Promover o| Indicador 3: N° Relatdrio técnico Maior ou igual a 80% - Meta Cumprida
intercdmbio  entre]  de atletas Atletas | do evento e lista 300 Entre 60% aa 79% - Meta cumprida
atletas da capital € participantes de inscritos parcialmente
do interior  do Menor ou igual a 59% - Meta
lestado descumprida
Meta 3. Fomentar Indicador 4:
Ias i:ompetigGes F'e N de classes L. Maior ou igual a 80% - Meta Cumprida
judd nas cai];egonas contempladas Classes | Relatério técnico 05 Entre 60% a 79% - Meta cumprida
de base_ate o alto do evento parcialmente
rendimento Menor ou igual a 59% - Meta
descumprida

F. FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS DIVULGAGAO
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No dia 22 de abril sera iniciada a divulgagao dos eventos, através dos documentos oficiais (oficios, circulares e
outline), sites e redes sociais da Febaju.

Todo material apresentara logo oficial dos eventos e da SUDESB e GOVERNO DO ESTADO.

PLANEJAMENTO

A partir do dia 22 de abril seréo realizadas reuniées semanais com os membros da equipe técnica da Federagao
Baiana de Jud6é — FEBAJU para planajemanto do evento.
Na 12 reunido de planejamento serdo nomeados: os membros do Comité Organizador do Evento:

v Diretor Técnico

v Diretor de Arbitragem

v Diretor de Eventos

v Diretor Médico

v' Gerente de Tl

v’ Diretor de Arbitragem

v' Diretor de Projetos

v Diretor Administrativo
Durante os 30 dias que precedem o evento, os membros do Comite Organizador vao atuar em conjunto na organizagéo
das ac¢des das competicdes
EXECUGAO
A execugdo da competicdo consiste na montagem das estruturas de 192 (cento e noventa e dois) tatames, 30
(trinta) gradills, 40 (quarenta) conjuntos de mesa e cadeiras, 24 (vinte e quatro) prismas, 01 (um) boxtross 6x3m, 01
(um) boxtross12x4,5m, carpete, praticavel, sonorizagdo e iluminacédo, que seréo realizadas dois dias antes da data
do evento. O evento acontecera no Ginasio de Cajazeiras.
Na produgéo do evento serdo utilizadas estruturas para eventos nacionais, projetores, tvs e notebooks de Ultima
geragao, inclusive, com transmissdo online do evento, no canal do youtube da Febaju, possibilitando alcance
mundial da competigéao.
Os procedimentos prévios do Festival de Judd Solidario, consistem na abertura, credenciamento, pesagem e
realizagdo do sorteio das chaves. Todas as datas estardo nos outlines que seréo divulgados previamente.
A entidade providenciara a confecgdo de medalhas e troféus, visando a entrega a titulo de premiagdo durante as
competicoes.
A efetividade do projeto se dara com a realizagéo do “Festival de Judd Solidario ", tendo inicio marcado as 8hrs e
previsao de término as 18hrs, onde estimamos a participagao de 300 atletas no projeto.
Durante a realizagdo do “Festival de Jud6 Solidario”, a FEBAJU contara com a participacdo de outros parceiros
institucionais no decorrer do projeto.
No dia 12 de maio de 2024, sera encerrado oficialmente o evento, iniciando o processo de prestagéo de contas.
PROGRAMAGAO
A programacéo oficial do evento sera definida e divulgada via outline para os associados através de e-mail, site e redes
sociais da FEBAJU.
INSCRIGOES
No dia 22 de abril iniciaremos as inscrigdes da competicdo através do sistema zempo (zempo.com.br), onde tera
acompanhamento diario dos relatérios de atletas inscritos. Ndo sera cobrada nenhum taxa de inscrigdo para participagdodos
atletas.
CRONOGRAMA DO EVENTO

DATA DO EVENTO EVENTO LOCAL MUNICIPIO
10 a 12/05/2024 Festival de Judd Solidario Ginéasio de Cajazeiras Salvador - BA
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G. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Alcance das Metas:
Maior ou igual a 80% - Meta Cumprida

Entre 60% a 79% - Meta cumprida parcialmente Menor ou igual a 59% -
Meta descumprida

Alcance das Metas:

Igual a 100% - Meta Cumprida Menor que100% - Meta
descumprida

H. PARAMETROS PARA GLOSA

Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de acordo
com os parametros abaixo:

AGAO CUMPRIDA - NAO GLOSA

ACAO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA AGAO NAO CUMPRIDA.

AGAO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO ITEM CUSTEADO

I. PERIODO DE EXECUGAO, VIGENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS

Periodo de Execugao: 10 a 12 de maio de 2024.

Vigéncia: 65 (sessenta e cinco) dias.

Prestacao de Contas: 90 (noventa) dias apds o término da Vigéncia.

J. EQUIPE DE TRABALHO

Nao havera contratagédo de recursos humanos com a verba do projeto.

K. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESA

PREVISAO
DE
RECEITAS
E
DESPESAS
1. Receitas Més 1 Més 2 Més3 Més4 Més5 TOTAL
1.1 Recursos Recebidos 121.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 121.800,00
1.2 Rendimentos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral de Receitas 121.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 121.800,00

2. Despesas
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2.1 Despesas com Recursos
Humanos
Valo
2.1.1 Remuneragdo da equipe Quantidade Meses unitérzo Més1 Més Més 3 Més Més5 TOTAL
2 4
2.1.1.1 Coordenador Geral 0 0 0 - - - - 0,00
2.1.1.2 Coordenador Técnico 0 0 0 - - - - 0,00
Subtotal (Remuneracao da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equipe)
. . Valor n n n n n
2.1.2 Encargos Sociais Quantidade Meses unitario Més1l Meés Més3 Més Més5 TOTAL
2 4
2.1.2.1 INSS 0,00
2.1.2.2 FGTS 0,00
2.1.2.3 FGTS Multa Rescisoria 0,00
2.1.2.5  PIS sobre a Folha de Pagamento 0,00
2.1.2.6  1/3 sobre Férias 0,00
2.1.2.7 13 Salario 0,00
Subtotal (Encargos Sociais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Recursos Humanos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 Custos Diretos
. . Valor n n . R .
2,21 SERVICOS Quantidade Diaria unitario Més1l Més Més 3 Més Més TOTAL
2 4 5
2.2.1.1  Montagem e desmontagem de 01 02 5.000,00 10.000,00 10.000,00
tatames
2.2.1.2  Gradios de aluminios 30 1 70,00 2.100,00 - - - - 2.100,00
Conjunto de mesas plasticas
22.1.3  70470cm com cadeiras sem 40 1 20,00 800,00 ) ) ) ) 800,00
brago
2.2.1.4  Boxtross de aco Q15, 6x3m. 2 1 2.000,00 4.000,00 4.000,00
2.2.1.5 Boxtross de ago Q15, 12x4,5m. 1 1 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Backdrop em lona frontlight - _ _ -
2.2.1.6 foscaimpressa A 1440 DPI, 2 1 2.000,00 4.000,00 4.000,00
tamanho 6x3m
2.2.1.7 Backdrop em lona frontlight fosca 1 1 4.000,00 4.000,00 4.000,00
impressa A 1440 DPI, tamanho
12x4,5m
Prismas tamanho 2x0,75cm ) ) ) )
2218 em poliamida com adesivo
o fosco 40 1 250,00 10.000,00 10.000,00
Totem adesivado para
22.19 comunicagdo interna > 1 200,00 1.000,00 1.000,00
2.2.1.10  Aluguel de Separador de 20 1 25,00 500,00 500,00
Fila
2.2.1.11 Locagdo de caminhdo para 1 2 4.000,00 8.000,00 8.000,00

transporte de material
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2.2.1.12 Praticavel aluminio 12 x

4m
2.2.1.13 TV 32 polegadas

2.2.1.1%  Notebook (configuracio

basica)

22.L15  Tels0 de LED 4mX2m com
operador

22116 painel de Led Rodapé

(horizontal) - Resolugao
P5 - 8m2 com estrutura de
box truss, iIncluso
notebook, processadora e
técnico para operagdo.

Iluminagao geral com

2.2.1.7  técnico operador, kit de 06
minibruts, 2 strobos, 10
parleds, cabeamento,
extensdes elétricas e painel
de led

Sonorizagdo com operador e
kit com 4 caixas ativas de
100W, mesa de som de 8
canais, 2 microfones com fio
e 1 sem fio, cabeamento e
extensdo.

2.2.1.18

2.2.1.19  Servigo de seguranga
especializada no local do evento

2.2.1.20 Servico de limpeza no ginasio

2.2.1.21 Servigo de logistica no local do
evento
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3.500,00

200,00

200,00

3.000,00

3.700,00

4.000,00

4.000,00

5.000,00

5.000,00

4.000,00

3.500,00

1,600,00

1.600,00

3.000,00

3.700,00

4.000,00

4.000,00

10.000,00

10.000,00

4.000,00

3.500,00

1,600,00

1.600,00

3.000,00

3.700,00

4.000,00

4.000,00

10.000,00

10.000,00

4.000,00

Subtotal (Custos
Diretos)

93.800,00

0,00 0,00 0,00 0,00 93.800,00

2.3 Marketing

2.3.1 Elaboragao / Criagdo de
elementos graficos para
divulgagdo digital do
projeto.

23.2 Divulgagdo em redes e
midias sociais, proprias e
relacionadas, do material
digital (Banners, Cards,
Rodapés de pagina, etc.)
— Pacote com insergoes e
impulsionamentos.
Periodo do evento

233 Divulgagdo na imprensa
através de assessoria
especializada. Pacote com
releases e apoio de
assessoria para imprensa
Dinamica. Periodo do
evento

23.4 Operagao e
acompanhamento de
sistemas online para as
inscrigdes no evento em
site eficiente.

5.000,00

3.000,00

4.000,00

4.000,00

5.000,00

3.000,00

4.000,00

4.000,00

5.000,00

3.000,00

4.000,00

4.000,00

Subtotal
(Marketing)

16.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00

24 Uniforme
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40,00 12.000,00 ., (00 000 0,00 12.000,00

2.4.1 Camisas polo tamanhos 300 1
P, M e G com impressao
da marca do evento

Subtotal 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00

Total Geral de Despesas 121.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 121.800,00

L. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més
Parcelas Responsavel | prayisto | Ano Valor
1° Parcela SUDESB Abril 2024 R$ 121.800,00
TOTAL GLOBAL R$ 121.800,00

Este ajuste sera liberado em parcela Unica, ap6s a publicagdo do Termo de Fomento no Diario Oficial do Estado, visando a execugao

do projeto “FESTIVAL DE JUDO SOLIDARIO" no periodo 10 a 12 de maio de 2024.

Salvador - BA, 15 de abril de 2024.

MARCELO ORNELAS DA CRUZ FRANCA MOREIRA
Presidente da Federacao Baiana de Judé — FEBAJU

SINVAL VIEIRA

Coordenador de Exceléncia Esportiva

VICENTE JOSE DE LIMA NETO
Diretor-Geral da SUDESB

ey
eil Documento assinado eletronicamente por Marcelo Ornelas da Cruz Franga Moreira, Representante Legal da Empresa, em
2 . L‘?_l| 18/04/2024, as 11:20, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de

assinatura

| eletrdnica dezembro de 2014.

—
e
JEI! Llill Documento assinado eletronicamente por Sinval Vieira da Silva Filho, Coordenador, em 19/04/2024, as 08:04, conforme horario

assinatura oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

1 eletrbnica

—
e
JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Vicente José de Lima Neto, Diretor Geral, em 23/04/2024, as 17:36, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

1 eletrénica

Referéncia: Processo n? 069.1486.2024.0001542-11 SEl n2 00087973522
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