
MODELO DE IDENTIFICAÇÃO DO ENVELOPE A 
 

 
 
A proposta de trabalho deverá estar inserida no envelope A e de acordo com as exigências constantes da 
SEÇÃO C – TERMO DE REFERÊNCIA, em consonância com a SEÇÃO D – MODELO PARA A PROPOSTA DE  
TRABALHO, ficando esclarecido que não serão admitidas propostas alternativas. 
 
Em subsídio a elaboração da PROPOSTA DE TRABALHO, a entidade deverá realizar vistoria técnica à 
Orquestra Sinfônica da Bahia – OSBA e na ocasião, a entidade receberá a ANEXO IV - DECLARAÇÃO DE 
VISTORIA TÉCNICA EXPEDIDA PELA ADMINISTRAÇÃO. 
 
ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA; 
 
a) Atestados de execução de serviços de características semelhantes a do objeto desta seleção fornecidos 
por pessoas jurídicas de direito público ou privado que comprovem experiência gerencial da entidade na 
área relativa ao objeto do presente edital; 
b) Atestados fornecidos por pessoas jurídicas de direito público ou privado que comprovem a experiência 
gerencial de cada um dos membros da Diretoria Executiva da entidade e do dirigente máximo responsável 
pela execução do serviço objeto da seleção; 
c) Certificados emitidos de acordo com as normas que regem a educação nacional, acompanhados do 
respectivo registro no Conselho de Classe, quando exigido para o exercício da atividade, que comprovem 
a formação acadêmica de cada um dos membros da Diretoria Executiva da entidade e dirigente máximo 
responsável pela execução do serviço objeto da seleção 
 
PROPOSTA TÉCNICA; 
 
a)  Metodologias de Trabalho; 
b) Regulamento de compras de bens e locação e contratação de obras e serviços; Regulamento  de   

seleção e contratação de pessoal e Plano de cargos, salários e benefícios; 
c)   Metodologia para aferição da satisfação dos usuários do serviço; 
d)   Organograma proposto; 
e)   Dimensionamento de pessoal; 
f)    Relação de serviços e atividades; 
g)   Quadro de indicadores e metas. 
 
PROPOSTAORÇAMENTÁRIA; 
 
a)  Quadro orçamentário analítico; 
b)  Quadro orçamentário sintético; 
c)  Quadro detalhado de despesas de pessoal. 
 

• O proponente deverá impreterivelmente observar todas as regras e documentos 
exigidos no edital da seleção pública 02/2023. 

 
• O proponente deverá apresentar, após credenciamento e juntamente com os 

envelopes A e B, Declaração de Pleno Conhecimento, conforme o ANEXO III – Modelo 
de Declaração de Pleno Conhecimento. 

 
 
 
 
 

RAZÃO SOCIAL DA ENTIDADE: ______________________ 
SECRETARIA DA     
EDITAL DE SELEÇÃO Nº. ___/  
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.    
OBJETO DA SELEÇÃO: __________________ 

ENVELOPE A – PROPOSTA DE TRABALHO 



MODELO DE IDENTIFICAÇÃO DO ENVELOPE B  
 

 
 
A documentação da HABILITAÇÃO visando comprovar a regularidade jurídico-fiscal e situação econômico-
financeira da entidade será composta dos seguintes documentos obrigatórios: 
 
• Da Habilitação jurídico-fiscal; 
 
a) Ato constitutivo e documento de eleição da diretoria em exercício, devidamente registrados em 
cartório; 
b)  Estatuto social em vigor registrado em cartório; 
c)  Prova de inscrição no CNPJ – Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas; 
d)  Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e a Municipal ou outra equivalente do domicílio ou 
sede da entidade, na forma da Lei; 
e) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, inclusive relativa à Seguridade Social, nos termos do 
Decreto Federal nº 5.586, de 19 de novembro de 2005. 
f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço - FGTS, mediante a 
apresentação do Certificado de Regularidade do FGTS. 
g) Cópia da publicação no Diário Oficial do Estado da Bahia do decreto de qualificação como Organização 
Social, caso a entidade seja qualificada. 
 
 
• Da Qualificação econômico-financeira; 
 
a) Balanço patrimonial e Demonstração de Resultados do Exercício, já exigíveis e apresentados na forma 

da lei, que comprovem a boa situação financeira da entidade, podendo ser atualizado por índices 
oficiais, quando encerrados há mais de 03 (três) meses da data da apresentação da proposta, vedada 
a sua substituição por balancetes ou balanços provisórios. A entidade apresentará, conforme o caso, 
publicação do Balanço ou cópia reprográfica das páginas do Livro Diário onde foram transcritos o 
Balanço e a Demonstração de Resultado, com os respectivos Termos de Abertura e Encerramento 
registrados na Junta Comercial do Estado da sededa entidade, ou no Cartório de Registro de Títulos e 
Documentos, todos, obrigatoriamente, firmados pelo Contador e por Dirigente, qualificados. 

 
 

• O proponente deverá impreterivelmente observar todas as regras e documentos 
exigidos no edital da seleção pública 02/2023. 

 
• O proponente deverá apresentar, após credenciamento e juntamente com os 

envelopes A e B, Declaração de Pleno Conhecimento, conforme o ANEXO III – Modelo 
de Declaração de Pleno Conhecimento. 

 
 
 

RAZÃO SOCIAL DA ENTIDADE: ______________________ 
SECRETARIA DA     
EDITAL DE SELEÇÃO Nº. ___/  
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.    
OBJETO DA SELEÇÃO: __________________ 

ENVELOPE B – HABILITAÇÃO 


