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SECRETARIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS

PORTARIA N® 0272019

A Secretdria de Relagtes Instiluchonals, no uso de suas atribuighes,

RESOLVE

Exonerar a pedido, MARCOS DOS SANTOS SERRA, do cargo de Secretdrio Administrativo |
simbole DAI-G, da Coordenagie de Articulagae Secial da Secretaria de Relagdes Institucionais.

EBalvador, 22 de fevereire de 2018
CIBELE QOLIVEIRA DE CARVALHO

Secretdria

PORTARIA N° 03/2019

A Secretdria de Relagfes Instilucionais, no uso de suas atribuiches,

RESOLVE

Nomear MATHEUS PEDROSA PEREIRA do cargoe de Secretario Administrativo |, simbolo DAL-S,
da Coordenagdo de Arficulagdo Social da Secrefaria de Relagdes Institucionais.

Salvador, 22 de feversiro de 2019

CIBELE OLIVEIRA DE CARVALHO
Secreldria

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Partaria IN° 00025964 de 19 de Fevereiro de 2019

OfA) P dor Geral do Estado do{a) PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE, no
uso de suas atribuigdes, resolve designar PAULA LOBO CINTRA CORREIA, matricula n®
08562945, para, em razdp de Gozo Férias Opertuno no periodo de 18 de Fevereiro de 2019
a 27 de Fevereiro de 2019, substiluir MARIA DO CARMO CORREIA GONCALVES, matricula
n* 06551112, no cargo Goordenador lil, dofa) COORD DE DISTRIBUIGAC E ATENDIMENTO.

PAULO MORENO CARVALHO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Partaria N° 00025978 de 19 de Fevereiro de 2019

O(A) Procurador Geral do Estado dofa) PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE, no
uge de suas atribuices, resolve designar LEONCIO OGANDO DACAL, matricula n® 13373418,
para, em razdo de Gozo Fénas Opertuno no periode de 28 de Janeiro de 2019 a 10 de Feversiro
de 20148, substituir CLAUDIA MAGALHAES GUERRA ATTINA, matricula n® 05289380, no cargo
Procurador Assistente, do{a) PROCURADORIA FISCAL E DA DIV. ATIVA.

PAULO MORENQ CARVALHO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

ATOS DO DIRETOR GERAL

CONCESSAC DE HORARIO ESPECIAL - Base Legal: art. 114 da Lei n® 6.677/94
Frosesso n® PGE/Z01 9012466 - Rafael Santes Araujo
Processo n® PGE/Z01 9006735 - Robson César de Jesus Franca

CICERG DE ANDRADE ROCHA FILHO
Diretor Geral

PORTARIA DG N° 014 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2013

O DIRETOR GERAL, no uso de suas atribuigdes. com base nos arts. 84 e 116 da Lei Estadual n®
6.677/94 resolve AVERBAR, nos registros funcionais do servidor PAULO MORENO CARVALHO,
matricula 06 2763371 o tempo de servico preslade 4 Administraglo Plblica abalxe relacionado,
conforme processo n® PGE2019025742;

-Cargoﬂsmbaéo Oegao [ PoderEstera [pata | Data Fim | Finalidads
Iniciy

Agente Secratara | Executnn [ 0101 nass 3041988 Adicional por lempo
Adminisiratve da Cullura e senico

do Estado da Apacontadaria
. | Badia | ! ! | Dispondilidade |
Agenle Secratara Executivo 071585 32887 Adicional por tempo
Administratve do Trabalho de senico

Emprego. Aposentadonia

Rendae Chsponibiadade

| Transposte

PORTARIA DG M® 015 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019

O DIRETOR GERAL, no uso de suas afribuicdes, tendo em vista o disposte no § 9% do ar, 201,
da Gonstituigao da Republica Federativa do Brasil, resclve AVERBAR. nos registros funcionais
do servidor do Quadro de Pessoal desta Secretaria abaixo relacionado, o tempo de senvigo
prestado sob Regime Geral da Previdéncia, para a finalidade de aposentadoria:

Processo Matricubs Blome Empregador Data Inkcio Data Fim Total
! L | cias
PGE20 18025742 062763371 |Faule | seresssine MOINge2 | INgE2 |30
Mareno [Autdnome)
| arvaiho

PORTARIA DG N° 016 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018

O DIRETOR GERAL, no uso de suas atribulgdes, com base no arls. 84 e 116 da Lei Estadual
n® 6.677/94 resolve AVERBAR, nos registros funcionais de servidor LUIS EDUARDO ROLIN
GCARNEIRC DE OLIVEIRA, matricula 06.650352-8 0 fempo de servigo prestado a Administracao
Fublica abaixo relacionado, conforme processe n® PGE2018225352:

fiérgafgumbaln Orgén [PoderEciers | Data [ Data Firm [ Finaticlade
Inicia
Escrevents de | Tribunal de Judiclano THOT2005 150172007 Adicional por tempo
Carténo | Justica do Estade de servico
| da Bahia - TUBA Aposentadonia
Dhsponibidade
Fento Técnico de - | Deparamento de | Executivo 16012007 OVM1E010 Adicionzal pod tempo
Palicia Gl | Palicia Tecnica da e Servicn
| Bahia - DFT/RA Aposentadoria
L | i L L |Dsponiblidade |
Delegad de | Palicia Crail o Executwo Q4082018 050772018 Adiconal pot lempo
Paolicia Civil | Estade da Bahua de sarvign
Aposentadona
| Bispomibifdade

PORTARIA DG N°® 017 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019

O DIRETOR GERAL. no uss de suas alribuiches, com base no arl, 119, inciso | da Lei Estadual
n® 6.677/94 resolve AVERBAR, nos registros funcionais do servidor LUIS EDUARDO ROLIN
CARNEIRO DE OLIVEIRA, matricula (6.650352-9 o lempo de servigo prestado a Administragao
Publica abaixo relacionado, conforme processo n® PGE2018225352:

'Gargcfsirnbalu Orgac PoderEstera | Dala Data Fim Finalidads
Inice
| Palicial Rodowiamns | Palicia Fedaral (20082011 10042012 | Aposantadionia
Fedasal Rodowidiea Dispantilidade
} 4 F?d{‘ml 4 4 » . 4
Delegado de Policia | Secretana Executive 1900442042 OTA42016 Aposentadoria
CivlES de Estado da Disponibilidade
Seguranga
Puiblica de
Espirito Sanio

PORTARIA DG M° 018 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018

0 DIRETOR GERAL, no uso de suas atribuigbes, especialmente em razdo da Portarla PGE
N® 04772015, RESOLVE, com fundamento no art, 84 da Lel n® B.677, de 26 de setembro de
1894, conceder gralificacio adicional por tempe de servigo, a panir de setembro de 2018, ao
servidor LUIS EDUARDO ROLIN CARNEIRO DE OLIVEIRA no percentual de 7% (sete por
centa), conforme processe n® PGE2018225352.0,

PORTARIA DG M° 0148 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018

0 DIRETOR GERAL, no uso de suas atribuicies. e tendo em vista os elementos constantes
do Processo Administrative abaixo relacionado, resolve cenceder ao servidor integrante do
Quadro de Pessoal desta Procuradoria o direite & Lisenga-Prémio, com base no artige 3° da
Lein® 13.471/2015:

Procasss [ Matricua [Nome  [Quinguéno  |Dateinicic | DataFim Tatat
e
PGE 2019006334 | oa1791825 Alberto | 200272007 Q7 032M8 21032019 15
Argolo
| Santos

CICERO DE ANDRADE ROCHA FILHO
Direfor Geral

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

RESOLUGAO N® 11/19- AD REFERENDUM DO CONGEOS
Aprova os lermios da minuta referencial de Contralo de Gestdo para as parcerias com
Organizacées Sociais na area da sadde,
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Considerando as justificativas Iécnu:as p tadas pela S taria da Salde quanio a
necessidade de revisar as cla i I te praticadas para conlratos de gestao

lebrados com Qrganizagdes Sochais;

o o ito pela SESAB das diligéncias constantes do Parecer da PGE N*.
PA NSESAB ﬁBC-ZiD.Zr‘EE}IS bem como, despache da Exma. Sra. Procuradora Chefe PGE/RA;

Caonsidh fo a manifestagao favordvel da Secretaria Executiva do CONGEOS guanto 3

conformidade dos termos da minuta referencial de contrato de gestio com os requisitos da Lein®
864772003 e Decreto n® 8.820/2004;

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE GESTAOD DAS DRGANIZAQ&EB SOCIAIS, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pelo inciso 1X do ant, 9° do Regimento interne CONGEOS e
tendo em vista o que prevé o inciso V, § 2° do Art. 2° da Lel Estadual n® 8.647/2003;

RESOLVE AD REFERENDUM

Art. 1% - Aprovar os termos da minula referencial de conlrals de gestds, a ser ulilizada nas
parcerias calebradas entre a Secretaria de Salide - SESAR & Organizacdes Socials selecionadas
para operacionalizac@o da gestdo e execugao dos servicos de saude, em confermidade com o
processo n® 0300180583202

Arl. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio,
SALADE SESSOES, em 20 de feversiro de 2018,

EDELWINO DA SILVA GOES FILHO
Presidente

PORTARIA CONJUNTA SAEB/SESAB N° 001 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019
0S5 SECRETARIOS DA ADMINISTRAGAO E DA SAUDE, ne uso de suas atribuiches
regimentais, RESOLVEM:

REGONVOCAR A COMISSAO do Processo Administrative Disciplinar tombade sob n®
0200160476264, instaurado atravées da Portaria Conjunta SAEB/SESAB N° 11 de 21 de margo
de 2017, designando os servidores publices, Adriano Luis Aragao Sales Oliveira, Especialista em
Paoliticas Publicas e Gestao Governamental, matricula °09.439.940-8, Marta Fernandes Bengard,
OdontGlogo, matricula n® 19.253.154-3, Maria das Gragas Silva Monte, Analista Técnico,
matricula n® 18.2200626-1, para, sob a presidéncia da primeira, no prazo de 30 (irinta) dias Uteis,
reconduzir os trabalhos, conforme orientagdo da Procuradoria Geral do Estado, fl. VE3/785.

EDELVWIND DA SILVA GOES FILHO
Secretdrio da Administragio

FABIO VILAS- BOAS
Secrelanio da Saude

RESUMO DO 1° ADITIVO AO TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM IMOVEL N° 042/2017
Processo n®; 8510180036293 e apensos. Cedente: O Estado da Bahia, através da Secretaria
da Administragdo, com a interveniéncia da Secretaria da Salde. Cessiondrio: Departaments
Estadual de Transito do Estado da Bahia. Objeto: Alteragdo da drea cedida anteriormente,
referente ao imével cadastrado no SIMOV scb o n® 8058, passando de 171 m?® para 847 75 m*
conforme planta anexa ao p inst nto, ficando itidas as d is clausulas p

no referido Termo de Cessdo. Assinatura: 22.02 2019,

RESUMO DO TERMO DE GESSAQ DE USO DE BEM IMOVEL N° 010/2019

Processo n°: 0710180047228 Cedente: Eslado da Bahia, através da Secretaria da
Administracdo. Gessiondrio: Municipio de Antas. Objeto: Gessdo de Uso, a titulo gratuito, do
bem imével denominada ADAB - Agéncia de Defesa Agropecudria da Bahia (Extinta EBDA), com
excacho da drea de 20 m®, correspondents a 01 sala cedida 3 ADAB, siluade na Rua Orlande
Teixeira, n® 9882, Centro, Municipio de Antas/BA, cadasirado no Sistema de Controle de Bens
Iméveis do Estado - SIMOV, sob o n® 8112, com a finafidad lusiva de funci to da sede
da Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos, Vigéncia: 05 (cinco)
anos, contados a partir da data da sua assinatura, Assinatura: 22.02.2019.

Superintendéncia de Previdéncia - SUPREV

PORTARIA N° 238 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019
0 SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicies e com base na Legislagao
vigente, no tocante ao pedido de pensdo abaixo mencionado, RESOLVE:

INDEFERIR
[TEM | PROCESSO W ‘ EX- MATRIGULA | REQUERENTE(S) | FUNDAMENTAGAD
. | — | SEGURADD | = | LEGAL
01 0099473 2019.0006854 | PauloRenato | 11.050994-2 | JacraSampaic | A 13 1e§# e
72 Danfas | Gavdenz | art 12 6 daleir®
| Gaudenm | | | 1136772009

EDELVING DA SILVA GOES FILHO
Secrelario da Adminisiracao

Departamento Estadual de Transito - DETRAN

Extrato de Portaria de 22 de fevereiro de 2019 - Diretoria Geral

[ Cuires Atos
Porl Ass URES
1562019 Declarar a nulidade do ato administratvo que QHOLI o Regesua "

'0236‘9600?&5! PGU 22 821 6882 & nos termos do Al 263 §1°do CT8,
; cancelar A Carteita Nacionad do Habilacio expedida em fvor do senhor
| Geraldo Moguesra Rabelo, inscriio ne CPF o 364 670 766-15, considerando
que 2 mesma ol cblids sem a cheenvinea dos requisites legaie, lude:

| | | conforme apurads na bojo do Processo n® 20181072625

1672019 | Declarar a nulidade do ato administrative que gerou o Registro n®

| 2364622946, PGU 21 758 530-2 @ nes terrmos da Aft 263, § 1°do CTB,
| cancelar a Cartera Nacionad de Habsitacio ewpedida em favor do senhos
| Manoed Pereira de Souza, inschile na CPF n° 840 782 B65-15, consideranda
| que & mesma foi cotida sem a chsenvancia dos requisitos legais, fudo:
| conforme aparadn no bojo do Processa ” 2018101735-8

15672019 | Declarar a nulidade do ato administiatvo que gerou o R!gﬁ!ro o
| 3615068654, PGU 22 717504-4 & nos temmos doArl. 263, § 1o CTB,
! cancelar & Carleia Nacional de Hiabedilacio expedicia em Favor do senhor
| Pedro Ferreira Damasceno, ingerto no CPF n® 333 954 805.15, conssgerando
! que a mesma fai oblida sem 3 chservinea dos requisites leaais, ude
| canforme apurado no bojo do Processo n° 201BR0345636.

1592019 |151I 1 Prorrogar. em carsler axcepcional, por mas 30 (frinta) dias. . 3 contar

de 11022019, 0 prazs para a condusio dos daC si0 de

| Sindhcaingia, designadi pela Portaria n® 1384, de 304112018, publicada no

| DOE de 01122018, referente ao Processo n” 2018113
| 180:2019 | Com base nas Resalucbes I 72872018, 7332018, 7412018 & 7482018 do
| Gonselho Nacianal de Transito, CADAS TRAR, com valdads de 4B (quarenta
& o¥l0) meses, & conlar da data de publicacio desta Pordaria, a Empresa
ATUAL PLACAS AUTOMOTIVAS LTDA ME, CHPJ: 15 627 314/0001-96,
siluada RUA HUMBERTO CAMPOS, IW° 170 B, Bairro: JUREMA, CEF'
45023140, na cidade de VITORLA DA CONQUISTABA, pata eslampagen
| @ acabamento final das piacas de identiicacho di veioules sulomotones, no
Ambilo deste Departamenio Estadual de Transito

| 1812009 Com base nas Resolugdes b 72002018, 7332018, 7412018 & THR0IE

o Consetho Nacional o2 Transite, CADASTRAR, com validade de 4%

| [quarenta e oito) meses, a confar da data de publicacao desta Portana, a

E Empresa CAP CABRAL JUNICR ME, GNP 17 684 058/0001-02, siluada TV
ALDEMIRO VAZ SAMPAIO. N° 56, Bairro. CENTRO), GEP: 45400-000, na

cidade de AMARGOSABA, para estampagem e acabamenio final das placas

de bdenlificago de veiculos automolnres, no mbito deste Departamento

| Estadual de Transito

16272019 | | Com base nas Resolumes 1P 72972018, 7332018, 74172018 e 7462018 do
|Cmselhn Macional de Transito, CADAS TRAR, com valdade de &8 (quarenta
@ orlo) mases, a cointar da dala da publicagdo desta Forana. a Empresa
| EDSON BRITO DE AMORIM ME, ChR.J 10 289.239/0001-59, situada
| RUA HERCLLAND VIEIRA TORRES, I 206 C, Bare: CAITITU, CEP:
| #8.820-000, na cidade de [TABERABABA, para estampagem e acabamenta
| finat daz placas de dentificagdo de velculos aulomatones, no Smbito deste
| Departaments Estadual de Trdnso.

| 1832012 Ccm base nas Rescluctes I 72972018, 7332018, 7412018 & T4ER018
|do Conselho Narional de Transile, CADASTRAR, com validade de 45
| (quarenta e oits) meses, a contar da data de publicagdo desta Portana a
| Empresa ELIAS DE JESUS LIMA ME, CNPJ: 00850 323/0001-48, situada
|a Ay JHON KENNEDY, b 132 A, Bairo: MORUMB! CEP 41, 900-140 na
| cidade de [TAPETINGABA para estampagem & acabamento final das placas

| cle bk Ao de veiculos , no dmbito deste Departamento
| | Estadual de Transite.
1642019 | Com base nas Resolugoes I 7292018, 73372018, 74172018 T4EA01Bdo

'Cnnsalhu Nacianal de Tringite, CADAS TRAR, com valdade de 48 (quanenta
!e o¥lo) mases, a conlar da data de publicacsn dests Porlania_ a Empresa

| ENPLACA ESTAMPAGEM DE PLACAS LTDA ME, CNPJ: 31 588 2180001-
| 20, siuada RUAASCELING PIRES DE ANDRADE, N M, Bairro: JUREMA,
! CEP 45023150, na cidade de VITORIA DA CONDUISTABA, para

| estampagem e acabamento final clis placas d& wentificai3o de veiculos

| aulomotores, no Ambito desle Deaparlamento Esladual de Triingslo,

1EH2018 | Com base nas Resalupoes e 72902018, ?Wﬁ ?4-1.’20?8 ] ?uamle
do Consetho Nacional de Transile, CADASTRAR, com validade de 48
| [quarenta e oite} meses, a confar da dara de publicacio desta Portana, a
| | Empresa EMPLACADORA MIX FABRICACAD DE PLACAS LTDA, CHPY,
531 712 651/0001-38, sitvada AV ANDERSON §. TAURING, N 320, Baing
| CENTAURO_ CEP: 40.821-132, na aidads de EUMAPOLISBA, para
| estampagem e acabamenta firal das placas de idenificagdo de velaos
| automotores, no ambito deste Departamento Esladusl de Trénsio

1882018 | Com buase nas Resalugdes 1P TI/I018, TARA01B, TA1/A018 & TARD0IE do
| Consalho Nacianal de Trdnsite, CADASTRAR, cam validade de 48 (quarents
| & tvlo) mmses, a contar da data de publicagio dests Portana. a Empiesa
| FABRICA DE PLACAS GUANAMB!LTDA, CHPJ. 31 946 9260001 06, ssluada
| BLIA K BELD HORIZONTE, N* 2487, Bairo BELO HORIZONTE, CEP
| 46 430:000, na cidade de GUANAMBIBA, para estampagem e acabamento
| finak das placas de dentficacio de veiculos aulomolores, no dmbdo deste
j Dapartamente Estadual da Trinsio




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

MINUTA MODELO DO CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAON¢ QUE ENTRE SI CELEBRAM
O ESTADO DA BAHIA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA - SESAB, E (O/A) ... ,
QUALIFICADO(A) COMO ORGANIZACAO SOCIAL, PARA
GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES
E DOS SERVICOS DE SAUDE, DO HOSPITAL MANOEL
VICTORINO, DISCRIMINANDO AS ATRIBUICOES,
RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA ENTIDADE E DO
PODER PUBLICO NA FORMA ABAIXO.

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria da
Saude - SESAB, com sede nesta cidade na 42 Av. Plataforma 4, Lado “B”, Salvador, Estado
da Bahia, CEP 41.750-300, neste ato representado pelo seu tltular Secretario da Saude
Dr. FABIO VILAS-BOAS PINTO, devidamente autorizado por Ato de Delegacdo do Sr.
GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, publicado no Diario Oficial do Estado de 08 de
janeiro de 2015, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado o (a)

, com CNPJ/MF n® , Inscrigao Estadual n® , Inscricdo Municipal n® ,
com endereco a...., - € com Estatuto/Reg|mentos/Contrato Social arquivado em

Cartério de Registro de Titulos e Documentos sob n® , do Registro Civil de
Pessoas Juridicas de , neste ato representado por

................................................... doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o
que dispbe a Lei n® 8.647, de 29 de julho de 2003, regulamentada pelo Decreto n? 8.890, de
21 de janeiro de 2004, considerando a Portaria n® XX de XX de XXXX de 20XX de
designacao da Comissao Julgadora, publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia de XX
de XXXX de 20XX, e, o Edital de Selecao Publica n® /20XX, o correspondente ato de
Homologagao do objeto ora contratado, publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia de
XX.XX.20XX, inserido nos autos do Processo n® 0300180045230, fundamentada, em
especial, nos artigos 8% e 92, do Decreto n° 8.890, de 21 de janeiro de 2004, e ainda em
conformidade com Normas do Sistema Unico de Salde — SUS, emanadas do Ministério da
Saude — MS, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente a
gestao,operacionalizacdo e execucao de acOes e dos servicos de saude a serem
desenvolvidas no HOSPITAL XXXXX, localizado na XXXXX municipio de XXXXX, Estado
da Bahia, de propriedade da SESAB, cuja permissao de uso fica autorizada pelo periodo de
vigéncia do presente contrato, mediante as clausulas e condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto discriminar as atribuicdes,
responsabilidades e obrigacdes das partes, para a gestdo, operacionalizacdo e execucao
das acoes e dos servicos de saude a serem executados pela CONTRATADA, no
HOSPITAL XXXXX, localizado na XXXXX, municipio de XXXX, Estado da Bahia, em regime
de 24 horas/dia, que assegure assisténcia universal e gratuita a populacao, observados os
principios e legislagdes do SUS.

Para atender ao disposto neste Contrato de Gestao, as partes estabelecem:

PARAGRAFO PRIMEIRO

. Que a CONTRATADA dispée de suficiente capacidade técnico-assistencial e
condi¢des de prestacao de servicos que permitam o maior nivel de qualidade nos
servigos contratados, conforme a especialidade e caracteristicas da demanda.

Edital de Selecido — Processo N° 1
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SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

. Que a CONTRATADA nado esta sujeita a nenhum tipo de restricao legal que
incapacite seu titular para firmar este Contrato de Gestao com a Secretaria Estadual
da Saude.

PARAGRAFO SEGUNDO
Fazem parte integrante deste Contrato de Gestao:

l. Anexo | - Informag6es sobre a Unidade de Saude;

II.  Anexo Il - Metas de Producao;

llI.  Anexo lll — Relacdo Minima de Recursos Humanos por Categoria Profissional;

IV. Anexo IV — Do Reajustamento;

V.  Anexo Técnico — Sistema de Repasse Financeiro;

VI. Edital de Selecao Publica e a Proposta de Trabalho vencedora, independentemente
das suas transcri¢oes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

l. A CONTRATADA executard os servicos assistenciais disponiveis segundo a
capacidade operacional da Unidade, nas quantidades minimas estabelecidas no
Anexo Il deste Contrato de Gestao, a qualquer pessoa que deles necessitar e de
acordo com as normas do SUS - Sistema Unico de Saude.

. Todas as metas estabelecidas no Anexo Il serdo as metas minimas exigidas para a
avaliacao contratual, o que nao exclui a realizacdo dos demais procedimentos que
advenham do cuidado ao cliente da Unidade (a exemplo de Atendimentos de
Enfermagem em geral e/ou procedimentos e consultas compativeis com o perfil e
CBO) para fim de informacao da producdo nos Relatérios/Sistemas definidos pela
SESAB, no Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA) e Sistema de Informacao
Hospitalar (SIH).

lll. A Contratada devera informar, mensalmente, a producédo ambulatorial e da internacao
da unidade nos Sistemas Oficiais de Informacao do Ministério da Saude — Sistema de
Informagao Ambulatorial (SIA/SUS) e Sistema de Informagéao Hospitalar (SIH/SUS) — e
em outros Relatérios/Sistemas, definidos pela SESAB.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS COMPROMISSOS DAS PARTES
| - DA CONTRATADA

1) Assegurar a gestao, operacionalizagdo e execugao das acoes e servicos de saude a que
se propoe através do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam a
adequacao da estrutura funcional, a manutencao fisica e dos equipamentos da Unidade,
além do provimento dos insumos (materiais) necessarios a garantia do pleno funcionamento
da Unidade.

2) Assistir de forma abrangente a clientela que demande a Unidade, espontaneamente, sem
exclusdes, procedendo aos devidos registros e expedidas as Autorizacdes de Internagdes
Hospitalares (AIH/SUS), segundo os critérios da CONTRATANTE e do Ministério da Saude.

3) Garantir em exercicio na Unidade, quadro de recursos humanos qualificado e compativel
ao porte da Unidade e Servicos combinados, conforme estabelecido nas normas ministeriais
atinentes a espécie, tendo definida como parte de sua infra-estrutura técnico-administrativa
nas 24 (vinte e quatro) horas dia, por plantdes, a presencga de pelo menos um profissional da
medicina que respondera legalmente pela atengcéo oferecida a clientela.
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4) Adotar uma identificacao especial (cracha) e fardamento de boa qualidade para todos os
seus empregados, assim como, assegurar a sua freqiéncia, pontualidade e boa conduta
profissional.

5) Manter a designagdo como HOSPITAL XXXXXXX e adotar a logomarca da
CONTRATANTE e da CONTRATADA, em todos os instrumentos de comunicagao visual,
impressos, sitios eletrénicos, redes sociais, fardamentos, enxoval, crachas dos empregados,
na forma estabelecida pela CONTRATANTE;

6) Afixar, em lugar visivel, a sua condi¢cao de entidade qualificada como Organizacao Social
de Saulde, e a gratuidade dos servigos prestados nessa condicao.

7) Pagar os salarios e encargos sociais devidos pela sua condicao de Unica empregadora do
pessoal designado para execucdo dos servigcos ora contratados, inclusive indenizacdes
decorrentes de acidentes de trabalho, demissodes, beneficios, obrigando-se, ainda, ao fiel
cumprimento das legislagbes trabalhista e previdenciaria, sendo-lhe defeso invocar a
existéncia deste contrato para tentar eximir-se destas obriga¢des ou transferi-las para o
CONTRATANTE;

8) Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste contrato.

9) Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na Unidade Hospitalar,
disponibilizando a qualguer momento aos prepostos designados pelo CONTRATANTE, e
aos orgaos de controle interno e externo, as fichas e prontuarios da clientela, assim como
todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranca dos servigos
prestados na Unidade.

10) Apresentar a contratante até o 5° dia util do més seguinte, a Nota Fiscal/Fatura dos
servigos efetivamente executados no més anterior, acompanhada de Relatérios Gerenciais
e comprovantes, na forma que lhe for indicada e assim sucessivamente, a cada més.

11) Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticdes
competentes, necessarias a execucao dos servigos objeto do presente contrato, efetuando
todos os pagamentos de taxas e impostos que incidam ou venham incidir sobre as suas
atividades relacionadas a gestao e operacionalizagdo da Unidade.

12) Nos casos de prestacio de servigos terceirizados de manutencao de equipamentos e de
infra-estrutura (gerador, centrais de gases, dentre outros) e médico-hospitalares, fica a
Contratada OBRIGADA a celebrar estes contratos exclusivamente com empresas
autorizadas pelo fabricante, disponibilizando a Contratante cdpia de todos os contratos com
atestado que comprove a condi¢cdo de autorizada dos terceirizados;

13) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao
CONTRATANTE e/ou terceiros, por sua culpa ou dolo, ou em consequiéncia de erros,
impericia prépria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como
ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagdo ou interrupcado dos
servigos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do CONTRATANTE ou ainda
por caso fortuito ou forca maior, circunstancias que deverdao ser comunicadas no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, em carater de urgéncia, apds a sua ocorréncia.

14) A responsabilidade de que trata o inciso anterior estende-se aos casos de danos
causados por falhas relativas a prestagéo dos servicos.

15) Consolidar a imagem do HOSPITAL XXXXXX, como Entidade prestadora de servigos
publicos, da rede assistencial do Sistema Unico de Saude - SUS, comprometido com sua
missao de atender as necessidades terapéuticas dos pacientes, primando pela melhoria na
qualidade da assisténcia.

16) Manter em perfeitas condi¢cées de higiene e conservagao as areas fisicas e instalagdes
da Unidade.
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17) Administrar os bens mdveis e imdveis cujo uso lhe for permitido em virtude deste
contrato, inclusive executando manutencao preventiva e corretiva de forma continua, até a
sua restituicao ao Poder Publico, contratando seguros prediais e de responsabilidade civil e
responsabilizando-se pela seguranca patrimonial do imével;

18) Devolver a CONTRATANTE, apds término do contrato, toda area, equipamentos,
instalagdes e utensilios nas mesmas condicées em que recebeu substituindo aqueles que
nao mais suportarem recuperacao, observando-se a depreciacao dos bens.

19) Os bens, relacionados no Anexo IX - Inventario dos Bens Moveis e Iméveis para Cessao
de Uso, do Edital de Selecao, e aqueles incorporados posteriormente no transcorrer do
contrato, deverdo ser recebidos por um preposto designado pela CONTRATADA, EM
PERMISSAO DE USO, devidamente inventariados quando da assinatura do contrato e, de
forma idéntica, deverdao ser devolvidos a CONTRATANTE, na oportunidade do seu
encerramento. Inclusive, em relagao ao parque tecnolégico, que deve da mesma forma ser,
ao final da permissao, restituido em perfeitas condicées de uso, sendo submetido todo o
procedimento a avaliacdo de representantes da Contratante, autorizados por ato do
Secretario da Saude, com notério conhecimento técnico, devendo a Contratada
responsabilizar-se por eventual dano ocorrido aos equipamentos.

20) A CONTRATADA devera implementar o uso de protocolos assistenciais e
administrativos. Em se tratando de servico de hospitalizagdo, informar, diariamente, a
Contratante o numero de vagas disponiveis e o censo hospitalar, conforme modelo
estabelecido pela SESAB, a fim de manter atualizada a Central Estadual de Regulacao ou a
Central Municipal de Regulagéao, conforme o caso. Bem como, indicar, em lugar visivel do
estabelecimento hospitalar, o nimero de vagas existentes do dia.

21) A CONTRATADA por razdes de planejamento das atividades assistenciais devera dispor
da informagéo oportuna sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe
sejam referenciados para atendimento, registrando minimamente, a definicdo do municipio
de residéncia dos mesmos.

22) Encaminhar a CONTRATANTE, nos prazos e instrumentos por ela definidos, todas as
informacdes sobre as atividades desenvolvidas, bem como sobre a movimentagdo dos
recursos financeiros recebidos e movimentados pela referida Unidade.

23) As informacbdes de que trata o dispositivo anterior serdo encaminhados a SESAB
segundo os modelos normatizados, até o 5° dia util de cada més.

24) Em relacado aos direitos dos pacientes, a CONTRATADA obriga-se a:

I. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico
considerando os prazos previstos em lei;

[I. N&o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentagao;

[ll. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razbes técnicas
alegadas quando da decisdo da nao realizacdo de qualquer ato profissional previsto
neste Contrato;

IV. Permitir a visita ao paciente internado, diariamente, respeitando-se a rotina do
servico, por periodo minimo de 02 (duas) horas;

V. Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigcos
oferecidos;

VI. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacao de servigos de
salde, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacéao legal;

VIl. Garantir a confidencialidade dos dados e informacoes relativas aos pacientes;
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VIIl. Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por
ministro de qualquer culto religioso;

IX. Facilitar o acesso aos gastos originados com o seu atendimento, financiados pelo
SUS - Sistema Unico de Saude;

X. Nas internacées de, adolescentes e idosos € assegurada a presenca de um
acompanhante, em tempo integral no Hospital, com direito a alojamento e
alimentagéo.

25) A CONTRATADA obriga-se a fornecer ao paciente por ocasido de sua alta hospitalar,
relatério circunstanciado do atendimento que Ihe foi prestado, denominado "INFORME DE
ALTA", do qual devem constar, no minimo, os seguintes dados:

a) Nome do paciente;

b) Nome do Hospital/Unidade;

c) Localizagao do Hospital/Unidade (endereco, municipio, estado);
d) Motivo da internacao (CID-10);

e) Data de admissao e data da alta;

—
~

Procedimentos realizados e tipo de ortese, prétese e/ou materiais empregados,
quando for o caso;

g) Diagndstico principal e diagnésticos secundarios (CID 10);

h) O cabecalho do documento devera conter o seguinte esclarecimento: "Esta conta

devera ser paga com recursos publicos”.

26) A CONTRATADA devera, quando do fornecimento do Informe de Alta, colher a
assinatura do paciente, ou de seus representantes legais, na segunda via do documento,
que devera ser anexado ao prontuario do paciente, devendo este ser arquivado conforme a
legislagéo vigente.

27) A CONTRATADA devera, quando for o caso, referenciar o paciente apds a alta para
outros servigos da rede, objetivando a continuidade do cuidado e, conseqiientemente a
integralidade da assisténcia.

28) Incentivar o uso seguro de medicamentos, procedendo a notificacdo de suspeita de
reacOes adversas, através dos formularios e procedimentos utilizados pela SESAB.

29) Implantar um modelo normatizado de pesquisa de satisfagdo pds-atendimento,
previamente aprovado pela SESAB, desde o inicio das atividades previstas neste Contrato.

30) Realizar a leitura, analise e adocao de medidas de melhoria, no prazo maximo de 30
dias uteis, em relacao as sugestbes, as queixas e as reclamagdes que receber através da
aplicacao da pesquisa de satisfacao dos usuarios, visando a qualidade no atendimento;

31) Instalar Servico de Atendimento ao Cliente, conforme diretrizes estabelecidas pela
SESAB, produzindo relatérios mensais sobre suas atividades, arquivando-os para ser objeto
de avaliagdo em visita técnica realizada pela CONTRATANTE.

32) ldentificar suas caréncias em matéria diagndstica e/ou terapéutica que justificam a
necessidade de encaminhamento a outros servicos de salde, apresentando a SESAB,
mensalmente, relatério mensal dos encaminhamentos ocorridos.

33) Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de servicos nem nos
fluxos de atencao consolidados, nem na estrutura fisica da Unidade, sem prévia solicitagao
e aprovacgao da SESAB.

34) Alcancar os indices de produtividade e qualidade definidos nos ANEXOS deste contrato.

35) Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as Comissdes/Nucleos/Comités
descritas no Anexo | — Informacdes sobre a Unidade de Saude.
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36) A contratada adotara medidas visando a obtencao de acreditacdo hospitalar, em caso
de haver proposto em sua oferta.

37) Para realizar os servicos de regulagao, a Unidade devera:

. Destinar sala para regulagédo, com no minimo 01 computador, internet, impressora,
aparelho de fax, telefone e recursos humanos para funcionamento nas 24 horas;

. Receber nas 24 horas/ 7 dias da semana pacientes para internagédo hospitalar;

. Aderir ao sistema de regulagdo estadual ou municipal, conforme o caso, para

atendimento da Programacdo Pactuada Integrada de acordo com as cotas
previamente estabelecidas;

. Disponibilizar mensalmente a agenda dos servigos contratados ao Gestor Estadual
ou Municipal, conforme o caso;

. Oficializar ao Gestor Estadual ou Municipal, conforme o caso, mensalmente, as
vagas disponibilizadas e néo utilizadas pelo municipio;

. Utilizar todos os protocolos de regulacdo do acesso aprovados pela Secretaria
Estadual de Saude;

. Implantar no Pronto Atendimento o Acolhimento com Classificagdo de Risco;

. Estabelecer que o paciente s6 sera referenciado para outra unidade na auséncia ou
insuficiéncia do servigo, explicitando o motivo da recusa na ficha de contra
referencia ou em relatorio;

38) A contratada fica obrigada a estabelecer e executar os planos, programas € sistemas
constantes de sua proposta técnica por ocasido da selecao, integralmente, que neste se
integra independente de transcri¢ao.

39) A contratacdo de pessoal para a execugdo do objeto do Contrato de Gestdo firmado
devera ser realizada, exclusivamente, por meio de processo seletivo, com a observancia aos
principios da legalidade, da impessoalidade, da publicidade, da moralidade e da isonomia,
previstos no artigo 37 da Constituicao Federal.

40) Visando o acompanhamento e fiscalizacdo da movimentacao de recursos econémicos e
financeiros, assim como a verificacdo da prestagdo de contas, a CONTRATADA devera
encaminhar ao CONTRATANTE, mensalmente, até o dia 20 do més subseqliente a
prestacdo dos servigos, os comprovantes de quitacdo de despesas efetuados no més
imediatamente anterior, relativas aos gastos com agua, energia elétrica, telefone, encargos
sociais (INSS, FGTS e PIS), fornecimento de vale transporte e alimentacdo, folha de
pagamento de pessoal (incluindo os terceirizados), acrescidos de comprovante de reserva
de depdsito proporcional das verbas rescisérias correspondentes, mediante apresentacao
de extrato bancario, e outras informacdées/documentos, através de mecanismos
(formulérios, sistemas ou congéneres), definidos pelo CONTRATANTE, sob pena de
aplicacao das sancdes previstas na legislacao vigente.

41) O Diretor Geral (Gestor) da Unidade devera ser profissional de escolaridade superior e,
obrigatoriamente, com comprovada experiéncia de, no minimo 02 (dois) anos, na gestao de
servico publico da rede propria ou credenciada do Sistema Unico de Saude (SUS).
Preferencialmente, o referido Diretor devera possuir titulagdo de Especialista, Mestre ou
Doutor em Administracao Hospitalar.

42) Semestralmente, o desempenho do Diretor Geral devera ser avaliado pela
CONTRATADA, de acordo com os parametros estabelecidos pela Organizagdo Social, e
seu resultado devera ser apresentado a SESAB.

43) Realizar a gestdo da unidade, seguindo as diretrizes da Politica Nacional de
Humanizacao do SUS, definidas pelo Ministério da Saude, dando énfase a clinica ampliada.
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44) Realizar a gestao dos leitos da unidade, tendo em vista o aproveitamento mais eficiente
e eficaz dos mesmos.

45) Realizar acbes que colaborem com a articulacdo da rede de servicos, objetivando
assegurar a integralidade do cuidado.

46) E responsabilidade exclusiva da CONTRATADA alimentar e atualizar os sistemas de
informacdo ou congéneres, disponibilizados pela SESAB, e, os sistemas oficiais,
disponibilizados pelo Ministério da Saude, com as informacées completas e adequadas
acerca dos servigcos prestados e procedimentos realizados, de forma que os registros
reflitam a realidade, evitando comprometimento da série histérica de producao da Unidade
de Saude.

47) Implantar um Programa de Gerenciamento de Residuos Sélidos de Saude (PGRSS),
mantendo-o atualizado de acordo com as normas do CONAMA e do Ministério de Saude,
que passara pela avaliacao da DIVISA até o 6%sexto) més da contratacao.

48) Disponibilizar, se necessario, espaco fisico e acesso a internet para possibilitar o
funcionamento da Ouvidoria do SUS/Bahia na Unidade, com membros designados através
de ato do Secretario da Saude.

49) Admitir, no quadro de recursos humanos da Unidade, servidores do Estado que
estiverem vinculados ao servico, indicados pela SESAB, nos termos do Capitulo VI do
Decreto Estadual N°. 8.890/2004 e do Capitulo VII da Lei Estadual N°. 8.647/20083.

50) Implantar e implementar, obrigatoriamente, o sistema de apuracao de custos da Unidade
(Apura SUS ou sistema equivalente, disponibilizado pelo Ministério da Saude), em até 90
(trinta) dias apos a assinatura do Contrato.

51) Alimentar, mensalmente, até o quinto dia Gtil do més subseqliente, o sistema operacional
de apuracao de custos da Unidade Hospitalar, o Apura SUS, disponibilizado, gratuitamente,
pelo Ministério da Saude.

52) A CONTRATADA devera adotar praticas de planejamento sistematico das acoes,
mediante instrumentos de programacao, orcamentacdo, acompanhamento e avaliagdo de
suas atividades, de acordo com as metas pactuadas, nos termos do art. 21, inciso lll, da Lei
Estadual n® 8.647/2003.

53) Encaminhar a CONTRATANTE, anualmente, para publicagdo no Diario Oficial do
Estado, até 30 de abril do exercicio subseqlente, as demonstragdes financeiras
decorrentes, direta ou indiretamente, do contrato de gestao, elaboradas em conformidade
com os principios fundamentais de contabilidade e com o relatério de execugao do Contrato
de Gestéo.

54) E obrigatério, por parte da CONTRATADA, a elaboracdo de regulamento préprio
contendo as regras e procedimentos que adotara para a contratacdo de obras e servicos,
bem como para compra, alienacao de bens mdveis e locacao de bens méveis e imdveis, nos
termos do art. 29, do Decreto Estadual n® 8.890/2004.

55) Observar na consecucdo do objeto deste contrato os principios constitucionais da
Administracao Publica, dispostos no art. 37 da Constituicio Federal, quais sejam:
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

56) Manter durante toda a execugdo do contrato, todas as condi¢des exigidas na Selecao,
em especial a regularidade com a Fazenda Publica, a Seguridade Social, o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e a Justica do Trabalho.

57) Permitir e facilitar a ampla acdo fiscalizadora dos prepostos designados pelo
CONTRATANTE, e dos 6rgaos de controle interno e externo, atendendo prontamente as
observacoes e exigéncias que lhe forem solicitadas.
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58) Disponibilizar todas as informacdées e os documentos requisitadas pelo preposto,
designado pelo Secretario da Saude, para desenvolver controle e avaliacao periddica da
Unidade, observando “in loco” o desenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela-
alvo.

59) Disponibilizar espacgo fisico, com linha telefénica, equipamento de informatica com
acesso a Internet, para o preposto, designado pelo Secretario da Saude, com o intuito de
realizar o controle e a avaliagdo periddica da Unidade, observando “in loco” o
desenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela-alvo.

60) E obrigatério para a CONTRATADA a adesdo as Politicas Publicas de Saude, a
exemplo da Politica Nacional de Transplantes.

61) Manter disponivel na internet nos dominios e sitios eletrénicos vinculados ao objeto
contratual, atualizando, sempre que necessario, 0s seguintes documentos:

a) Regulamentos proéprios, aprovados pelo seu Conselho Deliberativo, contendo regras
de recrutamento e selecao de pessoal e procedimentos a serem adotados na aquisi¢cao
de bens, contratagbes de obras e servicos e na manutengdo dos bens cujo uso foi
permitido pelo Estado ou adquiridos em virtude do contrato de gestdo, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do Contrato de Gestao;

b) Relatérios de prestacao de contas do contrato;

c) Estatuto social atualizado da CONTRATADA.

63) Comunicar a CONTRATANTE todas as aquisicdes de bens permanentes méveis que
forem realizadas, no prazo de 30 (trinta) dias apds a sua ocorréncia, desde que se tratem de
aquisicoes realizadas com recursos recebidos em decorréncia do contrato de gestao.

64) Utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos do CONTRATO DE
GESTAO exclusivamente na execucao do objeto deste Contrato.

65) Manter, em boa ordem e guarda, a disposicao do CONTRATANTE, e dos 6rgaos de
controle interno e externo, todos os documentos originais que comprovem as despesas
realizadas no decorrer do contrato de gestdo, que deverdo ser emitidos em nome da
CONTRATADA, devidamente identificados com o niumero do Contrato de Gestao.

66) Destacar a participacao do CONTRATANTE em qualquer agdo promocional relacionada
ao contrato de gestao.

67) Obter, previamente, consentimento do CONTRATANTE para qualquer agao promocional
relacionada ao contrato de gestao, na forma por ela estabelecida.

68) Adotar Plano de Cargos, Salarios e Beneficios dos empregados aprovado pelo Conselho
Deliberativo da CONTRATADA.

69) Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranca do
trabalho, disciplina e demais regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de
cortesia no local onde serédo executados 0s servigos.

70) Disponibilizar e divulgar em local visivel ao publico geral o acesso dos usuarios dos

servicos aos meios de manifestacdo do Sistema de Ouvidoria do Estado, comprometendo-
se a responder a CONTRATANTE, analisar e adotar as medidas de melhoria necessarias.

Il —- DA CONTRATANTE
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Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica, materiais permanentes,
equipamentos e instrumentos para a gestao, operacionalizacao e execucdo das acdes e
servicos de saude, conforme conjunto de plantas arquitetdnicas e inventario patrimonial
gue neste se integram independente de transcrigao.

Realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a CONTRATADA, de
acordo com as Clausulas Quinta e Sétima deste instrumento.

Providenciar, anualmente, a consignacdo das dotacbes destinadas a custear este
Contrato de Gestdao no projeto de Lei Orcamentéria, assim como estabelecer a sua
previsdo no planejamento plurianual do Estado.

Eliminar fatores restritivos a flexibilidade da acdo administrativa e gerencial da
contratada com vistas a propiciar condicbes para o alcance de seus objetivos,
assegurando-lhe a necessaria autonomia administrativa, dentro dos limites estabelecidos
por este instrumento de contrato.

Prestar esclarecimentos e informagées a CONTRATADA, que visem orienta-la na correta
prestacao dos servicos pactuados, sempre que solicitado, dirimindo as questdes omissas
neste instrumento assim como |he dar ciéncia de qualquer alteracdo no presente
Contrato.

Desenvolver controle e avaliacdo periddica da Unidade, com geracao de relatorio(s),
através de um preposto designado pelo Secretario da Saude, observando ‘“in loco” o
desenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela - alvo de atencao,
inspecionando documentos ou qualquer outro procedimento necessario para a
verificacao de sua pertinéncia.

O CONTRATANTE utilizara as informacoes disponibilizadas pelos sistemas oficiais para
proceder a avaliagdo de desempenho quantitativa e qualitativa da CONTRATADA.

Disponibilizar recursos humanos, designados através de ato de autorizagdo do
Secretario da Saude, para possibilitar o funcionamento da Ouvidoria do SUS/Bahia, na
Unidade.

Realizar curso de capacitacao para a utilizacdo da metodologia do sistema informatizado
de gestao de custos, APURA SUS ou sistema equivalente, disponibilizado pelo Ministério
da Saude.

10) Caso haja dano ou prejuizo de qualquer natureza, inclusive a imagem, causado ao

CONTRATANTE e/ou terceiros, por culpa ou dolo, ou em consequéncia de erros,
impericia prépria ou de auxiliares que estejam sob a responsabilidade da
CONTRATADA, o CONTRATANTE podera exigir que seja afastado, de forma imediata,
o profissional que deu causa a situacao, e, que, no periodo maximo de 72 horas, sejam
adotadas todas as medidas concernentes ao seu desligamento definitivo das atividades
no estabelecimento de salde, com a substituicdo imediata do mesmo, por outro
profissional que atenda as mesmas qualificacées.

11) Realizar o Acompanhamento e Avaliacdo do Contrato de Gestdo, nos termos

determinados por este Contrato de Gestao, mediante designacao formal pelo Secretario
da Saude de Comissao de Monitoramento e Avaliagéo.

12) Permitir o uso dos bens moveis e iméveis mediante ato do Secretario da Saude e

celebracao dos correspondentes Termos de Permisséo de Uso.

13) Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula, anteriormente a

formalizagéo dos Termos de Permisséo de Uso.
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14) Incorporar os bens adquiridos pela CONTRATADA, em virtude do Contrato de Gestéo,
ao patriménio do Estado em até 30 (trinta) dias, apos ter recebido a comunicacdo da
aquisicao.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a execucdo do objeto do CONTRATO DE GESTAO pela
Organizagao Social serdo obtidos mediante: transferéncias provenientes do Poder Publico;
doacdes, legados e contribuicbes de Entidades nacionais e estrangeiras; rendimentos de
aplicacoes dos ativos financeiros da Organizagdo Social e de outros pertencentes ao
patriménio que estiver sob a administracdo da Organizacao; receitas advindas da utilizacao
de seus espacos fisicos, quando autorizado pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Como uma das alternativas para a captacdo de recursos, de que trata o Caput desta
Clausula fica facultada a Organizacao Social participar de mutirdes, quando proposto pela
Contratante, desde que:

I. Previamente avencado entre as partes, por meio da celebracdo de Termo Aditivo ao
presente Contrato de Gestao;

[I. N&o haja prejuizo quantitativo nem qualitativo dos servigos previstos neste Contrato
de Gestao.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os mutirdes, referidos no paragrafo anterior, versam sobre a possibilidade mobilizacao de
estrutura fisica, recursos materiais e humanos, para a realizacao de determinado nimero de
procedimentos, em curto espaco de tempo, cujo objetivo seja minimizar, extinguir e/ou
prevenir a existéncia de demanda reprimida.

PARAGRAFO TERCEIRO

O valor e as condigbes de repasse de recurso financeiro, em contrapartida a participacao da
Organizagao Social em mutirbes, deverdo ser previstos pelo Termo Aditivo de que trata o
item |, do Paragrafo Primeiro desta Clausula.

CLAUSULA QUINTA — DO REPASSE DOS RECURSOS NECESSARIOS

Pela execucado do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA,
no prazo e condigdes constantes deste instrumento, a importancia global estimada em
RS$.......... (XXX) para o custeio da operacdo da Unidade, conforme PROPOSTA DE
TRABALHO, parte integrante deste instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O valor de repasse mensal deste Contrato de Gestao destinado as despesas de custeio
para a operagao da Unidade, conforme PROPOSTA DE TRABALHO, parte integrante deste
instrumento, sera repassado em 60 (sessenta) parcelas mensais, no valor estimado em R$
XXX (XXXX).

PARAGRAFO SEGUNDO

O valor do contrato destinado as despesas de custeio, para fins de cumprimento da
Proposta de Trabalho, parte integrante deste instrumento, submeter-se-a as condicoes
descritas na Clausula Sétima.
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PARAGRAFO TERCEIRO )

Os recursos destinados a cobrir a execugao do presente CONTRATO DE GESTAO serao
empenhados globalmente e repassados mensalmente pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, de acordo com o cronograma de desembolso previsto na Clausula Sétima -
Das Condicoes de Repasse financeiro.

PARAGRAFO QUARTO

Os valores referentes a utilizacao de 6rteses, proteses e materiais especiais, que venham a
ser necessarios, serdo reembolsados a Entidade, pelos valores estabelecidos em tabela
propria do SUS, apés a efetiva comprovagdo da utilizagdo da ortese e/ou protese e/ou
material especial, e a devida aprovacao e repasse financeiro pelo Sistema Unico de Saude.

PARAGRAFO QUINTO

Os recursos financeiros transferidos pela Contratante a execucao do objeto deste Contrato
de Gestdo serdo movimentados em conta bancaria especifica e exclusiva, vinculada a este
Contrato, de modo a que os recursos transferidos ndo sejam confundidos com os recursos
préprios da CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO

Todos os repasses serdo realizados exclusivamente mediante cheque nominativo, ordem
bancaria, Transferéncia Eletronica Disponivel (TED), em que figuem registradas a
destinacdo do valor e a identificacdo do respectivo credor ou beneficiario, ndo sendo
permitido saque em espécie de qualquer valor.

PARAGRAFO SETIMO

A CONTRATADA podera contar com recurso financeiro adicional, mediante Termo Aditivo,
de até 10% do valor global do contrato, ja previsto em planilha orgamentaria, para realizagao
de servigos de manutengao predial e aquisicdo de equipamentos em caso de substituicao
devido a tecnologia obsoleta ou por ampliagéo, estando, porém, a liberacdo do recurso
condicionada a prévia analise e aprovacao da especificacdo ou projeto apresentado pela
CONTRATADA ao CONTRATANTE. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do
contrato, a CONTRATADA somente podera dispor de 1/5 (um quinto) do recurso financeiro
adicional, sendo vedada a acumulacao de saldos n&o utilizados no periodo anterior.

PARAGRAFO OITAVO
Os recursos repassados a CONTRATADA poderao ser por esta, aplicados no mercado

financeiro, desde que os resultados desta aplicagdo revertam-se, exclusivamente, aos
objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO NONO

E expressamente proibida a celebracdo pela Contratada de contratos de cessao fiduciaria
de créditos oriundos da execuc¢ao deste contrato, em qualquer hipdtese, ou a vinculagao de
recebiveis para o repasse financeiro de contratos de financiamento eventualmente
celebrados pela mesma.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas para o repasse financeiro deste Contrato correrdo por conta dos recursos da
Dotacao Orcamentaria a seguir especificada:

UNIDADE GESTORA: 19.601.0083

PROJETO/ATIVIDADE: 2640

META: 3316

FONTE: 00/ 30/ 81

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39
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CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE REPASSE FINANCEIRO

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os repasses financeiros de custeio da operacdao da Unidade a CONTRATADA serao
efetivados mensalmente, em conta corrente especifica, aberta para este contrato, conforme
escalonamento de pagamento, definido no quadro a seguir:

Parcela Periodo para Pagamento Repasse Financeiro
Primeira Parcela Até o 5° dia util da data da assinatura | Integral
do Contrato de Gestao
Segunda Parcela Até o 102 dia atil do més subsequente | Integral
a prestacao dos servicos
Terceira Parcela Até o 20° dia util do més subsequiente | Integral
a prestacdo dos servicos.
Quarta Parcela Até o dia 25 do més subseqliente a | Integral

prestacdo dos servicos.
A partir da Quinta Parcela | Até o dia 25 do més subseqiiente a | Proceder de acordo com o

até a Penultima Parcela prestacdo dos servigos. definido no Anexo Técnico
- Sistema de Repasse

Financeiro
Ultima Parcela Até o ultimo dia do més subseqiiente | Proceder de acordo com
a prestacdo dos servigos da | o definido no Anexo
Contratada na Unidade de Saude. Técnico - Sistema de

Repasse Financeiro.

PARAGRAFO SEGUNDO

A CONTRATANTE, no processo de acompanhamento e supervisao deste contrato, podera
recomendar a alteracdo de valores, que implicar4 na revisdo das metas pactuadas, ou
recomendar revisdo das metas, o que implicara na alteragcao do valor global pactuado, tendo
como base o custo relativo, desde que devidamente justificada e aceita pelas partes, de
comum acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma estabelecido pela
CONTRATANTE, a CONTRATADA podera realizar adiantamentos com recursos préprios a
conta bancéria indicada para recebimento dos repasses financeiros mensais, tendo
reconhecido as despesas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores
ainda nao desembolsados que estejam previstos neste Contrato de Gestéao.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO

O reajustamento de precos sera efetuado na periodicidade prevista em lei federal,
considerando-se a variacdo ocorrida, desde a data da apresentacdo da proposta ou do
orgamento a que esta se referir até a data do efetivo adimplemento da obrigagéo, tomando-
se por base a variagao do IPCA-IBGE (Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) do
periodo, como o0s reajustes concedidos em negociacdoes coletivas pelas categorias
profissionais atuantes na Unidade de Saude, de acordo com a férmula matematica descrita
no Anexo |V, deste Contrato de Gestao.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS HUMANOS

A CONTRATADA contratara pessoal para a execugcédo de suas atividades, sendo de sua
inteira responsabilidade os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
securitarios, assim como todo e qualquer passivo trabalhista, resultante da execucao do
objeto do presente contrato de gestao.
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PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA podera gastar no maximo 70% dos recursos publicos a esta repassada
com despesas de remuneracao, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza,
com pessoal e servidores a ela cedidos, observada, quanto a estes ultimos, a necessidade
da manifestacdo expressa da contratada quanto a concessao de direitos como férias,
licencas e aposentadorias, nos casos pertinentes. O limite e o critério utilizados para as
despesas com remuneracdao de vantagem com pessoal deverdo estar de acordo com o
preco de mercado de cada regiao, e a localizacdo da Unidade.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os servidores publicos estaduais de cargo efetivo, que estiverem vinculados ao servico
transferido, poderdo ser colocados a disposicdo para terem exercicio na Organizacao
Social, mediante a sua aquiescéncia e ato do Governador do Estado, nas condi¢cdes
previstas no Capitulo VII, da Lei n® 8.647 de 29/07/2003 e Capitulo VI, do Decreto n°® 8.890
de 21/01/2004.

PARAGRAFO TERCEIRO

O valor pago pelo Poder Publico, a titulo de remuneracao e de contribuicdo previdenciaria
do servidor colocado a disposicao da Organizacdo Social, sera abatido do valor de cada
parcela dos recursos repassados mensalmente.

PARAGRAFO QUARTO

A Organizacado Social fica OBRIGADA a contratar, no ambito local, profissionais de nivel
técnico e de nivel superior, recém-formados, sem experiéncia anterior comprovada, a titulo
de PRIMEIRO EMPREGO, para compor o quadro de recursos humanos, lotados nesta
Unidade de Saude, totalizando, no minimo 10% do quantitativo de empregados contratados
de nivel técnico e 10% do quantitativo de empregados contratados de nivel superior.

PARAGRAFO QUINTO

A Organizacdo Social enviara, mensalmente, para divulgacdo no site da SESAB, a
quantidade de postos de trabalho gerada como PRIMEIRO EMPREGO, por atividade
desempenhada na Unidade de Saude, e, a relagdo entre este quantitativo e o de
empregados que nao fazem parte desta iniciativa.

I?ARAG RAFO SEXTO

E vedada a contratagcao, no ambito do PRIMEIRO EMPREGO, de profissionais que sejam
parentes, ainda que por afinidade, até o 2° (segundo) grau, de pessoas que componham o
corpo diretivo da Organizacao Social.

PARAGRAFO SETIMO

A experiéncia do PRIMEIRO EMPREGO devera ser pelo periodo maximo 12 (doze) meses,
para que oportunize a outro profissional a participacado nesta iniciativa, assegurando-se ao
trabalhador todos os direitos conferidos pela Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS
Este Contrato de Gestao sera supervisionado, fiscalizado e avaliado pela CONTRATANTE,
através da Superintendéncia da Atencao Integral a Saude (SAIS) / Diretoria de Gestao da
Rede Prépria (DGRP) / Diretoria da Rede Propria Sob Gestao Indireta (DIRP-GI) e pela a
Coordenagao de Monitoramento e Avaliacdo da Secretaria da Saude, e acompanhado e
fiscalizado pela CONTRATADA, através da sua diretoria executiva e dos seus 6rgaos
deliberativo e de fiscalizagao.
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PARAGRAFO PRIMEIRO

A Coordenacdo de Monitoramento e Avaliagdo competira a emissdo de relatério técnico,
mensal, sobre os resultados alcangados pela CONTRATADA quanto as metas pactuadas,
quanto a economicidade do desenvolvimento das respectivas atividades e quanto ao
aprimoramento da gestdo da Organizagao Social de Saude e a otimizagdao do padrao de
qualidade na execucéao dos servigcos e no atendimento ao cidadao.

PARAGRAFO SEGUNDO

A DIRP-GI sera responsavel pelo acompanhamento da prestacdo de Contas e das
alteracdes Contratuais, aditamentos, reajustes financeiros, caso sejam necessarios, pela
analise dos relatérios técnicos emitidos pela Coordenacdo de Monitoramento e Avaliagao,
para manifestagdo acerca da liberacao do repasse financeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA devera prestar contas, mensalmente, até o 5° dia 0til do més
subsequiente a prestacdo dos servicos ou a qualquer tempo, conforme recomende o
interesse publico, das atividades assistenciais realizadas, através de mecanismos
(formularios, sistemas ou congéneres), definidas pela SESAB, com registro da sua
producdo mensal nos sistemas oficiais, do Ministério da Saude, além da prestacdo de
contas, apo6s validacdo dos 6rgaos deliberativo e fiscal da entidade, contendo, dentre
outros:

| - comparativo especifico das metas pactuadas e alcancadas, acompanhado de
justificativas para todos os resultados ndo alcancados e propostas de acao para superacao
dos problemas enfrentados;

Il - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execug¢ao, em regime de caixa
e em regime de competéncia;

[l - comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, acrescidos de
comprovante de reserva de depdsito proporcional das verbas rescisérias correspondentes,
mediante apresentagao de extrato bancario.

PARAGRAFO QUARTO

A Diretoria Executiva da CONTRATADA, ao final de cada exercicio financeiro, consolidara
as informacdes de producao e de prestacao de contas, no Relatério de Prestacdo de Contas
Anual, e o encaminhara a Secretaria da Saude, em duas vias, uma para a DIRP-GI e outra
para a Coordenacao de Monitoramento e Avaliagdo, em até 30 dias apds o encerramento do
exercicio financeiro.

PARAGRAFO QUINTO

A Coordenagédo de Monitoramento e Avaliagdo emitira, trimestralmente, o Relatério Técnico
Trimestral sobre os resultados alcancados pela CONTRATADA na execucao do Contrato de
Gestdo, bem como sobre a economicidade no desenvolvimento das respectivas
atividades/servicos, para posterior remessa ao Secretario da Saude, ao érgao deliberativo
da CONTRATADA e a Secretaria Executiva do Conselho de Gestao das Organizacdes
Sociais, até o ultimo dia do més subseqliente ao encerramento de cada trimestre do
exercicio financeiro e, nos casos de percentual de alcance das metas pactuadas inferior a
80%, serao remetidos também ao Tribunal de Contas do Estado.

PARAGRAFO SEXTO
Sera elaborada pela Coordenacgéao de Monitoramento e Avaliacao, ao final de cada exercicio
financeiro, a consolidagdo dos Relatérios Técnicos Trimestrais devendo o Secretario da
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Saude encaminha-la ao Tribunal de Contas do Estado, no prazo maximo de 60 dias,
acompanhado de seu parecer conclusivo.

PARAGRAFO SETIMO

Sempre que julgar necessario, os érgaos do Contratante, responsaveis pela supervisao,
fiscalizacdo e avaliacao do desempenho da Contratada, poderao requisitar as informagoes,
bem como convocar reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas a Unidade de Saude,
no local de realizagdo do objeto deste Contrato de Gestao, com vistas a obter informacdes
adicionais que auxiliem no desenvolvimento de seu trabalho.

PARAGRAFO OITAVO

Os resultados alcangcados deverdo ser objetos de andlise criteriosa pela Coordenacao de
Monitoramento e Avaliacdo, que procedera as correcoes e encaminhamentos que
eventualmente se fagam necessarios para garantir a plena eficacia do instrumento, em
especial os §§2°, 3° e 4°, do art. 27, da Lei n°. 8.647/2003, além de atestar a veracidade e a
fidedignidade das informacdes apresentadas.

PARAGRAFO NONO ,

Os relatérios de que tratam o Caput e o Paragrafo Unico do art. 26, e o Caput e o Paragrafo
12 do art. 27, da Lei n®. 8.647/2003, deverdo ser elaborados utilizando o modelo padrao
aprovado através da Resolucdo n° 15/2013 do Conselho de Gestdo das Organizacées
Sociais ou outra norma que lhe suceder.

PARAGRAFO DECIMO
A acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizaggo do CONTRATANTE nao eximira a
CONTRATADA de total responsabilidade na execucao do Contrato de Gestao.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

A CONTRATADA sera avaliada quanto ao aprimoramento da gestdo na execugao deste
contrato, com base em metodologia especifica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VINCULACAO AO EDITAL DE SELECAO

Integra o presente Contrato de Gestao, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e
condicdes estabelecidas no Edital de Sele¢ao Publica e na Proposta da entidade vencedora,
apresentada na referida Selecao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO PRAZO )

O prazo de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO sera de 60 (sessenta) meses, tendo por
termo inicial a data de acordo com a publicacdo do Diario Oficial do Estado, observando-se
o limite estipulado por lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

O CONTRATANTE, apés a assinatura deste Contrato de Gestao, providenciara a sua
publicagdo no Diario Oficial do Estado e nos meios eletrobnicos de Comunicacao, e, em 02
(dois) jornais de grande circulacdo na Capital do Estado, nos termos do art. 32, do Decreto
Estadual n® 8.890/2004.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REVISAO E REPACTUAGCAO

Este Contrato de Gestao podera ser alterado, parcial ou totalmente, mediante justificativas
por escrito, que conterdo a declaragdo de interesse de ambas as partes e devera ser
autorizado pelo Secretario da Saude do Estado da Bahia, apés demonstracdo da
necessidade, por meio de parecer sobre o desempenho da Organizagdao Social, nos ultimos
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12 (doze) meses, elaborado pela Coordenagdo de Monitoramento e Avaliagdo, observando
a legislagéao vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Na hipétese de comprovado o desequilibrio econémico-financeiro do Contrato, que
inviabilize a sua boa execucdo nas condicoes inicialmente pactuadas, o CONTRATANTE,
obriga-se a repassar a CONTRATADA, outros recursos consignados no or¢camento do
tesouro, destinados a garantir a capacitacdo operacional da Unidade, para fins de
cumprimento das metas, mediante prévia justificativa por escrito que contera a declaracao
de interesse de ambas as partes e devera ser autorizado pelo Secretario de Saude.

PARAGRAFO SEGUNDO

A comprovagado, a que se refere o Paragrafo anterior, dar-se-4 mediante realizagdo de
auditoria externa, que ficara a cargo da CONTRATADA, devendo demonstrar o
desequilibrio entre os custos havidos com a operacionalizagdo da Unidade, a receita por ela
auferida, desde que atestada pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO

Qualquer alteragdo ou modificacdo das condi¢cdes do ajuste, decorrentes de ma gestao,
culpa e/ou dolo da CONTRATADA, verificada por ocasidao do encerramento de vigéncia
previsto no caput desta clausula, podera ensejar a nao dilagdo de prazo, repactuacao ou
renovagao do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A Prestagédo de Contas da Entidade contratada, a ser apresentada mensalmente, ou, a
qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, far-se-a através de relatério
pertinente a execucao desse Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcangados, acompanhados dos demonstrativos
financeiros.

PARAGRAFO UNICO

Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA devera elaborar consolidacao dos
relatérios e demonstrativos e encaminha-los ao CONTRATANTE, em modelos por esta
estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA INTERVENCAO DO CONTRATANTE NO SERVICO
TRANSFERIDO

Na hipétese de risco quanto a continuidade dos servicos de saude prestados a populacéo, o
CONTRATANTE podera assumir imediatamente a execucdo dos servicos que foram
transferidos observadas as condi¢oes estabelecidas no Capitulo VI, da Lei Estadual n® 8.647
de 29/07/2003.. ) B

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

A rescisao do Contrato de Gestao podera ser efetivada:

I. por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipétese de:

a) descumprimento, por parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas, dos
objetivos e metas previstas no presente Contrato, decorrentes de ma gestéo, culpa,
dolo ou violagao da lei;

b) durante a vigéncia do Contrato de Gestao, a OS for desqualificada, por qualquer razao,
conforme Lei Estadual n® 8.647/2003 e Decreto n°. 8.890/2004, ou nos casos de
dissolucéo da entidade;
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c) o CONTRATANTE apresentar razbes de interesse publico para a rescisao, de alta
relevancia e amplo conhecimento.

Il. por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada uma das hip6teses previstas nos incisos | e Il desta clausula, o Poder Executivo
providenciara a imediata revogacao do Decreto de permissdo de uso dos bens publicos, a
cessacao dos afastamentos dos servidores publicos colocados a disposicao da
Organizagado, ndao cabendo a Entidade de direito privado sem fins lucrativos direito a
qualquer indenizagao.

PARAGRAFO SEGUNDO

Em caso de rescisdo unilateral por parte do CONTRATANTE que nado decorra de ma
gestao, culpa ou dolo da CONTRATADA, o CONTRATANTE arcara com os custos relativos
a dispensa do pessoal contratado pela Organizacdo Social, bem como pelas dividas
assumidas contratualmente pela CONTRATADA com fornecedores e prestadores de
servigos para execucao do objeto do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO
A CONTRATADA tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data da rescisdo do
Contrato, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO
Em qualquer hipotese é assegurado a contratada o contraditério e a ampla defesa, nos
termos da Constituicao Federal.

PARAGRAFO QUINTO
Quando do encerramento deste Contrato de Gestao, independente dos motivos que o
ocasionaram, devera ser:
l.realizado pelo CONTRATANTE, o inventdrio dos bens sob responsabilidade da
CONTRATADA para execucéao do objeto contratado;
Il.apresentado pela CONTRATADA, no prazo maximo de 60 dias, o Relatério de
Prestacao de Contas Final;
[ll.lavrado pelo CONTRATANTE e pela CONTRATADA o Termo de Encerramento do
Contrato de Gestao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A CONTRATADA é responsavel pela indenizacao de dano decorrente de acdo ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem
como aos bens publicos méveis e imbveis objetos de permissao de uso, de que trata a Lei
Estadual n® 8.647 de 29/07/2003 e o Decreto n° 8.890 de 21/01/2004, assegurando-se 0
direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da
aplicacao das demais sancdes cabiveis.

PARAGRAFO UNICO
A responsabilidade de que trata esta clausula estende-se aos casos de danos causados por
falhas relativas a prestacéao dos servigos.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Fica acordado que os direitos e deveres atinentes a Entidade privada sem fins lucrativos
subscritora deste instrumento serdo sub-rogados para a Organizacdo Social de Saude por
ela constituida.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA podera a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao
Secretéario da Saude do Estado e ao Governador do Estado, propor a devolucao de bens ao
Poder Publico Estadual, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao
cumprimento das metas pactuadas.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os bens moveis e imoéveis cujo uso foi permitido a CONTRATADA, equivalentes aos
relacionados no Anexo IX do Edital de Selegcdo e aos incorporados posteriormente no
transcorrer do Contrato, mediante prévia avaliacdo e expressa autorizacdo do
CONTRATANTE, poderao ser alienados e substituidos por outros de igual ou maior
funcionalidade, os quais integrardo o patriménio do Estado.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de extingdo da Organizagdo Social, de rescisdo do Contrato de Gestédo, o
patriménio, os legados e as doacdes que lhe foram destinados, bem como os excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao patriménio do Estado ou
ao de outra Organizagdo Social, qualificada na forma da Lei Estadual n® 8.647/2003,
ressalvados o patriménio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com
recursos a ele estranhos.

PARAGRAFO QUARTO

Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar
exercidas pelo CONTRATANTE sobre a execucao dos servicos previstos no presente
Contrato, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa do
CONTRATANTE, ficando certo que a alteracao decorrente de tais competéncias normativas
sera objeto de termo aditivo ou de notificacao dirigida a CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO

O CONTRATANTE podera assumir a execucao dos servicos que foram transferidos, a fim
de manter a sua continuidade na hipétese de risco quanto ao regular cumprimento das
obrigacdes assumidas no Contrato de Gestéao.

PARAGRAFO SEXTO

Os servicos objeto deste contrato de gestdo ndo podem sofrer solugcdo de continuidade
durante todo o prazo da sua vigéncia, devendo ser executados por empregados da
CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funcional e operacional desta, mediante
vinculo de subordinacao dos trabalhadores para com a entidade contratada, sobre os quais
mantera estrito e exclusivo controle.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Capital do Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir questées oriundas do CONTRATO DE GESTAO
que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem assim justos e contratados, € o presente assinado em 03 (trés) vias de igual
teor e forma na presenca das testemunhas, que subscrevem depois de lido e achado
conforme, para um s6 efeito de direito.
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Salvador, de de 20XX.

DR. FABIO VILAS-BOAS PINTO
SECRETARIO DA SAUDE

CONTRATADA
CPF:

Testemunha

Testemunha
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ANEXO |
INFORMACOES SOBRE A UNIDADE DE SAUDE

HOSPITAL XXXX )
(A SER ADEQUADO AO PERFIL DA UNIDADE DE SAUDE)

1. INTRODUCAO

O modelo de Organizacdo Social (OS) adotado para a transferéncia de gestdo do
HOSPITAL XXXX, busca a modernidade, a eficiéncia e a economia no gerenciamento de
recursos. Esse modelo devera atender as necessidades programadas de assisténcia a
saude e implantar o gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de
informagdes e pessoal no HOSPITAL XXXX, além da manutengdo predial e de
equipamentos e a gestdo da qualidade em salde, que serdo acompanhados pela
Superintendéncia da Atencao Integral a Saude (SAIS), Diretoria de Gestao da Rede Prépria
(DGRP) e Diretoria da Rede Prépria Sob Gestao Indireta (DIRP-GI).

O Gestor Publico do Sistema Estadual de Saude regula, monitora, avalia e controla a
atividade assumida pela OS, com o objetivo de garantir a integralidade da assisténcia,
enquanto a OS geréncia e produz servico dentro de critérios especificados no Edital de
Selecédo e no CONTRATO DE GESTAO .

A OS, atraves da absorgdo da gestdo dessa atividade, efetivada mediante o CONTRATO
DE GESTAO, fundamentar-se-a no proposito de que a gestdo do HOSPITAL XXXXX por
este modelo tenha como objetivos, dentre outros que venham obter, a economicidade e a
vantajosidade para o Estado:

a) Prestar assisténcia gratuita a satde dos usuérios do Sistema Unico de Satde — SUS,
observando o disposto no art. 198, da Constituicao Federal, no Inciso |, do art. 4%, da
Constituigdo Estadual, no art. 79, da Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
que fixa os principios do Sistema Unico de Saude — SUS e na forma deste Edital;

b) Assegurar a gestdo da qualidade dos servicos de saude no atendimento ao usuario do
SUS;

c) Favorecer a efetiva reducéao de formalidades burocraticas e flexibilidade administrativa
na prestacdo dos servicos de saude, sem se descuidar dos principios que regem a
administracao publica;

d) Ampliar a capacidade decisoria do gestor da unidade de saude;

e) Implantar um modelo de geréncia dentro da concepg¢ao administrativa por objetivos,
onde preponderam os resultados alcancados face as metas pactuadas;

f) Atender a demanda de atendimento médico ambulatorial e internagdo hospitalar nas
especialidades de Clinica Médica, Saude Mental e Clinica Cirargica; Cuidados
Intensivos; e, Servico de Atendimento em Diagnose e Terapia (SADT), além dos
servicos de apoio a assisténcia hospitalar.

g) Garantir a humanizagao da assisténcia.

O modelo gerencial proposto devera obedecer aos principios e diretrizes do Sistema Unico
de Saude — SUS, observando as politicas publicas voltadas para a regionalizacao da saude,
atendendo aos pacientes do Estado da Bahia, preservando-se a misso da Secretaria da
Saude do Estado da Bahia — SESAB e o contido no CONTRATO DE GESTAO.
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2. INFORMAGOES SOBRE A UNIDADE A SER PUBLICIZADA E ESTRUTURA LOCAL
EXISTENTE.

O HOSPITAL XXXXX ¢ uma unidade hospitalar localizada na Rua XXXXX, estruturado com
perfil de Hospital XXXXXX, integrante da Rede XXXXX .

Como descrito no Edital devera ser programado para desenvolver um trabalho assistencial
com oferta de servigos 100% SUS, com acesso por XXXXXX.

Na condicdo de Hospital Publico que compde a rede assistencial do Estado da Bahia, esta
vinculado tecnicamente a Superintendéncia da Atencao Integral a Saude (SAIS), Diretoria
de Gestdao da Rede Propria (DGRP) e Diretoria da Rede Propria Sob Gestdo Indireta
(DIRPGI).

Atuard com o perfil assistencial de hospital XXXXX, capaz de ofertar ao usuario do SUS
atendimento médico XXXXX.

Devera estar organizado para atendimento aos requisitos legais estabelecidos pelas
normativas vigentes do Ministério da Saude para as seguintes habilitagoes:

a) XXXXXX

3. SERVICOS/HABILITAGOES
XXXX

7. ESPECIALIDADES MEDICAS

Para a adequada prestacao dos servigos de atengao a saude, o HOSPITAL XXXXX devera
disponibilizar as especialidades médicas que constam no Anexo Il — Relagdo Minima de
Recursos Humanos Necessérios.

8.SERVICOS PROFISSIONAIS

XXXXX

9. SERVICOS DE APOIO TECNICO

XXXXX

10. SERVICOS DE APOIO LOGISTICO

XXXXX

11. PROJETOS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO:

Se ao longo da vigéncia do contrato, de comum acordo entre as partes, a OS ou a SESAB,
se propuserem a realizar outros tipos de atividades, diferentes daquelas aqui relacionadas,
seja pela introducdo de novas atividades diagnésticas e/ou terapéuticas, seja pela
realizagdo de programas especiais para determinado tipo de patologia, estas atividades
deverao ser previamente estudadas, pactuadas e autorizadas pela SESAB. Estas atividades
serdo autorizadas apds andlise técnica, quantificadas e discriminadas separadamente do
atendimento rotineiro do hospital, sendo entao realizado o estudo econémico-financeiro, o
orgamento e homologagéo através de Termo Aditivo ao contrato.
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12. GESTAO ADMINISTRATIVA

Tendo em vista que o HOSPITAL XXXX funcionara com o perfil descrito, soo CONTRATO
DE GESTAO com a SESAB, caso haja ampliacdo e adequacao da estrutura fisica atual, que
altere este perfil com a implantacao de outros servigos assistenciais, a Organizacao Social
(OS) selecionada devera manter entendimento com a SESAB para eventuais alteracoes
contratuais cabiveis.

12.1. A OS devera se responsabilizar pela Gestdo Administrativa do Hospital, incluindo,
mas nao se limitando:

a) Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informacdes e
pessoal;

b) Gerenciamento da Qualidade em Saude;

c) Contabilidade Financeira (gestdo de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de
pagamentos);

d) Representacao, inclusive juridica;

e) Governanga;

f) Gerenciamento de Tecnologia em Saude;

g) Gerenciamento de Riscos;

h) Recursos Humanos e Saude Ocupacional;

i) Rela¢des com fornecedores;

j) Educacédo permanente e aperfeicoamento profissional;

k) Gerenciamento das instalagdes (incluindo o Nucleo de Manutencao Predial, Engenharia
Clinica e Seguranga);

[) Gerenciamento dos servicos de transporte;

m) Gerenciamento da informagéo inclusive automatizada;

n) Projetos de sustentabilidade; e,

o) Patrimébnio.

12.2. AOS devera:

. Assegurar o cumprimento de todas as normas contébeis e financeiras;

. Assegurar o cumprimento da Legislacao Brasileira;

. Prover as instalagdes e aparato necessarios aos servicos de gestao administrativa;

. Assegurar a capacitacdo do pessoal encarregado das funcbes de gestdo
administrativa;

. Assegurar boas praticas de governanca.

12.3.Servicos de Pessoal e de Terceiros — a OS contratada sera integralmente responsavel
pela contratagdo de pessoal e de terceiros para execucdo dos servicos que compdem o
Contrato. A OS contratada deve dispor de recursos humanos qualificados, com habilitacdo
técnica e legal, com quantitativo compativel para o perfil da unidade e os servicos a serem
prestados. Devera desenvolver e implantar uma Politica de Gestao de Pessoas, atendendo
as Normas da Consolidacao das Leis Trabalhistas — CLT/MTE, assim como deverd implantar
e desenvolver uma Politica de Seguranca do Trabalho e Prevengdo de Acidentes, em
conformidade com a NR 32/2005 do MTE, assim como as Resolucdes dos Conselhos
Profissionais. Os Programas de Educacdo Permanente em salude poderdao ser realizados
pelo hospital, em parceria com o0s gestores, instituicbes de ensino e outras organizacdes
com esta finalidade, a partir das necessidades de formagéo de cada categoria profissional.

12.4. O médico designado como Diretor/Responsavel Técnico do HM, assim como os
Responsaveis Téecnicos pelos Servigos de Alta Complexidade somente poderdo assumir a
responsabilidade técnica por uma Unica unidade cadastrada pelo Sistema Unico de Saude.

12.5. A equipe médica e de enfermagem devera ser disponibilizada em quantitativo
suficiente para o atendimento dos servigcos e composta por profissionais das especialidades
exigidas, possuidores do titulo ou certificado da especialidade correspondente, devidamente
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registrado no Conselho Regional de Medicina (Resolugdo CFM n°. 1634/2002) e no
Conselho Regional de Enfermagem (Resolucdo COFEN n°293/2004.), ensejando que a
unidade realize a atividade assistencial quantificada no contrato.

12.6. Aquisicao e Gestao de Suprimentos - é dever da OS manter estoque em qualidade e
quantidade suficientes de medicamentos, material médico hospitalar e correlatos. A OS sé
podera utilizar os produtos farmacéuticos registrados na ANVISA e manter em
funcionamento a Comissdo de Farméacia e Terapéutica (CFT) com registros das
deliberacdes em ata. E vedada a utilizacdo de materiais e substancias proibidas no territério
nacional.

12.7 A OS devera realizar o processo de selecao dos medicamentos através do CFT. O
elenco de medicamentos devera obedecer aos critérios de selecao estabelecidos pela CFT
e deverdo seguir os preceitos de eficacia, seguranca, qualidade e custo baseando-se nas
mais fortes evidencias cientificas.

12.8. A OS devera elaborar e implantar o Plano Diretor de Gestao ou Plano de Acgéo
Gerencial da Instituicdo.

12.9. Os manuais, procedimentos e/ou rotinas administrativas de funcionamento e de
atendimento deverao estar disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado, acessivel
a todos os profissionais, atualizadas e revisadas a cada dois anos, assinadas pelo
Diretor/Responsavel Técnico. Os procedimentos e rotinas devem abordar todos os
processos envolvidos na assisténcia, que contemplem desde os aspectos organizacionais
até os operacionais e técnicos.

12.10 A OS devera definir protocolos clinicos, garantindo a eliminacao de intervengdes
desnecessarias e respeitando a individualidade do sujeito, que deverdo estar
disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais da
assisténcia a saude, atualizadas e revisadas a cada dois anos, assinadas pelo
Diretor/Responsavel Técnico.

12.11. A unidade deve possuir o prontuario do paciente individualizado, com as informagdes
completas do quadro clinico e sua evolugdo, intervengbes e exames realizados, todas
devidamente escritas de forma clara e precisa, datadas, assinadas e carimbadas pelo
profissional responsavel pelo atendimento (médicos, equipe de enfermagem, fisioterapia,
nutricdo e demais profissionais que o assistam). Os prontuarios deverao estar devidamente
ordenados no Servigco de Arquivo de Prontuarios e Estatistica — sob metodologia especifica -
garantindo a recuperagdao do mesmo prontuario para cada paciente, evitando a duplicacao,
perda de informacéao e espaco de estocagem.

12.12. O HOSPITAL XXXX devera implementar, no minimo, as seguintes
Comissoes/Nucleos/Comités:

XXXXXXX

12.13. A OS devera dispor de servicos de tecnologia com sistema para gestao hospitalar e
gestao financeira e orcamentaria, que contemple no minimo: marcacao de consultas,
exames complementares, controle de estoques (almoxarifado e farmacia), controle
financeiro e orgamentario, prontuario médico (observando o disposto na legislacao vigente,
incluindo a Resolugdo CFM n®. 1.638/2002), servigcos de apoio e relatorios gerenciais, que
permitam a SESAB acessar via Internet (WEB) e atendam aos indicadores e informacoes
especificados no Contrato de Gestao e na legislacdo vigente (Portarias, Normas, RDC,
Decretos, Instrucoes Normativas, entre outros). Cabera a contratada a instalacdo da rede
l6bgica (estruturada) e elétrica para informatica, bem como a aquisicio de
microcomputadores, microcomputador tipo servidor, impressoras, ativos de rede (switch),
rede wireless, link de comunicacado de dados, sistema de gestdo hospitalar e outros, para o
pleno funcionamento e informatizacao do Hospital.
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12.13.1. Na Gestdo de Tecnologia da Informacao (Tl) deverdo constar os controles que
automatizam a maioria dos processos primarios e de apoio de um hospital, quais sejam:

- Paciente;

- Agendamento;

- Controle de Prontuario;

- Ambulatério;

- Urgéncia/ Emergéncia;

- Internagéo;

- Laboratério de Analises Clinicas;

- Controle de laudos por imagens;

- Controles de Material Esterilizado;

- Prescricao Eletronica;

- Enfermagem e servigos assistenciais;

- Servigo de Controle de Infeccao Hospitalar;

- Centro Cirdrgico;

- Faturamento SUS;

- Servico de Atendimento ao Usuario — SAC;

- Servigo de Nutricao e Dietética;

- Servico de Materiais - logistica (incluso aquisicdo/compras) e demais controles
administrativos (pessoal, finangas, contabilidade, recepcao, manutencéo, etc.);

- Processamento de roupas;

- Orcamento, finangas e custos hospitalares.

- Prontuério Eletrénico do Paciente (PEP) - dentro do prazo previsto de 06 (seis) meses, a
partir da assinatura do Contrato de Gestdo e observando o disposto na legislacao vigente,
incluindo a Resolugdo CFM n®. 1.639/2002. O PEP deve armazenar dados de atendimento
ambulatorial, de internagdo hospitalar, compatibilizando-se e interligando-se ao sistema
indicado pela SESAB (barramento), com capacidade de gerar faturamento automatico no
SIA - Sistema de Informagé&o Ambulatorial e SIH — Sistema de Informagéo Hospitalar;

- Controles de Nutricao e Dietética;

- Gerenciamento de Estoques - logistica (incluso aquisicado/compras) e demais controles
administrativos (pessoal, finangas, contabilidade, recep¢ao, manutencao, etc.);

- Controle de patriménio;

- Controles Gerais de Enxoval e Processamento de Roupas Hospitalares;

- Painéis para atendimento ao paciente.

12.14. A gestdo do HOSPITAL XXXXX devera respeitar a Legislacdo Ambiental e possuir
toda a documentagéao exigida.

12.15. A unidade devera dispor de um Nucleo de Manutengao Geral — NMG que contemple
as areas de manutencao predial, hidraulica, mecanica, eletrdnica e elétrica, assim como um
servico de gerenciamento de equipamentos de saude. O NMG devera possuir um
responsavel técnico que possua nivel superior legalmente habilitado, com registro no
respectivo conselho de classe.

12.15.1. Sera de responsabilidade do NMG:

6. Manutencgao dos equipamentos conforme manual de orientacao do fabricante, e/ou a
contratacédo de servigco de manutencgao especializado credenciado pelo fabricante;

7. Plano de gerenciamento de equipamentos médicos conforme Resolucdo n° 2 de
25/01/2010.

12.16. A unidade devera dispor de um Servico de Farmacia Hospitalar, dirigido por
farmacéutico, subordinado diretamente a uma Coordenagdo ou Diretoria médica, que
desenvolva atividades clinicas e relacionadas a gestao, que devem ser organizadas de
acordo com as caracteristicas do hospital onde se insere o servico, isto €, manter coeréncia

Edital de Selecio — Processo N° 24



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

com o porte e o nivel de complexidade do mesmo. Sera de responsabilidade do Servigco de
Farmécia Hospitalar:

- O gerenciamento da estrutura organizacional e infraestrutura que viabilizem as acdes do
Servico de Farméacia;

- A gestdo da farmacia, da central de abastecimento farmacéutico e/ou do almoxarifado de
material médico-hospitalar e correlatos, que sera coordenado por profissional farmacéutico
devidamente inscrito no conselho de classe;

- A selecdo de medicamentos;

- A compra e/ou supervisdo de medicamentos, material medico hospitalar e correlatos
realizada por profissionais farmacéuticos devidamente inscritos no conselho de classe;

- Apoio na sele¢do de materiais médico-hospitalares e correlatos, junto com a Comisséo de
Padronizacao de Material Médico Hospitalar e Correlatos;

- O ciclo logistico da assisténcia farmacéutica hospitalar;

- A otimizacdo da terapia medicamentosa (seguimento farmaco-terapéutico), objetivando
assegurar o uso racional de medicamentos;

- As acbes em Farmacotécnica, tais como: apoio no preparo e diluicao de germicidas,
aquisicao de preparagbes magistrais e oficinais, fracionamento e re-embalagem de
medicamentos estéreis ou ndo estéreis;

- A realizacdo de agdes de farmaco-vigilancia no hospital, notificando as suspeitas de
reacOes adversas e queixas técnicas as autoridades sanitarias competentes.

12.17. A gestdo do HOSPITAL XXXXX podera contar com recurso financeiro adicional,
mediante Termo Aditivo, de até 10% do valor global do contrato, j& previsto em
planilha orcamentaria, para realizacao de servicos de manutencao predial e aquisicao
de equipamentos em caso de substituicdo devido a tecnologia obsoleta ou por
ampliagdo, estando, porém, a liberagdo do recurso condicionada a prévia analise e
aprovacao da especificacdo ou projeto apresentado pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, a
CONTRATADA somente podera dispor de 1/5 (um quinto) do recurso financeiro
adicional, sendo vedada a acumulacao de saldos nao utilizados no periodo anterior.

12.17.1. Apds andlise e aprovagdo da especificagdo ou projeto apresentado pela
Organizagédo Social gestora a SESAB, sera providenciada a elaboragédo de Termo
Aditivo para liberacdo do recurso e a insergdo da respectiva meta no contrato de
gestao.

12.17.2. O repasse do recurso nao sera mensal, e s6 ocorrera apds analise que reza o
item anterior.

12.18. A OS se obriga a, durante todo o prazo de vigéncia do Contrato de Gestao, conservar
todos os equipamentos clinicos, nao clinicos e mobiliarios, bem como todos os instrumentos
cirurgicos para realizacdo de exames, 0s respectivos equipamentos e assessorios, assim
como devera manter o ambiente seguro, com praticas que assegurem padroes altos de
conforto e limpeza.

12.19. A unidade devera dispor do Servico de Epidemiologia Hospitalar, que sera
responsavel pela realizacdo de vigilancia epidemiolégica de doencas de notificacdo
compulséria no ambito hospitalar, assim como acdes relacionadas a outros agravos de
interesse epidemiolégico.

12.20. A gestdo do HOSPITAL XXXX podera celebrar Contrato de Comodato para os
equipamentos de laboratérios e materiais de analises clinicas, bomba de infuséo, érteses e
caixas especificas de ortopedia para implantes de proteses.

12.21.A OS néo podera envolver as instalagdes, os usuarios ou o Governo do Estado da
Bahia em nenhum tratamento experimental ou pesquisa médica sem prévia permissédo do
Governo e das Comissodes de Etica.
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12.22. Relacionamento com os usuarios - a Unidade Hospitalar devera funcionar em um
sistema de visita com horario pré-determinado, mas de modo que permita a visita de genitor
a clientes adolescentes internados no hospital até as 21 (vinte e uma) horas e até as
17(dezessete) horas para os demais, conforme regulamento proposto pela OS e com a
aprovacao da SESAB.

12.283. A equipe assistencial do paciente devera se estabelecer como referéncia, com horario
pactuado para atendimento a familia e/ou sua rede social. Para isto deverdo ser implantados
mecanismos de gestdo da clinica visando a qualificagdo do cuidado, eficiéncia de leitos,
reorganizacao dos fluxos e processos de trabalho, e implantacdo de equipe de referéncia
para responsabilizagdo e acompanhamento dos casos

12.24. A OS devera fornecer aos clientes todas as informacbes relacionadas aos
tratamentos, implantar e utilizar, normalizando, o Termo de Consentimento do cliente ou
responsavel pelo cliente, na forma das normas regulamentares do Conselho Federal de
Medicina.

12.25. Os clientes idosos e adolescentes terdo direito a um acompanhante. Todos os
pacientes internados terao direito a assisténcia religiosa e espiritual, caso desejem.

12.26. A OS fica obrigada a fornecer ao cliente ou responsavel o relatério de atendimento —
Relatério de Alta Hospitalar -, contendo, no minimo:

- Nome do paciente;

- Nome do hospital;

- Endereco do hospital;

- Motivo da internacao (CID-10);

- Data da admisséo e data da alta;

- Procedimentos realizados e tipo de prétese, értese e/ou materiais empregados, quando for
0 caso;

- Diagnéstico — principal e secundério — da alta;

- Cabecalho contendo a inscricao “Esta conta devera ser paga com recursos publicos”.

12.27. A OS devera informar, mensalmente, toda a producdo ambulatorial e hospitalar do
HM nos sistemas oficiais do Ministério da Saude (Sistema de Informagdo Ambulatorial —
SIA/SUS, Sistema de Informagdo Hospitalar — SIH/SUS), em meio magnético, para
processamento na Secretaria Municipal de Saude, obedecendo ao cronograma oficial.

12.28. A enfermagem do HOSPITAL XXXX devera instituir a Sistematiza¢do da Assisténcia
de Enfermagem (SAE) de acordo com a Resolugdo COFEN n® 272/2004 que dispde sobre a
Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem nas instituicdes de saude brasileira.

12.29. Os servigos de anatomia patoldgica e de nutricao enteral e parenteral que se fizerem
necessarios ao esclarecimento diagnostico e terapéutica do paciente deverdo ser
contratados pela OS para o atendimento no HOSPITAL XXXX.

12.30. A unidade devera servir de campo para a pratica de atividades curriculares na area
da saude das Instituicbes de Ensino Superior e Ensino Médio, que estejam formalmente
conveniados com a SESAB. Qualquer atividade de Ensino, Pesquisa e ou Extensédo devera
ser regulada e respeitar os critérios estabelecidos pela Escola Estadual de Saude Publica ou
pela Escola de Formagao Técnica em Saude Professor Jorge Novis, conforme o caso, e ndo
diretamente pela Dire¢do da Unidade Hospitalar.

12.30.1. Os profissionais da assisténcia nao poderdo realizar preceptoria de
estagio/residéncia, de forma concomitante ao horario de trabalho.

12.30.2. A OS é responsavel por disponibilizar computadores com acesso a Internet para
possibilitar a realizacao de pesquisas pelos estudantes/académico-residentes.
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12.31. A OS é responsavel por formalizar com outros servigos existentes na prépria Regiao
de Saude, ou em outra, garantia de acesso aos servigos assistenciais nao implantados no
HM, estabelecidos como obrigatérios para habilitacdo dos servigcos de alta complexidade,
em atendimento as respectivas portarias ministeriais;

12.32. O rol de leis e normas sanitarias no qual a geréncia do hospital devera se apoiar,
dentre outras, observando suas atualizacdes, séo:

a) Lei 8.080/90 — Lei Organica da Saude;
b) Lei 8.142/90 — Define Formas de Financiamento e Controle Social do SUS;
)

c) Decreto n®. 7.508, de 28 de junho de 2011 - Regulamenta a Lei n* 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizacado do SUS.

d) Programa Nacional de Avaliacdo dos Servigos de Saude (PNASS) — define critérios e
parametros de carater qualitativos;

Edital de Selecio — Processo N° 27



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

ANEXO 1l

METAS DE PRODUCAO
HOSPITAL XXXXXX ]
(A SER ADEQUADO AO PERFIL DA UNIDADE DE SAUDE)

A avaliacdo de desempenho quantitativa serd baseada na producao faturada, no sistema
oficial de informacgdo, Tabwin/Datasus, do Ministério da Saude. A Contratada devera,
também, manter registro atualizado no més, em Relatorio/Sistema ou congénere, indicado
pela SESAB.

1. ASSISTENCIA HOSPITALAR:

1.1.Realizar XXXX saidas hospitalares/més.

1.2.0 indicador de afericio sera a SAIDA HOSPITALAR, comprovada por AlH —
Autorizagéo de Internagdo Hospitalar, informada, mensalmente, nos sistemas oficiais do
Ministério da Saude. A Contratada devera registrar, também, em Relat6rio/Sistema ou
congénere, indicado pela SESAB, minimamente: nome do paciente, data de nascimento,
CPF, numero do Cartdo SUS, numero da AIH — Autorizagdo de Internacdo Hospitalar,
nome da Clinica em que permaneceu em tratamento, data da admissao e da alta, motivo
da alta hospitalar (cura, transferéncia externa, 6bito, a pedido).

1.3. O numero de leitos e as saidas hospitalares deverao obedecer a capacidade instalada,

conforme descrito no quadro a seguir:

ESPECIALIDADES Ne. DE LEITOS SAIDAS/MES

TOTAL DE LEITOS 235 1.249

2. ASSISTENCIA AMBULATORIAL:

2.1. Realizar procedimentos ambulatoriais de carater de urgéncia ou eletivos.

2.2. O indicador de afericao sera o numero de procedimentos, comprovada por BPA —
Boletim de Producdo Ambulatorial ou APAC- Autorizagao de Procedimento de Alto Custo
informada, mensalmente, nos sistemas oficiais do Ministério da Saude. Devera ter o
seguinte potencial de producao descrito no quadro abaixo:

PROCEDIMENTOS ESPECIALIZADOS

META

GRUPO 02 - PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA* MENSAL

TOTAL DO GRUPO 02
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GRUPO 03 - PROCEDIMENTOS CLINICOS

TOTAL DO GRUPO 03

GRUPO 04 - CIRURGIAS AMBULATORIAIS

TOTAL DO GRUPO 04

TOTAL GERAL
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ANEXO IlI
RELACAO MINIMA DE RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIA PROFISSIONAL
HOSPITAL XXXXXX ]
(A SER ADEQUADO AO PERFIL DA UNIDADE DE SAUDE)

Pessoal Diretoria

Diretor Geral

Diretor Técnico

Gerente Operacional

Gerente Administrativo/Financeiro

Médicos
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ANEXO IV
DO REAJUSTAMENTO

A férmula de célculo para o IRPC (indice de Reajuste da Contraprestacéo Publica), indice
que servira de referéncia para o reajuste dos contratos de gestdo, utilizara a seguinte
formula matematica:

IRCP =[1 + (PA X %A + PB x %B... Pnx%n + PY x IPCA)]
Onde:
IRCP — indice de reajuste da contraprestacao publica;

PA = Valor da Remuneracao da categoria A/ Valor total do repasse;

A — indice de reajuste da Categoria Profissional A definido em acordo, convencdo ou
dissidio;

PB = Valor da Remuneracao da categoria B/ Valor total do repasse;

B — indice de reajuste da Categoria Profissional B definido em acordo, convencdo ou
dissidio;

Pn = Valor da Remuneracao das demais categorias/ Valor total do repasse de cada uma;

n — indice de reajuste de cada Categoria Profissional definido em acordo, convencéo ou
dissidio;

PY — Valor destinado aos demais itens de custos e despesas para operacionalizacdo da
unidade/ Valor total do repasse;

IPCA — indice de Precos do Consumidor amplo.
A férmula sera aplicada integralmente quando houver coincidéncia entre a data de
aniversario do contrato com as datas de reajustes, conforme acordo, convencéao ou dissidio.

Nao havendo coincidéncia entre essas datas, sugere-se a seguinte metodologia:

Situacdo 1 - data do reajuste salarial, conforme acordo, convencao ou dissidio, posterior a
data de aniversario do contrato:

Neste caso adotar-se-a a seguinte férmula na data do aniversario do contrato:
IRCP =[1 + ( PY xIPCA)]

Desta forma, fica garantido o reajuste apenas da parcela, sobre a qual incide o IPCA.

Edital de Selecio — Processo N° 31



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

Na data do reajuste salarial, conforme acordo, convengcédo ou dissidio, aplicar-se-a a
seguinte formula:

IRCP = [ 1 + ( PA X %A + PB X %B... Pnx%n)]

Situacdo 2 - data do reajuste salarial, conforme acordo, convencao ou dissidio, anterior a
data de aniversario do contrato:

Neste caso a férmula serd aplicada integralmente na data de aniversario do contratato,
conforme mostrado abaixo:

IRCP =[1+ (PAX%A + PB x %B... Pnx%n + PY x IPCA)]

Dessa forma, fica garantido o reajuste dos salarios das categorias profissionais e dos
demais itens de custo, na data de aniversario do contrato. E necessario ressaltar que a data
de aniversario ocorre doze meses apdés a apresentacdo da proposta pela empresa
vencedora do certame licitatério. Ademais, os percentuais de reajustes salariais, sao
aqueles frutos de negociagdes entre sindicatos representantes dos trabalhadores e
sindicatos patronais.
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. ANEXO TECNICO
SISTEMA DE REPASSE FINANCEIRO

I. Com a finalidade de definir as regras e o cronograma de pagamento ficam
estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

1. A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se nas modalidades
assinaladas abaixo, conforme especificacao e quantidades estipuladas nos Anexos |
— Informacgdes sobre a Unidade de Saude e |l — Metas de Producgao:

X) Internacao

X ) | Hospital Dia

X) Atendimento Ambulatorial

X) SADT — Servicos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico

o~~~

1.1 . As modalidades de atividades assistenciais, acima assinaladas, referem-se a rotina
de atendimentos a serem oferecidos pela Unidade de Salde sob gestdo da
CONTRATADA.

2. Além das atividades de rotina, a Unidade de Saude podera realizar outras atividades,

submetidas a prévia andlise e autorizacdo do CONTRATANTE, respeitadas as
limitacbes previstas em Lei.

3. O montante do orgamento econdmico-financeiro do Hospital XXXX para o periodo de
60 (sessenta) meses, fica estimado em R$ XXXX (XXXX).

3.1 O valor de repasse mensal esta estimado em R$ XXX (XXX), para fins de custeio da
operacao da Unidade.

4. Os repasses financeiros a CONTRATADA, previstos no item 3.1, dar-se-ao da forma
abaixo descrita.

Percentual Valor Estimado
70% R$ XXX (XXX)
30% R$ XXX (XXX)

4.1 70% (setenta por cento) do valor global serdo repassados em parcelas mensais
fixas, no valor de R$ XXXX (XXXX).

4.2. 30% (trinta por cento) do valor global sera repassado mensalmente, juntamente
com as parcelas fixas, com valor (mensal) estimativo de R$ XXX (XXXXX). Esta
parcela esta vinculada as avaliagdes dos Indicadores de Producao e dos Indicadores
de Qualidade, conforme sua valoracdo, de acordo com o estabelecido mais adiante
neste documento.

4.3 A avaliagdo da parte variavel sera realizada considerando periodos de 03 (irés)
meses e a disponibilidade dos dados do Datasus/Tabwin, podendo gerar um ajuste
financeiro a menor, dependendo do percentual de alcance dos indicadores, pelo
hospital.

5. Visando o acompanhamento e a avaliacdo da execucdo do Contrato de Gestao,
assim como a verificagdo do cumprimento das atividades e dos indicadores
quantitativos e qualitativos estabelecidos para a CONTRATADA, a mesma devera
encaminhar ao CONTRATANTE, mensalmente, até o 5° dia util do més
subseqliente a prestacdo dos servicos, as informagdes referentes as atividades
assistenciais realizadas, através de mecanismos (formularios, sistemas ou
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congéneres), definidas pelo CONTRATANTE. Além de registrar a sua producao
mensal nos sistemas oficiais, do Ministério da Saude.

Visando o acompanhamento e fiscalizagdo da movimentagdo de recursos
econdmicos e financeiros, assim como a verificagdo da prestacdo de contas, a
CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE, mensalmente, até o dia 20
do més subseqliente a prestacdo dos servicos, os comprovantes de quitagdo de
despesas efetuados no més imediatamente anterior, relativas aos gastos com agua,
energia elétrica, telefone, encargos sociais (INSS, FGTS e PIS), fornecimento de
vale transporte e alimentagdo, folha de pagamento de pessoal (incluindo os
terceirizados), acrescidos de comprovante de reserva de depésito proporcional das
verbas rescisérias correspondentes, mediante apresentacao de extrato bancario, e
outras informacdes/documentos, através de mecanismos (formularios, sistemas ou
congéneres), definidos pelo CONTRATANTE.

A cada trimestre, o CONTRATANTE procedera a andlise das quantidades de
atividades assistenciais e dos indicadores qualitativos realizados pela
CONTRATADA, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos)
ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas no contrato, resguardando o
direito ao contraditério e a ampla defesa da CONTRATADA para que sejam
efetuados os devidos repasses financeiros de recursos.

A andlise referida, no item anterior, podera resultar em repactuacao, acordada entre
as Partes, por meio de Termo Aditivo ao Contrato de Gestédo, das quantidades de
atividades assistenciais, ora estabelecidas, e seu reflexo econdémico-financeiro.

A andlise referida, no item acima, possibilita que sejam firmados Termos Aditivos ao
Contrato de Gestdo em relagdo as clausulas que quantificam as atividades
assistenciais a serem desenvolvidas pela CONTRATADA e seu correspondente
reflexo econémico-financeiro, a qualquer tempo, se condicées e ocorréncias
excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades da Unidade de
Saude, inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia prestada.

Il. Sistematica e Critérios de Repasse Financeiro:

Avaliacédo e Valoragdo dos Desvios nas Quantidades de Atividade Assistencial e dos
Indicadores de Qualidade.

1.1 .A avaliacado dos indicadores quantitativos e qualitativos sera realizada considerando

periodos de 03 (trés) meses e a disponibilidade dos dados do Datasus/Tabwin,
podendo gerar um ajuste financeiro a_ menor, dependendo do percentual de alcance
dos indicadores. O CONTRATANTE devera proceder da seguinte forma.

Meses de Contrato Metodologia para definicao da producao e dos
indicadores de qualidade a serem avaliados e o
(30% do valor deqrepasse de custeio mensal da Fonte de verificagao
operacgdo da Unidade)
12 Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacao -
(Més/20XX) da Unidade integral.
29 Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacao -
(Més/20XX) da Unidade integral.
32 Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacao -
(Més/20XX) da Unidade integral.
42 Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacao -
(Més/20XX) da Unidade integral.
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5° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da | Datasus/Tabwin e RIH
(Més/20XX) operagdo da Unidade sera calculado, com base na

avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relagdo ao

19, 22 e 3° meses do Contrato de Gestdo/Termo

Aditivo.
6° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacao -
(Més/20XX) da Unidade integral.
7° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacao -
(Més/20XX) da Unidade integral.
8° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da | Datasus/Tabwin e RIH
(Més/20XX) operacdo da Unidade sera calculado, com base na

avaliagao quanti-qualitativa realizada em relagdo ao

4° 52 e 62 meses do Contrato de Gestdo/Termo

Aditivo.
9° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacao -
(Més/20XX) da Unidade integral.
102 Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacao -
(Més/20XX) da Unidade integral.
112 Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da | Datasus/Tabwin e RIH
(Més/20XX) operagdo da Unidade sera calculado, com base na

avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relagdo ao

7°, 82 e 92 meses do Contrato de Gestdo/Termo

Aditivo.
122 Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacao -
(Més/20XX) da Unidade integral.

E, assim, sucessivamente.

Caso nao seja possivel a prorrogacao contratual ou na hip6tese de rescisao antecipada do Contrato de
Gestao, na sua ultima competéncia de pagamento a avaliagdo dos indicadores quanti-qualitativos
ocorrera do seguinte modo:

60° Més
(Més/20XX)

O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
operacdo da Unidade sera calculado, com base na
avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relagdo ao
582, 592 e 60° meses do Contrato de Gestao/Termo
Aditivo.

582 més: Datasus
/Tabwin e RIH.

592 més: RIH

609 més:
Metas/Parametros
contratuais integrais.

1.1.1 As avaliagbes serdo efetuadas considerando como parametro as metas quanti-
qualitativas vigentes no Contrato de Gestao/Termo Aditivo do més em que houve
a producdao. O desempenho da Contratada sera avaliado com base na
metodologia proposta no quadro acima.
1.1.2 Na hipo6tese de ser identificada a necessidade de ajuste financeiro a menor, em
face do desempenho apurado, o valor nominal a ser deduzido, sera calculado
com base no valor de custeio da Unidade de Saude vigente no Contrato de
Gestao/Termo Aditivo/Apostila dos meses em que houve a produgao.
1.1.3 O percentual do desconto apurado na avaliagcdo trimestral ensejara glosa
correspondente sobre a parte variavel de cada um dos trés meses.
1.2 A avaliacdo e andlise das atividades/indicadores quanti-qualitativos contratados
serdo efetuados de acordo com o explicitado a seguir.
1.2.1 Em relagao a parte variavel (30%), 90% corresponderdo a andlise quantitativa.
1.2.2 O percentual de 90% da parte variavel (30%) sera distribuido da seguinte forma:

Linha de Contratacao

Peso percentual em relacao a

avaliacao quantitativa

INTERNACAO 70,0%
HOSPITAL DIA 10,0%
AMBULATORIO 10,0%
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SADT 10,0%
TOTAL 100%
1.2.3 Em relacdo a parte variavel (30%), 10% corresponderdo a andlise qualitativa.
. = Fonte de Peso
Indicadores Operacao Meta Verificacio Percentual
Indicadores Qualitativos
Relagdo entre o valor | Valor Parametro: R$ XXX|Contrato de
mensal contratado | repassado, (sujeito a alteragdes, de | Gestdo; Datasus
para o0 custeio da|mensalmente, |acordo com o prego da |/ Tabwin.
Unidade de Saude, |pelo proposta vencedora).
sem OPME, e a|Contratante Meta Permanente:
quantidade de Saidas |para custeio|Manter ou reduzir o
Hospitalares, da Unidade |parametro da relagao
comprovadas através |de Saude, | entre o valor repassado,
de AIH, em todas as|sem OPME /|mensalmente, pelo
clinicas, no periodo | Total de | Contratante a Unidade
01 avaliado. saidas de Saude, sem OPME, e o0,
hospitalares, |a quantidade de Saidas
comprovadas | Hospitalares,
através de | comprovadas através de
AlH, no|AlH, em todas as
periodo clinicas.
avaliado. Observacgéo: 0
parametro devera ser
revisado sempre que
houver alteragdo de
preco e/ou de saidas
hospitalares.
Percentual de AlH|Total de AIH|Meta Permanente: | Resumo de
pagas em relacdo a|pagas / Total | Atingir, no minimo, 90% | Valores
quantidade de AlH|de AlH|do percentual de AIH |Aprovados
apresentadas. apresentadas |pagas em relagdo a|extraido do site
02 x 100 quantidade de  AlH|da DICON/ 20,
apresentadas. SESAB
(http://www2.sau
de.ba.gov.br/pres
tadores).
Producdo de | Meta Permanente: 30% | Datasus /
P AlH cirdrgicas Tabwin.
ercentual de de AC / Total
Internagdes Cirdrgicas © o 2%
. de AIH
03 | de Alta Complexidade cirtiraicas no
(AC), considerando a p gd
Tabela SIGTAP | Periodo
avaliado x
100
Parametro: XX%
N° de
infec¢des
Taxa de Infecgéo gngrlitda;asriim RIH — Relatério
04 Hospitalar determinado de Informagao 1,0%
periodo / n° Hospitalar.
de saidas no
mesmo
periodo X 100
36

Edital de Selecio — Processo N°




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

N° de 6bitos
apoés 24 horas
de

Parametro: XX%

Mortalidade internamento RIH — Relatério
05 Institucional no trimestre de Informacéao 1,0%
avaliado / N° Hospitalar.
de saidas no
mesmo
periodo X 100
N° de
pacientes/dia | Meta Permanente: XX%
no trimestre RIH — Relatério
06 Taxa de Ocupagdo |avaliado/n® de Informagéo 1,0%
de leitos dia Hospitalar.
no mesmo
periodo X 100
Total de
profissionais
de nivel
técnico, sem
Percentual de experiéncia
profissionais de nivel |anterior RIH-
técnico, sem comprovada, Relatério de
07 experiéncia anterior | contratados a | Meta Permanente: 10% | ~ 0,5%
P nformagao
comprovada, titulo de Hospitalar
contratados a titulo de | primeiro
primeiro emprego emprego /
Total geral de
profissionais
de nivel
técnico X 100
Total de
profissionais
de nivel
superior, sem
Percentual de experiencia
profissionais de nivel anterior
. comprovada, RIH-
superior, sem. contratados a Relatério de
08 experiéncia anterior | Meta Permanente: 10% ~ 0,5%
titulo de Informacéao
comprovada, s !
contratados a titulo de | Prmero Hospitalar
primeiro emprego emprego /
Total geral de
profissionais
de nivel
superior X
100
Indicadores Quantitativos
02.02 - Diagnéstico em Contrato de
09 Laboratério Clinico Meta Trimestral: Gestao; 1 59%
(XXX  procedimentos XXXX procedimentos DATASUS / e
/més) Tabwin.
02.04 - Diagnostico por Contrato de
10 Radiologia Meta Trimestral: Gestao; 1 59%
(XXX procedimentos/ XXX procedimentos DATASUS / e
més) Tabwin.
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02.05 - Diagnostico por

Contrato de

11 Ultrassonografia Meta Trimestral: Gestao; 5 59,
(XXX procedimentos/ XXXX procedimentos DATASUS / e
més) Tabwin.

02.06 - Diagnostico por Contrato de

12 Tomografia Meta Trimestral: Gestao; 5 59,
(XXX procedimentos/ XXXX procedimentos DATASUS / ’
més) Tabwin.
g?é:;késticos MetOdeoms Meta Trimestral: CoGn;rsat;oogle

13 Espemalldades.(ECG) XXXX procedimentos DATASUS / 1,0%
(XXX procedimentos/ Tabwi

2 abwin.
més)
03.01.01.004-8 -

nsul
g?offsusitgnais de Nl'\?:I . Contrat~o de

14 | Superior (exceto Meta Trlmt_astral: Gestao; 4.0%
médico) XXX procedimentos DATASUS/ ’
(XXX procedimentos/ Tabwin.
més)
g%r?;ﬁ(l)t;.ool\;é%ica na . Contrat~o de

~ L Meta Trimestral: Gestao;
15 | Atengao Especializada XXX di 3,8%
. procedimentos DATASUS /
(XXX procedimentos/ Tabwi
A abwin.
més)
03.03.09 — Tratamento
de doengas do sistema Contrato de

16 osteomuscular e do Meta Trimestral: Gestao; 0.29
tecido conjuntivo XX procedimentos DATASUS / e
(XXX procedimentos/ Tabwin.
més)

CIRURGIAS

AMBULATORIAIS

(XXX procedimentos/

més)

04.01 - Pequenas Contrato de

17 cirurgias e cirurgias Meta Trimestral: Gestao; 1.0%

de pele, tecido XXX procedimentos DATASUS / e
subcutaneo e Tabwin.
mucosa

04.08 - Cirurgia do
Sistema
Osteomuscular

HOSPITAL DIA

04.08.02- Membros

Superiores

04.08.06- Gerais

04.13.04- Outras Contrato de

18 Cirurgias Meta Trimestral: Gestao; 9.0%
Plasticas/Reparadoras XXX procedimentos DATASUS / ’
04.15. 04- Tabwin.

Procedimentos

Cirargicos Gerais

(XXX saidas

hospitalares/més)

INTERNACAO . . Contrato de

19 |HOSPITALAR yora Trimestral: Gestéo; 1,0%
Clinica Geral P DATASUS /
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(XXX saidas
hospitalares / més)
03.03.09 — Tratamento
de Doengas do
Sistema
Osteomuscular e do
tecido conjuntivo
03.08.01 — Tratamento
de Traumatismos

Tabwin.

INTERNACAO
HOSPITALAR
20 | Clinica Cirurgica
(XXX saidas
hospitalares/més):
eosz- S o Contat v
" Meta Trimestral: Gestao; o
21 Es,tomatognatlcq (XXX XXX procedimentos DATASUS / 4.0%
saidas hospitalares .
N Tabwin.
/més)
. Contrato de
22 gif:r;g:a;r (XXX Pt Meta Trimestral: Gestdo, 2,0%
: N XXX procedimentos DATASUS / ’
hospitalares /més) Tabwi
abwin.
04.08.02 - Membros Contrato de
23 Superiores (XXX Meta Trimestral: Gestao; 9.0%
saidas hospitalares XXX procedimentos DATASUS / e
/més) Tabwin.
04.08.0 - Col
Vertebrzl e 8:&2 . Contrat~o de
24 |Toracica (XXX saidas Meta Trimestral: Gestao; 1,0%
. R XXX procedimentos DATASUS / ’
hospitalares /més) .
Tabwin.
. Contrato de
04.08.04 - Cintura . ~
" . Meta Trimestral: Gestao; °
25 |Pelvica (XXX saidas XXX procedimentos DATASUS / 5,0%
hospitalares /més) .
Tabwin.
Contrato de
4.08. - M . -
26 | misrres <xxxe£2?<§2§ Meta Trimestral: Gestao; 16,0%
. . XXX procedimentos DATASUS / ’
hospitalares /més) .
Tabwin.
. Contrato de
o7 2;}22506' %i?liel(lés(eé Meta Trimestral: Gestao; 8.0%
N P XXX procedimentos DATASUS / e
/més) .
Tabwin.
. . Contrato de
2 |Mitoias (xxf aida Meta Trimestral: Gestdo, 12,0%
b R XXX procedimentos DATASUS / e
hospitalares /més) .
Tabwin.
04.15.02- Cirurgias Contrato de
o9 Sequenciais (XXX Meta Trimestral: Gestao; 3.0%
saidas hospitalares XXX procedimentos DATASUS / e
/més) Tabwin.
04.15.03- Contrato de
30 Politraumatizados Meta Trimestral: Gestao; 5 0%
(XXX saidas XXX procedimentos DATASUS / e
hospitalares /més) Tabwin.
TOTAL GERAL OBTIDO 100%
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a. A CONTRATADA s6 obtera o peso percentual definido para os indicadores
qualitativos, quando alcancgar os parametros estipulados contratualmente.

b. Para calcular o percentual de desempenho alcancado dos indicadores
quantitativos, quando nao houver sido atingida a meta contratada, sera utilizada
uma regra de trés simples, considerando: a quantidade produzida multiplicada pelo o
peso percentual do indicador, dividido pela meta pactuada.

c. Quando houver sido alcangada ou superada a meta quantitativa contratada, sera
atribuido o peso percentual definido para o indicador.

IV. Avaliagcao dos Desvios da Producao Pactuada

1. Os desvios serdo analisados, conforme descrito anteriormente, e, gerardo uma variacao
proporcional no valor do pagamento de recursos a ser efetuado a CONTRATADA
conforme quadro a seguir:

FAIXA DE DESEMPENHO VALOR A PAGAR

Até 50 % 0% do valor da parte variavel
51 a 74% 60% do valor da parte variavel
75 a2 89% 80% do valor da parte variavel
90 a 100% 100% do valor da parte variavel

Também sera objeto de anadlise pelo Contratante, mensalmente:

l. A verificagao da implantacao e do funcionamento das
Comissoes/Comités/Nucleos e/ou congéneres, previstos por este Contrato de
Gestao;

II. Acompanhar a pesquisa de satisfacdo dos Usuérios a ser realizada pela

ORGANIZACAO SOCIAL.

lll. A verificacdo das taxas de Mortalidade Institucional, Ocupa¢édo Hospitalar, Infeccéao
Hospitalar, Média de Permanéncia (em dias).

IV. A verificacdo da existéncia, a compatibilidade com as normas de Vigilancia Sanitaria,
e, o cumprimento do PGRSS — Plano de Gerenciamento dos Residuos Sélidos em
Saude, em todas as suas etapas, até o destino final;

V. A verificagdo da compatibilizacado dos profissionais contratados e dos servigos
oferecidos pela Unidade de Saude com o Contrato de Gestdo e com o cadastro no
CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude.

VI. Outros aspectos que o CONTRATANTE julgar pertinentes.

Ainda que nao tenham reflexo financeiro direto e imediato, os itens, descritos acima,
relacionam-se com o aprimoramento da gestdo da Organizagdo Social e com a otimizacao
do padrdo de qualidade na execucdo dos servigos € no atendimento ao cidadao. Assim
sendo, sua avaliacao influenciara a decisao da SESAB quanto a prorrogacao deste Contrato
de Gestao, ou, até mesmo, quanto a rescisdo do mesmo, resguardando-se, obviamente, o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

PARA FIXAR OS PESOS DOS INDICADORES QUALITATIVOS

ATENCAOQO: Os indicadores 01 e 02 devem sempre estar relacionados ao custeio, e ao
faturamento, para todas as unidades de saude, independente do porte ou da especialidade,
permanecendo a proporcao de equivaléncia a 4% do percentual destinado a esta avaliacao
qualitativa. O indicador 03, quando aplicavel, equivalera a 2% do percentual destinado a
avaliacao qualitativa e avaliara a complexidade dos procedimentos cirurgicos realizados,
sendo factivel, apenas, para Unidades de grande porte. Os demais indicadores podem ser
definidos, de acordo com as especificidades do servico a ser prestado.
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Indicadores tipo Taxa de Ocupacao, Mortalidade Institucional e Infeccao Hospitalar, quando
utilizados, deverao ter seus parametro fixados de acordo com a média historica dos anos
obtida no RIH, utilizando aproxima¢cdes matematicas.

Para aquelas Unidades cuja taxa de ocupacdo tenha uma média historica acima de 100%, esta
devera ser fixada em 90%.

Também compora esta avaliacdo o “Percentual de profissionais de nivel técnico, sem
experiéncia anterior comprovada, contratados a titulo de primeiro emprego” e o “Percentual de
profissionais de nivel superior, sem experiéncia anterior comprovada, contratados a titulo de
primeiro emprego”.

PARA FIXAR OS PESOS DO SADT:

Quando o SADT ofertar Ultrassonografia, Tomografia e/ou Endoscopia, obrigatoriamente, o peso
individual destes procedimentos correspondera a, no minimo, 2% do peso percentual do SADT,
quando o peso percentual do SADT na avaliacao quantitativa corresponder a 10%. O restante
do peso devera ser distribuido entre os demais procedimentos.

A soma de todos os indicadores deve corresponder ao valor de x, considerando o calculo abaixo
descrito:
90% (percentual maximo da analise quantitativa) - 100%

X - 10% (percentual maximo de SADT, dentro dos 90%)
X=9

PARA FIXAR OS PESOS DO AMBULATORIO:

MEMORIA DE CALCULO: Para definir o percentual de peso da avaliagdo a ser distribuido em

cada grupo de procedimentos ambulatoriais, considera-se o seguinte:

A) Caso nao haja APAC, ‘03.01.01’ e ’03.01.06’ juntos serao equivalentes a 8,0% do peso dos
procedimentos clinicos, quando o peso percentual do ambulatério na avaliacado
quantitativa corresponder a 10%. Se houver mais algum subgrupo, exceto o 04.01, o
percentual de 8,0% devera ser distribuido, contando com a sua presenca.

Para definir o peso especifico de cada um, faz-se uma regra de trés simples:
Soma total de ambos os procedimentos: 11.770

Peso Percentual de 03.01.01: 4,59%

11.770- 8,0%
6.750 — X

X =6.750x 8,0/ 11.770 = 4,59% (aproximadamente 4,6%)
Peso Percentual de 03.01.06: 3,41%

11.770- 8,0%
5.020 - X

X =5020x 8,0/ 11770 = 3,41% (aproximadamente 3,4%)

B) Caso haja APAC, seu valor sera sempre 1,0%. ‘03.01.01° e ’03.01.06° juntos serao
equivalentes a 7,0% do peso dos procedimentos clinicos, quando o peso percentual do
ambulatério na avaliacao quantitativa corresponder a 10%. Se houver mais algum
subgrupo, exceto 0 04.01, o percentual de 7,0% devera ser distribuido, contando com a sua
presenca.

C) ’04.01 - Cirurgias ambulatoriais’ sempre ter4 peso percentual de 1%, quando o peso
percentual do ambulatorio na avaliagao quantitativa corresponder a 10%.
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A soma de todos os indicadores deve corresponder ao valor de x, considerando o calculo abaixo
descrito:
90% (percentual maximo da analise quantitativa) - 100%
X - 10% (percentual maximo de ambulatério, dentro dos
90%)
X=9

PARA FIXAR OS PESOS DAS CLINICAS:

MEMORIA DE CALCULO:

Utilizar Parecer da Diretoria de Atengéo Especializada (DAE).

Para definir o percentual de peso da avaliagdo a ser distribuido em cada Clinica, considera-se o
seguinte célculo:

B) N¢de saidas definido no Contrato de Gestao.

C) A seguir, calcula-se:

N® de saidas do Contrato de Gestdo x Valor Médio da AlH, sem UTI (da Unidade Hospitalar
especifica. Caso a Unidade esteja sendo inaugurada, utiliza-se o valor médio da AlH do Estado)..

Clinica Cirtrgica: 138,46x R$ 1.341,96 = R$ 185.807,78
Clinica Médica: 87,34 x R$ 507,14 = R$ 44.293,61
Clinica Obstétrica: 491,23 x R$ 538,78 = R$ 264.664,89
Clinica Pediatrica: 74,16 x R$ 580,07 = R$ 43.017,99

D) Soma-se o resultado encontrado:
Total: R$ 537.784,27

E) Utiliza uma regra de trés simples, para chegar ao percentual que corresponde a cada clinica
em relacdo ao total. Este percentual devera ser aproximado e correspondera ao peso de cada
clinica, na internacao.

Peso da Clinica Cirurgica: R$ 185.807,78 x 63 / R$ 537.784,27
Peso da Clinica Médica: R$ 44.293,61 x 63 / R$ 537.784,27
Peso da Clinica Obstétrica: R$ 264.664,89 x 63 / R$ 537.784,27
Peso da Clinica Pediatrica: R$ 43.017,99 x 63 / R$ 537.784,27

A constante 63 foi encontrada a partir do seguinte célculo, e a soma de todos os indicadores deve
corresponder ao valor de x:
90% (percentual maximo da andlise quantitativa) - 100%
X - 70% (percentual maximo de internagao hospitalar,
dentro dos 90%)
X =63

E) Para definir o peso de cada forma de organizacdo da Clinica cirtrgica, devera ser feita uma regra
de trés simples, considerando o peso maximo da clinica cirirgica encontrado no calculo anterior, em
comparacao com o valor total das saidas da clinica cirlrgica, e as saidas previstas para cada forma
de organizacdo, com as devidas aproximagbes matematicas. A subdivisdo do grupo clinica
cirurgica em formas de organizacao somente ocorrera apos analise do perfil da unidade: sendo
porta fechada/regulado, aplicar a subdivisdo; sendo porta aberta/demanda espontanea, deixar o
grupo geral.
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